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Meddelelser

Sagsfremstilling
a. Åbent hus på KB´s idrætsanlæg på Pile Allé
By- og Erhvervsstrategisk Udvalg og Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 27. marts 2023
processen for arbejdet med en udviklingsplan for KB´s idrætsanlæg på Pile Allé.
Som input til arbejdet med udviklingsplanen afholdes der et åbent hus arrangement søndag
den 14. maj kl. 12-15 2023 på Pile Allé 14. Tanken er at skabe et åbent og synligt
arrangement, hvor anlæggets brugere og områdets beboere kan mødes på tværs, og anlægget
kan opleves. Samtidig har deltagerne mulighed for at bidrage med deres forslag og idéer til
moderniseringen og udviklingen af Pile Allé-anlægget og området omkring.
Der vil i tidsrummet kl. 12-15 være forskellige aktiviteter, bl.a. mulighed for at afprøve sin
tennisketsjer, dyrke motion ved motionsøerne, spille fodbold eller komme på en guidet tur rundt
på anlægget.   
Arrangementet afholdes i et samarbejde mellem KB og Frederiksberg Kommune.



Høring af Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2023-2026

RESUME
Frederiksberg Kommunes nuværende handicappolitik er gældende for perioden 2018-
2022. I sagen forelægges udkast til ny Handicappolitik 2023-2026. Handicappolitikken
ønsker at bidrage til, at alle borgere kan udfolde sig og deltage i byens liv og leve et liv
med højest mulig livskvalitet.

Politikken bygger på FN’s Handicapkonvention samt dansk lovgivning og favner alle typer
handicap; herunder fysiske, kognitive, psykiske og sensoriske handicap.

Udkast til Handicappolitikken sendes i høring i Handicaprådet, Seniorrådet og
Udsatterådet samt, som en tværgående politik, i øvrige fagudvalg samt Magistraten som
personaleudvalg. Efter høringen vil Socialudvalget få forelagt et revideret udkast til politik,
hvor input fra høringssvar indgår, med henblik på en vedtagelse af den endelige politik i
Kommunalbestyrelsen. Sagen fremlægges til beslutning. Høringsversionen af politikken
er vedlagt som bilag 1.

BESLUTNING
By- og Erhvervsstrategisk udvalg drøftede udkast til Handicappolitik 2023-2026.

INDSTILLING
Socialudvalget indstiller, at Magistraten, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Udannelsesudvalget, Ældre-og
Omsorgsudvalget, By- og Erhvervsstrategisk udvalg, Miljø- og Trafikudvalget,
Børneudvalget, Undervisningsudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter
udkast til Handicappolitik 2023-2026 og afgiver eventuelle høringssvar.

Sagsfremstilling
Socialudvalget behandlede den 27. marts 2023 (pkt. 15) udkast til Handicappolitik 2023-2026
og besluttede at sende udkastet med de faldne bemærkninger i høring i øvrige fagudvalg samt
Magistraten som personaleudvalg samt i Handicaprådet, Seniorrådet og Udsatterådet. Efter
høringen fremlægges endeligt politikudkast til behandling i Socialudvalget efterfulgt af
behandling i Magistraten og Kommunalbestyrelsen.

Formålet med denne sag er en drøftelse af vedlagte udkast til Handicappolitik 2023-2026 (se
bilag 1).

Vedlagte udkast til Frederiksberg Kommunens Handicappolitik skal erstatte den nuværende
Handicappolitik fra 2019-2022.

Udarbejdelse af en ny Handicappolitik sker på foranledning af Socialudvalget. Ved
forelæggelsen af procesplan for udarbejdelsen af ny Handicappolitik 2023-2026, som blev



forelagt Socialudvalget den 30. maj 2022 (pkt. 44), blev der fastlagt en tværgående proces
med inddragelse af relevante aktører. I forbindelse med udarbejdelse af udkast til
Handicappolitik 2023-2026 har forvaltningen gennemført en workshop med repræsentanter for
Handicaprådet og frivillighedsområdet. Et udkast til politikken har endvidere været drøftet i
Handicaprådet den 6. marts 2023.

På baggrund af de indkomne input fra workshoppen mv. har forvaltningen udarbejdet et udkast
til en Handicappolitik 2023-2026, der, jf. Socialudvalgets godkendelse (Socialudvalget den 30.
maj 2022, pkt. 44), bygger videre på den nuværende politik, men samtidig tager højde for og
matcher den samfundsmæssige udvikling og kommunens aktuelle udfordringer.

Indhold og fokus i ny Handicappolitik 2023-2026
Det overordnede sigte med Handicappolitikken er at fremme, at borgerne kan udfolde sig,
deltage i og bidrage til byens liv og at borgerne, uanset deres forudsætninger, kan leve et
værdigt liv med højest mulig livskvalitet og mulighed for at udnytte deres potentiale.
Handicappolitikken favner alle typer handicap; herunder fysiske, kognitive, psykiske og
sensoriske handicap.

Politikken tager udgangspunkt i, at indsatsen bygger på et tillidsfuldt samarbejde mellem
borger, kommune, civilsamfund og region.

Politikken skal tage højde for, at det specialiserede område er under pres: Flere børn og unge
får stillet en psykiatrisk diagnose, og flere borgere har komplekse psykiske problemer og
handicap. Det får udgiftsniveauet til at stige. Frederiksberg Kommune arbejder metodisk med
recovery-orienteret rehabilitering.

Handicappolitikken opererer med fire mål:

Lighed i sundhed. Borgere med handicap bør have samme mulighed for og støttes i at
leve et sundt liv på linje med alle andre. Frederiksberg Kommune har bl.a. implementeret
værktøjet De ‘12 sygeplejefaglige problemområder’ samt ansat en socialsygeplejeske og
en sociallæge.

Inklusion og tilgængelighed. Borgeren bør have mulighed for at indgå på
arbejdsmarkedet og i fællesskaber, som kan mindske ensomhed. Vi ønsker, at
Frederiksberg er en by, der er fysisk tilgængelig, også for borgere med handicap.
Frederiksberg Kommune har en løbende dialog med Handicaprådet og Seniorrådet om
forbedringer af tilgængelighed på Frederiksberg.

Recovery-orienteret rehabilitering. Det er ønsket, at borgeren tilbydes støtte til at
styrke sit funktionsniveau mest muligt, når det giver mening. Borgeren hjælpes til at leve
et tilfredsstillende og bidragende liv, uanset sine udfordringer. Frederiksberg Kommune
har bl.a. udvidet kommunens aktivitets- og samværstilbud samt styrket det forebyggende
arbejde.



Dialog mellem borger, pårørende og kommune. Frederiksberg Kommune ønsker, at
borgerne oplever et tillidsfuldt samarbejde med kommunen. Pårørende og civilsamfund
kan inddrages, og kvaliteten i sagsbehandlingen på det specialiserede børne- og
voksenområde bør være på et højt niveau. Frederiksberg Kommune har bl.a. opnormeret
på det specialiserede område og forbedret varetagelsen af overgangen fra barn til
voksen.

Udkast til Handicappolitik 2023-2026 bygger på FN’s handicapkonvention, som Danmark har
ratificeret, og som er indarbejdet i dansk lovgivning. Politikken bygger også på
kompensationsprincippet, der indebærer, at borgere med et handicap så vidt muligt
kompenseres for deres funktionsnedsættelse, så de stilles lige med andre borgere.

Det er et politisk ønske, som også er fagligt understøttet, at Frederiksberg Kommunes
handicappolitik er et anliggende ikke blot for borgere med størst støttebehov, men også for
byens øvrige borgere, for pårørende og frivillige i civilsamfundet, der har kræfterne og viljen til
at hjælpe andre og bidrage til at gøre Frederiksberg til et godt sted for alle. Samtidig er
politikken retningsgivende for – og derfor også henvendt direkte til – kommunen selv og dens
forvaltning, som har det overordnede ansvar for at yde den lovbestemte og lokalpolitisk
fastlagte service til byens borgere med et handicap.

Handicappolitikken skal være en levende politik, der skal bruges aktivt, og er på én gang:

Platform for forventningsafstemning mellem borgere, deres pårørende, civilsamfund og
Frederiksberg Kommune

Retningsgivende, når handicapområdet skal udvikles

Hjælp til politikere og ledere til at navigere i en dilemmafyldt virkelighed

Handicappolitikkens principper afspejles i kommunes øvrige politikker og i planer og strategier.

Den videre proces for godkendelse og implementering af Handicappolitikken
På baggrund af udvalgets godkendelse sendes udkastet i høring i Handicaprådet, Seniorrådet
og Udsatterådet samt, som en tværgående politik, i de øvrige fagudvalg: Miljø- og
Trafikudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Uddannelsesudvalget, By- og Erhvervsstrategisk
udvalg, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, Børneudvalget, Undervisningsudvalget, Klima-,
Plan- og Boligudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget samt
Magistraten som personaleudvalg.

Politikudkastet vil blive tilpasset på baggrund af høringsprocessen, og efterfølgende forelagt til
godkendelse i Socialudvalget, Magistraten og Kommunalbestyrelsen.

Efter at Kommunalbestyrelsen har vedtaget en Handicappolitik for 2023-2026, vil denne blive
implementeret via drøftelse i Frederiksberg Kommunes MED-system, på personalemøder og i
andre relevante fora.

Forvaltningen foreslår, at Handicaprådet får en central rolle i forhold til opfølgning og



implementering af Handicappolitikken. Dette kan fx ske ved, at forvaltningsområderne på
rådets møder løbende fremlægger, hvordan de arbejder med implementeringen af
handicappolitikken; herunder hvilke konkrete initiativer, der er taget for at indfri målene.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Socialudvalget (godkendelse af høring). Miljø- og Trafikudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og
Uddannelsesudvalget, By- og Erhvervsstrategisk udvalg, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget, Børneudvalget, Undervisningsudvalget, Klima-, Plan- og
Boligudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget samt Magistraten
(høring).

Historik

Indstilling 1. maj 2023, pkt. 33:

Socialudvalget indstiller, at Magistraten, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Udannelsesudvalget, Ældre-og Omsorgsudvalget,
By- og Erhvervsstrategisk udvalg, Miljø- og Trafikudvalget, Børneudvalget,
Undervisningsudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter udkast til
Handicappolitik 2023-2026 og afgiver eventuelle høringssvar.

Indstilling 1. maj 2023, pkt. 69:

Socialudvalget indstiller, at Magistraten, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Udannelsesudvalget, Ældre-og Omsorgsudvalget,
By- og Erhvervsstrategisk udvalg, Miljø- og Trafikudvalget, Børneudvalget,
Undervisningsudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter udkast til
Handicappolitik 2023-2026 og afgiver eventuelle høringssvar.

Indstilling 1. maj 2023, pkt. 47:

Socialudvalget indstiller, at Magistraten, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Udannelsesudvalget, Ældre-og Omsorgsudvalget,
By- og Erhvervsstrategisk udvalg, Miljø- og Trafikudvalget, Børneudvalget,
Undervisningsudvalget og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter udkast til
Handicappolitik 2023-2026 og afgiver eventuelle høringssvar.



Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 1. maj 2023, pkt. 47:

Undervisningsudvalget drøftede sagen.
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