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Punkt 8: Godkende justering af samarbejdsaftale mellem Frederiksberg
Kommune og F.C. København

17.00.00-G00-1-24

Resume
Frederiksberg Kommune har på baggrund af henvendelse af 17. november 2023 fra Ankestyrelsen vedrørende
Frederiksberg Kommunes samarbejdsaftale med F.C. København om optag af spillere fra F.C. Københavns
talentfodboldhold på Søndermarkskolen, bedt Advokatfirmaet Poul Schmidt om en vurdering af lovligheden af
samarbejdsaftalen. Der redegøres i sagen for forslag til, at Frederiksberg Kommune efter rådgivning fra Advokatfirmaet
Poul Schmidt justerer samarbejdsaftalen med F.C. København.

Beslutning
Undervisningsudvalget godkendte, at forvaltningen gives mandat til at justere samarbejdsaftalen mellem Frederiksberg
Kommune og F.C. København i forhold til bestemmelserne om optag og betaling for kompenserende undervisning.

Indstilling
Børne- og Ungeområdet indstiller, at forvaltningen gives mandat til at justere samarbejdsaftalen mellem Frederiksberg
Kommune og F.C. København i forhold til bestemmelserne om optag og betaling for kompenserende undervisning

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte på mødet den 15. marts 2021, pkt. 82, at forvaltningen fik mandat til at forhandle en fast
samarbejdsaftale med FCK vedr. undervisning af spillere på FCKs talenthold på Søndermarkskolen. Forvaltningen
forhandlede på den baggrund Samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København om optag af spillere
fra F.C. Københavns talentfodboldhold på Søndermarkskolen, som har været gældende siden skoleåret 2021/22.

Frederiksberg Kommune har på baggrund af henvendelse af 17. november 2023 fra Ankestyrelsen vedrørende
Frederiksberg Kommunes samarbejdsaftale med F.C. København om optag af spillere fra F.C. Københavns
talentfodboldhold på Søndermarkskolen, bedt Advokatfirmaet Poul Schmidt om en vurdering af lovligheden af
samarbejdsaftalen.

Ankestyrelsen henviser i henvendelsen til, at de er blevet opmærksomme på, at Frederiksberg Kommune har indgået en
aftale med F.C. København om, at klubbens unge spillere er garanteret en plads på Søndermarkskolen, som bl.a.
indebærer, at fodboldklubben betaler kommunen for en eventuel ekstraudgift til undervisning af eleverne, som følge af
fravær i forbindelse med træningslejre eller lignende.

Advokatfirmaet Poul Schmidt påpeger i sin udtalelse, at samarbejdsaftalens bestemmelse om, at spillere fra F.C.
Københavns talenthold er sikret optagelse på Søndermarkskolen og har fortrinsret i forhold til evt. andre ønsker om frit
skolevalg, hvis der ikke er plads til alle, ikke har været brugt. Søndermarkskolen har således oplyst, at ingen elever har
fået afslag på ønske om at blive indskrevet i udskolingen (7.-9. klasse) på Søndermarkskolen iht. frit valgs
bestemmelserne i den tid, hvor aftalen har været gældende. Den aftalte fortrinsstilling har derfor ikke været aktuel.

Selvom det efter folkeskoleloven er lovligt at tage hensyn til eliteidræt i forbindelse med klassedannelse, jf.
folkeskolelovens § 25, stk. 5, vurderer kommunen efter rådgivning fra advokatfirmaet Poul Schmidt i dag, at den
situation, hvor der er større søgning til Søndermarkskolen, end der er kapacitet til, skal håndteres på den måde, at der
enten oprettes en eliteklasse, som kan optage bl.a. spillere fra F.C. Københavns talentfodboldhold, eller oprettes yderligere
kapacitet på skolen.

Forvaltningen anbefaler, at aftalen justeres i overensstemmelse hermed.

I forhold til samarbejdsaftalens bestemmelse om, at F.C. København betaler kommunen for en eventuel ekstraudgift til
undervisning af eleverne, som følge af fravær i forbindelse med træningslejre eller lignende påpeger Advokatfirmaet Poul
Schmidt, at denne bestemmelse ligeledes ikke har været brugt i praksis. Samarbejdsaftalen har i praksis været
administreret sådan, at eleverne, når de skal være fraværende på grund af fodbold, får opgaver og andre lektier med, som
svarer til det, deres klasser arbejder med. F.C. København sikrer, at der afsættes tid til, at drengene kan lave deres opgaver
og andre lektier, mens de er afsted, og F.C. København sikrer lektiehjælp til drengene, som understøtter dem i deres
opgaveløsning m.m. Søndermarkskolen fører herefter tilsyn med undervisningen ved, at drengenes lærere følger op på, at
de afleverer deres opgaver og har lavet deres lektier.



Forvaltningen vurderede i forbindelse med aftalens indgåelse, at en betalingsordning ville kunne etableres inden for
rammerne af reglerne om lovlige sponsorater til kommunen.

Kommunen vurderer efter rådgivning fra Advokatfirmaet Poul Schmidt i dag, at en kompensationsbetaling skal vurderes
efter reglerne om, at alle børn i kommunen sikres ret til vederlagsfri undervisning i folkeskolen, jf. § 2, stk. 1, og at alle
udgifter til folkeskolens undervisning m.v. påhviler kommunerne, for så vidt der ikke er lovhjemmel for, at udgifterne helt
eller delvis påhviler staten eller andre, jf. § 49, stk. 1.

Forvaltningen anbefaler derfor, at aftalen justeres, så bestemmelsen om betaling udgår.

Nuværende samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København og udtalelse fra Advokatfirmaet Poul
Schmidt er vedlagt som bilag.

Undervisningsudvalget og kommunalbestyrelsen behandler i særskilt sag henvendelse fra Ankestyrelsen om
samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser som følge af denne sag.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Undervisningsudvalget

Bilag

Samarbejdsaftale FCK-FRB

Notat vedrørende samarbejdsaftale



Punkt 9: Henvendelse fra Ankestyrelsen om samarbejdsaftale mellem
Frederiksberg Kommune og F.C. København

17.00.00-A00-3-24

Resume
Ankestyrelsen har i henvendelse af 17. november 2023 til Frederiksberg Kommune bedt om en udtalelse fra
kommunalbestyrelsen vedrørende Frederiksberg Kommunes samarbejdsaftale med F.C. København om optag af spillere
fra F.C. Københavns talentfodboldhold på Søndermarkskolen. Baggrunden for henvendelsen er, at Ankestyrelsen er blevet
opmærksom på, at det af samarbejdsaftalen fremgår, at spillere fra F.C. Københavns talentfodboldhold er sikret optag på
Søndermarkskolen, og at F.C. København betaler kommunen for en eventuel ekstraudgift til undervisning af eleverne,
som følge af fravær i forbindelse med træningslejre eller lignende. Det var ved indgåelse af samarbejdsaftalen
kommunens vurdering, at aftalen kunne indgås indenfor rammerne af gældende lovgivning. Der redegøres i sagen for
forslag til udtalelse fra kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Undervisningsudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen, at

1. Udtalelse fra Advokatfirmaet Poul Schmith tages til efterretning
2. Følgebrev fra kommunalbestyrelsen tages til efterretning og sendes til Ankestyrelsen med udtalelse fra

Advokatfirmaet Poul Schmith

Indstilling
Børne- og Ungeområdet indstiller, at Undervisningsudvalget indstiller, at

1. Udtalelse fra Advokatfirmaet Poul Schmith tages til efterretning
2. Følgebrev fra kommunalbestyrelsen tages til efterrretning og sendes til Ankestyrelsen med udtalelse fra

Advokatfirmaet Poul Schmith

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte på mødet den 15. marts 2021, pkt. 82, at forvaltningen fik mandat til at forhandle en fast
samarbejdsaftale med FCK vedr. undervisning af spillere på FCKs talenthold på Søndermarkskolen. Forvaltningen
forhandlede på den baggrund Samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København om optag af spillere
fra F.C. Københavns talentfodboldhold på Søndermarkskolen, som har været gældende siden skoleåret 2021/22.

Ankestyrelsen har i henvendelse af 17. november 2023 til Frederiksberg Kommune bedt om en udtalelse fra
kommunalbestyrelsen vedrørende Frederiksberg Kommunes samarbejdsaftale med F.C. København om optag af spillere
fra F.C. Københavns talentfodboldhold på Søndermarkskolen. Baggrunden for henvendelsen fra Ankestyrelsen er, at
Indenrigs- og Sundhedsministeriet har modtaget spørgsmål fra en journalist fra Berlingske vedr. Frederiksberg
Kommunes samarbejdsaftale med F.C. København. Ankestyrelsen er således blevet opmærksom på, at det af
samarbejdsaftalen fremgår, at spillere fra F.C. Københavns talentfodboldhold er sikret optag på Søndermarkskolen, og at
F.C. København betaler kommunen for en eventuel ekstraudgift til undervisning af eleverne, som følge af fravær i
forbindelse med træningslejre eller lignende.

Frederiksberg Kommune har derfor bedt Advokatfirmaet Poul Schmith om en vurdering af lovligheden af
samarbejdsaftalen af 22. juni 2021 mellem kommunen og F.C. København om optag af spillere fra F.C. Københavns
talentfodboldhold på Søndermarkskolen..

Advokatfirmaet Poul Schmith vurderer samlet set, at Frederiksberg Kommune ved aftalens indgåelse har varetaget
saglige, kommunale hensyn, og at der ikke heri ligger en særlig og eksklusiv fordel for F.C. København.

Herudover påpeger Advokatfirmaet Poul Schmith, at samarbejdsaftalens bestemmelse om, at spillere fra F.C. Københavns
talenthold er sikret optagelse på Søndermarkskolen og har fortrinsret i forhold til evt. andre ønsker om frit skolevalg, hvis
der ikke er plads til alle, ikke har været brugt. Søndermarkskolen har således oplyst, at ingen elever har fået afslag på



ønske om at blive indskrevet i udskolingen (7.-9. klasse) på Søndermarkskolen iht. frit valgs bestemmelserne i den tid,
hvor aftalen har været gældende. Den aftalte fortrinsstilling har derfor ikke været aktuel.

Selvom det efter folkeskoleloven er lovligt at tage hensyn til eliteidræt i forbindelse med klassedannelse, jf.
folkeskolelovens § 25, stk. 5, vurderer kommunen efter rådgivning fra Advokatfirmaet Poul Schmith i dag, at den
situation, hvor der er større søgning til Søndermarkskolen, end der er kapacitet til, skal håndteres på den måde, at der
enten oprettes en eliteklasse, som kan optage bl.a. spillere fra F.C. Københavns talentfodboldhold, eller oprettes yderligere
kapacitet på skolen.

Frederiksberg Kommune vil justere aftalen i overensstemmelse hermed.

I forhold til samarbejdsaftalens bestemmelse om, at F.C. København betaler kommunen for en eventuel ekstraudgift til
undervisning af eleverne, som følge af fravær i forbindelse med træningslejre eller lignende påpeger Advokatfirmaet Poul
Schmith, at denne bestemmelse ligeledes ikke har været brugt i praksis. Samarbejdsaftalen har i praksis været
administreret sådan, at eleverne, når de skal være fraværende på grund af fodbold, får opgaver og andre lektier med, som
svarer til det, deres klasser arbejder med. F.C. København sikrer, at der afsættes tid til, at drengene kan lave deres opgaver
og andre lektier, mens de er afsted, og F.C. København sikrer lektiehjælp til drengene, som understøtter dem i deres
opgaveløsning m.m. Søndermarkskolen fører herefter tilsyn med undervisningen ved, at drengenes lærere følger op på, at
de afleverer deres opgaver og har lavet deres lektier.

Forvaltningen vurderede i forbindelse med aftalens indgåelse, at en betalingsordning ville kunne etableres inden for
rammerne af reglerne om lovlige sponsorater til kommunen.

Kommunen vurderer efter rådgivning fra Advokatfirmaet Poul Schmith i dag, at en kompensationsbetaling skal vurderes
efter reglerne om, at alle børn i kommunen sikres ret til vederlagsfri undervisning i folkeskolen, jf. § 2, stk. 1, og at alle
udgifter til folkeskolens undervisning m.v. påhviler kommunerne, for så vidt der ikke er lovhjemmel for, at udgifterne helt
eller delvis påhviler staten eller andre, jf. § 49, stk. 1.

Kommunen vil derfor ændre aftalen, så bestemmelsen om betaling udgår.

Ankestyrelsen beder som tidligere nævnt i henvendelsen af 17. november 2023 kommunalbestyrelsen i Frederiksberg
Kommune om en udtalelse. Ankestyrelsen bemærker, at udtalelsen skal behandles af kommunalbestyrelsen i et møde.
Forvaltningen indstiller, at kommunalbestyrelsen tager til efterretning, at udtalelse fra Advokatfirmaet Poul Schmith med
følgebrev fra kommunalbestyrelsen sendes til Ankestyrelsen.

Udtalelse fra Advokatfirmaet Poul Schmith, følgebrev fra kommunalbestyrelsen samt henvendelse af 17. november 2023
fra Ankestyrelsen er vedlagt som bilag.

Herudover vedlægges til orientering sag på undervisningsudvalgets møde den 29. januar 2024, hvor det indstilles, at
undervisningsudvalget godkender, at forvaltningen gives mandat til at justere samarbejdsaftale med F.C. København jf.
ovenstående.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser som følge af denne sag.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Undervisningsudvalget, kommunalbestyrelsen

Bilag

Brev+fra+Ankestyrelsen+med+bilag

Svar til Ankestyrelsen

Notat vedrørende samarbejdsaftale



Punkt 10: Orientering vedrørende udfordringer med midlertidig varme på
Søndermarkskolen

00.22.00-A00-3-24

Resume
Skolebestyrelsen på Søndermarkskolen henvendte sig til undervisningsudvalget d. 22. januar 2024 og orienterede
udvalget om problemer med at opretholde varme i den gamle hovedbygning på Søndermarkskolen i forbindelse med den
pågående renovering. En del af skolen har stadig undervisning i hovedbygningen, imens der renoveres.
Undervisningsudvalget bad på den baggrund om en redegørelse, som forelægges i denne sag.

Beslutning
Undervisningsudvalget tog orienteringen om varmeudfordringer på Søndermarkskolen til efterretning, idet det bemærkes,
at der skal tilstræbes 20 grader i skolens lokaler og varmt vand i hanerne under renoveringen.

Indstilling
Børne- og ungeområdet og by-, kultur- og miljøområdet indstiller, at udvalget tager orienteringen om varmeudfordringer
på Søndermarkskolen til efterretning.

Sagsfremstilling
Skolebestyrelsen på Søndermarkskolen henvendte sig til undervisningsudvalget d. 22. januar 2024 og orienterede
udvalget om problemer med at opretholde varme i den gamle hovedbygning på Søndermarkskolen i forbindelse med den
pågående renovering. En del af skolen har stadig undervisning i hovedbygningen, imens der renoveres.
Undervisningsudvalget bad på den baggrund om en redegørelse, som forelægges i denne sag.

I forbindelse med renoveringen af Søndermarkskolen skal hele centralvarmesystemet udskiftes. Derfor er der i de kolde
vintermåneder opsat et midlertidigt varmeanlæg, der skal dække de områder, som skolen benytter. Der er i alle klasserum
opsat midlertidige el-radiatorer, som kører på skolens nuværende el-tavle. Derudover er der i gangarealerne, samt i visse
faglokaler suppleret med kaloriferblæsere, en midlertidig fjernvarmeløsning fordi skolens elnet ikke kan trække flere el-
radiatorer. Der har løbende været lavet mindre justeringer på anlægget for at kunne opretholde den krævede temperatur på
18 grader i undervisningsrum.

Løsningen kræver at brugerne instrueres i at efterlade vinduerne lukkede, dørene åbne til gangen og de må ikke forsøge at
skrue på ventilerne eller efterlade slukkede el-radiatorer. Denne instruks er blevet givet til skolelederen, som har videre
givet den til skolens lærere.

Varmeudfordringer
I november blev det konstateret at løsningen ikke var tilstrækkelig til at overholde temperaturen. Der blev bestilt ekstra
kaloriferer og arbejdet med, hvordan rørene i centralen kunne omlægges. Der havde bl.a. været udfordringer med, at
elnettet blev overbelastet, fordi skolen skruede op for el-radiatorerne, da det blev koldt og det resulterede i, at sikringerne
sprang i tide og utide. Undervisningsudvalget blev ifm. besigtigelsen af byggeriet den 4. december orienteret om, at de
midlertidige varmeforanstaltninger desværre ikke havde været tilstrækkelige til at kunne opretholde 18 grader i alle
klasserum, men at der var sat en række foranstaltninger i gang.

Løsning
I december blev der tilføjet fire kaloriferblæsere i henholdsvis PLC, Administration, Håndarbejde samt i Gymnastik. Frem
til at de fire ekstra blæsere blev monteret, løste man udfordringen ved at hæve fremløbstemperaturen fra 64 til ca. 78
grader, hvilket havde en mærkbar effekt på rumtemperaturerne i de enkelte rum. Loftrummet over sløjd blev i øvrigt
midlertidigt efterisoleret, for også at opnå en forbedring af klimaskærmen. Temperaturen er løbende blev målt i lokalerne
igennem december og januar, for at observere hvorvidt problemerne var løst.

Efter nytår blev der i forbindelse med ekstrem kulde igen konstateret varmeudfordringer i enkelte lokaler, og der blev
derfor igangsat en opgradering af kalorifereløsningen. Mandag i uge 4 blev der udskiftet flere kaloriferblæsere til større
modeller samt tilføjet 2 ekstra blæsere til henholdsvis PLC og Sløjd. Det blev også konstateret, at der manglede vand på
kalorifersystemet, og der blev fyldt vand på for at få anlægget til at køre optimalt. Som en ekstra foranstaltning har man
nu udvidet fra kun at have en forsyning til at have forsyning fra to blandesløjfer, hvilket gør at der kommer mere varme
gennem systemet, samt en større driftssikkerhed. Arbejdet i mandags i uge 4 medførte, at temperaturerne dalede til 15
grader i enkelte rum, hvilket ikke var hensigtsmæssigt.



På baggrund af målinger d. 23. og 24. januar ligger alle rumtemperaturer nu over det krævede niveau.

Fremadrettet bliver der foretaget følgende:

Der vil blive foretaget daglige målinger / logning af rumtemperaturerne i de enkelte lokaler, som skolen anvender.
Logningen bliver noteret og fulgt tæt af forvaltningen, så der kan laves hurtige foranstaltninger, såfremt
temperaturen ikke overholdes.

Fokus på skolens adfærd. Skolens brugere skal sørge for at holde dørene fra lokalerne åbne til gangen, når de ikke
er i dem, at lukke vinduer og forsatsvinduer, når de forlader lokalerne, samt huske at der ikke må stilles på ventiler
og haner på kaloriferblæserne. Derfor laves der nu laminerede anvisninger for brugeradfærd som placeres i alle
rummene og alle ventiler/ drejehaner som der kan pilles ved tapes til så brugerne ikke kan skrue på dem.
Fremløbstemperaturen på fjernvarmen forhøjes som permanent foranstaltning.
Entreprenørens nødvendige nedlukninger af varmesystemet for ombygningen koordineres med ferier og weekender.
I forbindelse med den planlagte ombygning af varmecentralen i uge 7 er det aftalt med entreprenøren, at de finder
en løsning på at få opvarmet lokalerne til 18 grader til mandag i uge 8 på trods af nedlukning. Eventuelt planlægges
arbejdet til første halvdel af ferien eller der arbejdes med en varmebooster-løsning.
Der afholdes ugentlige byggemøder med deltagelse af entreprenør, byggeledelse og BPE, hvor der følges op på
aftalerne samt eventuelle problemstillinger i forhold til byggeri, midlertidig drift og genhusning i bygningen.

Skolebestyrelsen er orienteret om løsning og fremadrettet praksis.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser som følge af denne sag.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Undervisningsudvalget


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 7: Meddelelser fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og forvaltning
	Punkt 8: Godkende justering af samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København
	Punkt 9: Henvendelse fra Ankestyrelsen om samarbejdsaftale mellem Frederiksberg Kommune og F.C. København
	Punkt 10: Orientering vedrørende udfordringer med midlertidig varme på Søndermarkskolen

