REFERAT Socialudvalget 2022-25 d. 22-05-2023

Mededato Mandag d. 22. maj 2023 kl. 18:16

Meadested Udvalgsverelse 2



Indholdsfortegnelse

Meddelelser: Fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og forvaltning..............ccccceeevveeeiieecieeenneeens

Valg af naestformand............cccooeiiieiiieniiiieeeee

Godkendelse af Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2023-2026...........cccccceeerrieecieeniieeeneeens
Godkendelse af Frederiksberg Kommunes Udsattepolitik 2023-2026...........ccceeeveeviienveeieeniienieeeenne.

Budgetforbedringsidékatalog til Budget 2024...............

Frederiksberg kommunes arbejde med sociale foreninger i regi af § 18-puljen samt kriterier for udd

Arsrapport for det frivillige omrade under §18 - 2022..

Kriterier for boligsocial anvisning............ccecceeveerueennen.

Horingssvar - udkast til sundhedsaftale 2024-2027........ccccoooiieiiieiieiieeiieie ettt

Revision af Frederiksberg Kommunes delegationsplan

10
14

23
27
30
33



Punkt 43: Meddelelser: Fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og
forvaltning

00.22.00-P35-2-23
Sagsfremstilling

Udvalgsaktiviteter for 2. halvar af 2023 — Kom gerne med input

Pa udvalgsmedet den 12. juni vil forvaltningen forelegge plan for temaer, udvalgsaktiviteter og centrale sager for 2.
halvér af 2023. Sagen vil veere i samme format som arshjulssagen forelagt i starten af aret. Safremt der er ensker til
serlige aktiviteter, temaer eller andet, som udvalget gerne ser pa dagsordenen i efteraret og vinteren 2023, indarbejder
forvaltningen jeres input, forud for foreleeggelse 12. juni.




Punkt 44: Valg af naestformand

00.22.00-P35-125-21
Resume

Merete Hildebrandt har meddelt forvaltningen, at hun ensker at ophere sin post som nastformand for Socialudvalget.

Udvalget skal derfor udpege en ny nastformand.
Beslutning

Socialudvalget valgte Alexandra Dessoy som nestformand.
Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at Socialudvalget foretager valg af naestformand.

Sagsfremstilling
Merete Hildebrandt har meddelt forvaltningen, at hun gnsker at ophere sin post som nastformand for Socialudvalget.
Kommunalbestyrelsen besluttede i forbindelse med deres konstituering, at der vaelges nastformend i de stiende udvalg.

Udvalget bedes derfor udpege en ny naestformand. Valget skal ske ved flertalsvalg, jf. styrelseslovens § 24, stk. 1,
medmindre der i udvalget er enighed om andet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Socialudvalget



Punkt 45: Godkendelse af Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2023-
2026

00.15.00-A00-78-22
Resume

Socialudvalget godkendte den 27. marts 2023 (pkt. 15), at udkast til Handicappolitik 2023-2026 som en tvaergédende
politik sendes 1 hering i de gvrige fagudvalg, Magistraten som personaleudvalg samt rdd. Med denne sag har
forvaltningen behandlet de indkomne heringssvar, hvoraf en del er indarbejdet i politikudkastet. Det reviderede
politikudkast fremgar af bilag 1. Sagen foreleegges til godkendelse og videre behandling i Magistraten og
kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Socialudvalget

1. tog de indkomne heringssvar og forvaltningens bemarkninger hertil til efterretning og
2. indstiller, at Handicappolitik 2023-2026 vedtages med de foresldede a&ndringer pa baggrund af heringsprocessen.

Indstilling

Social- Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at Socialudvalget

1. tager de indkomne heringssvar og forvaltningens bemerkninger hertil til efterretning og
2. indstiller, at Handicappolitik 2023-2026 vedtages med de foresldede andringer pa baggrund af heringsprocessen.

Sagsfremstilling

Socialudvalget besluttede den 27. marts 2023 (pkt. 15) at sende udkast til Handicappolitik 2023-2026 i hering i
Handicapradet, Seniorradet og Udsatteradet samt, som en tvaergaende politik, i de gvrige fagudvalg: Milje- og
Trafikudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vaekst- og Uddannelsesudvalget, By- og Erhvervsstrategisk Udvalg, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget, Berneudvalget, Undervisningsudvalget, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Zldre- og
Omsorgsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget samt Magistraten som personaleudvalg.

Med denne sag gennemgar og kommenterer forvaltningen de indkomne heringssvar og forelegger pa den baggrund et
revideret politikudkast til godkendelse i Socialudvalget, Magistraten og kommunalbestyrelsen. Det reviderede
politikudkast fremgar af bilag 1.

Arbejdsmarkeds-, Vaekst- og Uddannelsesudvalget (pkt. 23), Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (pkt. 33), Klima-,
Plan- og Boligudvalget (pkt. 50), og Kultur- og Fritidsudvalget (pkt. 40) samt Magistraten som personaleudvalg (pkt. 100)
har givet heringssvar. Ligeledes har Handicapradet (bilag 2), Seniorrddet (Bilag 3) og Udsatteradet (Bilag 4) afgivet
heringssvar.

Fagudvalgenes horingssvar
Heringssvarene fra fagudvalgene og forvaltningens bemerkninger hertil fremgar af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1: Horingssvar fra fagudvalg og forvaltningens bemarkninger

Heringssvar fra fagudvalg Forvaltningens bemzrkninger

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

"Sundheds- og Forebyggelsesudvalget dreftede Forslaget er indarbejdet i politikken.
udkast til Handicappolitik 2023-2026 og afgav

folgende heringssvar: Seksuel sundhed ber navnes

i Handicappolitik 2023-2026."

Arbejdsmarkeds-, Veekst- og Uddannelsesudvalget



”Arbejdsmarkeds-, Vakst- og
Uddannelsesudvalget dreftede udkastet til
Handicappolitik 2023-2026 og afgav en rakke
bemarkninger som videresendes til behandling i
Socialudvalget.”

Udvalget havde nogle konkrete, tekstnare
@ndringsforslag til politikken. Derudover
fremhavede udvalget, at Frederiksberg Kommune
skal have fokus péa at udvide samarbejdet med
lokale virksomheder for at skabe
arbejdsfzllesskaber for borgere med handicap, nar
det skaber merverdi for borger og virksomhed.

Kultur- og Fritidsudvalget

”Kultur- og Fritidsudvalget dreftede udkast til
Handicappolitik 2023-2026 og afgav folgende
haringssvar:

Kultur- og Fritidsudvalget gor opmaerksom pa, at
den kommende nye Kultur- og Fritidspolitik bl.a.
har som fokusomréder at understette kulturelle
medesteder mellem mennesker pa hele
Frederiksberg, og at kultur- og fritidslivet bliver en
integreret del af kommunens gvrige fagomrader.
Kultur- og fritidspolitikken og de afledte indsatser
understotter dermed ogséd Handicappolitikkens
fokusomrader, og Kultur- og Fritidsudvalget
ensker et teet samspil mellem fagomraderne
fremover.”

Klima-, Plan- og Boligudvalget

”Klima-, Plan- og Boligudvalget dreftede udkast
til Handicappolitik 2023-2026 og afgiver
haringssvar, hvor udvalget bemarker, at
tilgeengelighed skal forstas bredt saledes, det ogsé
geelder bl.a. psykisk tilgeengelighed i form af fx
tryghed.”

Magistraten som personaleudvalg

"Magistraten dreftede udkast til Handicappolitik
2023-2026 og enskede at konsekvenserne af
digitalisering for funktionsnedsatte borgere
udfoldes mere i kommunens politik."

Horingssvar fra rddene

Forvaltningen har indarbejdet de
konkrete endringsforslag i
politikken.

Frederiksberg Kommunes Jobcenter
har i forvejen fokus pa samarbejdet
med lokale virksomheder for at
skabe jobmuligheder og adgange til
arbejdsmarkedet for borgere med
handicap.

Handicappolitikken er en
tveergdende politik, der bergrer alle
omrader i Frederiksberg Kommune;
herunder kultur- og fritidsomradet.
Kultur- og Fritidspolitikken er
tilfojet som en af de politikker,
planer og strategier, som er med til
at understette Handicappolitikkens
principper og mal.

Handicappolitikken dekker bade
fysiske og psykiske handicap.

Digitalisering er indarbejdet i
politikken

Centrale pointer fra heringssvarene fra rddene og forvaltningens bemarkninger hertil fremgér af tabel 2 nedenfor.

Tabel 2: Horingssvar fra rad og forvaltningens bemaerkninger

Heringssvar fra rad

Handicaprddet Frederiksberg

Handicapradet skriver bl.a.:
”Forvaltningen har udarbejdet et fint
forslag til politikken for den kommende
periode.

Maske lidt sent er vi kommet i tanker
om vasentligheden ved at indskrive de

Forvaltningens bemarkninger

Digitalisering er indarbejdet i
Handicappolitikken.

Handicappolitikken udstikker de overordnede
rammer for Frederiksberg Kommune og



barrierer hele digitaliseringen af
samfundet skaber for rigtigt mange
handicapgrupper. Kan vi né at fa det
indfejet? Det er et omrade, der fylder
mere og mere i alle borgeres hverdag
og giver anledning til stor frustration,
nar man nu kan alt mulig andet selv, og
gerne vil vare selvhjulpen i sa hgj grad
som muligt.

Vi har veeret tilbage i heringssvaret fra
forrige handicappolitikers — og det var
ikke sa dumt. I det naevnte vi, at man
godt kunne omtale forskellige konkrete
omradet og institutioner, hvor man ville
gare en ekstra indsats.
Handicappolitikken kunne ogsa
medtage tilgeengelighed pé det
kulturelle omrade.

Vi har ikke rigtigt forstéelse for, at
Frederiksberg Kommunes politikker
skulle skeres over en laest. De deekker
jo over meget forskellige omrader, hvor
visioner og indsatsomrader ikke er
sammenlignelige.”

Seniorrdadet Frederiksberg

Seniorridets trafikudvalget skriver bl.a.
folgende:

”Hvad angar fysisk tilgeengelighed, vil
vi som Trafikudvalg under Seniorradet
vaere meget opmarksomme pa
problemer, der gor det vanskeligt at
feerdes savel ude som inde for folk med
handicap - herunder det voksende antal
af &ldre med bevagelsesproblemer og
rollatorer.

Vi tror meget pa recovery-metoden og
haber, at det nye Sundhedsstrade vil
leegge vaegt pa gode lokaliteter til
patientforeninger og at man pa samme
lokalitet ved nytenkning kan udbygge
rehabilitering og en udvidet udnyttelse
af lokaliteternes muligheder - méske i
samarbejde mellem kommunen og
private? Vi tror pa, at mulighed for at
bruge varmtvandsbassin har stor
betydning for mange - ikke mindst
gigtpatienter.

Vi ser gerne, at kommunen ansatter
flere folk med handicap i stillinger, som
de kan magte - maske pa deltid/flexjob.

Vi gnsker udvidet fokus pa ulighed i
sundhed og vi feler os overbeviste om,
at man kan skabe en boligpolitik, der
inkluderer flere borgere med forskellige
problematikker, men med beherig fokus
pa den stette, de matte have brug for og

understottes af gvrige planer og indsatser;
herunder Tilgaengelighedsplanen.

Handicappolitikken understottes af flere andre
politikker og planer; herunder
Tilgeengelighedsplanen og den planlagte politik
for arbejdsmarkedsomradet.

Frederiksberg Kommune har allerede i dag
fokus pé samarbejdet med lokale virksomheder
for at skabe arbejdsfallesskaber for borgere
med handicap.

Masterplanen for det Lokale Sundhedsvasen
indeholder bl.a. en vision for et sundhedsstrag
pa Hospitalsgrunden med savel kommunale
som private tilbud, og hvor borgeren oplever
sammenhangende tilbud og semlese
overgange.

Lighed i sundhed, inklusion og tilgengelighed,
recovery-orienteret rehabilitering samt dialog
mellem borger, parerende og kommune er alle
fokusomrader i Handicappolitikken.



som vi ser som helt ngdvendig, hvis
tanker om den blandede by skal blive
en succes. Vi mener saledes, at der ogsé
ber fokuseres pa
forventningsafstemning mellem borgere
og kommunen, nér det handler om den
ene eller anden form for hjelp og statte.

Frederiksberg kommunes Udsatterad

Udsatteradet skriver bl.a.:

Lighed i sundhed. Borgere med
handicap ber have samme mulighed for
og stattes i at leve et sundt liv pa linje
med alle andre. Frederiksberg
Kommune har bl.a. implementeret
verktgjet “De 12 sygeplejefaglige
problemomrader”, samt ansat en
socialsygeplejeske og en sociallege.
Hvordan vil Frederiksberg Kommune
folge op pa om dette forleenger
levetiden for de udsatte grupper i
samfundet, hvilket er i alles interesse?

Fokus pa forebyggelse. Kommunen
skal gerne inddrages s tidligt som
muligt i forebyggelsen af borgeres
handicap. Hvilke nye initiativer vil
Frederiksberg Kommune iverksatte for
at dette kan lykkedes? Vi i Udsatterddet
sperger, da det abenlyst ikke sker i dag.

Opmerksomhed rettet mod
tilgeengelighed. Udsatteradet
reprasenterer nogle af kommunens
allermest sarbare mennesker, hvorfor et
oget fokus pa deres muligheder for
adgang til kommunens forskellige
tilbud. Udsatteradet stiller konkret
sporgsmal til, hvordan dette
fokusomrade sikres?

Derudover ser vi i Udsatteradet ogsa
denne politik som en oplagt anledning
til, at rddenes formandskaber kan
medes til en droftelse af snitflader
imellem vores opgaver og dermed
samarbejdsmuligheder i vores arbejde
med malgruppen. Dette vil vi fra radets
side imedese.

Okonomi

Det er forvaltningens faglige vurdering, som
blandt andet beror pa landsdeekkende analyser
og undersggelser, at de nevnte
sundhedsmassige indsatser giver en markant
forbedring af forholdene for socialt udsatte
borgere med en darlig sundhedstilstand,
herunder ved at de hjelpes sa tidligt som
muligt til den rette behandling og ved at
brobygge til praktiserende laeger og det
regionale sundhedsvasen. Frederiksberg
Kommune har imidlertid ikke ressourcerne til
at samle og analysere data, der

narmere kan vise sammenhangen mellem
kommunens egne indsatser og effekten i form
af forleenget levetid for udsatte borgere.

Forebyggelse er et vigtigt omrade for alle
kommunens borgere uanset om det drejer sig
om sundheds-, sociale eller
arbejdsmarkedsproblematikker. Forebyggelse
er séledes ogsé noget som kommunen
prioriterer bl.a. i regi af Frederiksberg
kommunes Sundhedspolitik og Masterplanen
for det Lokale Sundhedsvaesen. Den pressede
okonomiske situation som kommunen star i nu
tillader dog ikke for nuvarende nye initiativer.

Forvaltningen vil foresla Udsatteradet, at
temaerne om tilgengelighed og samarbejder
mellem radene tages op i forbindelse med
Udsatteradets arbejdet.

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Borgmesterpitegning
Nej
Behandling

Socialudvalget, Magistraten og kommunalbestyrelsen



Bilag

Bilag 1 - Handicappolitik - Udkast efter haring
Bilag 2 Heringssvar fra Frederiksberg Handicaprad
Bilag 3 Heringssvar fra Seniorrddets Trafikudvalg

Bilag 4 Hoeringssvar vedrerende udkast til Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2023-2026



Punkt 46: Godkendelse af Frederiksberg Kommunes Udsattepolitik 2023-
2026

00.15.10-G01-1-23
Resume

Socialudvalget godkendte den 27. marts 2023 at udkast til Udsattepolitik 2023-2026 sendes i hering i relevante fagudvalg
og rad. Med denne sag har forvaltningen behandlet de indkomne heringssvar, hvoraf en del er indarbejdet i
politikudkastet. Det reviderede politikudkast fremgar af bilag 1. Sagen forelegges til godkendelse og videre behandling i
Magistraten og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Socialudvalget

1. tog de indkomne heringssvar og forvaltningens bemarkninger hertil til efterretning og
2. indstiller, at Udsattepolitik 2023-2026 vedtages med de foreslaede endringer pé baggrund af heringsprocessen.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at Socialudvalget

1. tager de indkomne heringssvar og forvaltningens bemerkninger hertil til efterretning og

2. indstiller, at Udsattepolitik 2023-2026 vedtages med de foresldede @ndringer pa baggrund af heringsprocessen.
Sagsfremstilling

Socialudvalget besluttede den 27. marts 2023 (pkt. 14) at sende udkast til Udsattepolitik 2023-2026 i hering i Sundheds-
og Forebyggelsesudvalget, Arbejdsmarkeds-, Vakst- og Uddannelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og Aldre- og
Omsorgsudvalget samt i Udsatteradet.

Med denne sag gennemgar og kommenterer forvaltningen de indkomne heringssvar og forelegger pa den baggrund et
revideret politikudkast til godkendelse i Socialudvalget, Magistraten og Kommunalbestyrelsen. Det reviderede
politikudkast fremgar af bilag 1.

Skriftlige heringssvar fra r8d og udvalg og forvaltningens bemerkninger hertil

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget (1. maj 2023, pkt. 32), Socialudvalget (27. marts 2023, pkt. 14), Arbejdsmarkeds-
Vakst og Uddannelsesudvalget (17. april 2023, pkt. 22), Kultur- og Fritidsudvalget (17. april 2023 2023, pkt. 39) og
Zldre- og Omsorgsudvalget (17. april 2023 2023, pkt. 31) har afgivet heringssvar. Ligeledes har Udsatteradet (bilag 2)
afgivet heringssvar.

Endvidere har Handicapradet pa eget initiativ fremkommet med et heringssvar (bilag 3).

Fagudvalgenes horingssvar

Centrale pointer fra heringssvarene fra fagudvalgene og forvaltningens bemarkninger hertil fremgar af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1: Horingssvar fra fagudvalg og forvaltningens bemaerkninger

Heringssvar fra fagudvalg Forvaltningens bemzrkninger

Arbejdsmarkeds- Vakst og
Uddannelsesudvalget

” Arbejdsmarkeds-, Vakst- og
Uddannelsesudvalget dreftede udkast til
Udsattepolitik 2023-2026.”



Kultur- og Fritidsudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget gor opmerksom pé,
at den kommende nye Kultur- og Fritidspolitik
bl.a. har som fokusomrader, at understotte
kulturelle mgdesteder mellem mennesker pa
hele Frederiksberg, og at kultur- og fritidslivet
bliver en integreret del af kommunens gvrige
fagomrader. Kultur- og fritidspolitikken og de
afledte indsatser understotter dermed ogsa
Udsattepolitikkens fokusomrader, og Kultur- og
Fritidsudvalget ensker et taet samspil mellem
fagomréderne fremover.

Socialudvalget

Alle kan pa et tidspunkt i livet komme i en udsat
position

Vold i nzere relationer: Ikke kun kvinder der er
udsatte. Kan vi nevne at vi har en lege og
sygeplejerske i FK

Der er mange veje til et vaerdigt liv (vi behever
ikke alle bo 1 lejlighed o.1.)

Godt at parerende ogsé bliver set som
venner/nere relationer

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget dreftede
vedlagte udkast til Udsattepolitik 2023-2026.

Zldre- og Omsorgsudvalget

"ZAldre- og Omsorgsudvalget dreftede udkast til
Udsattepolitik 2023-2026.”

Horingssvar fra radene

Centrale pointer fra heringssvarene fra radene og forvaltningens bemaerkninger hertil fremgér af tabel 2 nedenfor.

Kulturelle madesteder kan vaere et sted
at bekempe ensomhed gennem
feellesskaber. Derfor naevnes tilbud
sasom kulturstilladset, som ger det
muligt for de med en lille indkomst at
fa del i de samme kulturelle oplevelser
som andre. Udsattepolitikken er
opdateret med en benavnelse af
Kultur- og Fritidspolitikken under
afsnittet "Fokusomradet understottes
af folgende kommunale planer og
indsatser:”

De foreslédede @ndringer er skrevet ind
i politikudkastet.

De foresldede @ndringer er skrevet ind

i politikudkastet

De foresldede aendringer er skrevet ind
i politikudkastet

Tabel 2: Horingssvar fra rad og forvaltningens bemarkninger

Heringssvar fra rad

Udsatteradet

Forvaltningens bemarkninger

Udsatteradet i Frederiksberg takker for heringen vedr.
Udsattepolitik 2023-2026, som er blevet os tilsendt. Vi
vil gerne sige tak for en super flot politik, som bade er
ambities, fremsynet og realistisk. Det gleeder os at se
at Frederiksberg Kommune med denne politik er med

pa hvad der rorer sig bade lokalt og nationalt pa

udsatteomrédet og at man metodisk tager recovery-

orienteret rehabilitering til sig.



Social ulighed i sundhed. Udsatteradet vil gerne
kvittere for benavnelsen af social ulighed i sundhed
som netop for vores malgruppe er et stort problem og
vigtigheden af at samarbejde pa tvaers. Radet for
Socialt Udsatte har netop offentliggjort at mennesker i
social udsathed lever 17 ér kortere end resten af
befolkningen. Dette skyldes bl.a. en skaev kontakt med
sundhedsvaesenet. Nar man kender til vores malgruppe
og de begraensninger de lever med, er det klart at
sundhedsindsatsen er nedt til at komme ud til de
allermest udsatte borgere og ikke bare kan veere et
stdende tilbud, som de kan made op til. Derfor ser vi
ogsa frem til at Frederikberg kommune sa vidt muligt
gér foran styrke sundhedsindsatsen omkring de ud-
satte yderligere sa vi kan fa de udsattes levealder
foraget yderligere. Vi er pa ingen made pa plads.

Aktivitets- og samverstilbud. Hvordan tenkes
kommunens varesteder og de aktivitets- og
samvarstilbud, som kommunen har samarbejde med
som et sted hvor kommunen skal sikre sunde rammer?
Det er vigtigt, at Frederiksberg Kommune tager et
endnu sterre ansvar for de udsatte og udbygger
indsatsen pa uvisiterede aktivitets- og samvarstilbud.
Pé disse steder kunne man ogsa ege
sundhedsindsatsen og fx give mulighed for sund kost
mv. Er kommunen opsggende itht. at n& ud med
sundhedstilbud til borgerne pa de steder?

Sammenheangende indsats. For at kunne arbejde med
recovery-orienteret rehabilitering som metodisk
tilgang i arbejdet, er det vigtigt, at Frederiksberg
Kommune tenker videre i, hvordan man skaber en
sammenhangende indsats for mennesker i social
udsathed. Dette er ogsa i trdd med socialministerens
enske om, at se mere helhedsorienteret pa borgere i
social udsathed og se dem mere som mennesker
fremfor personer, der kun skal i beskaftigelse. Derfor
ser vi i Udsatterddet meget gerne en klarere vision om
hvordan Frederiksberg patenker at implementere og
omlagge til mere helhedsorienterede indsatser pa
omrédet for socialt udsatte.

Endelig bemarkes som et grundleeggende vilkar, at
den generelle malgruppe af socialt udsatte, i mange
sammenhange er athengig af en stor grad af
fleksibilitet, tilgengelighed og fremskudt professionel
hjelp og stette. Dette ber altid medtenkes, nar der
tilvirkes kommunale politikker.

Handicapradet

For Handicapradet viser forslaget til Udsattepolitikken
en god vision for udsatte borgere, og ogsa udsatte
borgere med handicap.

Deltagelse, selvbestemmelse, recovery og fokus pa

Frederiksberg kommune er
meget optaget af lighed i
sundhed og der er derfor ogsa
fokus p& emnet i Frederiksberg
kommunes Sundhedspolitik
2023-2026 og Masterplan for
det specialiserede socialomrade
for voksne, samt i kommunens
samarbejde med regionen.

Der arbejdes med udviklingen af
kommunens kapacitet og tilbud
om aktivitets- og samverstilbud
/ beskyttet beskeaftigelse i regi
af Masterplan for det
specialiserede socialomrade for
voksne, som naste gang
behandles i Socialudvalget den
12. juni.

Frederiksberg kommune
arbejder fortsat med at blive
bedre til at skabe en
sammenhangende indsats for
borgerne og Udsattepolitikken er
endnu et grundlag for dette
vigtige udviklingsarbejde.

Frederiksberg kommunes
Socialafdeling har fokus pa at
tilbyde borgere i social udsathed
den rette, tilpassede hjelp som
det er muligt indenfor de
nuvarende rammer.
Forvaltningen foreslar
Udsatteradet, at temaerne om
fleksibilitet, tilgeengelighed og
fremskudt professionel hjzlp og
stotte tages op 1 forbindelse med
Udsatteradets arbejdet.



sundhed er dele af visionen, og der er lagt veegt pa
inddragelse i feellesskaber med ligesindede i
foreninger og veeresteder. En helhedslosning fra
begyndelsen kan give den udsatte borger bedre
overskud til at erkende og hjelpe med til at lose en
knudret livssituation.

Vi gnsker kun, at alle de gode idéer og visioner ma ga
i opfyldelse til glaede for samarbejdet og tilliden
mellem borgeren og kommunen.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser som felge af denne sag
Borgmesterpategning

Nej

Behandling

Socialudvalget
Magistraten
Kommunalbestyrelsen

Bilag
Bilag 1
Bilag 2

Bilag 3



Punkt 47: Budgetforbedringsidékatalog til Budget 2024

00.30.00-A00-1-23

Resume

Med sagen foreleegges katalog af budgetforbedringsideer for fagudvalg.
Beslutning

Socialudvalget

1. dreftede budgetforbedringsidéer pa udvalgets omrade,

2. bad om at fa en oversigt over, hvad forskellige tilbud og indsatser koster pa socialomradet, inkl. de tilbud som
borgerne er selv-visiterende til,

3. bad om yderligere budgetforbedringsforslag, sa de dekker hele tilbudsviften,

4. bad om at forvaltningen arbejder videre med at opstille investeringscases, der viser investeringsudgiften samt
mulige driftsbesparelser pd udvalgets omréde, og

5. bad om at fa forelagt sag vedr. konsekvenser for Frederiksberg Kommune af ny hjemlesereform.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer pa udvalgets omrdde dreftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Sagsfremstilling

Magistraten besluttede 6. februar 2023 (pkt. 37), at der skal udarbejdes budgetforbedringsforslag for 60 mio. kr. i 2024
stigende til 100 mio. kr. 1 2027. Magistraten besluttede endvidere en budgetproces, hvor fagudvalgene, ligesom i 2022,
foreleegges konkrete, forelobige idéer, som forvaltningen arbejder med. Fagudvalgene medes forinden med Omrade-MED
og drefter forvaltningens idéer.

Formalet med en tidlig involvering i budgetforbedringsarbejdet fra baAde MED og fagudvalg er, at forslagene kvalificeres
og nuanceres yderligere, og de faglige overvejelser der ligger til grund for de praesenterede forslag kan praeciseres.
Endvidere er det en mulighed for at bringe nye idéer og input ind i det samlede katalog.

Med denne sag foreleegges budgetforbedringsidékataloget til droftelse i alle fagudvalg. Idébeskrivelserne pa udvalgets
omrade kan leses i fuld leengde 1 bilag 1. Budgetforbedringsidékataloget indeholder ikke endelige, feerdigarbejdede
forslag, men en kort prasentation af ideerne, og hvordan de forventes at kunne generere effekt. Kataloget pracsenterer
saledes ideer under udarbejdelse, og der arbejdes videre med forslagene frem til det endelige katalog.

Bilag 2 giver dels en kort introduktion til udvalgets skonomi ved overordnede negletal dels en kort beskrivelse af serlige
vilkér for udvalget, der ligger til grund for de prasenterede budgetforbedringer.

Det skal understreges, at der pa dette tidlige tidspunkt ikke bliver taget beslutninger om de enkelte forslag. Dette vil, som
i tidligere ar, ske i forbindelse med den egentlige budgetproces efter sommerferien, hvor forslagene fremlaegges i deres
endelige form.

Budgetforbedringsidékataloget blev behandlet pa et mede mellem Omrade-MED og fagudvalg den 15. maj. Det feerdige
katalog foreleegges for Magistraten den 21. august og offentliggeres dagen efter pa hjemmesiden.

Den fulde proces for budgetarbejdet fremgar nedenfor:

Tidsplan for Budget 2024



Dato Aktivitet Ansvarlig

30. januar Ekonomiseminar Kommunalbestyrelsen
17. april Behandling af befolkningsprognose 2023 Magistraten

15 maj Mede mellem Omrade-MED og fagudvalg %QJES;;IED og
22_maj Fagudvalg drafter budgetforbedringer Fagudvalg

22_maj 1_finansielle orientering om budget 2024 Magistraten

22_maj Budgetorientering om 1. finansielle orientering Kommunalbestyrelsen
25 maj Hovedudvalgets budgetkonference Hovedudvalget

1. juni Frist for budgetspargsmal FPartierne

14. august E!ﬂsgg t;gf; i:-!:s_lrd Eggiﬂae lgsbehandling af udsatte sager til Fagudvalg

21. august 2. finansielle orientering om budget 2024 Magistraten

21. august Behandling af budgetforbedringskatalog Magistraten

21. august Budgetorientering for Kommunalbestyrelsen Kommunalbestyrelsen
21. august Budgetforsiag 2024 er i haring i fagudvalg Fagudvalg

22. august Budgetforslag og budgetkataloger lzzgges pa hjemmeside @konomi og Udbud
24, august Teknisk budgetgennemgang for Hovedudvalget Hovedudvalget

25. august Teknisk budgetgennemgang for Kommunalbestyrelsen Kommunalbestyrelsen
28. august 1. behandling af budget 2024 | Magistraten Magistraten

28, august Budgetmade mellem Magistraten og Hovedudvalget Hgff{}ﬁtf:l ;;-]t

29 august Borgermade om budgetforslaget Kommunalbestyrelsen
30. august 1E£;:!ellg frist for budgetspargsmal til skriftlig besvarelse (k. Piiiaiia

1. september 12)

Frist for heringssvar til budgettet (MED, rad og borgere) (kl.

Zikonomi og Udbud

4. september 1. behandling af budget 2024 | Kommunalbestyrelsen

Kommunalbastyrelsen

4. september Spargetime med @konomi og Udbud

Kommunalbestyrelsen /
Zikonomi og Udbud

A september Hovedudvalgsmade med borgmesteren

Borgmester og
Hovedudvalget

& -10. september | Budgetkonference

Kommunalbestyrelsen

20. september Frist for #ndringsforsiag til budgetiorslag 2024 (kl. 12)

FPartierne

25 september Behandling af indstilling om provstiets budget Magistraten
Magistraten behandler tekniske sendringer, herunder valg :

2. okiober mellem statsgaranti og selvbudgetiering pa indtsegissiden Magisiraten
Magistraten oversender budgetforslag il 2. behandling i :

2. oktober Kommunalbestyrelsen Magistraten

9. okiober 2. behandling af budget 2024 Kommunalbestyrelsen

28. november Budget 2024 lz2gges pa hjzmmeside Ekonomi og Udbud

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Fagudvalg

Bilag

Budgetforbedringsidékatalog til budget 2024
AVU praambel

BU praeambel

KFU praeambel

KPBU praecambel

MTU praambel

SU praeambel




SFU praambel
UU preambel

ZAOU praambel



Punkt 48: Frederiksberg kommunes arbejde med sociale foreninger i regi af
§ 18-puljen samt kriterier for uddeling af midler fra puljen for 2024

27.00.00-S49-1-22
Resume

Frederiksberg Kommune har igennem mange ér haft og udviklet en politisk ramme og retning for kommunens samarbejde
med civilsamfundet om lgsning af problemstillinger pa det sociale omrade.

Frivillige sociale foreninger har mulighed for at sege tilskud til deres aktiviteter efter lov om social service §18. Puljen
prioriteres af Socialudvalget og administreres af forvaltningen. I denne sag fremlegges forslag til mélgrupper og
fokusomrader for kommunens samarbejde med civilsamfundet, samt kriterier for og ekonomisk fordeling af fordelingen
af § 18-midler for 2024.

Beslutning

Socialudvalget

1. godkendte, at mélgrupper og fokusomrader for kommunens samarbejde med sociale frivillige foreninger for 2024
prioriteres som foreslaet,

2. godkendte kriterier for tildeling af § 18-midler for 2024 som foreslaet,

3. godkendte de skonomiske fordelingskriterier for tildeling af § 18-midler for 2024 som foresléet og

4. godkendte, at sagen oversendes til orientering til Frivillighedsforum og Udsatteradet.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at Socialudvalget

1. godkender, at malgrupper og fokusomrader for kommunens samarbejde med sociale frivillige foreninger for 2024
prioriteres som foresléet,

2. godkender kriterier for tildeling af § 18-midler for 2024 som foreslaet,

3. godkender de gkonomiske fordelingskriterier for tildeling af § 18-midler for 2024 som foreslaet og

4. godkender, at sagen oversendes til orientering til Frivillighedsforum og Udsatteradet.

Sagsfremstilling

Frederiksberg Kommunes politik for samarbejdet med civilsamfundsakterer om sociale og omsorgsmaessige
problemstillinger og mélgrupper indgér som led i Frederiksberg Kommunes politikker for handicap, udsatte borgere,
&ldre- og vaerdighed samt sundhed. I forhold til frivillighed er det et gennemgaende traek 1 disse politikker, at frivillige og
det bredere civilsamfund ses som en vardifuld medspiller for kommunen til at skabe de sociale og omsorgsmassige
effekter, som er mélet for de naevnte politikker.

Frederiksberg Kommune har igennem mange ar haft og udviklet en politisk ramme og retning for kommunens samarbejde
med civilsamfundet om lgsning af problemstillinger pa socialomradet. Denne ramme og retning udmentes dels gennem
arlig uddeling af gkonomisk stette til civilsamfundsakterer (§ 18-puljen), dels gennem forvaltningens
frivillighedskoordinatorfunktion, som udover puljeadministration star for vejledning, sparring og udvikling af det
frivillige omrade.

Efter servicelovens § 18 har Frederiksberg Kommune pligt til at samarbejde med frivillige sociale organisationer,
foreninger eller netveerk om understottelsen af det sociale frivillige engagement pa Frederiksberg. Samarbejdet skal
medvirke til at skabe gode rammer for den frivillige indsats og sikre et godt samspil mellem de frivillige sociale
organisationer, foreningers lokale aktiviteter og de offentlige sociale tilbud. For at styrke dette samarbejde og for at
underbygge Frederiksberg Kommunes fokus pé forebyggelse i den sociale indsats uddeler Socialudvalget arligt midler til
understottelse af civilsamfundets tilbud til socialt udsatte borgere — den sékaldte § 18-pulje.

Status for 2023

I indeverende ar, 2023, er samarbejdet koncentreret omkring uddeling af puljemidler fra §18-puljen til frivillige
organisationer og foreninger, der understetter det sociale frivillige engagement pa Frederiksberg, samt organisering,
aftholdelse og facilitering af medefora, arrangementer mv. til inspiration og udvikling af de frivillige sociale arbejde pa
Frederiksberg. Sidstnaevnte er fx Frivillighedsforum, March mod Ensomhed, Social Frivillighedsdag, herunder uddeling
af Frivillighedsprisen og Handicapprisen.



Socialudvalget (21. november 2022, pkt. 83) afsatte for 2023 4,43 mio. kr. til uddeling af stette til frivillige sociale
foreninger og organisationer samt understottelse af den frivillige indsats, prisuddeling og kommunikation.

¢ Netvarkstedet Thorvaldsen: Af dette belgb var der pa forhdnd med budgetaftalen for 2021 en politisk beslutning
om et varigt arligt driftstilskud pa 0,5 mio. kr. til Netverksstedet Thorvaldsen

¢ Socialudvalgets direkte tildeling: Af de tilbagevaerende 3,93 mio. kr. besluttede Socialudvalget at fordele 3,37 mio.
kr. direkte til fordeling til de frivillige sociale organisationer og foreningers arbejde pé Frederiksberg i 2023. En del
af disse midler er brugt til Frederiksberg Kommunes tre 3-arige partnerskabsaftaler med frivillige sociale
organisationer og foreninger (Socialudvalget den 22. november 2021, pkt. 86). Her blev der i 2023 tildelt 100.000
kr. til IF Keemperne, 100.000 kr. til OMBOLD samt 130.000 kr. til Vendepunkter Recovery Lap. Derudover har
Frederiksberg Kommune haft et 2-arigt partnerskab med Café Paraplyen i regi af servicelovens §82 d, der opherte
ved udgangen af 2022, da der var en grundlaeggende divergens mellem projektets organisering og den malgruppe,
der drog fordel af projektet. Forvaltningen vurderede, at denne indsats skulle pauseres i 2023 for at forbedre
konceptet (Socialudvalget den 21. november 2022, pkt. 83). Der blev afsat midler til afvikling af projektet, helt
konkret lon til projektkoordinatoren frem til februar 2023, i alt 80.000 kr.

¢ Den lgbende pulje: Der blev afsat 0,1 mio. kr. til lobende uddeling over aret.

¢ Understottelse af den frivillige indsats, prisuddeling og kommunikation: Det resterende beleb pé 0,45 mio. kr. blev
afsat til understottelse af samarbejdet mellem kommunen og frivillige i 2023 (0,31 mio. kr.) samt prisuddelinger og
kommunikation (0,15 mio. kr.) (tallene summer ikke pga. afrunding)

Oplaeg til dreftelse af kriterier for fordeling af § 18-puljen for 2024

Socialudvalget dreftede den 8. maj 2023 (pkt. 41) veegtningen af fordelingskriterier for §18-puljen og bad forvaltningen
om at tilretteleegge fordelingen af § 18-puljen for 2024 pé en made, hvor ansegninger om mindre beleb fra de mindre
etablerede foreninger og initiativer kan fa lettere adgang til tilskud. Det kan fx vare ved at indrette fordelingskriterierne,
s& sma ansggere tilgodeses ved Socialudvalgets fordeling af 2024-puljen i november 2023, ved at have faerre proceskrav
ved mindre ansegninger/tilskud, ved sarligt at tilgodese mindre ansegninger i forbindelse med den lgbende pulje for 2024
osv. Se forvaltningens forslag i afsnittet om ”Ansegningsproces og monitorering af §18-puljen” nedenfor.

Ensomhed er fortsat et samfundstema og en udfordring som mange mennesker 1 social udsathed oplever. Socialudvalget
udtrykte derfor enske om at ensomhed skal skrives tydeligere frem som mélgruppe/fokusomrade. Til gengaeld bad
udvalget om, at temaet om udsatte borgeres arbejdsmarkedstilknytning nedtones, da det ikke er i trdd med den seneste
version af Frederiksberg Kommunes Udsattepolitik 2023-2026, hvor der i forhold til tidligere versioner ikke leengere er et
mal om at borgere i social ulighed skal tilknyttes arbejdsmarkedet. Dog er arbejdsmarkedet stadig en mulighed for et
positivt feellesskab som modtrak til ensomhed for mange, hvorfor eksempelvis foreninger som arbejder med det sociale
frikort fortsat vil blive prioriteret. Se forvaltningens forslag i tabel 1 nedenfor.

Slutteligt droftede udvalget, om der er den rigtige balance mellem stotte til aktiviteter (som hidtil har vaeret det
prioriterede udgangspunkt) fremfor drift ved uddelingen, og i den forbindelse blev det papeget, at drift nogle gange kan
veere en ngdvendig forudsatning for en aktivitet, hvorfor midler til drift i visse tilfaelde kan blive uddelt. Se forvaltningens
forslag i afsnittet “kriterier for fordeling af §18-midler i 2024”.

Med denne sag fremlaegges forslag til fokusomrader for forvaltningens samarbejde med civilsamfundet pa socialomrédet,
samt kriterier for fordelingen af § 18 for 2024 (afsnit 1) og ekonomisk fordeling og monitorering af midlerne (afsnit 2).

For arshjul over arrangementer og sager pa frivillighedsomradet tilknyttet §18 henvises til bilag 2 i nervarende sag.
1. Malgrupper og fokusomrader for Frederiksberg Kommunes samarbejde med frivillige sociale foreninger

I forbindelse med den arlige annoncering af §18-puljen i juni udmeldes sarlige fokusomrader, eksempelvis i forhold til
serlige mélgrupper eller typer af aktiviteter, som vil blive prioriteret ved fordelingen af midlerne.

I samarbejdet med de sociale frivillige foreninger vil der som tidligere ér blive lagt veegt pa at understotte aktiviteter, som
giver enkeltpersoner og grupper muligheden for at deltage aktivt i samfunds-, forenings- og det demokratiske liv.
Aktiviteterne skal understotte, at enkeltpersoner og grupper bedre kan indga i feellesskab med andre om lesning af sociale
opgaver, der kan supplere kommunens lovpligtige opgaver. De frivillige tilbud supplerer og understatter
Frederiksbergstrategien samt Frederiksberg Kommunes politikker iseer vedr. handicap og udsatte, hvilket er med til at
gore arbejdet med social udsathed til et bredt samfundsmassigt ansvar og anliggende. Endvidere har Frederiksberg
Kommune de seneste ar haft et strategisk fokus pa arbejdet med forebyggelse i den sociale indsats, herunder i samspil
med civilsamfundet at sikre gget velfaerd, omsorg og fellesskab for socialt udsatte borgere pa Frederiksberg.

Pé baggrund af dette anbefaler forvaltningen at prioritere indsatser i 2024 malrettet (tabel 1):



Tabel 1 Forvaltningens forslag til malgruppe og fokusomrade

Fokusomriade Malgruppe

1

Bekampelse
af ensomhed
igennem
positive
feellesskaber

Borgere med
sindslidelse
eller
handicap

Unge og
voksne 1
social

udsathed

Beskrivelse

Ensombhed er et problem for mange. Nesten 600.000
voksne i Danmark folte sig ensomme i 2021. Antallet af
dem, der foler sig ensomme er steget markant i forhold
til 380.000 i 2017. Omstaendighederne under COVID-19
har selvfelgelig spillet ind, men ogsa her pa den anden
side af nedlukningen, er ensomhed fortsat et stort
problem for mange. Feellesskaber kan for mange vere
en vej ud af ensomheden. Derfor er det relevant med
indsatser, der i seerlig grad understetter
ensomhedsbekempende aktiviteter som inviterer
mennesker i social udsathed ind i hverdagsfallesskaber.
Det kan fx gelde sociale relationer, jobsggningsnetverk,
mentorordning osv. Indsatser med afsat i det sociale
frikort kan vare afgarende for at styrke borgerens
tilknytning til arbejdsmarkedet igennem brobygning
mellem erhvervslivet og sociale fellesskaber.

Aktiviteter med fokus pa mangfoldighed, herunder at
inkludere mennesker med fysiske eller psykiske
handicap i de “almindelige” frivillige sociale foreninger.
Det er en fordel bade for det enkelte menneske med
handicap, for den frivillige verden og for samfundet at fa
alle med. Erfaringer viser, at det, at mennesker med
handicap far udvidet deres netvaerk gennem deltagelse i
foreningslivet, spiller ind pé rigtig mange andre arenaer:
Jobmuligheder, trivsel og bedre sundhed. Ligeledes
anbefaler forvaltningen at prioritere indsatser til unge
mennesker med angst, da denne gruppe ofte er overset
og er i gget risiko for enten at afbryde en uddannelse
eller for en stund at ryge ud af arbejdsmarkedet.
Erfaringer viser, at en tidlig forebyggende indsats bade
er til gavn for den angstramte og samtidig oger
sandsynligheden for tilbagevenden til uddannelse og
job.

Aktiviteter, der har et socialt og ensomhedsbekaeempende
sigte, og som er med til at styrke og udvide samarbejdet
med de frivillige sociale foreninger og organisationer —
serlig dem, der arbejder direkte med at rumme
ensomme og grupper af serligt socialt udsatte i deres
indsatser. Det kan fx vare aktiviteter som voksenvenner
for unge, indsatser for voldsramte kvinde — bade
forebyggende og eftervarnsindsatser, sociale aktiviteter
for marginaliserede eller vanskeligt stillede grupper og
inkluderende hverdagsfallesskaber. Forvaltningen
anbefaler endvidere at prioritere indsatser, der kan
bidrage positivt til at prege udviklingen, fx unge i de
boligsociale omrader, i foreningslivet eller pa tveers af
foreninger og kommunale institutioner og derigennem
understotte og fremme et aktivt medborgerskab. Den
sociale ulighed i sundhed er ikke blevet mindre de sidste
ar, og den er en af de helt store sundhedsudfordringer i
Danmark. Derfor anbefaler forvaltningen at prioritere
indsatser, der tenker sundhed ind i de sociale indsatser,
herunder den mentale sundhed som peer-to-peer i
psykiatrien samt saerligt sundhedsfremmende aktiviteter
som fx inkluderende motionstilbud, folgeskab til leege
eller indsatser, der kan fore til generelle



livsstilseendringer. Et andet centralt fokus er at styrke
indsatsen for, at flere udsatte borgere kommer i
bevagelse, og det anbefales, i trdd med erfaringerne fra
visionsaftalen "Bevag dig for livet”, at prioritere
indsatser med det formal at fremme motion og
bevagelse for udsatte ved fordelingen af §18-puljen for

2024.

4 Born og unge  Aktiviteter, der skal veere med til at bryde den negative
(0-17 ar), der  sociale arv. Herunder aktiviteter, hvor de bern, der ikke
er i social har faet de bedste chancer i livet, fir mulighed for at
udsathed mede andre bern og voksne. Det kan fx vare

eller sirbare  inkluderende og netvarksskabende aktiviteter,
mentorordninger, motionstilbud etc.

2. Kriterier for fordeling af §18-midler i 2024

Socialt udsatte borgeres deltagelse og engagement i foreningslivet og i civilsamfundet forandrer sig lebende. § 18-puljen
har en struktur, der felger udviklingen pa frivillighedsomréadet, hvor ogsa grupper, ildsjele og netverk kan tildeles
puljemidler uden af vaere oprettet som forening. Dermed rummer § 18-puljen de spontant opstiaede lokale initiativer.
Samtidig ses det fortsat som veerdifuldt at Frederiksberg Kommune understetter flerarige partnerskaber.

For at sikre at fordelingen af §18-puljen sker pé et s& sammenligneligt og gennemsigtigt grundlag der skaber mest verdi
for pengene, foreslar forvaltningen, i trdd med foregéende ar, folgende kriterier for uddeling af §18-puljen i 2024:

o Der legges veegt pa, at ansegningen klart og tydeligt beskriver projektets formél og mélgruppe. Endvidere legges

der vaegt pa projekter, der nér ud til en mélgruppe, som kommunen ikke selv kan nd, eller som pa anden vis yder

indsatser til gavn for Socialforvaltningens malgruppe, som kommunen ikke selv kan yde.

Antallet af brugere der far gavn af projektet

Antallet af frivillige tilknyttet projektet

Antallet og relevansen af projektets aktiviteter for mélgruppen

Verdien og forandringen for den enkelte bruger

Projektets ssmmenhang med kommunens evrige tilbud

Projektets budgetsammensatning (er budgettet i overensstemmelse med projektets aktiviteter og

driftsomkostninger). De hidtidige principper har vaeret en vaegtning af aktiviteter og ikke drift, hvor det har

fremgaet at der ved uddelingen som udgangspunkt ikke gives midler til drift (herunder husleje), men kun til

aktiviteter. I praksis har det dog vist sig sveert at holde drift helt ude af bevillinger, da driften i mange tilfeelde er en

nedvendig understettelse af selve aktiviteten og aktiviteten dermed ikke kan afholdes uden tilskud til drift ogsé. Pa

baggrund af dreftelse i Socialudvalget den 8. maj 2023 (pkt. 41) vil der ved fordelingen af midler i 2024 blive

skelet til, at drift i visse tilfeelde kan vaere en nedvendighed.

¢ Hvor nedvendig § 18-bevillingen er for projektets gennemforsel, herunder om der modtages midler andetsteds fra
(inklusiv driftsmidler fra Frederiksberg Kommune).

De frivillige foreninger og ildsjaele oplever fortsat vanskeligheder med at finde lokaler at arbejde ud fra pa Frederiksberg.
De senere ar har der derfor veret et serligt fokus pa, hvordan frivillige sociale foreninger og frivillige aldreforeninger i
hgjere grad kan f& mulighed for at 1ane gratis lokaler i Frederiksberg Kommune. Foreninger, som kan tilbyde andre
foreninger udlan af deres lokaler og dermed har aktivitetscenterlignende status foreslas fortsat prioriteret ved arets
uddeling i november (bilag 1). Dette vil indgd i annonceringen af ansegningen til puljemidlerne.

Forslag til okonomisk fordeling

Med budget 2023 er der afsat i alt 4,5 mio. kr. til §-18 puljen 1 2024. Ved den ekonomiske fordeling af § 18-puljen for
2024 foreslér forvaltningen at 3,825 mio. kr. disponeres af Socialudvalget ved foreleeggelse af forslag til fordeling i
november 2023. Af de resterende midler foreslér forvaltningen i lighed med tidligere ar folgende fordeling:

¢ at der afsettes 0,2 mio. kr. til labende uddeling til foreninger henover aret

o at der afsettes 0,328 mio. kr. til udvikling af det frivillige sociale omrade, herunder at styrke brobygning mellem
kommune og civilsamfund samt drift af Frivillighedsforum.

o at der afsettes 40.000 kr. til uddeling af Frederiksberg kommunes Frivillighedspris

o at der afsettes 40.000 kr. til uddeling af Frederiksberg Kommunes Handicappris

¢ at der afsettes 50.000 kr. til kommunikationsindsatser og synliggerelse af de frivillige sociale organisationer og
foreninger og deres arbejde pa Frederiksberg



Ad 1. Det er forvaltningens vurdering, at der er et fortsat potentiale i brobygningen mellem kommune og civilsamfund
samt de samskabende og forebyggende aktiviteter til lobende uddeling, hvorfor der er et behov for at initiere dette via
serlige puljemidler. Belgbet har tidligere vaeret pa 200.000 kr., men blev i 2023 nedjusteret til 100.000 grundet
midlertidig nedjustering af den samlede pulje i 2023, samt det faktum, at belebet i den lebende pulje kun var blevet delvis
disponeret i 2022 (Socialudvalget den 21. november 2022, pkt. 83). Pa baggrund af dreftelse i Socialudvalget den 8. maj
2023 pkt. 41 foreslar forvaltningen at justere belebet pa puljen op igen i 2024 for at imedekomme ensket om at tilgodese
de helt sma foreninger, enkeltpersoner og aktiviteters ideer og behov. Det vurderes séledes, at muligheden for lobende
puljeansggninger i arets lob er et godt supplement til den store arlige ansggningsrunde i forhold til at na ud til og
imedekomme mindre ansggninger. For at sikre en smidig sagsbehandling foreslas det, at forvaltningen i lighed med
tidligere ar bemyndiges til kunne behandle lebende ansggninger og uddele tilskud pa op til 20.000 kr. Safremt en
ansegning er over 20.000 kr., skal den foreleegges Socialudvalget.

For at gge gennemsigtigheden i modtagerne af bevillingerne vil forvaltningen lobende lade det fremga som
meddelelsespunkter pa udvalgsmaderne, nér der er uddelt midler fra den lebende pulje. Forvaltningen vil implementere
denne praksis allerede nu.

Ad 2. Ved den gkonomiske fordeling af § 18-puljen for 2024 foreslar forvaltningen i lighed med hidtil, at der afsattes
0,31 mio. kr. til en frivillighedskoordinatorfunktion i kommunen som bestar af understottelse af den frivillige indsats og
puljeadministration, samt at styrke brobygning mellem kommune og civilsamfund, herunder facilitering af
informationsmeder, synliggerelse af relevante lokalemuligheder, halvarlige samarbejdsmeder samt udarbejdelse af
webinformation og pjecer til §18-anseggere mv. (se arsrapport for det frivillige omrade under §18 — 2022 Socialudvalget
den 22. maj 2023, pkt.49).

Ad 3 +4.12023 uddeles Frederiksberg kommunes Frivillighedspris og Frederiksberg Kommunes Handicappris i
forlaengelse af atholdelse af Social Frivillighedsdag den 29. september (Socialudvalget den 27. marts 2023, pkt. 19).
Forvaltningen vurderer at sammenlagningen af arrangementerne bade vil frigive personale, samt skonomiske ressourcer.
Derfor forventes det at veere muligt at nedjustere belgbet til uddeling af priserne i 2024.

Ad 5. Se arsrapport for 2022 for nermere beskrivelse (Socialudvalget den 22. maj pkt. 49).

Ansogningsproces og monitorering af §18-puljen

P& baggrund af dreftelse i Socialudvalget den 8. maj 2023 pkt. 41 vil forvaltningen henimod sag vedr. uddeling af midler
for 2024 1 november méned arbejde med forslag til hvordan ansegning, regnskab og monitorering kan smidiggeres for
mindre foreninger, enkeltpersoner og enkelt-opstadede aktiviteter og initiativer. P& den baggrund er igangsat et
udviklingsarbejde i forvaltningen for at undersege mulighed for at tilgodese at mindre etablerede foreninger og initiativer
kan fa lettere adgang til tilskud.

Det vil bla. blive undersegt om det nuvaerende system som benyttes for ansggning kan deles i to indgange, en for
ansggninger til belegb over og en for ansggninger til belab pa eller under 10.000 kr. Alternativt et simpelt skema til
ansegninger pa 10.000 kr. og derunder. Risikoen ved dette er at der gar en del data tabt, fordelen er at processen forenkles.

Endvidere er den lebende pulje under §18-pulje, som forvaltningen foreslér at saette til 200.000 kr. 1 2024 (se ovenfor)
netop malrettet til frivillige, der tilbyder hjalp ved akutte behov hos socialt udsatte malgrupper og til samskabende
projekter et oplagt sted for ansegninger om mindre belgb fra de mindre etablerede foreninger og et sted hvorigennem
initiativer kan fa lettere adgang til tilskud. Praksis i dag er allerede séledes at der for ansggninger op til og med 10.000 kr.
ikke kreeves udfyldning af skema, men en beskrivelse af aktivitet/ide, samt et overslag pa budget pr. mail, for at modtage
tilskud. Forvaltningen foreslar at fortsatte denne praksis, samt eventuelt undersege muligheden for at have bestemte
medetidspunkter hvor borgere kan made op fysisk med fremlaeggelse af en ide og gd hjem med tilsagn om bevilling fra
den lgbende pulje pé op til og med 10.000 kr. Forvaltningen vil i sa fald fremlaegge et koncept for dette ved sag om
fordeling af §18-midler for 2024 i november 2023. Alternativt kan der arbejdes med et koncept i forbindelse med Social
Frivillighedsdag, a la ”Levens hule”, hvor borgerne kan megde op med en god ide og politikerne kan sidde i panelet og
beslutte om der skal gives et mindre beleb til aktiviteten

I forhold til regnskab er alle foreninger, organisationer og netvark, der modtager § 18-midler i dag forpligtiget til at
aflegge regnskab senest 30. april dret efter og benytte skabelon (eller tilsvarende) til afleeggelsen. Forvaltningen foreslar
fremover en opdeling af disse krav, sdledes at foreninger som modtager 10.000 kr. eller derunder alene skal afleegge
erkleering for tilskud (der benyttes skabelon for erklering). Alternativt skal der ikke afleegges noget. Der vil blive
foretaget stikprevekontroller. Foreninger, organisationer og netvaerk, der modtager § 18-midler pa over 10.000 kr.,
forpligtiget til at aflegge regnskab senest den 30. april aret efter. Skabelon til regnskab for tilskud (eller tilsvarende) skal
benyttes. For tilskud over 100.000 kr. kraeves fortsat brug af statsautoriseret revisor eller registreret revisor. Forvaltningen
undersgger om der er nogle regnskabsmessige hindringer for en gennemforelse og en ny praksis skal forst endelig
godkendes/besluttes i forbindelse med sag om fordeling af §18-midler for 2024 i november 2023.



Der er i fordelingen af § 18-puljen et iboende malgruppefokus i forhold til, at de frivillige tilbud supplerer Frederiksberg
Kommunes politikker, strategier og handleplaner og derigennem understotter den samlede indsats pa Socialomréadet. Der
er derfor behov for at kunne folge udviklingen og effekten af de frivillige projekter og initiativer samt sikre, at der er bred
viden om foreningernes tilbud og aktiviteter. Derfor foresléds det at viderefore kravet om, at foreninger, der modtager mere
end 150.000 kr., skal aflevere en evaluering af de projekter og aktiviteter, de har faet stotte til. [ den udstraekning
forvaltningen finder en model for at give lettere adgang til tilskud for sma foreninger, enkeltpersoner eller initiativer, vil
disse ogsa blive forelagt som et forslag til praksis ved forslag til fordeling af midler fra §79-puljen i november 2023.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser som falge af denne sag
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Socialudvalget

Bilag
Bilag 1

Bilag 2



Punkt 49: Arsrapport for det frivillige omride under §18 - 2022

27.00.00-3334-1-21
Resume

Frivillige sociale foreninger har mulighed for at sgge tilskud til deres aktiviteter efter lov om social service §18. Puljen
prioriteres af Socialudvalget og administreres af forvaltningen. I nerverende sag forelaegges arsrapport for arbejdet med
§18-puljen i 2022. Endvidere forelaegges erfaringer fra tildeling af midler fra den lebende pulje for §18. Rapporten er
hidtil blevet givet i forbindelse med kriteriesagen i maj, men mélet er nu, at den skal ligge primo aret fremover, for pa den
made at pge gennemsigtigheden og derfor forelaegges afrapporteringen nu som serskilt sag.

Beslutning

Socialudvalget tog status vedr. erfaringer fra tildeling af midler efter servicelovens §18 for 2022 til efterretning.
Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget tager status vedr. erfaringer fra tildeling af midler
efter servicelovens §18 for 2022 til efterretning.

Sagsfremstilling

Socialudvalget foreleegges med denne sag status pa erfaringer fra tildeling af midler efter servicelovens §18 for 2022.
Rapporten er hidtil blevet givet i forbindelse med kriteriesagen i maj, men malet er nu, at den skal ligge primo aret
fremover, for pa den made at oge gennemsigtigheden og derfor forelaegges afrapporteringen nu som sarskilt sag.

Efter servicelovens §18 har Frederiksberg Kommune pligt til at samarbejde med frivillige sociale organisationer,
foreninger eller netvaerk om understottelsen af det sociale frivillige engagement pa Frederiksberg. Samarbejdet skal
medvirke til at skabe gode rammer for den frivillige indsats og sikre et bedre samspil mellem de frivillige sociale
organisationer, foreningers lokale aktiviteter og de offentlige sociale tilbud. For at styrke dette samarbejde og for at
underbygge Frederiksberg Kommunes fokus pa forebyggelse i den sociale indsats uddeler Socialudvalget arligt midler til
understpttelse af civilsamfundets tilbud til socialt udsatte borgere — den sakaldte § 18-pulje.

Samarbejde, samskabelse og partnerskaber pa tvaers samt inddragelse af civilsamfundet er med til at udvikle
Frederiksberg Kommune og sikre gode og varierede tilbud til borgerne jf. Beredygtigt Frederiksberg 2021
(Kommunalbestyrelsen den 5. oktober 2020 pkt. 292). I forbindelse med budgetforliget for 2022 besluttede
forligspartierne fortsat at prioritere det frivillige arbejde, til gavn for sarbare og udsatte grupper i den socialt baeredygtige
by, og der blev afsat 4,56 mio. kr. til uddeling af statte til frivillige sociale foreninger og organisationer. Af dette belgb var
partierne enige om, at Netvaerksstedet Thorvaldsen tildeles et varigt driftstilskud pa 0,5 mio. kr. Der blev desuden afsat
0,2 mio. kr. til lebende uddeling over aret samt 0,3 mio. kr. til understettelse af samarbejdet mellem kommunen og
frivillige 1 2022 (Socialudvalget den 22. november 2021, pkt. 86). Dermed var der i alt 3,61 mio. kr. til direkte fordeling
til de frivillige sociale organisationer og foreningers arbejde pa Frederiksberg i 2022.

I nedenstédende tabel 1 fremgér den samlede budgetramme til uddeling af § 18-puljen for 2022 i afrundede tal.

Tabel 1. Midler til disponering (mio.kr.)

Til direkte fordeling til foreninger 2022 3,41
Labende udmentning til foreninger i 2022 0,20
I alt foreninger 3,61
Understettelse af frivillig indsats, afvikling af tema- og samarbejdsmeder, 0,30

informationsmateriale samt udvikling af det frivillige sociale omrade, herunder at
styrke brobygning mellem kommune og civilsamfund

Frederiksberg Frivillighedspris 2022 0,05
Frederiksberg Kommunes Handicappris 2022 0,05
Kommunikationsindsatser og synliggerelse af de frivillige sociale organisationer 0,05

og foreninger og deres arbejde pa Frederiksberg



I alt til understettelse af den frivillige indsats, prisuddeling og kommunikation 0,45
Driftstilskud til Netvaerksstedet Thorvaldsen 0,50

Det samlede § 18-budget for 2022 i alt 4,56

Prioriterede madlgrupper i 2022

Socialudvalget besluttede i maj 2021, at § 18-midlerne 1 2022 skulle prioriteres til frivillige indsatser malrettet socialt
udsatte bern og unge (0-17 ar), socialt udsatte unge og voksne, borgere med sindslidelse eller handicap og borgere
udenfor eller pa kanten af arbejdsmarkedet (Socialudvalget den 3. maj 2021, pkt. 31) og derigennem medvirke til, at
udsatte borgere kan indga i tilgeengelige og inkluderende fzllesskaber og fa mulighed for at deltage som aktive
medborgere pé Frederiksberg. Samtidig var der et iboende fokus péa forebyggelse i den tidlige sociale indsats med det
formal at styrke den enkelte borgers muligheder og ansvar for at udvikle sig og udnytte egne potentialer, i det omfang det
er muligt. Dette skulle blandt andet ske ved at mobilisere flere ressourcer i civilsamfundet, der kan bidrage til at lofte
udsatte borgere ind i hverdagsfaelleskabet gennem en handholdt og individuel stotte.

1. Status p4 partnerskaber mellem Frederiksberg Kommune og frivillige sociale foreninger

Frederiksberg Kommune har tre 3-arige partnerskabsaftaler med frivillige sociale organisationer og foreninger (den 22.
november 2021, pkt. 86). De tre partnerskaber er finansieret gennem § 18-puljen. Derudover havde Frederiksberg
Kommune et 2-arigt partnerskab med Cafe Paraplyen i regi af servicelovens § 82 d. Dette opherte ved udgangen af 2022
(se nedenfor).

Partnerskabsaftalerne angiver et vaeerdimaessigt afsat for Frederiksberg Kommune om et taettere samarbejde med
civilsamfundsakterer i forhold til udsatte malgrupper i erkendelse af, at civilsamfundet er en vigtig samarbejdspartner og
et supplement til den kommunale indsats, der stetter op om udsatte borgeres liv. Konkret har partnerskabsaftalerne veret
med til at skabe et taettere samarbejde mellem de frivillige foreninger og organisationer i Frederiksberg Kommune, hvor
begge parter leerer af hinanden, deler ressourcer og har gget dialog. Partnerskabsaftalerne bidrager samtidig til en bedre
brobygning pa tveers af forvaltningsomraderne og indbyrdes mellem de frivillige sociale organisationer og foreninger.

Partnerskaber med IF Kemperne, Vendepunkter Recovery Lap og OMBOLD

P& medet den 22. november 2021 (pkt. 86) besluttede Socialudvalget at forny de udlebne partnerskabsaftaler med IF
Kemperne, Vendepunkter Recovery Lap og OMBOLD (tabel 2). P4 modet den 21. november 2022 (pkt. 83) besluttede
SU at lade partnerskabet med Paraplyen ophere (se nedenfor). Frederiksberg Kommune havde i 2022 partnerskabsaftaler
med folgende foreninger:

Tabel 2 Oversigt over partnerskaber pa §18

Forening Partnerskabsperiode Arlig § 18-bevilling
for 2022

IF Keemperne 2022-2024 75.000 kr.

Vendepunkter Recovery Lap 2022-2024 100.000 kr.

OMBOLD 2022-2024 100.000 kr.

Café Paraplyen 2021-2022 525.000 kr.

Samlet arlig bevilling for 800.000 kr.

partnerskaber i 2022

Partnerskabsaftalerne og samarbejdet mellem kommune og de frivillige sociale foreninger og organisationer pa
Frederiksberg fungerer generelt godt. Erfaringer fra partnerskabsaftalerne viser, at der oparbejdes en aget forstaelse for
malgruppens behov udover de kommunale tilbud, samt et bedre kendskab til frivillige tilbud i kommunens forskellige
fagomrader. Partnerskabsaftalerne bidrager samtidig til en bedre brobygning pé tvaers af forvaltningsomraderne og
indbyrdes mellem organisationerne. For eksempel har en tettere dialog med foreningerne Vendepunkter Recovery Lap og
Idreetsforeningen Keemperne, der begge er bruger-til-bruger tilbud, vaeret med til at afdekke hvilke borgere, der har gleede
af aktiviteter med ligesindede og hvilke borgere, der ikke skal sendes hen til et tilbud med andre sarbare. Endvidere har
dialogen gjort foreningerne klogere pé hvilke typer tilbud, der mangler pa Frederiksberg. Det har eksempelvis resulteret i,
at foreningen Vendepunkter Recovery Lab har &ndret deres aktiviteter og tilbud, s& de matcher aktuelle behov hos
malgruppen.



Partnerskab med Café Paraplyen

Efter dreftelser med projektlederen pa Café Paraplyen og forvaltningen som optakt til evaluering af projektet, bemaerkede
forvaltningen, at der var en reekke udfordringer ved projektet. Til trods for en tilfredsstillende organisatorisk kapacitet
samt velfungerende samarbejde mellem Café Paraplyen og kommunen, var der en grundleeggende divergens mellem
projektets organisering og den mélgruppe, der drog fordel af projektet. Forvaltningen vurderede, at denne indsats skulle
pauseres i 2023 for at forbedre konceptet (Socialudvalget den 21. november 2022, pkt. 83). Der blev afsat midler til
afvikling af projektet, helt konkret lon til projektkoordinatoren frem til februar 2023, i alt 80.000 kr.

2. Organisatorisk understettelse og status vedr. initiativer pa frivillighedsomradet

Den lobende § 18-pulje for 2022

Socialudvalget besluttede i sagen om fordeling af §18-puljen for 2022 at afsatte 0,2 mio. kr. til uddeling af stette over aret
eremarket labende og samskabende frivillige sociale indsatser (Socialudvalget den 22. november 2021, pkt. 86).
Forvaltningen blev i den forbindelse bemyndiget til at behandle ansggninger og uddele tilskud pé op til 20.000 kr. Safremt
der blev ansggt om hgjere belab, skulle ansggningen forelegges Socialudvalget. Der blev i 2022 ansagt og bevilliget
folgende midler fra den labende § 18-pulje (tabel 3).

Tabel 3 Oversigt over modtagere af den labende §18 pulje pr. april 2022

Forening Beleb
Stettegruppen Solbjerg 20.000 kr.
Bydelsmedrene pa Frederiksberg 10.000 kr.
Fejring af March mod Ensomhed 20.000 kr.
Den tredje hand 20.000 k.
TRIVS 20.000 kr.
Klammergéarden 20.000 kr.
Uddelt i 2022 fra den lebende pulje 110.000 kr.

Brobygning mellem kommune og frivillige foreninger og organisationer

I trdd med strategierne pé socialomradet og for at fremme udviklingen og brobygning mellem kommune og civilsamfund
har der de senere ér vaeret afsat en pulje pa 0,3 mio. kr. &rligt til understottelse af dette formal (Socialudvalget den 22.
november 2021, pkt. 86).

Der blev den 15. juni 2022 afholdt informationsmede om §18-puljen for 2022. De frivillige sociale organisationer fik
tilsendt invitation til informationsmedet og der blev annonceret bredt via kommunens hjemmeside og Facebook, samt
indrykket en infoannonce i FrederiksbergLiv. I lobet af ansggningsperioden, som lgb fra 20. juni 2022 til 1. september
2022 stod kommunens frivilligteam klar med bistand ansegerne i form af besvarelse af daglige telefonopkald vedr. hjelp
til at forstd og udfylde ansegningsskemaet korrekt, hjelp til at indhente tidligere ansegninger og i enkelte tilfzlde hjlp
med at udlevere og udfylde fysiske ansggningsskemaer ude hos ansggerne selv.

Herudover blev der i april 2022 afholdt valg til Frederiksberg Frivillighedsforum, samt meder i forummet i juni og
oktober 2022, hvor bade politikere, frivillige foreninger og forvaltningen deltog med det formal at drefte indsatser og
aktiviteter pé det frivillige sociale omridde. Endvidere blev der atholdt en temadag i Frivillighedsforum med fokus pa
rekruttering efter Covid-19 i de frivillige foreninger. Frederiksberg Kommunes Frivillighedsforum orienteres lobende om
indsatser og aktiviteter pa det frivillige sociale omrade samt om Frederiksberg Kommunes malgrupper, fokusomréader og
kriterier for fordelingen af § 18-puljen.

Den 17. august 2022 gik March mod Ensomhed for forste gang igennem Frederiksberg, pa vejen fra Kebenhavn til
Roskilde. Marchen gjorde undervejs ophold ved Frederiksberg Radhusplads, hvor der var arrangeret en gratis faelles
morgenmad for alle fremmedte, arrangeret af Café Paraplyens frivillige. Endvidere holdt borgmesteren en tale til
marchdeltagerne, og der var arrangeret fellessang pa radhustrappen med deltagelse af en 3. klasse fra Ny Holleenderve;j
Skole akkompagneret af en indhyret guitarist.

Den 16. september 2022 blev der afholdt Frederiksberg Udsattedag, med deltagelse af brugere, frivillige foreninger og
kommunens institutioner. Der var oplag og workshop om sundhed og social udsathed generelt og sa var der den festlige
del med pelsevogn og optraeden ved John Mogensen Live, samt musikere fra Netvarksstedet Thorvaldsen. Under hele



arrangementet var boderne abne, hvor man kunne here om tilbud til mennesker i social udsathed eller mode frivillige
foreninger.

Frederiksberg Frivillighedspris blev uddelt til et festligt arrangement den 29. september 2022 med jazzkoncert ved Chris
Tanner Band samt danseoptraeden i Lindy hop. Til arrangementet pa Diakonisestiftelsen blev der i 2022 uddelt 5 priser og
der var over 100 deltagere med. Frederiksberg frivillighedspris gik til foreningen Familienetvearket Filippavej, mens
Ahmed Osman modtog prisen som enkeltperson. Der blev i 2022 endvidere uddelt integrationspriser, og modtagerne af
disse var Alexandra Bernard samt de frivillige pa Kong Frederik IX’s hjem. I 2022 blev der ogsa uddelt en ekstraordinar
arespris, som gik til Hugo Vandet for hans mangearige indsats i kommunen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Socialudvalget



Punkt 50: Kriterier for boligsocial anvisning

00.01.00-A00-17-23
Resume

I sagen gennemgés status for den boligsociale anvisning, herunder fordelingen af anviste borgere pa de boligsociale
kriterier. Det indstilles, at udvalget drefter de nuveerende anvisningskriterier. Forvaltningen indstiller, at de eksisterende
kriterier for boligsocial anvisning ikke e@ndres.

Beslutning

Socialudvalget

1. tog status for den boligsociale anvisning til efterretning og dreftede de nuvearende anvisningskriterier.
2. godkendte, at de eksisterende anvisningskriterier ikke sendres.
3. godkendte, at status for boligsocial anvisning fremover forelegges som del af Den Boligsociale Masterplan.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at Socialudvalget,

1. tager status for den boligsociale anvisning til efterretning og drefter de nuvaerende anvisningskriterier,
2. godkender, at de eksisterende anvisningskriterier ikke andres, og
3. godkender, at status for boligsocial anvisning fremover forelagges som del af Den Boligsociale Masterplan.

Sagsfremstilling

Baggrund

I forbindelse med foreleeggelsen af Den Boligsociale Masterplan pd madet d. 12. juni 2022 bad Socialudvalget om, at
forvaltningen indenfor et &r foreleegger forslag til endring af anvisningskriterierne for udvalget. Kriterierne har betydning
for hvor mange, der kan f& en bolig fra den boligsociale anvisning, og fastsattes af Socialudvalget.

I sagen gives en status for den boligsociale anvisning, inkl. fordelingen af borgere pd de boligsociale anvisningskriterier.
Sagen indeholder ikke en gennemgang af kriterierne for anvisning til @ldre- og handicapboliger, da denne anvisning herer
under £ldre- og Omsorgsudvalget. Til udvalgets orientering fremgéar disse kriterier af bilag 1.

Boliger til radighed

Kommunen har aftaler med de almene boligorganisationer om i gennemsnit 25 pct. anvisning til ledigblevne almene
familieboliger og almene ungdomsboliger. Der anvises dog til en lidt mindre andel end 25 pct., bl.a.

fordi da nogle af de modtagne boliger er for dyre for de borgere, som kommunen har godkendt til boligsocial anvisning.
Derudover anvises der til 100 pct. af de ledigblevne boliger i de kommunale beboelsesejendomme. Sagen handler om
anvisningen til disse i alt ca. 80 boliger arligt.

Der dreftes endvidere en ny anvisningsaftale med Frederiksberg Boligfond, som forventes indgaet i den naermeste
fremtid. Sammen med anvisning fra de ejendomme, som Boligfonden har solgt fra til den nydannede, almene
Frederiksbergske Boligorganisation, forventes i sterrelsesordenen ca. 10 boliger arligt, der kan anvendes til boligsocial
anvisning.

I nogle tilfelde, hvor en borger ogséa opfylder kriterier for anvisning til almene &ldre- og handicapboliger, kan der anvises
til en &ldre- og handicapbolig, se bilag 1.

Det skal bemarkes, at kommunen ikke har pligt til at anvise boligsocialt. Der er derfor ingen borgere, der har et egentligt
retskrav pd en kommunalt anvist bolig. Ankestyrelsen har dog fastslaet, at kommunen skal tilbyde en bolig i forleengelse
af et ophold i et midlertidigt/lengerevarende botilbud. Nir kommunen har adgang til boliger, er der imidlertid krav om
ligebehandling mv.

Med reformen af hjemleseomradet, som traeder i kraft pr. 1. oktober 2023, vil kommunerne komme under pres i fht at
anvise boliger til hjemlese, idet statsrefusionen til kommunerne for borgere pa herberg kommer til at bortfalde efter 3
maneder, dog 4 méneder i en overgangsperiode. Hvis kommunen ikke anviser en bolig inden for denne frist, vil det betyde
betydelige kommunale merudgifter pd omradet.

Malgrupperne



Med henblik pa at belyse fordelingen af borgere, som er blevet anvist efter de forskellige boligsociale anvisningskriterier,
har forvaltningen siden 1.juli 2022 fort statistik over, hvilke af de boligsociale anvisningskriterier, som borgerne blev
anvist efter.

De politisk fastsatte, boligsociale anvisningskriterier er:

o Familier eller enlige med bern med helt serlige behov for statte

» Borgere med helt szerlige behov for stette fra Frederiksberg Kommune, der bor i botilbud pa herberg eller
krisecenter, herunder personer, som har veret udsat for vold fra en tidligere partner, og hvor Politiet eller andre
relevante myndigheder vurderer, at der er behov for hemmelig adresse

o Veteraner med helt se@rlige behov for statte

o Losladte fra fengsler

e Flygtninge

Det bemerkes, at en konkret borger kan opfylde flere af de naevnte kriterier. I opgerelsen er kun registreret et kriterium.

Som navnt ovenfor anvises der i gennemsnit ca. 80 boliger arligt i den boligsociale anvisning. I perioden 1. juli 2022 —
31. marts 2023 var niveauet lidt lavere, dvs. 53, svarende til ca. 70 boliger pa arsbasis, blandt andet fordi et antal boliger i
de kommunale udlejningsejendomme anvendes til midlertidig indkvartering af ukrainske flygtninge, se nedenfor.

31 borgere er i perioden 1. juli 2022 — 31. marts 2023 blevet godkendt efter de boligsociale anvisningskriterier og har faet
anvist en bolig i perioden, heraf 19 pct. efter kriteriet ”Familier eller enlige med bern med helt szrlige behov for statte”
og 71 pct. efter kriteriet ”Borgere med helt serlige behov for stette fra Frederiksberg Kommune, der bor i botilbud pé
herberg eller krisecenter, herunder personer, som har varet udsat for vold fra en tidligere partner, og hvor Politiet eller
andre relevante myndigheder vurderer, at der er behov for hemmelig adresse”. En detaljeret tabel findes i bilag 2.

Da tilgangen af boliger til boligsocial anvisning generelt er mindre end behovet, er der ventetid fra beslutning om
boligsocial anvisning til, at borgeren far et konkret boligtilbud. Der foretages labende konkrete individuelle vurderinger af
hvilke blandt de godkendte borgere, der har sterst behov for en bolig, ligesom borgerne matches med boligerne i tht bl.a.
indkomst. Pr. 15. september 2022 var der 43 borgere, godkendt til boligsocial anvisning, der ventede pa en bolig, mens
tallet pr. 15. marts 2023 var 54, heraf er 40 pa botilbud, pé herberg, eller krisecenter.

Borgere, der venter pé en bolig, bliver som udgangspunkt boende i det eksisterende servicelovstilbud, dvs. krisecenter,
herberg eller botilbud. Et forleenget ophold pa en af de neevnte boformer kan betyde en forringet livskvalitet for borgeren
og dermed et leengere forleb i fht at opna selvforsergelse. Kommunens udgift til borgeres ophold pa de nevnte §110
tilbud (kvindekrisecentre og herberg) udger mellem typisk 32-67.000 kr. pr. méned, mens udgiften til sociale botilbud
(§107 og §108) udger typisk 40.000-80.000 kr. pr. maned.

Med den kommende reform af hjemlgseomradet, reduceres den statslige refusion til kommunen efter, at borgeren har
opholdt sig pa herberg i 4 maneder, og saenkes i 2026 til 3 méneder. Det betyder, at udgiften pr. méned for ophold pa
herberg efter fire/tre méneder kommer til at udgere mellem 64.000-134.000 kr. Dette forventes at satte yderligere pres pa
anvisningen og kommunens gkonomi. Det anslés, at den arlige udgift til borgere pa herberg kan stige med op til 7,2
mio.kr. arligt, hvis ikke der er tilstraekkeligt med boliger til anvisning til hjemlese borgere.

Anvendelse af anvisningsboliger til ukrainske flygtninge

Tilgangen af boliger til boligsocial anvisning har som ovenfor naevnt veret relativt lav i perioden april 2022-maj 2023. En
af rsagerne er, at en del af boligerne i de kommunale beboelsesejendomme, p.t. 20 boliger, anvendes til midlertidig
indkvartering af ukrainske flygtninge, som er en obligatorisk opgave for kommunen. Sterstedelen af de boliger, der
anvendes til midlertidig indkvartering af ukrainske flygtninge, er sterre og dyrere boliger i de kommunale
beboelsesejendomme, som generelt er for dyre for en stor del af de boligsocialt anviste borgere, men ogsé enkelte af de
billigere boliger anvendes. Da der er tale om midlertidig indkvartering, har borgerne ikke egen lejekontrakt og kan derfor

blive flyttet til anden midlertidig eller permanent bolig.

Kommunen anvender en reekke forskellige midlertidige indkvarteringslesninger til de i alt pr. 9. maj 2023 modtagne 582
ukrainske flygtninge, herunder en reekke storre indkvarteringssteder, hvor borgerne deler kekken og evt. bad/toilet, samt
et hotel. Individuelle lejligheder, herunder i de kommunale beboelsesejendomme, anvendes fortrinsvis for familier med
serlige behov, som har vanskeligt ved at trives pa de store indkvarteringssteder. Det kan fx vaere familier, hvor der er barn
med voldsom allergi; familier, hvor et familiemedlem har en psykisk lidelse eller et handicap; personer med skave
arbejdstider m.v.



I tilleeg til de midlertidige indkvarteringslgsninger, har kommunen indgéet aftale med de almene boligorganisationer i
BL’s 1. Kreds om 50 ekstra boliger, dvs. ud over den almindelige boligsociale anvisning, som skal anvises til ukrainske
flygtninge som permanente boliger. Ca. 30% af disse boliger er modtaget.

Det skal bemarkes, at kommunen siden 2019 kun er forpligtet til at tilbyde modtagne flygtninge en midlertidig bolig, og
ikke er forpligtet til at anvise en permanent bolig. Anvisning til permanente boliger, som navnt ovenfor, er dog den eneste
mulighed, som eksisterer indenfor den nuverende lovgivning, for at boligplacerere flygtninge i almene familieboliger.

Konklusion

Pé baggrund af den ovenstaende gennemgang indstiller forvaltningen, at de eksisterende anvisningskriterier bevares. En
evt. udvidelse af kriterierne vil fore til en l&ngere ventetid for anviste borgere, og til, at borgere, der er klar til egen bolig,
far et dérligere forleb efter ophold pé et servicelovstilbud. Derudover vil leengere ophold for borgerne pa servicelovstilbud
have udgiftsmassige konsekvenser. En udvidelse af anvisningskriterierne vil séledes fore til, at de darligst fungerende
borgere skal vente leengere. Det skal endvidere bemarkes, at en udvidelse af kriterierne ogsa ma forventes at fore til et
storre pres pa den boligsociale anvisning og dermed @get administration til at hindtere et storre antal ansggninger.

Det foreslds endvidere, at udvalget i forbindelse med den arlige foreleeggelse af Den Boligsociale Masterplan fremover vil
modtage en status for anvisningen.

En mere indgaende dreftelse og uddybning til udvalget om det bredere perspektiv pd den boligsociale anvisning og den
boligsociale indsats kan ske pa et eventuelt temamede om Den Boligsociale Masterplan, som forventes forelagt
Socialudvalget i efteraret 2023.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser som falge af denne sag.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Socialudvalget

Bilag
Bilag 1 kriterier for anvisning til aldreboliger

Bilag 2 fordeling pa anvisningskriterier



Punkt 51: Heringssvar - udkast til sundhedsaftale 2024-2027

29.30.08-G01-1-22
Resume

De 29 hovedstadskommuner og Region Hovedstaden skal indga en sundhedsaftale for perioden 2024-2027. Aftalen skal
styrke samarbejdet om de borgere, som har forleb pé tvaers af sektorerne.
Sagen forelaegges til beslutning.

Beslutning

Socialudvalget godkendte heringssvaret vedrerende udkast til Sundhedsaftale 2024-2027, dog med den tilfgjelse, at
”sundhedsfremme og” tilfgjes for forebyggelse.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomréadet indstiller, at Berneudvalget, Socialudvalget, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget, Undervisningsudvalget og ZAldre- og Omsorgsudvalget godkender heringssvaret vedrerende
udkast til Sundhedsaftale 2024-2027.

Sagsfremstilling

De 29 hovedstadskommuner og Region Hovedstaden skal indgé en sundhedsaftale for perioden 2024-2027. Aftalen skal
styrke samarbejdet om de borgere, som har forlgb pa tvars af sektorerne. Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) har den 14.
april 2023 besluttet at sende bilagte udkast i hering med frist for bemarkninger den 9. juni 2023. Heringsmaterialet
fremgéar af bilag 1-3.

Heringsudkastet bygger ovenpa og videreforer de gode erfaringer fra tidligere aftale mht. enkeltheden, visioner og
fokusomraderne Barn og unges sundhed; Borgere med psykisk sygdom; samt ZAldre og borgere med kronisk sygdom.
Udkastet er tilpasset den nye samarbejdsstruktur med sundhedsklynger og SSU har ensket tilfojet et oget fokus pa
forebyggelse og det felles populationsansvar.

Der har veret bred involvering af relevante og bergrte parter i udarbejdelsen af sundhedsaftalen, bl.a. de fem
sundhedsklynger, brugerrepraesentanter, de faglige organisationer og patientforeningerne.

Fra kommunal side er der i processen lagt vaegt pa at viderefore de gode erfaringer, enkeltheden, relevant involvering af
brugerrepraesentanter samt forebyggelse.

Baggrund

Kommuner, almen praksis og region lofter forskellige opgaver pa sundhedsomradet. Men mange borgere har behov for
indsatser pa tvaers af sektorgrenserne, hvor det er en falles opgave at sikre en sammenheangende indsats gennem et
velfungerende og forpligtende samarbejde. Sundhedsaftalen udger rammen for dette samarbejde og geelder for en 4-arig
periode.

Det politiske ansvar for arbejdet med Sundhedsaftalen er forankret i Sundhedskoordinationsudvalget (SSU), som er
sammensat af poliske repraesentanter fra kommunerne, regionen og almen praksis.

Sundhedsaftalen for 2024 — 2027 er en politisk aftale med fokus p& de omrader, som kommuner, region og almen praksis
vil udvikle i perioden. Samarbejdet pa tveers om den enkelte borger bygger fortsat pa en lang rakke underaftaler,
vejledninger mv., som fortsat vil veere geldende.

Aftalen er enkel og fleksibel, hvilket betyder, at de konkrete initiativer defineres narmere i aftaleperioden med input fra
fagfolk, forskere, brugere og politikere.

Felles visioner
o Styrket sammenheng i borgerens forlob
¢ Mere lighed i sundhed

o Tattere samspil med borgeren
¢ Bedre brug af ressourcerne

Fokusomrader for feelles udvikling



¢ Sammen om bern og unges sundhed
e Sammen om borgere med psykisk sygdom
e Sammen om @ldre og borgere med kronisk sygdom

Sundhedsaftalen konkretiseres og implementeres i de organisatoriske rammer for det tvarsektorielle samarbejde om
sundhed i regionen. Det vil forst og fremmest sige 1 Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU), sundhedsklyngerne og den
administrative gruppe Tvarsektoriel Strategisk Styregruppe (TSS).

Felleskommunale onsker
Kommunerne vurderer ikke, at arbejdet med tidligere sundhedsaftale er faerdiggjort, bl.a. grundet Covid-19, og derfor
bakkes op om at bygge ovenpé gode erfaringer, herunder at viderefore visioner og fokusomréder.

Serligt bakker kommunerne op om:

1. Prioritering af barne- og unge-omradet i gensidig respekt for hinandens tilbud, visitationsansvar mv.
2. Understottelse af sundhedsklyngernes populationsansvar og det lokale politiske handlerum

3. At forebyggelse bliver teenkt ind i alle indsatser, som et tvargaende tema

4. Prioritering af psykiatrien og udsatte borgere

5. Faelles fokus pa prioritering af knappe ressourcer pa tvaers af sundhedsvasenet.

Videre proces

Efter heringsfristens udleb den 9. juni 2023 udarbejder SSU-sekretariatet endeligt forslag til den kommende
sundhedsaftale til godkendelse i SSU den 13. oktober 2023. Herefter skal den endelige sundhedsaftale politisk godkendes
i regionen og i de 29 kommuner inden 1. januar 2024.

Det bemerkes, at Sundhedsstyrelsen endnu ikke har udsendt vejledning om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg
og sundhedsaftaler. Forventningen er dog, at det vedlagte haringsudkast vil leve op til de formelle krav, som kommer til at
indga i vejledningen.

Frederiksberg Kommunes bidrag og heringssvar

Frederiksberg Kommune har veret inddraget i udviklingsprocessen af heringsudkastet gennem den Politiske
Sundhedsklynge Byen. Sundhedsklyngen havde pd medet den 10. januar 2023 dreftelse af rammeoplag til kommende
sundhedsaftale pa dagsordenen, hvor borgmesteren og raidmand Nikolaj Begh som kommunens reprasentanter i klyngen
havde mulighed for at komme med input til klyngens samlede bemarkninger til rammeoplaegget. Forud for medet i
sundhedsklyngen medtes borgmesteren med udvalgsformeandene for Berneudvalget, Socialudvalget, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget og Aldre- og Omsorgsudvalget for have en intern dreftelse forud for medet i sundhedsklyngen.

Folgende kan fremhaeves fra den lokale dreftelse (se uddybning bilag 4):

e Udvidelse af fokusomradet borgere med psykisk sygdom, sa socialt udsatte borgere ogsa er omfattet.
¢ Der er stor opbakning til, at forebyggelse bar vare et gennemgaende tema for alle malgrupper og sektorer.
¢ Det ber vare tydeligt, hvem der har ansvaret for den enkelte borger/patient i sundhedsvaesenet.

Forvaltningen vurderer, at enskerne fra den lokale dreftelse pa Frederiksberg fint er afspejlet i udkastet til Sundhedsaftale
2024-2027, mens nogle af enskerne samtidig vil vere et vedvarende fokus i det videre konkrete samarbejde, som
kommunen indgar i.

Frederiksberg Kommunes heringssvar er vedlagt som bilag 5. Heringssvaret er udarbejdet dels pa baggrund af
ovenstdende input fra den indledende dreftelse i Frederiksberg Kommune, dels pa baggrund af input fra de driftsomrader i
kommunen, der har snitflader ind i det tveersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet.

Heringssvaret er overvejende positivt stemt over for udkastet til sundhedsaftalen, men har dog et par
opmarksomhedspunkter vedrerende fokus pa socialt udsatte borgere, sammenheaengende forlgb for @ldre og borgere med
kronisk sygdom, fokus pa overgangen fra udredning til behandling/tilbud for borgere med psykisk sygdom, forebyggelse
og den rehabiliterende tilgang, teknologiske lgsninger samt datadeling.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Borgmesterpategning

Nej



Behandling

Berneudvalget

Socialudvalget

Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
Undervisningsudvalget

Aldre- og Omsorgsudvalget

Bilag

Bilag 1. Heringsbrev sundhedsaftale 2024-2027
Bilag 2. Heringsliste sundhedsaftale 2024-2027
Bilag 3. Heringsudkast til Sundhedsaftale 2024 -2027

Bilag 4. Frederiksberg Kommunes bemarkninger til rammeoplag for kommende Sundhedsaftale - Sundhedsklynge Byen
20. januar 2023

Bilag 5. Heringssvar - Frederiksberg Kommune - Sundhedsaftale 2024-2027



Punkt 52: Revision af Frederiksberg Kommunes delegationsplan

00.01.00-G01-60-22
Resume

Frederiksberg Kommunes galdende delegationsplan er fra 2015, og der er nu udarbejdet et udkast til revideret plan.
Udkastet laegger op til yderligere delegation end i dag. For nogle sagstyper laegges der op til yderligere delegation pa
politisk niveau (fra kommunalbestyrelsen til Magistrat eller fagudvalg), og for andre sagstyper legges der op til
yderligere delegation fra politisk niveau til forvaltningen.

Formélet med yderligere delegation bl.a. at frigere mere tid i kommunalbestyrelsen, Magistrat og fagudvalg til strategiske
overvejelser og politiske droftelser samt at spare ressourcer i forvaltningen. Samtidig vil sagsbehandlingstiden for en
rekke sagstyper blive kortere.

De enkelte fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg, skal tage stilling til forslag om delegation inden for sit
omréde.

Beslutning

Socialudvalget indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.
Sagsfremstilling

Samtlige fagudvalg, bortset fra By- og Erhvervsstrategisk Udvalg og Arbejdsmarkeds-, Vakst- og Uddannelsesudvalget,
udsatte pd udvalgsmederne den 27. marts 2023 behandlingen af revideret delegationsplan for Frederiksberg Kommune.

I forlengelse af udsattelserne dreftede Magistraten pa mede den 8. maj 2023 de hensyn, der ligger bag forvaltningens
forslag om yderligere delegation til henholdsvis fagudvalg og forvaltning. Til brug for en ny behandling i fagudvalgene
anmodede Magistraten forvaltningen om at udarbejde et illustrativt bilag til hver fagudvalgsbehandling om behandlede
udvalgssager i 2023, der efter forvaltningens forslag foreslés delegeret.

Den reviderede delegationsplan foreleegges med denne sag pa ny for fagudvalgene, herunder for Magistraten som
fagudvalg. Fagudvalgene skal tage stilling til delegationer fra fagudvalg til forvaltning, som foreslas pa deres respektive
omréade, idet udkastet til delegationsplanen behandles pa samtlige fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg.
Efterfolgende behandles udkastet i Magistraten som Magistrat og endeligt i kommunalbestyrelsen.

Sagen behandles efter planen i:

o samtlige fagudvalg, bortset fra By- og Erhvervsstrategisk udvalg, og i Magistraten (som fagudvalg) den 22. maj
2023

» Magistraten (som Magistrat) den 12. juni 2023.

¢ Kommunalbestyrelsen den 19. juni 2023.

Om delegation inden for kommunen
Nedenstéende er en ren gengivelse af sagsfremstillingen, som sagen blev forelagt fagudvalgene den 27. marts 2023:

Beslutningskompetencen i kommunale anliggender og sager ligger efter lovgivningen som udgangspunkt i
kommunalbestyrelsen. F.eks. fremgar det af serviceloven, byggeloven og planloven, at kommunalbestyrelsen har
kompetencen til at afgere enkeltsager efter de nevnte love.

I praksis ber de fleste sager dog afgeres af Magistrat, udvalg og forvaltning, og det er da ogsa forudsat i lovgivningen, at
udevelsen af kommunalbestyrelsens kompetence og ansvaret for de fleste afgerelser delegeres til fagudvalg eller
forvaltning. Undtagelserne er tilfeelde, hvor det udtrykkeligt fremgar af lovgivningen, at en afgerelse skal treffes af
kommunalbestyrelsen i et made”, eller hvor kommunestyrelsesloven udtrykkeligt henleegger kompetence til
kommunalbestyrelsen, f.eks. i sager om kommunalbestyrelsen egne forhold.



Omfanget af delegation fra kommunalbestyrelse til udvalg og fra politisk niveau til forvaltning fastlegges i
delegationsplanen. En delegationsplan vil dog aldrig veere fuldsteendig udtemmende i forhold til de opgaver en kommune
varetager.

Delegeret kompetence kan altid tilbagekaldes, og delegation af kompetence afskerer selvfolgelig ikke fra, at f.eks.
forvaltningen alligevel kan valge at forelaegge en sag for et fagudvalg, hvis karakteren af sagen konkret tilsiger det.
Endvidere kan kommunalbestyrelsen, Magistraten eller fagudvalg altid bede om, at en konkret sag forelaegges til politisk
beslutning, selvom udegvelsen af kompetencen formelt er delegeret til forvaltningen.

Den geeldende delegationsplan er som navnt fra 2015. Delegationsplanen bar angive, i hvilket omfang den aktuelle
politiske ledelse ansker at fastholde ansvaret for beslutninger i kommunalbestyrelsen, og i hvilket omfang beslutninger
kan delegeres til Magistrat, fagudvalg eller forvaltning.

Det leegges med udkastet til revideret delegationsplan i betydeligt omfang op til yderligere delegation end i dag. Det vil
iser have betydning for By-, Kultur og Miljgomrédet, hvor der i dag foreleegges et meget stort antal sager til politisk
behandling. I 2021 blev der behandlet ca. 600 sager i fagudvalg pa By-, Kultur- og Miljgomradet, ca. 300 sager i
fagudvalg pa Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet og ca. 250 sager i fagudvalg pa Berne- og Ungeomradet.

Formaélet med yderligere delegation er at frigere mere tid i kommunalbestyrelsen, Magistrat og fagudvalg til strategiske
overvejelser og politiske dreftelser samt at spare ressourcer i forvaltningen. Den foresldede delegation kan desuden
understotte forvaltningen i implementeringen af de rammereduktioner, der blev besluttet med budget for 2023 — samt de
yderligere besparelser pa administrationen, der ma forventes at folge bl.a. af implementeringen af de af regeringen
udmeldte besparelser pd kommunal administration. Samtidig vil sagsbehandlingstiden for en reekke sagstyper blive
kortere.

Hovedhensynene bag forslagene om yderligere delegation fra Kommunalbestyrelse til Magistraten eller et fagudvalg er
folgende:

o Sager, som er fagligt teet knyttet til arbejdet i et fagudvalg, kan afgeres i fagudvalg, f.eks. fastsattelse af rammer for
de generelle driftsorienterede tilsyn med kommunale selvejende tilbud (foreslas delegeret fra kommunalbestyrelse
til Berneudvalget), fastsettelse af kvalitetsstandarder og serviceniveau med hensyn til sundhed og forebyggelse (ny
opgave i planen, som foreslds delegeret til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget) og beslutning om
bygningsfornyelse inden for den af kommunalbestyrelsen fastlagte ekonomiske ramme (foreslés delegeret fra
kommunalbestyrelsen til Klima-, plan, og boligudvalget), og

o sager af mere ekspeditionsmassig og/eller konkret karakter ber ikke vaere et anliggende for kommunalbestyrelsen,
f.eks. kompetence til at underskrive dokumenter om keb og salg af fast ejendom i tilfzlde, hvor
Kommunalbestyrelsen tidligere har godkendt keb og salg f.eks. i forbindelse med en anlaegssag
(underskriftskompetencen foreslas delegeret fra kommunalbestyrelsen til Magistrat), bemyndigelse til en
grundejerforening til at dispensere fra en lokalplan (foreslas delegeret fra kommunalbestyrelsen til Klima-, Plan- og
Boligudvalget) og beslutning om at sende en indsatsplan vedrerende vandforsyning i hering (foreslds delegeret fra
kommunalbestyrelse til Miljo- og Trafikudvalget).

Hovedhensynene bag forslagene om yderligere delegation fra politisk niveau til forvaltningen er, at falgende sager som
udgangspunkt ber kunne behandles alene af forvaltningen:

¢ Sager af mere teknisk karakter, f.eks. mindre matrikulere forandringer eller tinglysning af servitutmassige vilkar
uden gkonomisk eller anden vasentlig betydning for vilkarene for keb og salg af fast ejendom (foreslas delegeret
fra Kommunalbestyrelsen), vilkar i tilladelser til vandindvinding (foreslas delegeret fra Milje- og Trafikudvalget)
og pabud om vedligeholdelse af privat vej (foreslas delegeret fra Miljo- og Trafikudvalget),

o sager af ekspeditionsmassig karakter, f.eks. godkendelse af fristforleengelser pa op til et ar ved modtagelse af
skema B-ansegninger (foreslds delegeret fra Klima-, Plan- og Boligudvalget) og indkaldelse af forslag og idéer i
forbindelse med @ndringer af lokalplaner (foreslds delegeret fra Klima, Plan- og Boligudvalget),

¢ sager, hvor indholdet af en afgerelse folger direkte af regler pa et omrade (lovbundne afggrelser), f.eks.
tilsynsgodkendelser inden for forskellige omréder,

¢ sager af mindre, herunder mindre gkonomisk, betydning, f.eks. indgaelse af tidsbegraensende lejeaftaler, hvor den
arlige husleje er under 75.000 kr. arligt (foreslas delegeret fra kommunalbestyrelsen) og indgéelse af midlertidige
lejeaftaler i forbindelse med udviklingsprojekter (foreslds delegeret fra kommunalbestyrelsen), og

¢ udmentning af puljemidler der sker ud fra enten de politiske prioriteringer, som udvalgene fastleegger i sager af
strategisk karakter, eller ud fra administrative forhold, som i forvejen er delegeret til forvaltningen, f.eks.
beslutninger om kompetenceudviklingsaktiviteter.




Endvidere indeberer udkastet, at der under hvert udvalg tilfejes et skema vedrerende politiker, strategier, handleplaner
m.v., som er identisk pa tvaers af udvalgene. "Politiker”, “’strategier” og “handleplaner” skal i den forbindelse anses som
samlebetegnelser for de mange former for politiker, planer og strategier, der vedtages i Frederiksberg Kommune. Det
henviser derfor ikke til bestemte typer dokumenter eller sarlige formater.

I delegationsplanen fra 2015 er der for personalesagers vedkommende sondret mellem, om kompetencen ligger i direktion
eller forvaltningen (i @vrigt). Der laegges med udkastet til revideret plan op til, at denne sondring ophaves, idet de interne
beslutningsgange i forvaltningen ikke herer hjemme i delegationsplanen.

Der er flere steder tilfojet sagstyper, som ikke tidligere fremgik af delegationsplanen, ligesom nogle sagstyper er udgaet.
Det skyldes hovedsageligt, at lovgivningen pa et omrade er andret, eller at forvaltningen har fundet det relevant at fa
formaliseret delegation pa omradet i delegationsplanen.

Delegationsplanen er struktureret sddan, at den tager udgangspunkt i, hvilke sagstyper der indholdsmeessigt herer til under
Magistraten og de enkelte fagudvalg.

Planen indeholder saledes ikke en samlet fortegnelse over sagstyper, som skal behandles i kommunalbestyrelsen, men det
er under Magistraten og de enkelte fagudvalg angivet, hvem der har beslutningskompetence og indstillingskompetence for
hver sagstype, herunder ogsa sagstyper, hvor beslutningskompetence er fastholdt i kommunalbestyrelsen.

Zndringerne i delegationsplanen er fremhavet med gult i selve udkastet til planen. Det er i forbindelse med de enkelte
@ndringer angivet (i kolonnen lengst til hgjre), om punktet er nyt, hvem kompetencen foresléas delegeret fra og til, samt
begrundelsen for forslaget om yderligere delegation (ud fra de hovedhensyn, der er naevnt ovenfor). Kolonnen leengst til
hgjre vil naturligvis udga, nar en revideret delegationsplan er vedtaget af kommunalbestyrelsen.

Som bilag er vedlagt udkast til revideret delegationsplan 2023, den gaeldende delegationsplan fra 2015 samt illustrative
bilag for hvert fagudvalg om behandlede udvalgssager i 2023, der efter forvaltningens forslag foreslas delegeret.
Okonomi

Ingen.

Borgmesterpitegning

Ingen.

Behandling

Samtlige fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg, Magistraten, Kommunalbestyrelsen.

Historik

Beslutning fra Milje- og Trafikudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 57:
Milje- og Trafikudvalget udsatte sagen efter dreftelse.

Beslutning fra Socialudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 22:
Socialudvalget indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune udsattes.

Beslutning fra Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 25:
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune udszttes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 16:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 48:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.



Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 57:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 34:
Undervisningsudvalget besluttede at udskyde sagen.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 22:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 25:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Bilag

Revideret delegationsplan 2023. 17.05.23

Gealdende delegationsplan for Frederiksberg Kommune 2015
[lustrativt bilag - Magistraten

[Nlustrativt bilag - Berneudvalget

[lustrativt bilag - Undervisningsudvalget

lustrativt bilag - Aldre- og Omsorgsudvalget

Illustrativt bilag - Sundhed- og Forebyggelsesudvalget
INlustrativt bilag - Socialudvalget

Ilustrativt bilag - Arbejdsmarkeds-, Vaekst- og Uddannelsesudvalget
lustrativt bilag - Kultur- og Fritidsudvalget

Ilustrativt bilag - Klima-, Plan- og Boligudvalget

INlustrativt bilag - Milje- og Trafikudvalget
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