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Ændring af styrelsesvedtægt (Udvidelse af medlemstal i et stående
udvalg) - 1. behandling

RESUME
Magistraten anmodede den 16. januar 2023 forvaltningen om at udarbejde en sag om
ændring af styrelsesvedtægten, således at medlemstallet i By- og Erhvervsstrategisk
udvalg udvides fra 7 til 9 medlemmer.
Forvaltningen har på den på den baggrund udarbejdet et konkret forslag.

BESLUTNING
Magistraten indstiller, at styrelsesvedtægtens § 13, stk. 1, ændres således, at "7" ændres
til "9", og at udvalgsvederlag for By- og Erhvervsstrategisk udvalg fastsættes som angivet
i bilag med virkning fra den 1. marts 2023.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at styrelsesvedtægtens § 13, stk. 1, ændres således, at "7"
ændres til "9", og at udvalgsvederlag for By- og Erhvervsstrategisk udvalg fastsættes
som angivet i bilag med virkning fra den 1. marts 2023.

Sagsfremstilling
Magistraten anmodede den 16. januar 2023 forvaltningen om at udarbejde en sag om ændring
af styrelsesvedtægten, således at medlemstallet i By- og Erhvervsstrategisk udvalg udvides fra
7 til 9 medlemmer.

Forvaltningen har på den på den baggrund udarbejdet et konkret forslag.

Det konkrete forslag er, at ændre styrelsesvedtægtens § 13, stk.1, således at "7" ændres til
"9". Den gældende formulering af styrelsesvedtægtens § 13, stk. 1, er denne:

"§ 13
By- og Erhvervsstrategisk udvalg består af 7 medlemmer."

Ændringer af kommunens styrelsesvedtægt skal undergives to behandlinger i
kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum, jf. den kommunale styrelseslovs § 2,
stk. 2.

Medlemmerne af udvalg modtager udvalgsvederlag. Det foreslås, at medlemmerne af By- og
Erhvervsstrategisk udvalg deler den nuværende pulje til udvalgsvederlag for det pågældende
udvalg, således at hvert medlem fremover modtager 1,5 % af borgmestervederlaget mod nu
2,1% af borgmestervederlaget. Der henvises til bilag.



Ændring af vedtægten med tilhørende konsekvensændring af udvalgsvederlag foreslås at have
virkning fra den 1. marts 2023, idet 2. behandling af styrelsesvedtægten forventes at finde sted
ved kommunalbestyrelsens ordinære møde den 27. februar 2023.

En forhøjelse eller en nedsættelse af et medlemstal i de stående udvalg kræver en
omkonstituering af de stående udvalg med en ny samlet opgørelse af pladserne, jf. den
kommenterede styrelseslov (2022), side 412.

Denne proces kan finde sted umiddelbart efter den forventede vedtagelse ved 2. behandlingen
den 27. februar 2023 på samme møde.

Udvidelsen af medlemstallet i By- og Erhvervsstrategisk udvalg får ikke konsekvenser for de
øvrige stående udvalg.

Økonomi
Ingen økonomiske konsekvenser som følge af denne sag.

Borgmesterpåtegning
Ingen

Behandling
Magistraten og to behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum jf.
styrelseslovens § 2, stk. 2.
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