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Punkt 85: Meddelelser

00.22.00-P35-228-19
Sagsfremstilling

Opfelgning pa personsag i Center for Sygedagpenge
Magistraten modtog den 23. november 2020 mail med orientering om opfelgning pa en personsag i Center for
Sygedagpenge. Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget modtog kopi af mail.

P& mede den 23. november 2020 anmodede magistraten i forlengelse heraf om, at orienteringen dreftes i relevant
fagudvalg. P& den baggrund vil arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget pa deres dagsorden for madet den 11. januar
2021 {4 mulighed for at drofte sagen.



Punkt 86: Puljeansegninger pa beskaeftigelsesomradet

15.00.00-3334-2-20
Resume

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har opslaet to ansegningspuljer. Arbejdsmarked- og uddannelsesudvalget
udsatte sagen den 23. november 2020 (pkt. 82). Sagen foreleegges til godkendelse.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget

1. godkendte, at Frederiksberg Kommune ansegger om pulje om afklaring af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere,

0g
2. godkendte, at Frederiksberg Kommune ansgger om pulje til implementering af forenklet beskeeftigelsesindsats.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget

1. godkender, at Frederiksberg Kommune ansgger om pulje om afklaring af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere,

0g
2. godkender, at Frederiksberg Kommune ansgger om pulje til implementering af forenklet beskaeftigelsesindsats.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har opsldet to ansggningspuljer.

Den ene pulje vedrerer afklaring af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere. Der er tale om en objektiv pulje, hvor
kommunen alene skal give tilkendegivelse om deltagelse. Ansegningsfristen er den 20. november 2020. P4 grund af den
korte ansggningsfrist har forvaltningen ansegt om deltagelse i puljen med forbehold for politisk godkendelse. Safremt
udvalget godkender puljeansegningen, vil udvalget fa forelagt en bevillingssag, der naermere beskriver formal mv. med
puljen.

Den anden pulje er malrettet kommuner og a-kasser og er relateret til implementering af aftalen og lovgivningen om en
forenklet beskeeftigelsesindsats. Ansggningsfristen er den 30. november 2020. Denne ansegningspulje har et seerligt fokus
pa projekter og forleb, der fokuserer pd kompetenceudvikling af sagsbehandlere som jobformidlere, der — i trdd med
intentionerne bag den politiske aftale — kan skabe en lgbende og tillidsbaseret relation til borgeren og bygge bro til
arbejdsmarkedet. Forvaltningen foresléar at ansege om midler fra puljen med udgangspunkt i den aktuelle omstilling til en
pget digital borgerkontakt og tidlig screening af dagpengemodtagere i risiko for langtidsledighed. Safremt ansggningen
imedekommes, vil udvalget fa forelagt konkret bevillingssag med uddybende beskrivelse af puljeprojektet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 23. og 30. november 2020.
Historik

Indstilling 23. november 2020, pkt. 82:
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget

1. godkender, at Frederiksberg Kommune ansgger om pulje om afklaring af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere,

0g
2. godkender, at Frederiksberg Kommune ansgger om pulje til implementering af forenklet beskeaftigelsesindsats.

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget, 23. november 2020, pkt. 82:
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen.



Punkt 87: Opdateret prognose over forventede udgifter pa arbejdsmarkeds-
og uddannelsesudvalgets omrade

00.30.00-00-4-20
Resume

Som angivet ved den seneste opdaterede prognose over forventede udgifter pé arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget
(AUU 14. september 2020, pkt. 60) foreleegger forvaltningen hermed en opdateret prognose over de forventede udgifter
pa udvalgets omrade med fokus pa 2021. Det bemarkes, at 3. forventede regnskab, som indeholder en prognose over
2020, fremlaegges for udvalget den 30. november. Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen den 23.
november 2020 (pkt. 81). Sagen forelaeegges til orientering.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget tog sagen til efterretning.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget tager sagen til efterretning.
Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlagde senest en opdateret prognose over forventede udgifter for arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget den 14. september 2020 (pkt. 60) med primeert fokus pa 2020. Af sagen fremgik det, at forvaltningen
ville fremlaegge en ny statussag i november med fokus pa 2021. Dette er nervaerende sag rammen om.

Saledes er arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget og kommunalbestyrelsen lgbende blevet orienteret om corona-krisens
betydning for ledighedssituationen i Frederiksberg Kommune og pé landsplan. Malet er at have fokus pé, at den gunstige
situation i Frederiksberg Kommune for corona-krisen genetableres, s& Frederiksberg Kommune stadig er blandt de
kommuner med absolut feerrest arbejdslese set i forhold til kommunens rammevilkar. I den forbindelse henvises til
udvalgets arbejde med "Vakst og jobskabelse 2021 - Plan for den virksomhedsrettede indsats" (AUU 9. november 2020,
punkt 73) samt "Beskaftigelsesplan 2021 (AUU 23. november 2020, punkt 79) som er de centrale politiske
styringsdokumenter i forbindelse med genopretningen i 2021.

Af budgetaftalen for 2021-2025 fremgar det desuden, at forligspartierne tager udgangspunkt i, at coronasituationen har og
vil f4 vaesentlig betydning for arbejdsmarkedet, og at kommunen star over for nogle store udfordringer. Forligspartierne er
pa den baggrund enige om, "at der skal foretages en prioritering efter de konkrete malgrupper i den beskaftigelsesrettede
myndighedsindsats. Partierne vil felge udviklingen tet og sikre, at der er tilstraekkelige ressourcer til at afholde
samtalerne p& en made, der giver vaerdi ved at optimere borgerens forlab i jobcenteret, s borgeren hurtigst muligt kan
vende tilbage i arbejde. Partierne er enige om, at der skal vere ekstra fokus pé ledige borgere, som er tettest pa
arbejdsmarkedet, fordi det er dem, der i forste omgang bliver hardest ramt af coronakrisen, men at dette ikke mé ga ud
over de svageste borgere i beskaftigelsesindsatsen."

Seerligt vedrerende den myndighedsbaserede beskeeftigelsesindsats

Som der blev redegjort for i sagen fra september (AUU, 14. september 2020, pkt. 60) bliver det kommunale
beskaeftigelsessystem kompenseret via diverse kompensationsordninger fra statsligt hold séledes at op- og nedgange i
udgifterne til arbejdsleses aktivering og ydelser kompenseres for kommunerne under ét. Justeringerne i store dele af
nettoudgifterne under arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget opgeres i forbindelse med de forventede regnskaber og
behandles derfor i mange tilfaelde som tekniske justeringer, da det har indteegtsmassigbetydning under kommunens
finansielle tilskud.

Denne systematik gelder dog ikke for den myndighedsbaserede beskaftigelsesindsats over for arbejdslase. En indsats der
bevillingsmaessigt i Frederiksberg Kommune er forankret i magistraten. Denne indsats er lovbestemt og omfatter
eksempelvis krav til samtalehyppighed og indhold, administrativ behandling af diverse ansggninger, rehabiliteringsmader,
indsats over for sygemeldte mv. Der er séledes ikke tale om klassisk administration, men om en lovbestemt forpligtigelse,
der skal sikre den nadvendige progression for kommunens arbejdslese séledes, at de kommer i job eller uddannelse samt
far en veerdig og lovmedholdelig sagsbehandling.

Som det yderligere fremgik af sagen fra september (AUU, 14. september 2020, pkt. 60) er der pa kort sigt i regi af
arbejdsmarkedsafdelingen iveerksat en plan for at rekruttere syv nye medarbejdere, der skal sikre opretholdelsen af
indsatsen og hindtering af stigningen i ledigheden. Dette for at imedegé stigningen af iser a-dagpengemodtagere, som
kraever en sarlig ressourcemaessigt, tung myndighedsindsats. Status er, at medarbejderne er ansat, og det vurderes pa
nuverende tidspunkt, at de er dekkende for indsatsen i resten af 2020.



Behovet i1 2021 vil athange af ledighedsudviklingen som folge af corona-krisen. Nedenfor gennemgés derfor forst
forvaltningens forventning til 2021 og sidst beskrives de videre tiltag, saledes at der fremadrettet fortsat kan sikres en
effektiv myndighedsbaseret beskaftigelsesindsats tilpasset de faktiske behov.

Realiseret ledighedsudvikling og prognose for 2021

Forudsatningerne for forventningen til 2021 bygger pa den realiserede udvikling til og med september 2020 samt KLs og
regeringens forventninger til udvikling i ledigheden for 2020 og 2021. Det skal understreges, at serligt forventningerne til
ledighedsudviklingen er meget usikker, da denne i hgj grad er athengig af, hvordan bade corona-krisen udvikler sig i
2021, og hvad effekten er af de tiltag Folketinget beslutter i diverse kompensationspakker og ordninger mv. Flere af disse
kendes der endnu ikke den faktiske effekt af, da de netop er vedtaget f.eks., trepartsaftalen fra 31. august 2020 om

arbejdsfordelingsordning pa det private arbejdsmarked.

I tabel 1 nedenfor er de forskellige forventninger til antallet af fuldtidspersoner pa forsergelsesydelser for 2020 og 2021
opgjort. Tabellen viser de oprindelige budgetforudsatningerne for 2020, forventningen ved opdateret prognose september
og 3. forventede regnskaber 2020 samt forventningen til 2021, som den er indarbejdet i og vedtaget med budgettet.

Mens den oprindelige budgetforudsatning for 2020 jf. praksis er udarbejdet og vedtaget i sensommeren 2019 og derfor
for corona-krisen, er de evrige forventninger praeget af corona-krisen og usikkerheden om den ekonomiske situation.

Estimatet ved opdateret prognose i september (AUU, den 14. september, punkt 60) er sdledes baseret pa ledighedstal fra
juni sammenholdt med KL og Regeringens forventninger fra gkonomiaftalen for 2021 til udvikling i ledigheden i 2020.
De forventede, at ledigheden for a-dagpenge vil blive ca. 53 pct. storre end hvad KL og Regeringen havde forventet ved
indgéelse af skonomiaftalen for 2020 (sommeren 2019) Siden da har de faktiske tal fra perioden efter sommerferien vist
sig mindre ugunstige end tidligere forventet. Sdledes viser den seneste vismandsrapport (efteraret 2020) fra De
@konomiske Rad en forventet stigning i ledigheden fra 2019 til 2020 pa ’kun” 44 pct. De 44 pct. er ikke direkte
sammenlignelige med de 53 pct. da de 44 pct. indeholder flere ydelser end kun a-dagpenge, men kan i stedet bruges som
en indikation. Dette har gjort, at forventningerne i prognosen for 2020 opgjort i 3. forventede regnskab har andret sig i en
mere positiv retning i forhold til opdateret prognose september.

Forventningen til 2021 bygger pa forvaltningens egne prognoser sammenholdt med KL og Regeringens forventning fra
sommeren 2020 til udviklingen i ledigheden. Det skal igen navnes, at prognosen er meget usikker. Prognosen ser
umiddelbart identisk ud med prognosen for 2020 ved 3. forventet regnskab. Dette er et tilfelde. Derudover skal det
bemarkes, at prognosen er udtryk for et gennemsnit over 2021 idet det er antallet af fuldtidspersoner, som er opgjort. I
faktiske antal personer er der en forventning om en forbedring af den ekonomiske situation i 2021, séledes at der er ferre
personer pa forsergelsesydelser absolut set i slutningen af 2021 end i starten.

De seneste tal og opgerelser fra KL, regeringen og De @konomiske Rad har ikke givet anledning til at endre
forventningen til 2021 siden budgetvedtagelsen. Forvaltningen folger dog omréadet teet og vil til 1. forventet regnskab
2021 fremlegge en opdateret prognose

xt-decoration: underline;"">Tabel 1 — Forventningen til antallet af fuldtidspersoner pa de forskellige
forsergelsesydelser

Malgruppe Oprindelig Opdateret 3. forventet  2021**
budgetforudsaetning prognose regnskab*
september

A-dagpenge 1.727 2.500 2.300 2.300
Kontanthjeelp 1.019 1.075 1.035 1.072
Uddannelseshjelp 286 330 290 310
Sygedagpenge 765 1.100 980 950
Jobafklaring 260 285 270 250
Ressourceforlab 300 280 275 250
Ledighedsydelse 100 120 117 130

Fleksjob 510 510 487 500



Integrationsborgere 179 180 185 180

Fortids- og 2.114 2.300 2.280 2.315
Seniorpension

Revalidering 62 55 49 52
Alle malgrupper 7.322 8.735 8.268 8.309

*) Forventet vedtaget 7. december 2020
**) Vedtaget budget 2021

At tabel 1 fremgéar det, at corona-krisen saerligt har pavirket ledigheden for borgere pa a-dagpenge, hvor antal
fuldtidspersoner for hele aret forventes at vaere naeste 600 fuldtidspersoner sterre, end hvad der oprindeligt var forudsat i
budgettet for 2020.

Grunden til en forventning om flere borgere pa sygedagpenge er primert teknisk og haenger sammen med et meget lavt
niveau i 2019, hvilket blev indarbejdet i budgetforudsatningerne for 2020. Frederiksberg Kommune ligger fortsat lavt i
forhold til sammenlignelige kommuner og har en meget effektiv indsats overfor borgere péa sygedagpenge, men altsa
hgjere 1 2020 end i 2019.

Yderligere vedrerende fortids- og seniorpension skal det naevnes, at en stor del af udviklingen skyldes, at der i 2020 er
introduceret en ny seniorpensionsordning, som ved budgetleegningen for 2020 ikke var kendt.

De forventede skonomiske konsekvenser af den forventede udvikling i fuldtidspersoner ses af tabel 2 nedenfor. En
nermere gennemgang af den ekonomiske forventning for 2020 samt gnsker om tillegsbevillinger vil fremgé af 3.
forventet regnskab, som bliver behandlet i udvalget og magistraten den 30. november og kommunalbestyrelsen den 7.
december.

Som det ses nedenfor sa afspejler den forventede stigning i ledigheden i 2020 sig i budget 2021, hvor udgifterne til
forsergelsesydelser forventes at vaere markant sterre end hvad der oprindeligt var forventet for 2020 samt sterre end det
forventede korrigeret budget for 2020.

xt-decoration: underline;">Tabel 2 — Opdateret prognose over forventede udgifter pa arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget

(mio. kr.) netto Budget Forventet Forventet Vedtaget
2020 tillzegsbevilling korrigeret budget
2020* budget 2020* 2021
Service** 14,6 -0,1 14,5 18,8
Overforsel (indsats og 1.088,8 105,1 1.193,8 1.237,5
forsargelsesydelser)
Den aktive 121,6 -6,0 115,6 115,1
beskaeftigelesindsats
Forsergelsesydelser 945,2 107,4 1.052,6 1.090,3
Integrationsomradet 20,4 3,7 24,1 26,2
Ungdomsuddannelse og 1,5 0,0 1,5 5,9
vejledning®*

*) Forventningen til og ansegning om tillegsbevillinger til budget 2020 behandles i 3. forventet regnskab, de er derfor
angivet som forventet, ligesom det korrigerede budget er det.
**) De storre budgetter 1 2021 skyldes introduktionen af FGU, som kun havde halvérlig virkning i budget 2020

091 forsergelsesydelser er den sterste budgetmassige post. Den er derfor udspecificeret nedenfor.

xt-decoration: underline;">Tabel 3 — Udspecificering af 091 Forsergelsesydelser



(mio. kr.) netto Forventet korrigeret Vedtaget budget

budget 2020 2021
Ydelser til borgere tattest pa 425,8 442 .4
arbejdsmarkedet
Sociale formal 39 3,9
Kontant- og Uddannelseshjalp 130,4 1429
A-dagpenge 291,5 295,6
Lontilskud og Seniorjob 17,0 19,2
Lentilskud 1,1 0,3
Seniorjob 7,8 8,3
@vrige* 8,1 10,6
Ydelser til borgere med serlige vilkar 135,2 133,2
Revalidering 6,5 7,4
Flekslon 459 45,1
Ressource- og Jobafklaring 64,8 59,0
Ledighedsydelse 18,0 21,7
Fortidspension 299,7 327,4
Fertidspension 285,6 311,8
Seniorpension 14,1 15,6
Supplerende ydelser 172,9 168,1
Sygedagpenge 97,5 95,7
Boligsikring og boligydelse 75,4 72,4
I alt 1.052,6 1.090,3

*) Ovrige deekker udgiften til serligt lontilskud til forsikrede ledige samt personlig assistance og hjelpemidler. Grunden
til forskellen i budgettet mellem 2020 og 2021 skyldes sarligt, at der i 2020 har veret feerre udgifter, som felge af corona-
krisen, hvor beskaftigelsesindsatsen blev suspenderet og der dermed ikke blev lavet nye tilbud om lentilskud.

Tabel 3 viser budgetendringerne pa de forskellige ydelsestyper fra 2020 til 2021, hvilket afspejler den forventede
udvikling i antal ledige borgere.

Finansiering af beskeftigelsesindsatsen og forsergelsesydelser
Det pt. forventede merforbrug til overforselsudgifter pa arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget i 2020, samt forventning
om stigende ledighed i 2021, skal ses i ssmmenhang med den regulering der sker af bade blok- og

beskeftigelsestilskuddet, hvilket betyder, at kommunerne under ét bliver kompenseret fra staten for denne merudgift.

En stor del af kommunens overferselsudgifter er omfattet af budgetgarantien. Budgetgarantien sikrer som udgangspunkt,
at den kommunale ekonomi under ét ikke pavirkes af stigning i udgifter, som er nert forbundne med
konjunkturudviklingen. Helt grundleeggende betyder dette, at kommunerne under ét kompenseres krone for krone for
overforselsudgifter under budgetgarantien. Budgetgarantien deekker blandt andet udgifter til ydelser som kontant- og
uddannelseshjelp, fortidspension og ressourceforlob samt driftsudgifter til aktivering. Arligt sker der en regulering af
budgetgarantien, hvor bloktilskuddet til kommunen bliver reguleret. Budgetgarantien bestér séledes af et beleb, der
laegges til eller treekkes fra bloktilskuddet. Belobets storrelse athanger af de reelle kommunale mer- eller mindreudgifter
pé overforselsudgifterne under budgetgarantien.



For 2020 er det aftalt mellem KL og regeringen, at der foretages en samlet midtvejsregulering pé plus 3,4 mia. kr. pa
landsplan, hvilket for Frederiksberg Kommune svarer til ca. 56,5 mio. kr.

Kommunernes udgifter til a-dagpenge finansieres sarskilt af beskaftigelsestilskuddet. Kommunens finansiering via
beskaeftigelsestilskuddet er fordelt efter serlige mekanismer, som tager hgjde for ledighedsudviklingen indenfor otte
afgreensede landsdele. Beskaftigelsestilskuddet sikrer, at kommunernes finansiering indenfor hver landsdel matcher
udgifterne krone for krone. Beskaftigelsestilskuddet er oprettet med det primaere formal at sikre budgetsikkerhed for
kommunerne under ét ved at sikre en tet ekonomisk kompensation. For 2020 er der mellem KL og regeringen aftalt en
samlet midtvejsregulering pa plus 5,5 mia. kr. pa landsplan, hvilket for Frederiksberg Kommune svarer til ca. 110 mio. kr.

Ud over budgetgarantien og beskaftigelsestilskuddet sker der en direkte refusion fra staten pa visse af udgifterne.

Konsekvens for den myndighedsbaserede beskeftigelsesindsats

Den myndighedsbaserede beskaeftigelsesindsats henger tet sammen med udviklingen i antallet af personer pé
forsargelsesydelser. Jo flere pa forsergelsesydelser, jo flere ansatte er der behov for til at varetage den
myndighedsbaserede beskaftigelsesindsats. Som navnt kompenseres den myndighedsbaserede beskaftigelsesindsats ikke
pa samme méde som udgifterne til forsergelsesydelser — denne skal finansieres af kommunerne selv.

For 2020 er det ansléet, at de 7 medarbejdere, der er ansat i efteraret 2020, vil vere passende for presset pa
myndighedsindsatsen i 2020. Det giver umiddelbart ogsa et godt afsat for 2021, men meget athenger af udviklingen i de
kommende méneder: Vil mere af Danmark lukke ned, hvilke kompensationer vil blive besluttet og hvordan vil de allerede
iverksatte ordninger faktisk virke? Det er store usikkerheder, som ikke pa nuvarende tidspunkt kan omsaettes i sikre
prognoser og forventninger. Men som udviklingen i antallet af bestande forventes at vaere 1 2021 for serligt a-
dagpengemodtagere, er der stadig tale om det bedste bud for nuverende. Forvaltningen vil fortsat folge udviklingen i
myndighedsindsatsen i forhold til antallet og sammensatningen af ledige borgere taet og give en opdateret vurdering ved
1. forventede regnskab 2021.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 23. og 30. november 2020.
Historik

Indstilling 23. november 2020, pkt. 81:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget tager sagen til efterretning.

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget, 23. november 2020, pkt. 81:
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen.



Punkt 88: Effektopfelgning pa arbejdsmarkedsomradet - Effektrapport 3.
kvartal 2020

15.00.00-P05-4-20
Resume

Udvalget forelegges kvartalsvist en effektrapport for arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets omréde i Frederiksberg
Kommune, hvor der folges op pad mal og resultater i regi af Beskeftigelsesplanen samt serligt prioriterede gvrige mal. I
denne sag gives den seneste rapportering med resultaterne for 3. kvartal 2020. Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget
udsatte sagen den 23. november 2020 (pkt. 80). Sagen forelagges til orientering.

Beslutning
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget tog effektrapporten for 3. kvartal 2020, jf. bilag 1, til efterretning.
Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget tager effektrapporten for 3. kvartal 2020, jf. bilag 1,
til efterretning.

Sagsfremstilling

Med denne sag forelegges den seneste effektrapport for arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets omrade i
Frederiksberg Kommune. Der gives dermed status pa mél og resultater indeholdt i Beskaftigelsesplan 2020 samt seerligt
prioriterede gvrige mal.

Der er tale om den anden effektrapport vedrerende 2020, idet den oprindeligt planlagte effektrapport for 1. kvartal 2020
udgik pé grund af coronasituationen. Neerverende effektrapport indeholder data til og med september 2020 pé neer
indikatorerne vedr. sygedagpenge(kun t.o.m. august pga. manglende opdateringer i med de landsdekkende registre), alle
ydelser (kun t.o.m. august, da de indeholder sygedagpenge) og langtidsledighed (helt fraveerende pga. overgang til nyt
feelleskommunalt ledelsesinformationssystem). Det bemaerkes endvidere, at da september maneds data er den seneste
opgjorte i de centrale registre, kan senere effektrapporter indeholde efterregistreringer. September maned er dog alligevel
medtaget for at fa et sa opdateret datagrundlag som muligt i lyset af coronasituationen.

Det bemarkes, at nervarende effektrapport ikke er blevet udbygget med Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
"Jobcenterindblik", hvilket oprindeligt var planlagt, jf. arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget 27. april 2020, pkt. 34.
Dette skyldes, at styrelsen har sat Jobcenterindblik pa pause pga. coronasituationen.

Opfoelgning pa Beskaftigelsesplanen for 2020
Beskaftigelsesplanen er arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets og kommunalbestyrelens centrale politiske
planinstrument pé arbejdsmarkedsomradet. Beskaftigelsesplanen revideres arligt (senest KB 2. december 2019, pkt. 306).

Det bemarkes, at det pt. ikke er muligt at tilvejebringe data til opgerelserne for langtidsledighed. Arsagen er system- og
leveranderskifte hos dataleverandererne, hvilket har bevirket, at data endnu ikke er tilgaengelige for Frederiksberg
Kommune. Dermed indgér opgerelserne for langtidsledighed ikke i folgende sagsfremstilling samt bilag. I forvaltningens
udkast til Beskeaftigelsesplan for 2021 er foresldet en ny indikator for langtidsledighed, og planudkastet indeholder
ligeledes status herfor, jf. AUU 23.november 2020, pkt. 79.

Pé baggrund af data for 3. kvartal af 2020 er den overordnede konklusion, at Frederiksberg Kommune fortsat klarer sig
godt i forhold til sammenligningskommunerne og landsgennemsnittet. Overordnet i perioden fra september 2019 til og
med september 2020 er registreret en stigning pa 11,8 procent i antallet af borgere i det offentlige forsergelsessystem.
Serligt 1 2020 pavirker stigningen fra omrader som sygedagpenge, A-dagpenge og ledighedsydelse. Det vurderes, at den
primere arsag til stigningerne i bestandene pa a-dagpenge, sygedagpenge, forsikrede ledige og jobparate
kontanthjelpsmodtagere er relateret til coronanedlukningen. Fx er A-dagpenge fra umiddelbart for coronanedlukningen -
til og med september 2020 steget med 30 procent.

I august 2020 er der saledes 8.376 fuldtidspersoner i Frederiksberg Kommune i det offentlige forsergelsessystem
(eksklusiv efterlon), svarende til 11,7 procent af kommunens borgere mellem 16-66 ar.

I effektrapporten folges resultaterne for otte mél fra Beskaeftigelsesplanen 2020, hvor de seneste data viser, at
Frederiksberg Kommunes andel af ydelsesmodtagere set i forhold til befolkningen mellem 16-66 ar er 1,1 procentpoint
under sammenlignelige kommuner.



Serlige opmarksomhedsomrader

Beskeftigelsesplanen 2020 indeholder otte underliggende mal, hvoraf tre mal er opfyldt, mens fire mal er fremadrettede
opmarksomhedsomréader. For det sidste punkt omkring langtidsledighed har det indtil videre for 2020 ikke vaeret muligt
at tilvejebringe data.

De mal, der ikke er opfyldt i 3. kvartal 2020, omfatter "Dagpengeomradet”, ”Job pa sarlige vilkar” og ”Integration af
flygtninge pa arbejdsmarkedet”.

Dagpengeomrddet

Andelen af borgere pa a-dagpenge ligger i september méned pé 3,4 procent, hvilket er det samme som andelen i
klyngegennemsnittet. Séledes er malet pa dagpengeomradet om at ligge bedre end gennemsnittet af klyngen ikke opfyldt i
september 2020. Forklaringen herpa skal findes bade i stor stigning i antallet af dagpengemodtagere som folge af corona,
samt den rlige tendens med stigning i antallet af borgere, der modtager dagpenge i juli méned. Stigningerne i juli kan til
dels tilskrives, at Frederiksberg Kommune har relativt mange akademikere og dimittender. Fra juli til september er
antallet af fuldtidspersoner, der modtager A-dagpenge faldet med 254 personer. Dermed har der vaeret en (forelabig)
kulmination pa den kraftigt stigende tendens, der blev set fra coronasituationens start.

Job pad scerlige vilkdr — revalidering, forrevalidering og ressourceforlob

Effektrapporten for 3. kvartal 2020 viser, at antallet af revalidender, forrevalidender og borgere i ressourceforlgb udger
0,5 procent af befolkningen i Frederiksberg Kommune, hvilket kun er 0,09 procentpoint over klyngegennemsnittet pa 0,41
procent. Data over det seneste ar viser, at andelen i Frederiksberg kommune er uendret, mens de sammenlignelige
kommuner ligger i spaendet mellem 0,40-0,43 procent af befolkningen.

Udviklingen skal ses i ssmmenhang med, at antallet af borgere pa disse ydelser er faldet med 10 procent sammenlignet
med september méned sidste ar. Overordnet set fortsatter den positive udvikling.

Og modsat de stigninger, der som felge af coronnasituationen slar igennem pa antallet af ydelsesmodtagere tettest pa
arbejdsmarkedet, ses samme tendens ikke hos borgerne i malgrupperne for job pa serlige vilkar. For de to mal under job
pa sarlige vilkar (fleksjob og ledighedsydelse hhv. revalidering, forrevalidering og resourceforlgb) er der siden marts
2020 derimod sket et fald pa 2 procent af antallet af modtagere. Dette er et udtryk for, at indsatsen for de svagere
malgrupper fortsat fungerer efter hensigten, og at det styrkede fokus pé de staerkeste malgrupper ikke gar ud over de
svageste borgere i beskaftigelsesindsatsen, jf. budgetaftalen for 2021-2022: "Partierne er enige om, at der skal veere
ekstra fokus pd ledige borgere, som er teettest pd arbejdsmarkedet, fordi det er dem, der i forste omgang bliver hdrdest
ramt af coronakrisen. Men dette md ikke gd ud over de svageste borgere i beskeeftigelsesindsatsen."

Integration af flygtninge pd arbejdsmarkedet

Med 46,3 procent flygtninge i beskeftigelse ligger Frederiksberg Kommune 9,3 procentpoint over (dvs. bedre end)
landsgennemsnittet. Frederiksberg Kommune svinger mellem en placering som den 2. og 3. bedste kommune blandt
sammenligningskommunerne. Frederiksberg Kommune klarer sig dermed ogsa godt sammenlignet med
klyngegennemsnittet pa 44,1 procent, men har ikke i opfyldt malet om, at Frederiksberg Kommune skal vaere den bedste i
klyngen, siden maj 2019. Denne udvikling afspejler det forhold, at mange af landets gvrige kommuner er kommet op pa
samme hgje niveau som Frederiksberg har varet pa i flere ar. Der er saledes ikke tale om, at Frederiksberg Kommunes
integrationsindsats leverer darligere resultater end tidligere.

Det bemarkes endvidere, at malgruppen for dette mal er ganske lille, hvorfor fa personer kan andre forholdsvis meget i
den andelsmaessige opgerelser. Desuden forholder opgerelsen sig alene til beskaftigelse, men ikke anden selvforsergelse
eller uddannelse. Opgerelsen kan dermed med fordel suppleres med opgerelsen over andelen af selvforsergende
flygtninge og familiesammenforte, som findes i effektrapportens andel del.

Tabel 1 opsummerer konklusionerne i forste del af effektrapporten for 3. kvartal 2020. I tabellen indikerer gron, at malet
er opfyldt, mens red indikerer, at mélet ikke er opfyldt. Gul indikerer, at mélet ligger pa greensen til at veere opfyldt og
ligger pé niveau med de sammenlignelige kommuner. De radmarkerede mal er kommenteret ovenfor under sarlige
opmerksomhedspunkter.

Tabel 1: Beskeaeftigelsesplan 2020
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Ovrige opfolgninger i effektrapporten
I effektrapportens anden del felges udviklingstendenserne i malgrupperne under arbejdsmarkedsomrédet i forhold til

budgetforudsatningerne i kombination med en opfelgning pa Beskeftigelsesministeriets benchmarkingsystem og status
pa flygtninge og familiesammenforte til flygtninge ankommet efter 1. januar 2014.

Budgetforudscetninger

A-dagpengeomrédet, sygedagpenge og fortidspenson er opmearksomhedspunkter, da antallet af ydelsesmodtagere i senest
opgjordte maned ligger over budgetforudsatningerne. Dette er i trdd med effektrapporten for 1. halvar 2020. Job pa
serlige vilkar ligger, til forskel fra 1. halvars effektrapport, ikke leengere over budgetforudsatninger for 2020.

Som navnt indledningsvist vurderes den primere arsag til stigning i antallet ydelsesmodtager at vaere
coronanedlukningen. Denne situation kunne ikke forudses i forbindelse med budgetlaegningen for 2020.

Job pa serlige vilkar ligger, til forskel fra 1. halvars effektrapport, ikke leengere over budgetforudsatninger for 2020.

Tabel 2: Ovrige opfelgninger i Effektrapporten
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Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Borgmesterpategning

nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 23. og 30. november 2020.

Historik

Indstilling 23. november 2020, pkt. 80:
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget tager effektrapporten for 3. kvartal 2020, jf. bilag 1,

til efterretning.

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget, 23. november 2020, pkt. 80:

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen.

Bilag

Bilag 1 - Effektrapport 3 kvartal 2020




Punkt 89: Unge godt pa vej 2021-2024 - udkast til endelig plan

15.20.00-P00-3-20
Resume

Malgruppeplanen for uddannelse og beskaftigelse til unge pa Frederiksberg, Unge godt pé vej, er en fire-arig plan. Planen
revideres arligt med henblik pé at sette retningen for kommunens ungeindsats samt beskrive de indsatsomrader og
prioriteringer, der strategisk understetter méalopfyldelse. Mélgruppeplanen Unge godt pé vej fungerer sammen med den
arlige Beskeftigelsesplan og planen *Vakst og Jobskabelse pa Frederiksberg’ som strategiplaner, der udstikker retning for
det samlede beskeftigelsesomrdde i Frederiksberg Kommune.

I sagen forelegges et endeligt oplag til Unge godt pd vej 2021-2024 til godkendelse.
Beslutning
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget

1. godkendte udkast til Unge godt pa vej 2021-2024, jf. bilag 1, og
2. sender sagen til orientering i undervisningsudvalget.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomréddet indstiller, at udvalget

1. godkender udkast til Unge godt pé vej 2021-2024, jf. bilag 1, og
2. sender sagen til orientering i undervisningsudvalget.

Sagsfremstilling

Med denne sag foreleegges et samlet strategisk planudkast for 2021-2024, der bygger videre pé og samler op pa
indsatsomrader og pejlemarker fra det forste oplag til Unge godt pa vej 2021-2024, der blev forelagt udvalget den 8. juni
2020 (pkt. 45), samt pé politiske og strategiske beslutninger fra det vedtagne Budget 2021-2022. Det bemarkes, at i
forleengelse af arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets behandling af det forste oplaeg til planudkast, oversendte
udvalget sagen mhp. dreftelse i undervisningsudvalget. Undervisningsudvalget dreftede punktet p4 mede den 14.
september 2020 (pkt. 114) og havde ingen bemaerkninger.

Unge godt pa vej 2021-2024 fortsetter de senere ars strategiske retning for den uddannelses- og beskzaeftigelsesrettede
ungeindsats.

Baggrund

Sterstedelen af de unge pé Frederiksberg klarer sig godt - de tager en uddannelse og kommer pa arbejdsmarkedet. En
mindre gruppe unge har dog brug for en ekstra indsats for at komme videre i uddannelse og pa arbejdsmarkedet, og der
har gennem de sidste ar vearet stort politisk fokus pa ungeindsatsen, bade nationalt og pa Frederiksberg. Det store politiske
fokus i Frederiksberg Kommune er afspejlet i den strategiske prioritering af ungeindsatsen, hvor bl.a. Ungecentret er
etableret til at stotte op om dette.

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalgets strategier pa ungeomradet fastleegges primert i malgruppeplanen Unge godt
pa vej og indgéar som ét af mange led i den faelles kommunale ungeindsats (KUI), der er den samlede fzlles tvaergaende
kommunale ungeindsats. Den faelles kommunale ungeindsats pa Frederiksberg, der bunder i national lovgivning fra 2017,
hvormed kommunerne fik det entydige ansvar for de unge, sikres med den helhedsorienterede indsats for unge pé tvaers af
kommunen.

For at understatte den nationale lovgivning om én indgang til kommunen for de unge, er etableret Ungecentret, der
ligeledes generelt understetter det tveergdende samarbejde. I Ungecentret er flere af de enheder, der arbejder med unge,
samlet under samme tag, herunder Jobcentret, uddannelsesvejledningen, virksomhedsindsatsen og Socialafdelingen.
Derudover arbejdes der teet tvaergdende med blandt andet Familieafdelingen, PPR, Sundhedscentret, de boligsociale
indsatser og Frederiksberg Kommunes Rédgivningscenter om stoffer og alkohol (FKRC).

Ungeindsatsen i Frederiksberg Kommune tager afst i, at alle unge ensker at skabe sig en god tilvarelse ved at uddanne
sig, arbejde, forserge sig selv og bidrage til samfundet. Den overordnede strategi er ”Job i fokus”, hvilket vil sige, at der i
ungeindsatsen er fokus pa, at der s vidt muligt skal vaere en taeet sammenhaeng til de kompetencer og professioner, som
arbejdsmarkedet eftersperger. Dette galder ogsd nar de unge skal velge uddannelse, og det sker derfor dels i forhold til



vejledningen af de unge i forhold til valg af uddannelser, der oger deres muligheder for beskzeftigelse, dels gennem den
virksomhedsrettede indsats.

I det folgende beskrives forst en generel status for de overordnede malsaetninger samt en status for ungeomradet i lyset af
coronasituationen. Dernast beskrives de mulige udviklingsspor og sammenhange i den fremadrettede ungeindsats. Den
generelle status samt udviklingsspor uddybes i endeligt udkast til malgruppeplanen, der er vedlagt som bilag 1.

Mal og status
Ambitionen med ungeindsatsen pa Frederiksberg er, at flest mulige unge skal gennemfere en uddannelse, da det i vid
udstrakning er en forudseatning for at klare sig godt videre i livet og er et vigtigt skridt pa vejen til varig beskaftigelse.

Malgruppen for ungeindsatsen er unge i aldersgruppen 13-29 ar. Kernen i indsatsen for den samlede malgruppe bestér
overordnet i uddannelsesvejledning og fastholdelse for den yngre del af mélgruppen og beskaftigelses- og
uddannelsesrettede indsatser for den @ldre del af malgruppen.

Frederiksberg Kommune er ambitigs i forhold til de mal, der sattes for den uddannelses- og beskaftigelsesrettede
ungeindsats. Det foreslés at arbejde videre med de tre strategiske og langsigtede mél fra sidste &rs mélgruppeplan:

1. Feerrest mulige unge pa offentlig forsergelse
2. Flest mulige unge gennemforer en ungdomsuddannelse
3. Alle 25-arige skal have gennemfort en uddannelse, vare i uddannelse eller vaere i beskaeftigelse

Opfoelgning pa ungeindsatsen for 2020 som grundlag for det kommende ars plan

Unge godt pa vej revideres arligt af udvalget, som desuden folger op pé planens mélsatninger med Ungeopfelgningen.
Resultatrapporten blev senest forelagt udvalget i forbindelse med forelaeggelse af forste udkast til malgruppeplanen den 8.
juni 2020 (pkt. 45). Vedlagte, samlede udkast til malgruppeplanen (bilag 1) er opdateret med nyeste data. Analyse af data
om resultater anvendes i lebet af dret som grundlag for udvikling af nye indsatser, justeringer af nuvarende indsatser og
afvikling af de indsatser, der har vist sig ikke at have en effekt. Endvidere anvendes data i resultatrapporten til at
fastleegge malene for det kommende ars plan.

Pé baggrund af data t.o.m. juni 2020 — som gennemgas nedenfor — er der med udkast til Unge godt pa vej 2021-2024
foreslées de 3 mél (se ovenfor) og 11 delmal fra Unge godt pa vej 2020-2023 viderefort.

Tre af de opstillede delmal er opfyldt, fem delmal er markeret med delvis opmerksomhed, og tre delmaél er ikke opfyldt
og er dermed opmarksomhedspunkter.

Det samlede overblik er, at Frederiksberg Kommune fortsat har gode resultater nar det drejer sig om andelen af unge, der
forventes at gennemfore en ungdomsuddannelse. Andelen af unge pé offentlig forsergelse er dog steget noget siden januar
2020, om end ikke sd meget som i sammenlignelige kommuner. Unge péa offentlig forsergelse er derfor blevet et
opmerksomhedspunkt. Forklaringen pé den landsdeekkende tendens med stigende andel unge pa offentlig forsergelse skal
formentlig ses i lyset af corona, se nedenstdende afsnit om situationen pé arbejdsmarkedet som felge af corona.
Langtidsledige unge er fortsat et opmerksomhedspunkt, hvilket er i trdd med udviklingen generelt nationalt. Andelen af 1.
prioritetsseggninger til erhvervsuddannelser er ligeledes fortsat et opmarksomhedspunkt.

I det folgende gives en status pd de delmal, der ikke er opfyldt.

Seerlige opmarksomhedsomréder

Antallet af unge pa offentlig forsergelse: Malet er, at feerrest mulig unge i Frederiksberg Kommune skal modtage
offentlig forsergelse. Andelen mé ikke overstige 5 procent. I juni 2020 var andelen af unge pa offentlig forsergelse steget
til 6,1 procent. Andelen var i januar 2020 5 procent. Andelen samt den seneste procentvise stigning ligger dog fortsat
veesentligt under klyngen og landsgennemsnittet.

Langtidsledighed: Malet er, at andelen af langtidsledige unge skal falde med 5 procent om éret. I januar 2020 er der 2,3
procent langtidsledige unge i Frederiksberg Kommune. Dette er stadig under bade lands- og klyngegennemsnittet, der er
pa hhv. 5,4 og 4,1 procent I januar 2020.

I januar 2019 var andelen pa 1,6 procent, hvilket er den laveste opgjorte andel siden i hvert fald januar 2016. Andelen steg
allerede i juli 2019 til 2,3 procent. Der har saledes ikke varet nogen stigning siden sidste opfelgning. Andelen har fulgt
lands- og klyngegennemsnittet, dog er landsgennemsnittet steget med 0,1 procentpoint siden juli 2019, hvor andelen i
Frederiksberg Kommune har veret stabil. Der er saledes fortsat behov for fokus pé at nedbringe langtidsledighed gennem
serlige beskaftigelsesrettede indsatser i forhold til sarbare unge, jf. eksempelvis IPS-konsulenten.



Erhvervsuddannelse: Mélet om at mindst 10 procent af de unge vaelger en erhvervsuddannelse som deres 1. prioritet
viser, at unge i Frederiksberg Kommune i hgjere grad valger en gymnasial uddannelse frem for en erhvervsuddannelse.
Séledes soger 8 procent af 9. og 10. klasseelever bosat i Frederiksberg Kommune en erhvervsuddannelse som 1. prioritet.
Der er derfor fortsat behov for en serlig indsats i forhold til dette mal. Der har veret et fald i andelen af 1.
prioritetsansggninger bade til erhvervs- og gymnasiale ungdomsuddannelser og en stigning i gruppen af gvrige
ungdomsuddannelser, der blandt andet deekker over FGU (jf. sarskilt rapportering om status pa FGU Hovedstaden
forelagt udvalget den 30. november 2020, pkt. 90).
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- angiver, at der pd opgorelsestidspunktet ikke forefandtes data.
* angiver at der ikke forefindes nye data i forhold til den forudgdaende opfolgning, og der derfor ikke er gjort ny status pd
mdlet

Som det ses af ovenstaende tabel, er der forventet malopfyldelse pé en lang raekke indikatorer, der er dog udfordringer i
forhold til mélet om at reducere antallet af unge pé offentlig forsergelse, unge langtidsledige samt mélet om, at mindst 10
% velger en erhvervsuddannelse som 1. prioritet efter 9./10. klasse.

Der pagar aktuelt en proces i forhold til styrkelse af datasporet, hvor data fra Ungecenterets fagsystem vil danne grundlag
for en mere fyldestgerende opfelgning i forhold til gruppen af unge
(restgruppen). Her bliver det muligt at se pa parametre som fx afgang fra og tilgang til gruppen.

Situationen pé arbejdsmarkedet som felge af corona-krisen

Nedlukningen af samfundet i fordret 2020 som folge af corona-krisen, den gradvise gendbning hen over sommeren og den
delvise nedlukning ultimo 2020 har vendt op og ned pa hele samfundsekonomien og dermed ogsa pavirket ungeindsatsen.
I forste omgang bl.a. gennem nedlukning af skoler og erhvervsskoler, og pévirkning af muligheden for erhvervspraktik,
og i anden omgang bl.a. gennem virksomhedernes &ndrede behov for arbejdskraft og en generel hejere ledighed, saerligt
blandt borgere tattest pa arbejdsmarkedet.




Udviklingen pé Frederiksberg folger landstendensen bl.a. med en stigning i dagpengemodtagere og et fald i nyopslaede
stillinger. Det er endnu vanskeligt at forudse situationen pé arbejdsmarkedet pé langt sigt, og 1 hvilken grad denne
péavirker de unges mulighed for at gennemfore en uddannelse, vere i uddannelse eller i beskeftigelse. Dette er et
vaesentligt forbehold i et flerarigt genopretningsperspektiv i forhold til vurderingen af de forventede udviklingsspor i
ungeindsatsen, der skal understotte, at feerrest mulige unge er pé offentlig forsergelse.

Med forekomsten af coronapandemien har ogséd ungeindsatsen maétte ivaerksaette serlige indsatser for at mindske de
negative folgevirkninger, seerligt ift. gruppen af ledige udsatte unge mennesker, da malgruppen af udsatte unge,
forventeligt pavirkes hardere end gruppen af unge i uddannelse eller fast beskaftigelse. Der er bade ved krisehandtering
og ved genopretning efter corona fortsat fokus pa:

¢ Uddannelsesvejledning og fastholdelsesindsatser ift. unge i uddannelse.

« Kontakt til de ressourcesvage unge via vejledere og koordinerende sagsbehandlere

¢ Mindske ledighed og sikre de unges fremtidige plads pé arbejdsmarkedet, herunder malrette radgivningen ift.
relevante branchespor

¢ Den erhvervsrettede indsats, herunder sikre praktikpladser i erhvervsuddannelser samt gennemforelse af
erhvervspraktik

Der forventes en hgj grad af uforudsigelighed i udviklingen i 2021 og det er derfor afgerende at kunne handtere opstiede
udfordringer med fleksible tilpasninger og justeringer af indsatser. Dette vil vere et fokus bade i krisehandteringen og i
genopretningen.

Den generelle indsats til at mindske de langsigtede negative folgevirkninger af corona er udfoldet i planen ”Vakst og
jobskabelse pé Frederiksberg 20217, forelagt AUU den 23. november 2020 (pkt 73).

Udviklingsspor

Unge godt pa vej indeholder arligt flere udviklingsspor, der skal understotte en fortsat steerk ungeindsats, sd den gode
udvikling fortsettes og flere unge kommer i uddannelse og beskeeftigelse. Siden godkendelse af malgruppeplanen for
2020 er de beskrevne indsatser blevet implementeret og gennemfort, og nye indsatser er udviklet.

Der arbejdes lobende med at udvikle og styrke ungeindsatsen pa Frederiksberg med henblik pé en mere koordineret og
sammenhangende indsats for malgruppen og for at understette mélsetningerne i Unge godt pé vej. Det tvaergédende brede
samarbejde om indsatsen for de unge, foregar indenfor rammen af Den fzlles kommunale ungeindsats (F-KUI), som flere
udvalg bidrager til. Udviklingssporene i Unge godt pa vej peger pé forskellig vis ind i de strategiske mal og retningen for
uddannelses- og beskeftigelsesomradet i Frederiksberg Kommune samt udviklingen nationalt med ungemalsatningen og
en faelles kommunal ungeindsats. Udviklingssporene er serlige fokusomrader, der pé forskellig vis undersetter de
langsigtede og strategiske malsatninger, samt de aktuelle lovgivningsmassige vilkar.

Der peges pa folgende udviklingsspor:

1. Styrket feelles kommunal indsats

2. Flere unge, der efter 9. og 10. klasse valger en erhvervsuddannelse
3. Arbejdet med ikke-uddannelsesparate elever i grundskolen

4. Styrkelse af dataspor pa ungeomradet

Der er en udfoldet beskrivelse af de sarlige udviklingsspor samt de politiske prioriteringer i Budget 2021-2024 i
planudkastet, jf. bilag 1.

Proces for status pa ungeomradet samt godkendelse af malgruppeplanen i 2021

Ved foreleggelse af forste oplaeg til Unge godt pa vej 2021-2024 blev det godkendt, at udkast til endelig malgruppeplan
skulle foreleegges i efteraret 2020,0g at data fra resultatrapporten pa ungeomradet, der indgéar i malgruppeplanen, blot
skulle opdateres, sdledes resultatrapporten derfor ikke skulle foreleegges pé ny i forbindelse med narvarende indstilling.

Der foreslas en tilsvarende proces i 2021 i forhold til udarbejdelse af planen for 2022. Det vil sige, at arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget foreleegges en synopsis/forste udkast 1 2. kvartal med henblik pa en forste dreftelse af plangrundlaget
for 2022. Synopsen/forste udkast til plan vil indeholde de senest opdaterede tal for aktuelle mél og igangverende
indsatser. Efter arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets behandlingen sendes synopsen/ferste planudkast til dreftelse i
undervisningsudvalget.



Endeligt udkast til malgruppeplanen forelegges for arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget til godkendelse i 4. kvartal
samtidig med en arlig resultatrapport (Ungeopfelgning) pa ungeomradet. Dette sikrer, at malgruppeplanen afspejler de
politiske droftelser i arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget og i undervisningensudvalget samt de politiske og
strategiske beslutninger fra budgetprocessen. Endvidere opnas en taet tidsmassig sammenhang mellem tidspunktet for
feerdiggerelse af planen og den periode, den skal galde for.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 30. november 2020.
Bilag

Bilag 1 Unge godt pa vej 2021 (til FM)



Punkt 90: Status paA FGU Hovedstaden

00.22.00-P35-174-20
Resume

Sagen gor status pd FGU Hovedstadens elever og faglige temaer ligesom igangverende udviklingsspor beskrives.
Endvidere gores der status pA FGU Hovedstaden i et Frederiksberg-perspektiv. Sagen foreleegges til orientering.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget tog sagen til efterretning.

Indstilling

Social,- Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget tager sagen til efterretning.
Sagsfremstilling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget blev senest den 17. februar 2020 (AUU 17/2-2020, pkt. 18) orienteret om status
pé FGU Hovedstaden. Den foreliggende sag ger status pA FGU Hovedstaden primo november 2020. Der indledes med et
overblik over FGU-institutionernes formal.

FGU-institutionerne har til formal at tilbyde forberedende grunduddannelsesforleb til unge med henblik pa at styrke deres
kvalifikationer, forudsatninger og motivation for at pabegynde og gennemfere en ungdomsuddannelse. Sekundert er
formalet at gore de unge i stand til at indgé i et ufaglaert arbejdsmarked, der ogsé kraver faglige, personlige og sociale
kompetencer. FGU-institutionernes formal og virke haenger teet ssmmen med de nationale uddannelsespolitiske
malsetninger, der overordnet fastsatter, at alle op til 25 arige skal vere i gang med ungdomsuddannelse eller i
beskeftigelse. Mélsatningerne er konkretiseret i folgende hoved- og delmal:

1. 12030 skal mindst 90 pct. af de 25 érige have gennemfort en
hovedmédl  ungdomsuddannelse. De resterende 10 pct. skal vere i beskaftigelse

Delmal 12025 skal mindst 85 pct. af de 25 arige have gennemfort en
ungdomsuddannelse

2. 12030 skal andelen af unge under 25 ar uden tilknytning til uddannelse eller
hovedmal arbejdsmarked vaere halveret

Delmal 12025 skal andelen af unge uden tilknytning til uddannelse eller
arbejdsmarked vaere reduceret med minimum 20 pct.

FGU spiller en central rolle for kommunernes muligheder for at realisere disse malsatninger. Nationalt er der etableret 27
FGU-institutioner, hvoraf FGU Hovedstaden er landets storste.

FGU Hovedstaden: FGU Hovedstadens dekningsomrade omfatter Frederiksberg, Kebenhavn, Térnby og Drager
Kommuner med skoler placeret pa henholdsvis Vesterbro, Nerrebro, Qsterbro og Amager.

I oktober 2020 havde dekningsomradets kommuner 823 elever i forleb med en cirka fordeling pa folgende
uddannelsesspor:

Forberedende uddannelsesspor — hele Cirka fordeling igangvaerende
dzekningsomradet elever

Almen grunduddannelse - AGU 313
Produktionsgrunduddannelse — PGU 420

Erhvervsgrunduddannelse — EGU 90

Sum 823

FGU-eleverne kan pa de fem skoler vaelge mellem folgende spor / faglige temaer:



AGU

PGU-basis

Mad og ernring

Bolig, byg og anlag

Motor og mekanik
Kommunikation og medier
Sundhed og omsorg inkl. EGU
Milje og genbrug

Musisk og kunstnerisk produktion
Turisme, kultur og fritid
Kontor og kundeservice
Tveargiende (EGU almene fag)

Igangvearende udviklingsspor: FGU Hovedstaden har som led i en overordnet strategiproces igangsat en rakke
udviklingsspor, hvoraf de vaesentligste kort skal beskrives naermere. Udviklingssporene, der finansieres af
kompetenceudviklingsmidler fra Berne- og Undervisningsministeriet, har som faellesnavner, at FGU Hovedstaden er en
ny undervisningsorganisation med en kultur, identitet og undervisningspraksis, der endnu er under udvikling og
opbygning. Ligeledes reflekterer udviklingssporene, at FGU Hovedstaden er sammenbragt af forskellige tidligere
undervisningsinstitutioner (primart produktionsskoler og VUC) med forskellige traditioner og praksisforstaelser. Endelig
markerer et enkelt udviklingsspor nye erkendelser i forhold til elevgrundlaget. Udviklingssporerne kan opsummeres pa
folgende méde:

¢ Etablering af paedagogisk-didaktiske principper

o Udarbejdelse af grundforstielse

¢ Udvikling og understottelse af teamsamarbejde og projektbaseret undervisning blandt lerere og vejledere
¢ Psykisk sygdom og kompleksitet

Der er fastlagt 15 paedagogisk-didaktiske principper. Disse principper er styrende for, hvordan FGU Hovedstadens
undervisning fokuseres pa autentiske opgaver, reel produktion og praktisk arbejde. Ligeledes angiver principperne
rammerne for undervisningens form og opbygning, hvor eleverne skal opleve faglig progression i trygge rammer. Endelig
angar de etableringen af et leringsmilje, hvor eleverne oplever sig som vardifulde deltagere i faglige fellesskaber.

Formélet med grundforstéelsen er som udgangspunkt at skabe og styrke en felles FGU kultur pa de enkelte skoler. Dette
sker ved at arbejde med en reekke kernebegreber som eksempelvis FGU Hovedstadens formal, identitet, omdemme,
praksis og kompetencer. Grundforstielsen suppleres med en mere specifik elevgrundforstielse, der tydeligger identiteten
som FGU elev.

Udviklingen og understettelsen af teamsamarbejde og projektbaseret undervisning angar etableringen af professionelle
leringsfellesskaber, der skal understotte det forpligtende leerersamarbejde omkring udvikling af undervisningsforleb og
samarbejdet omkring eleverne. Ligeledes understatter udviklingssporet, at de paedagogisk-didaktiske principper og
grundforstéelsen omsattes 1 hverdagens undervisning.

Endelig er der igangsat et udviklingsspor omkring psykisk sygdom og kompleksitet. Det vurderes, at 30 til 40 pct. af
eleverne har en form for psykisk funktionsnedsettelse. Udviklingssporet skal give medarbejdere konkrete varktejer til at
hjeelpe elever med forskellige typer af psykisk sarbarhed og indsigt i, hvornar vaerktejerne ikke raekker, og professionel
hjeelp er nedvendig. Det er forventningen, at medarbejderne med varktejskassen i endnu hgjere grad vil kunne
tilrettelaegge undervisningen for elever med sarlige forudsetninger og behov.

Frederiksberg: I november 2020 har Frederiksberg 113 elever i forleb, der cirka fordeler sig pa de tre forberedende
uddannelsesspor saledes:

Forberedende uddannelsesspor — Cirka fordeling igangvaerende
Frederiksberg elever

Almen grunduddannelse - AGU 65
Produktionsgrunduddannelse — PGU 40

Erhvervsgrunduddannelse — EGU 8



Sum 113

Forud for FGU Hovedstadens etablering vurderede bade Frederiksberg Ungecenter og Berne- og
Undervisningsministeriet et elevgrundlag pé cirka 120 elever (AUU 5/3-2018, pkt. 16). Denne vurdering har
efterfolgende vist sig at holde stik, jeevnfor ovenstaende. Det er ligeledes Ungecenters vurdering, at den lgbende
malgruppevurdering sikrer, at den lovgivningsmeessigt tilsigtede malgruppe henvises til FGU forleb, dvs.: Mdalgruppen
for FGU er som udgangspunkt unge under 25 dr, der har behov for en scerlig indsats efter grundskolen for at blive klar til
at pabegynde uddannelse eller opnad beskceftigelse.

Det bemarkes 1 denne sammenhang, at unge som udgangspunkt altid vurderes i forhold til uddannelse i normalsporet, det
vil typisk veere de almindelige, ordinere ungdomsuddannelser, herunder erhvervsuddannelserne, eventuelt med
stotteforanstaltninger. I forleengelse heraf er det undtagelsen at anvende sarlige uddannelsesforberedende tilbud som
FGU. Ambitionen i lovgivningen og for Frederiksberg Kommunes indsats er siledes at gare langt de fleste unge i stand til
at veere en del af en ordinar ungdomsuddannelse efter grundskolen, evt. med stette. For de unge, der ikke er parat til at
pabegynde en ordiner ungdomsuddannelse — heller ikke med den rigtige stotte — skal Frederiksberg Kommune udnytte
FGU-tilbuddet bedst muligt.

Ungecenter registrerer som udgangspunkt ikke psykiske funktionsnedsattelser, men vurderer, at FGU Hovedstadens
estimat af, at 30 til 40 pct. af eleverne har forskellige former for funktionsnedsattelser, sandsynligvis ogsé ger sig
gaeldende for Frederiksbergs elever. Dette er en af baggrundene for, at der pa omrédet er et vedvarende fokus pa relevante
indsatser i forhold til de elever der vurderes at vaere i risiko for frafald.

Fokus pa fastholdelsesindsatsen begynder allerede under malgruppevurderingen i Ungecenter, hvor der er fokus pé at
vejlede den unge om mulighederne pd FGU Hovedstaden for at understette, at den unge veelger det rigtige spor. Ligeledes
forberedes eleven grundigt pé uddannelsen, blandt andet gennem besgg pé skolen. Skennes det fagligt nedvendigt, kan
der aftholdes et made mellem den unge, vejleder fra Ungecenter og vejleder pd FGU Hovedstaden inden opstart.

Nér en igangverende elev identificeres som udfaldstruet, eksempelvis gennem et stigende fraveer, forsterkes samarbejdet
mellem Ungecenters og FGU Hovedstadens vejledere omkring den enkelte elev. Relevante tiltag for eleven er altid
individuelle, men kan omfatte en periode med nedsat tid, tettere dialog med faglererene, tilknytning af
fastholdelseskonsulent, omvalg af spor pa FGU eller valg af et andet uddannelsestilbud. Frafaldet af elever vurderes
generelt at vaere pa 20 pet. 1 FGU Hovedstaden som helhed.

I relation til de virksomhedspraktikker, som sarligt EGU eleverne gennemferer som en del af deres forleb, skal det
bemarkes, at Ungecenter Frederiksberg og FGU Hovedstaden har underskrevet en samarbejdsaftale, hvor FGU
Hovedstaden mod betaling fremfinder og etablerer virksomhedspraktikkerne. Ofte fortsatter eleverne imidlertid pé de
virksomheder, hvor de inden henvisningen til FGU Hovedstaden, allerede har gennemfort forpraktikker. Disse
forpraktikker fremfindes af Ungecentret og etableres som hovedregel i en kommunal virksomhed.

FGU Hovedstaden lukkede som alle andre uddannelsesinstitutioner i marts 2020, men &bnede igen primo august 2020.
Nedlukningen stoppede undervisningen pé de tre forberedende uddannelsesspor, og det blev vurderet nedvendigt af
Ungecenter at forleenge nogle FGU-forlgb som en naturlig konsekvens. Det skal imidlertid ogsé bemerkes, at Ungecenter
vurderer, at FGU Hovedstaden under nedlukningen brugte mange ressourcer pé telefonisk at holde kontakten til eleverne
og motivere dem til tilbagevenden.

Med henblik pé at lofte falles problemstillinger omkring FGU Hovedstaden deltager Frederiksberg i et samarbejde med
de andre kommuner i dekningsomréadet. Séledes atholdes der fast formeder til FGU Hovedstadens bestyrelsesmader.
Deltagerkredsen pa disse formeder er de kommunalt udpegede bestyrelsesmedlemmer samt kommunale reprasentanter pa
afdelingschefniveau.

Pa et mere operationelt niveau deltager Frederiksberg desuden i en arbejdsgruppe med de andre kommuner, der mades
manedligt. P4 arbejdsgruppemederne dreftes praktiske arbejdsgange og procedurer i relation til FGU Hovedstaden. Dette
kan eksempelvis vedrere opfolgning pa udfaldstruede elever. Kommunesamarbejdet understetter saledes pé flere niveauer
en faelles praksis og tilgang med henblik pa at sikre de bedste uddannelsesmessige rammer for eleverne. Det er
vurderingen, at kommunesamarbejdet pa tveers af dekningsomradet fungerer upaklageligt.

Afsluttende bemarkes det, at Naomi Katznelson er valgt og godkendt af samtlige kommunalbestyrelser i
deekningsomridet og indtradt i FGU Hovedstadens bestyrelse som det af kommunerne i fellesskab valgte
bestyrelsesmedlem. Der henvises til sag i kommunalbestyrelsen den 28. september 2020 (KB 28/9-2020, pkt. 259). Naomi
Katznelson er professor i ungdoms- og uddannelsesforskning og leder af Center for Ungdomsforskning ved Aalborg



Universitet. Katznelson indgik i den ekspertgruppe, der primo 2017 fremlagde en raekke anbefalinger til, hvordan flere
unge kunne gnnemfore en ungdomsuddannelse. Anbefalingerne dannede senere i 2017 grundlag for den nationale
politiske aftale Bedre veje til udannelse eller job, hvori etableringen af FGU-institutionerne var en central hjernesten.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpategning

Nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 30. november 2020.



Punkt 91: Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalgets program for besog og
temadreftelser 2021

00.15.00-A00-45-20
Resume

Program for besog og temadreftelser for arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget for 2021 foreleegges til godkendelse.
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen den 23. november 2020 (pkt. 83).

Beslutning
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen.
Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget godkender forslag til program for besgg og
temadraftelser for 2021.

Sagsfremstilling

For at give arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget mulighed for at besgge tilbud og samarbejdspartnere, der herer under
udvalgets omride, planlaegges der arligt en reekke temabesog, temameder, temadreftelser mv. for udvalget. Hermed
fremlagges forslag til aktivitetsprogram for 2021.

Programmet er tilrettelagt, sa det giver udvalget en uddybende indsigt i de aktuelle temaer i budgetaftalen for 2021,
nationale tendenser og udfordringer samt centrale temaer, som udvalget i gvrigt har arbejdet med. Hvor det skennes
relevant, arrangeres aktiviteterne i samarbejde med evrige fagudvalg. Der er endvidere foretaget en vurdering af, om
udvalgsaktiviteter i 2020, som blev aflyst pa grund af corona-situationen, i stedet ber indgé i aktivitetsprogrammet for
2021.

Forvaltningen er i planleegningen opmarksom pé eventuelle behov for yderligere aktiviteter, der matte opsté i labet af
aret, ligesom afviklingen af de enkelte aktiviteter lobende vil blive afstemt med den generelle politiske aktivitetskalender.
Sidstnavnte indebaerer blandt andet, at der efter fast praksis ved valgar ikke er planlagt temabesog, temameder og
temadroftelser i 2. halvar 2021.

Endelig vil forvaltningen lobende vaere opmarksom pa udviklingen i corona-situationen, hvilket kan nedvendiggere, at
planlagte aktiviteter atholdes med et anderledes format, udskydes eller aflyses.

Forslag til program for besgg og temadreftelser:

Dato Tema- evt. bemaerkninger Sted

1. kvartal  Feellesmeode mellem Advisory Board — Fellesmodeti  Frederiksberg

2021 2020 blev aflyst pga. corona Erhvervsforum
22. marts  Feaellesmede med undervisningsudvalget og Radhuset
2021 Uddannelsesradet - Feellesmedet i november 2020

blev aflyst pga. corona
1-2. Fellesmeade om Falles Kommunal Ungeindsats (F- Sted folger
kvartal KUI) med undervisningsudvalget, socialudvalget og
2021 berneudvalget
2. kvartal  Besog pa FGU Hovedstaden Sted folger
2021

Desuden henledes opmerksomheden pa felgende arrangementer i 2021, der kan veere relevante for udvalgets medlemmer:

o KI’s Beskaftigelsestreef i Odense den 2. marts 2021 (mélrettet fagpersoner)
e KL's jobCAMP i Aalborg november 2021



Tilmelding til sterre arrangementer, herunder KL-arrangementer, foregar i givet fald via Ledelsessekretariatet pa Social-,
Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet. Udvalget vil modtage uddybende information om arrangementerne, nar
forvaltningen har modtaget indbydelserne til de enkelte arrangementer.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget den 23. og 30. november 2020.
Historik

Indstilling 23. november 2020, pkt. 83:
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget godkender forslag til program for besog og
temadreftelser for 2021.

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget, 23. november 2020, pkt. 83:
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget udsatte sagen.



Punkt 92: Status pa implementering af budgetforlig og Beredygtigt
Frederiksberg

00.30.00-A00-11-19
Resume

Sagen presenterer status pd, hvordan implementering af budgetforlig 2020 og Baredygtigt Frederiksberg forleber.
Herudover indgar status pa aktuelle indsatser fra tidligere budgetforlig.

Beslutning

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget tog status pa implementering af budgetforlig og Baeredygtigt Frederiksberg til
efterretning.

Indstilling

Direktionen indstiller

e at status pa implementering af budgetforlig og Baredygtigt Frederiksberg tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en opfelgning pa status pa implementering af initiativer besluttet i budgetforlig. Sagen
indeholder status pa initiativer i budgetforlig 2020 og Baeredygtigt Frederiksberg samt aktuelle initiativer fra tidligere ars
budgetforlig. Denne sag prasenterer status i folgende afsnit:

1. Samlet status
2. Status pa implementering af Baredygtigt Frederiksberg
3. Status for gvrige initiativer under udvalgene

Herudover er vedlagt felgende bilag:

¢ Bilag 1: Status pd Baredygtigt Frederiksberg
¢ Bilag 2-11: Status opdelt pa fagudvalg
¢ Bilag 12: Lasevejledning til budgetforligsopfelgningen

1. Samlet status
I forbindelse med budgetforligsopfelgningen folges der op pa i alt 224 driftsinitiativer og 386 anlagsprojekter.

For driftsinitiativer indgar status pa 147 initiativer fra budgetforlig 2020, hvoraf 28 er strategiske initiativer som indgar
som en del af Baredygtigt Frederiksberg. Herudover indgar status pa i alt 77 aktuelle initiativer fra tidligere budgetforlig
(2019, 2018 0g 2017), som fortsat er under implementering.

Overordnet status for de 224 driftsinitiativer er:

¢ 180 initiativer er pd nuvarende tidspunkt markeret greonne, hvilket betyder at punkterne for sa vidt angar
budgetoverholdelse, tidsplan og kvalitet forventes implementeret som forudsat i budgetforliget.

¢ 34 initiativer er markeret lysegronne, hvilket betyder at de forleber efter planen, men har en politisk godkendt
revideret tidsplan eller endret indhold.

¢ 10 initiativer er markeret gule, idet de er forsinkede eller har endret indhold.

¢ Ingen initiativer er rade

Herudover er der i alt 386 anlaegsprojekter, hvoraf 299 er granne, mens 61 lysegrenne og 26 er gule. Der er ingen
anlegsprojekter, der er rode.

Overblik over status pé driftsinitiativer kan ses af figur 1 nedenfor. Figuren indeholder alle driftsinitiativer fra
budgetforlig 2020. Figur 2 opsummerer status pd anlagsprojekter.



Figur 1: Overblik over status pa driftsinitiativer i budgetforlig 2020

Gron
B2%

Figur 2: Overblik over status pa anleegsprojekter

Status for de relevante projekter uddybes i sagens folgende afsnit.

I forbindelse med budgetforliget ved budget 2020 og vedtagelsen af Beredygtigt Frederiksberg som budgetstrategi,
opdeltes de vedtagne initiativer i forligsteksten i henholdsvis de fire spor under Baredygtigt Frederiksberg og de ti
fagudvalg. Der folges derfor op pa status for de 28 initiativer under Baredygtigt Frederiksberg i sagens afsnit 2, mens
status for initiativer under udvalgene folger i sagens afsnit 3. Her indgdr status pa projekter for bade drift og anlaeg.
Sagens bilag indeholder status pa alle driftsinitiativer samt alle anleegsprojekter, der ikke er grenne.

2. Status pa implementering af Baeredygtigt Frederiksberg

Dette afsnit giver en overordnet status pa initiativerne under Baredygtigt Frederiksberg.
Initiativerne under Beaeredygtigt Frederiksberg har et tvaergiende strategisk perspektiv og
implementeres som udgangspunkt i en tveergiende organisering og med et tvergiende
fokus.

Der er i alt 28 initiativer under Beaeredygtigt Frederiksberg og status viser, at arbejdet med 25 initiativer er igangsat, et
initiativ er ikke igangsat, mens to initiativer er gennemfert.



I det folgende praesenteres overordnet status pa initiativer under de fire strategiske temaer.

Den gronne og klimaneutrale by

Alle initiativer under Den grenne og klimaneutrale by er igangsat, med undtagelse af initiativet Frederiksberg som
baeredygtighedslaboratorium. For dette projekt godkendte magistraten den 28. september 2020, at der opstartes en dialog
med det studenterdrevne innovationshus Station om drift af baeredygtighedslaboratoriet. Station forventer at vaere klar
med baeredygtighedslaboratoriet primo 2021.

Arbejdet med at gare Frederiksberg Kommune CO2-neutral i 2030 sker gennem flere forskellige initiativer, herunder
projekter under klimafonden, udarbejdelse af en klimaplan, som satter retningen for de handlinger kommunen skal
iverksatte, samt en gron ejerstrategi.

Magistraten godkendte i maj disponering og anvendelse af midlerne i klimafonden. Arbejdet med initiativerne under
klimafonden er godt i gang, og der bliver forelagt en ny status pa klimafondsinitiativerne i magistraten primo 2021. Pa
mede i Beredygtighedsradet i december drefter radet anbefalinger til, hvordan de endnu ikke disponerede midler
prioriteres bedst i forhold til ambitionerne om at vere en baredygtig kommune.

Blandt klimafondsinitiativerne er f.eks. Yderligere tiltag til at blive Danmarks elbil-by nr. 1. gennem ladegaranti, hvor det
med budgetforlig 2021-22 er besluttet at fremrykke ladegarantien til 2021. Kommunen har modtaget en ansegning fra
privat akter, som ensker at opsette et storre antal ladestandere 1 2021-2022.

Beredygtighedsradet er etableret, og har holdt sit ferste mede den 16. september 2020. Baeredygtighedsradets input til
CO2-reducerende tiltag bliver blandt andet indarbejdet i den pariskompatible klimaplan, der forelegges
kommunalbestyrelsen i 1. kvartal af 2021.

Bearedygtighedsradet har ogsé dreftet retningen for en gron ejerstrategi for Frederiksberg Forsyning og selskaber med
medejerskab. Den gronne ejerstrategi foreleegges magistraten den 30. november 2020.

Arbejdet med at etablere en klimaalliance i regi af DK2020-projektet er pabegyndt, men pé grund af situationen som folge
af COVID-19 har det ikke veret muligt at holde mede for de interesserede kommuner.

Magistraten far forlagt forslag til en baeredygtig indkebspolitik primo 2021, og arbejdet med Baredygtige indkeb
fortsaettes 1 2021, jf. budgetforlig 2021-22.

Bornene er fremtiden
Alle projekter under Barnene er fremtiden er igangsat, heraf er et initiativ forsinket.

Udarbejdelse af en budgetanalyse for skoler er forsinket, men forventes forelagt primo 2021. Budgetanalysen henger
sammen med initiativet Masterplan for skoler, hvor der er forelagt en projektplan for undervisningsudvalget i november.
Projektet er ogsa en del af budgetforlig 2021-22.

Arbejdet med projektet Markant flere haender er i god genge. Projektet er ogséd med i budgetforlig 2021-22, hvor det er
besluttet at fremrykke minimumsnormeringerne, sé disse indferes fra 2022.

To projekter gennemfores efter en revideret tidsplan. Det ene er initiativet Et sammenhaengende og fleksibelt
specialundervisning, hvor analyse af omradet foreleegges primo 2021. Det andet initiativ er Lokal arbejdstidsaftale.
Forhandlingerne har varet afbrudt pa grund af nedlukningen som felge af COVID-19, og sagen forelaegges primo 2021.

Byen for alle
Projekterne Masterplan pa plejeboligomradet og Masterplan pa det sociale omrade er gennemfort, og arbejdet med de
gvrige projekter under Byen for alle er godt i gang.

Udkast til boligpolitiske principper er dreftet i magistraten og indgér i det videre arbejde med den nye kommuneplan.

Initiativet Sikring af bedre overgange fra berne- til voksenomrédet er igangsat i efteraret, og en model for samarbejdet
forventes forelagt marts 2021.

Investeringer i fremtiden
Investeringer i byudviklingsprojekter deekker over flere projekter, hvor der er tilrettelagt selvsteendige forleb, herunder
udviklingen af hospitalsgrunden og ny lgsning for Bispeengbuen.

3. Status pé evrige initiativer under udvalgene



Nedenfor gennemgés samlet status for initiativer under hvert udvalg. For hvert udvalg gives overordnet status pa hhv.
drifts- og anlegsinitiativer.

Bolig- og ejendomsudvalget
For bolig- og ejendomsudvalget indgér to driftsinitiativer, der er markeret gronne.

95 ud af 105 anlaegsprojekter er markeret grenne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pa de gvrige anlegsprojekter er:

 Ti projekter er markeret lysegronne med reviderede tidsplaner. Det drejer sig om syv projekter under energi- og
vedligeholdelsespuljen og to projekter under puljen til ridhusarbejder samt Skybrudssikring af kommunale
ejendomme

Undervisningsudvalget

17 initiativer under undervisningsudvalget implementeres som forudsat i budgetforliget og er dermed markeret med
farven gron. To initiativer har en revideret tidsplan og er dermed lysegrenne. Et initiativ, Belysning pa abne friarealer, er
@ndret ift. forventning ved vedtagelsen med budget 2019. Projektet har veret forsinket ift. oprindelig plan, idet der blev
overfort driftsmidler fra 2019 til at feerdiggere arbejdet pa de resterende skoler. Arbejdet pa skolerne er nu gennemert.

17 ud af 25 anlegsprojekter er markeret gronne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
okonomi. Status pa de gvrige anlegsprojekter er:

¢ Fire anlaegsprojekter er markeret lysegrenne med reviderede tidspaner. Det drejer sig blandt andet om
Istandsattelsen af Klub Biilowsvej, Renoveringen af Ny Hollaenderskolen, renovering af skole- og gardtoiletter
samt renoveringen af skolegarden pa Biilowsve;j i forbindelse med klimatilpasning.

¢ Fire anlegsprojekter er forsinkede og markeret gule. Det drejer sig om de fremrykkede skoletoiletter pa
Sendermarkskolen og skolen ved Biilowsvej, samt det juridiske efterspil vedr. Skolen pa Grundtvigsvej, som
treekker ud og Udvidelsen af tandklinikken pa Skolen ved Biilowsvej, hvor de resterende midler skal bruges til
udvidelse af tandbussens kapacitet, som er forsinket som felge af COVID-19.

Aldre- og omsorgsudvalget
20 ud af 24 initiativer under udvalget er gronne. Fire projekter er markeret lysegronne som felge af reviderede tidsplaner
eller eendret indhold:

¢ Tryghedsundersagelse: Af hensyn til mélgruppen vurderedes det ikke hensigtsmeessigt at gennemfore
tryghedsundersggelsen i 2020, hvorfor den flyttes til 2021.

e Fastholdelses- og rekrutteringsudfordring pa sundheds- og aldreomradet: Projektet har veeret sat i bero grundet
situationen med COVID-19, og en andel af midlerne indgik som folge heraf som modgaende tiltag i 2. forventede
regnskab 2020. Der er indgéet en aftale med de relevante faglige organisationer, og de resterende midlerne er under
udmentning.

¢ Fritidsjob pa plejecentre: Som folge af den sundhedsmeessige situation er projektet sat standby.

¢ Initiativet Konsolidering af opgaver under Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade fra budget 2017 er endret ift.
oprindelig beslutning, idet analyse af omrédet vedrarende vederlagsfri fysioterapi, har vist begraensede
handlemuligheder ift. at hente den forventede effektivisering. Analysen blev fremlagt for udvalget den 30. marts
2020, og budgettet for dette omrade er opjusteret fremadrettet.

18 ud af 20 anlegsprojekter er markeret gronne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pa de gvrige anlegsprojekter er:

o Et projekt, Helhedsplan Solbjerg Have, er markeret lysegren og har en revideret tidsplan.

¢ Et projekt er forsinket og markeret gult. Det drejer sig om Masterplansprojektet med plejeboliger pa
Hospitalsgrunden og den dertilherende analyse, som er forsinket, da regionen fraflytter grunden senere. Analysen
igangsattes derfor i 2021.

Kultur- og fritidsudvalget
For kultur- og fritidsudvalget er 27 initiativer grenne. Status pa de gvrige initiativer er:

o Initiativet Alsang 2020 er markeret lysegront, da det som folge af situationen med COVID-19 er flyttet til 2021.



¢ To initiativer vedr. tilgeengelighedstiltag pa kulturomradet har en revideret tidsplan ift. det besluttede ved budget
2019 og er pa baggrund heraf markeret med lysegron.

o For initiativet vedr. styrkelse af biblioteksvisionen og Frederiksberg Kommunes Borgerservice fra budget 2019 er
status markeret med lysegron, da effektiviseringen er besluttet ndret ifm. budget 2020.

¢ Initiativet Samarbejde mellem Biblioteket og kulturinstitutioner er markeret gult, idet arbejdsgruppen er forsinket
pga. udfordringerne pa kultur- og fritidsinstitutionerne som felge af situationen med COVID-19.

23 ud af 31 anleegsprojekter er markeret grenne og gennemfores uden endringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pé de evrige anleegsprojekter er:

o Der forlegger reviderede tidsplaner for 6 projekter, som er markeret lysegrenne. Det drejer sig blandt andet om
modernisering af Damsebadet samt Kultur- og Musikskolen.

¢ To projekter er markeret gule. Det drejer sig om Lysprojekt Flintholm Svemmehal, som er forsinket, da projektet
fortsat afventer udbedringer af fejl pa facaden, samt Midlertidige idretsfaciliteter til Hospitalsgrunden, som er
forsinket som folge af regionens senere fraflytning.

Borneudvalget

10 initiativer er grenne og implementeres som forventet. 5 initiativer er markeret lysegrenne. Et handler om Headspace pa
Frederiksberg, der var forventet indviet den 1. marts 2020, men blev forsinket pé grund af situationen som folge af
COVID-19. Headspace dbnende den 26. maj 2020. De gvrige fire initiativer vedrerer Familieafdelingen og er markeret
med lysegren, idet effektiviseringerne blev besluttet tilpasset med budget 2021. Projekterne vil indgé i handleplan for
kvalitet i sagsbehandlingen i Familieafdelingen.

26 ud af 40 anlaegsprojekter er markeret gronne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pa de gvrige anlegsprojekter er:

¢ Syv projekter er markeret lysegronne med reviderede tidsplaner. Det drejer sig om blandt andet om fem
underprojekter under legepladspuljen og Facaderenoveringen og etablering af produktionskekken pa Carlsvognen,
Helhedsplan Solbjerg Have.

¢ Syv underprojekter under legepladspuljen er forsinket og markeret gule. Ved disse projekter har den enkelte
daginstitution faet bevilget midler til forskellige forbedringer pa legepladsarealer. Institutionen mangler fortsat at
benytte midlerne, i nogle tilfeelde er legepladsendringen ibrugtaget.

Socialudvalget
19 initiativer er grenne, mens tre initiativer er markeret lysegrenne:

¢ Projektet Ledsageordning malrettet borgere over 67 ar er forsinket, idet der fortsat afventes konkret udmentning af
finanslovsaftalen for 2019 for dette omrade.

¢ Tidsplanen for Budgetanalysen for det specialiserede socialomrade har veret forsinket, idet der blandt andet er
afventet resultatet af KL’s analysearbejde pd omradet. Der indgar en afrapportering for dette omrade i sag til
socialudvalget, der blev fremlagt den 23. november 2020.

¢ Initiativet Samlet plan for den boligsociale indsats har varet forsinket, idet det som felge af COVID-19-situationen
har veret vanskeligt at opsege malgruppen og igangsatte planlagte initiativer. Der foreleegges statussag for
socialudvalget den 30. november 2020 med forslag til prioritering og udmentning af midler i 2021 og 2022.

8 ud af 11 anlaegsprojekter er markeret gronne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Herover er tre projektet markeret lysegrenne med reviderede tidsplaner. Det drejer sig om Helhedsplan Solbjerg
Have, Etablering af botilbud pa Betty Nansens Alle 51-53 samt udgifter relateret til indflytning ifm. etablering af
ovenstdende botilbud.

By- og miljoudvalget
Afde 19 initiativer under by- og miljeudvalget er status pa 15 initiativer, at de implementeres som forventet. Status pa de
resterende fire projekter er:

¢ Initiativet vedr. opfelgning pa strategi for vedvarende energi er markeret lysegront, idet tidsplanen er revideret i
forhold til det besluttede i budget 2019. Der foreleegges evalueringssag pa by- og miljeudvalget den 30. november
2020.



¢ Forundersogelsen af Bispeengbuen implementeres i samarbejde med Kebenhavns Kommune, og tidsplanen er pa
baggrund heraf revideret, séledes at projektet forventes gennemfort i 2021. Projektet er derfor markeret lysegront.

¢ Initiativet med inddeemning af mikroplast pa kunstgreesbaner og anvendelse af alternative temidler er markeret
lysegreon, da tidsplanen for projektet er revideret som folge af den milde vinter, hvor projektet ikke kunne
gennemfores. Pilotforseget afventer den kommende vintersaeson ultimo 2020.

¢ Forprojekter Allégade fra budget 2019 er markeret gult, idet dele af projektets indsatser er forsinket og forventes
gennemfort i 2021. Belysningen etableres i 2020.

57 ud af 74 anlaegsprojekter er markeret gronne og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pa de evrige anleegsprojekter er:

¢ 15 projekter er markeret lysegronne med reviderede tidsplaner. Syv af projekterne er relateret til klimatilpasning.
Herudover drejer det sig om forgrenning af Peter Bangsvej, Endnu flere grenne byrum, Byrum Frederiksberg
bymidte. Rahbeks All¢, Erhvervelse af forareal Platanvej 4, Cykelsti Frederiksberg Allé og opfelgning pa
cykelhandlingsplan 2019.

» To projekter er markeret gule og er forsinket eller der soges tillegsbevilling til projektet som folge af
mindreudgifter eller merudgifter. Det drejer sig om projektet vedrerende Udbygning af cykelstier — Roskildevej,
som er forsinket samt Udbygning af cykelstier — Platanvej, der ligeledes er forsinket. Der sgges herudover
tilleegsbevilling til merudgifter, da projektet bliver dyrere end forventet.

Hertil kommer 22 projekter pa det brugerfinansierede omrade, hvoraf 11 er markeret grenne og gennemfores uden
@ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte gkonomi. 10 projekter er markeret lysegrenne med reviderede tidsplaner og
ét enkelt projekt Frederiksberg idratsanlaeg er markeret gul, da projektet er afsluttet med et mindreforbrug.

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget
Alle fem initiativer under arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget er gronne og implementeres som forudsat.

Sundheds- og forebyggelsesudvalget
Fem initiativer er granne. De resterende fem initiativer er markeret lysegrenne:

¢ Etinitiativ fra budget 2019, Sundheds- og forebyggelsesaktiviteter, har en revideret tidsplan. Status blev fremlagt
for udvalget den 17. august 2020.

¢ Da projektet med frivillig treening som pilotprojekt for kommunale medarbejdere inden for sundheds- og
eldreomradet skulle have fundet sted p4 kommunens plejecentre, blev det besluttet, at projektets tidplan blev
@ndret grundet den sundhedsmaessige situation.

¢ Den planlagte budgetanalyse pa tandplejen er markeret lysegren, da den oprindelige tidsplan ved budget 2020 er
revideret. Med vedtagelsen af budget 2021 er der afsat 5 mio. kr. arligt til tandplejen og der udarbejdes en ny
budgetanalyse i 2021.

¢ Nedbringelse af behandlingspuklen i tandplejen er pavirket af situationen med COVID-19, blandt andet som folge
af egede sikkerhedskrav og arbejdet med at skaffe vaernemidler. Indsatsen med nedbringelse af behandlingspuklen
er genoptaget og der rekrutteres nye medarbejdere, men det forventes ikke, at behandlingspuklen kan nedbringes
fuldsteendigt i 2020. Der er i budget 2021 afsat midler til hdndtering af behandlingspuklen.

¢ Fastfrysning af kommunal medfinansiering af sundhedsydelser betyder, at effektiviseringen ikke kan hentes som
forudsat. Udvalget vedtog i marts en handleplan for omradet med henblik pa at nedbringe aktiviteten, og resultater
fra de nedsatte arbejdsgrupper vil blive fremlagt i januar 2021.

Der er et anlegsprojekt under sundheds- og forebyggelsesudvalget vedrarende et sterilisationsrum pé Skolen ved Seerne.
Projektet er markeret gront og gennemfores uden @ndringer i forhold til tidsplan og den afsatte skonomi.

Magistraten
37 ud af 47 initiativer er markeret grenne og implementeres uden @ndringer. Status pé de evrige initiativer er:

¢ En andel af delprojekterne under Digitaliseringsplan 2020 er &ndrede ift. oprindeligt forudsat, blandt andet som
folge af reviderede tidsplaner for projekter der har sammenhaeng til arbejdet med handleplan i Familieafdelingen.
Pé baggrund heraf er den samlede digitaliseringsplan markeret lysegren. Projekterne under planen er igangsat og de
fleste forleber planmassigt

¢ Digitaliseringsplan 2018 og 2019 har politisk godkendte reviderede tidsplaner og er derfor lysegronne

¢ To FM-projekter er gule som folge af forsinkelser i projekterne. Projekterne pagar og implementering er i gang.



¢ Fire projekter vedrerende udbud er @ndrede ift. oprindeligt forudsat, heraf er to er markeret lysegrenne og to er
markeret gule.

« Initiativet vedr. Bibliotek og Borger er forsinket. Med budgetforlig for 2020 er det besluttet, at de to enheder
bibliotek og borgerservicecenter fortsatter som selvstaendige enheder, mens modeller for opgaver, vagtordninger
mv. afpraves med henblik pé opnéelse af de forudsatte effekter. Der udarbejdes en plan for en
implementeringsperiode, hvor de forskellige modeller afpreves og evalueres inden en foreleggelse.

43 ud af 57 anleegsprojekter er markeret grenne og gennemfores uden endringer i forhold til tidsplan og den afsatte
gkonomi. Status pé de evrige anleegsprojekter er:

¢ Fire digitaliseringsprojekter fra hhv. 2015, 2018 og 2019 har reviderede tidsplaner og er derfor markeret
lysegronne.

o Salg af grund til CBS Sendre Fasan 26 har ligeledes en revideret tidsplan, da de sidste forhold udestér, og er derfor
markeret lysegron.

o Fem digitaliseringsprojekter under Beorne- og Ungeomradet er forsinkede og dermed markeret gule. Tre projekter er
forsinket, da der afventes implementeringen af Aula. Ko- og aftalesystem til familieafdelingen er forsinket pa grund
af COVID-19 og yderligere et andet projekt vedr. automatisk betaling af faktura i Prisme er forsinket, da det er
afhaengig af andre automatiseringsprojekter.

¢ Digitaliseringsprojekterne, der er knyttet til monopolbruddet er alle forsinket og markeret gule. Forsinkelsen
skyldes den generelle forsinkelse péa landsplan.

¢ Digitaliseringsprojektet Digital aktindsigt i Huslejenavnet er ligeledes forsinket og forventes implementeret i 1.
eller 2. kvartal 2021.

» Digitaliseringsprojektet Machine Learning fra 2019 er sat pd pause, da Frederiksberg Kommune er blevet
projektejer pa et faelleskommunalt Al-projekt finansieret af offentlige midler. Machine Learning projektet afventer
derfor lering herfra.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Borgmesterpategning

Nej

Behandling

Magistrat og fagudvalg den 30. november 2020.
Bilag

Bilag 1 - Baeredygtigt Frederiksberg

Bilag 2 - BEU

Bilag 3 - UU

Bilag 4 - Z20U

Bilag 5 - KFU

Bilag 6 - BU

Bilag 7 - SU

Bilag 8 - BMU

Bilag 9 - AUU

Bilag 10 - SFU

Bilag 11 - MAG

Bilag 12 - Laesevejledning



Punkt 93: 3. forventede regnskab

00.30.14-S00-13-20

Resume

Sagen indeholder forvaltningens tredje og sidste samlede prognose for regnskabsresultatet 2020.
Beslutning

Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget tog 3. forventede regnskab til efterretning.
Indstilling

Direktionen indstiller,

. at 3. forventede regnskab tages til efterretning
. at felgende tilleegsbevillinger godkendes under serviceudgifter:
1. Servicerammeneutrale omplaceringer mellem udvalg 1 2020 til 2023 og frem, jf. bilag 3-12
2. Merudgifter i 2020 med modpost pa puljer under magistraten pa 52,8 mio. kr. jf. bilag 3-12
3. Puljen til uforudsete udgifter opskrives med 24,1 mio. kr. svarende til den allerede givne kompensation for
Corona med modpost pa kassen
3. at folgende tilleegsbevillinger gives under overferselsudgifter med modpost pé kassen:
1. merudgifter for i alt 90,7 mio. kr. jf. bilag 3-12
4. at folgende tilleegsbevillinger gives under anlaeg:
. Mindreudgifter inden for anleegsrammen pé 40,6 mio. kr. i 2020, med modpost pa den negative anlegspulje.
. Mindreudgifter inden for anlaegsrammen pa 41,9 mio. kr. i 2020, med modpost pa kassen
. Merudgifter for 78,0 mio. kr. i 2021, med modpost pa den negative anlagspulje i 2021
. Merudgifter for 2,6 mio. kr. 1 2022 og 0,8 mio. kr. i 2023 indarbejdes i budgetforslaget til 2022
. Merindtaegter for 0,7 mio. kr. i 2020 med modpost pa kassen, jf. bilag 13
. Mindreudgifter under brugerfinansieret anleeg for 10,8 mio. kr. i 2020, der tillegsbevilges pa kassen i 2020.
. Merudgifter under brugerfinansieret anlaeg for 9,3 mio. kr. 1 2021, der tilleegsbevilges pa kassen.
. Mindreforbrug udenfor anlaegsrammen for 9,3 mio. kr. 1 2020 der flyttes til 2021 med modpost pé kassen i de
enkelte ar
5. at felgende tillegsbevillinger gives under finansielle poster:
1. nettomerindtegter under kommunens indteegtsside for 224,6 mio. kr. i 2020 med modpost pé kassen jf. bilag
15
2. nettomindreudgifter under evrige finansielle poster for 15,8 mio. kr. 1 2021 med modpost pa kassen jf. bilag
15
6. at forvaltningen i 2020 bemyndiges til at forudbetale aconto-driftstilskud for 2021 til selvejende og private
institutioner med driftsoverenskomst, i det omfang institutionerne har likviditetsudfordringer som folge af Corona-
merudgifter
7. at ingen decentrale institutioner med overforselsadgang fér driftsoverfort merforbrug i 2020 til 2021, hvis
merforbruget kan henfores til udgifter relateret til Corona
8. at Corona-nettomerudgifter opgeres i regnskabet med henblik pa modregning i institutionernes regnskabsresultat,
nér overforselsadgangen fra 2020 til 2021 skal beregnes, jf. afsnit 2.4
9. at forvaltningen bemyndiges til at udbetale kompensation for dokumenterbare Corona-relaterede (netto)merudgifter
hos private velfardsinstitutioner. De private institutioner vil blive kompenseret i samme omfang, som kommunen er
kompenseret af staten, jf. afsnit. 2.3
10. at orientering om gkonomisk status pa salg af ejendomme tages til efterretning, jf. bilag 16
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Sagsfremstilling

Sagen indeholder forvaltningens tredje og sidste prognose for Frederiksberg Kommunes regnskabsresultat for 2020.
Kommunens ekonomi kan deles op i serviceudgifter, overfarselsudgifter, anlaeg, indtaegter og finansielle poster, der
gennemgas i nevnte reekkefolge. Til slut samles der op pé Frederiksberg Kommunes samlede gkonomi.

1. Sammenfatning

Corona har i hgj grad sat sit preg pd 2020 og det gelder ogsd Frederiksberg Kommunes gkonomi. Der har primeert veret
tale om merudgifter til diverse foranstaltninger ifm. Corona, men ogsa mindreudgifter fordi aktiviteter er blevet
neddroslet eller méske helt aflyst. Usikkerheden om Coronaens op- og nedlukning, forebyggende og akutte tiltag har
skabt et usikkert styringsmaessigt grundlag for aktiviteter og dermed ekonomien i forhold til et normalt &r.



3. forventede regnskab viser, at der forventes merudgifter relateret til Corona for i alt 88,8 mio. kr. i 2020. Heraf blev 30,8
mio. kr. handteret med 2. forventede regnskab for perioden frem til 15. maj. Der forventes derfor yderligere
Coronamerudgifter for 58,0 mio. kr. i 3. forventede regnskab i perioden fra 15. maj 2020 og aret ud.

Udgifter relateret til Corona er baggrunden for, at Frederiksberg Kommune i 2020 forventer et merforbrug. I alt forventes
merudgifter under service pa 56,7 mio. kr. Regeringen har med aftalen om kommunernes ekonomi udmeldt, at der vil
veere en forhandling imellem KL og regeringen ultimo 2020 omkring yderligere kompensation af kommunerne for deres
Coronarelaterede udgifter. Disse forhandlinger har endnu ikke fundet sted, se ogsa status i bilag 17 og 18.

Safremt kommunen opnér fuld kompensation for Coronamerudgifter i 2020, viser 3. forventede regnskab, et lille
mindreforbrug pé service. Hvis ikke Frederiksberg kompenseres fuldt ud for coronaudgifter, vil der vare behov for at
daekke en eventuel resterende manko med et likviditetstraek fra kommunens kassebeholdning. 3. forventede regnskab viser
ydermere en forbedring af kassen, hvilket muligger et kassetreek. En situation hvor Frederiksberg ikke fuldt ud
kompenseres for Coronaudgifter vil ogsé betyde, at Frederiksberg vil overskride servicerammen i 2020 som folge af
Coronaudgifter. Sdfremt kommunerne under et overskrider servicerammen i ar, kan regeringen med den geldende
lovgivning valge at sanktionere kommunerne gkonomisk. Det vurderes dog, at der er en lille risiko for at det vil ske i
2020, hvor kommunerne og resten af gkonomien har veret ramt af corona.

Allerede inden Corona ramte Frederiksberg var budgettet i 2020 udfordret pa en reekke omrader og sarligt var de
specialiserede omréade for bade bern og voksne udfordret. Det var baggrunden for at der i 1. forventede regnskab blev
iveerksat et arbejde med at finde modgéende tiltag, som skulle afthjelpe de skonomiske udfordringer. I alt blev der fundet
og besluttet 49,5 mio. kr. i modgaende tiltag i 2. forventede regnskab, hvoraf 41,1 mio. kr. blev tilleegsbevilget og lagt pa
en central pulje til at modga de udgiftspres Frederiksberg har stdet overfor i ar.

Beslutningen og bevillingen af de modgéende tiltag i 2. forventede regnskab betyder, at Frederiksberg med de opgjorte
forventninger til regnskabsresultatet for 2020 forventer at kunne overholde budgettet, nar Corona-merudgifterne ikke
teelles med. Konkret udmentes med 3. forventede regnskab en central reserve pa 52,8 mio. kr., som modgér indmeldte
ikke-Coronarelaterede udfordringer under service pa 51,3 mio. kr.

Udgifter til overfersler til borgere uden for arbejdsmarkedet har i seerdeleshed veret pavirket af Corona, og der forventes
store ekstraudgifter til serligt dagpenge og kontanthjeelp. Overforselsomradets udgifter bliver i hej grad reguleret af
staten, og Frederiksberg blev sédledes midtvejsreguleret i 2020 og dermed kompenseret for de forventede merudgifter af
staten. Samlet forventes Frederiksberg Kommune at have ferre udgifter til overferselsomradet end kompensationen fra
staten udger, hvilket medferer et mindreforbrug, der midlertidigt styrker likviditeten i regnskab 2020.
Overkompensationen vil dog indgé i efterreguleringerne pé overfarselsomradet til sommer i forbindelse med
fastleggelsen af kommunernes gkonomi for resten af 2021 og 2022.

Den forventede overkompensation pa overforselsomradet betyder samtidig, at puljerne afsat i budget 2020 til at deekke
usikkerhed under overforselsomradet ikke forventes at komme i anvendelse. Puljerne kan i stedet anvendes til at
finansiere den langsigtede effektiviseringspulje, der som udgangspunkt skal deekkes af mindreforbrug i regnskaberne.

Pé anleegsomradet forventes et mindreforbrug pa 42,0 mio. kr. i 2020, som skyldes tidsmaessige forskydninger i en rakke
projekter. Disse projekter forventes gennemfort i 2021, og vedrerer eksempelvis forsinkelser ift. renovering af
Frederiksberg Svemmehal, cykelstierne pa Platanvej og Frederiksberg Allé og den labende implementering af
monopolbruddet pa kommunernes IT-fagsystemer.

Kommunens kassebeholdning ultimo 2020 forventes at vaere 889,7 mio. kr. Det er 78,4 mio. kr. mere end forventet i
budget 2020. Baggrunden herfor er primaert midtvejsreguleringen af overforselsudgifter. Da midtvejsreguleringen blev
givet i sommeren 2020, var forventningen, at Corona ville medfere en endnu hgjere ledighed end tilfzldet er.
Frederiksberg er derfor i lighed med resten af landet blevet overkompenseret for stigningen i overferselsudgifter. Dette
forventes at blive helt eller delvist efterreguleret med gkonomiaftalen 2021, og derfor er der kun tale om en midlertidig
foragelse af kassebeholdningen.

2. Serviceudgifter

Nedenstaende tabel 1 viser de forventede afvigelser pé serviceudgifter fordelt pa udvalg. Samlet viser 3. forventede
regnskab et merforbrug i 2020 pa 56,7 mio. kr. efter tilleegsbevillinger. Dette udgeres af merudgifter eks. Corona pa 51,3
mio. kr., der dog modsvares af reservation pa 52,8 mio. kr. Altsé samlet mindreudgifter pa 1,5 mio. kr. Her tilkommer
Coronarelaterede udgifter for perioden fra 16. maj og frem pa 58,1 mio. kr.

Tabel 1 Serviceudgifter



Udvalg (mio. kr.) Korr.  Udgifts- Afvigelser Corona- Afvigelse Indstillede Afvigelse

budget neutrale 3.FR relateret 3. FRi tilleegs- efter
2020 tillzegs- (uden merforbrug alt bevillinger tillaegs-
bevillinger Corona) 16. maj — bevillinger
31tlf:'cember

Magistraten 767,2 -8,7 12,5 -1,2 11,3 3,7 7,6
Bolig- og 1033 -0,7 2,9 0,3 3,3 1,6 1,6
Ejendomsudvalget ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Undervisningsudvalget 815,6 0,6 -15,0 10,5 -4,5 0,6 -5,1
gﬂiﬁg‘;ﬁ dvalget 9109 0,1 6,6 24,4 31,1 2,9 28,2
Er‘ﬂitg;gvgalget 186,7 -0,6 0,1 0,6 0,7 0,0 0,7
Berneudvalget 691,8 -04 16,2 16,7 32,9 21,0 11,8
Socialudvalget 470,4 0,3 23,1 1,7 24,8 19,7 5,1
By- og Miljoudvalget 109,5 1,2 5,6 4,6 10,2 33 6.9
Uddamelsesudvalget 146 00 01 00 o100 00
Forebyggesesudvalget 25 O] 06 05 02 0 02
I alt 4.152,8 -7,9 51,3 58,1 109,4 52,8 56,7
Puljer* -52,8 -52,8
Modpost 79
overforselsudgifter ’
I alt -1,5 0,0

* Puljer omfatter puljen til uforudsete udgifter, stedpudepuljen samt de resterende midler fra de modgéende tiltag

2.1 Serviceudgifter ekskl. Corona

Udvalgene har samlet indmeldt afvigelser for 51,3 mio. kr. ekskl. merudgifter til Corona. Det er isaer socialudvalget og
barneudvalget men ogsa magistraten, der udviser merforbrug. Merforbrugene pa socialudvalget og berneudvalget kan
henfores til det specialiserede omrade, mens det pa magistraten kan henferes til mindreindtegter vedrerende ’raden over
vej’, udgifter til arbejdsskader og barsler.

Samtidig er der flere udvalg hvor gkonomien er blevet forbedret siden 2. forventede regnskab. Forbedringerne er pa iser
undervisningsudvalget, hvor Frederiksbergs skoler har mindreforbrug. Derudover er der en forbedring pé berneudvalget
som primeert relaterer sig til, at der er feerre bern end forventet i 2020, og dermed lavere udgifter til dagpasning.
Merudgifter pa 51,3 mio. kr. modsvares af puljen til uforudsete udgifter, stedpudepuljen og de modgéende tiltag der blev
iverksat som opfelgning pé 1. forventede regnskab. Til sammen udger disse reservation 52,8 mio. kr., Dermed forventes
samlet et mindreforbrug pé 1,5 mio. kr. pé serviceudgifter ekskl. udgifter til Corona.

Det kan derfor konstateres, at der har vaeret udvist rettidig omhu ift. at iveerksette de modgaende tiltag i fordret, som til 3.
forventede regnskab kan anvendes til at deekke forventet nettomerforbrug.

For en uddybning af de enkelte udvalgs afvigelser henvises til bilagene 3-12.

2.2 Tilleegsbevillinger



Som det fremgar af tabel 1 indstilles det, at der tillegsbevilges svarende til 52,8 mio. kr., hvilket er det frie rum der er i
puljer og modgaende tiltag. Sammenholder man de indmeldte merudgifter uden Corona med tillegsbevillingerne, finder
man at mange udvalg stadig vil have et merforbrug efter tilleegsbevillinger, hvorimod enkelte udvalg vil have
mindreforbrug.

Baggrunden er, at flere af mindreforbrugene vedrerer decentrale institutioner, der har overferselsadgang, hvorfor deres
mindreforbrug ikke hensigtsmaessigt ber tilleegsbevilges pa nuvarende tidspunkt. Derimod seges stort set alle merforbrug,
som i stort omfang ligger centralt, tilleegsbevilget. Dermed har det ikke vaeret muligt at tillaegsbevilge alle udvalgs
merforbrug og samtidig friholde de decentrale mindreudgifter.

Tillegsbevillingerne foreslas derfor bevilget ud fra afvigelserne i 1. forventede regnskab, der var udgangspunktet for de
modgéende tiltag, der blev iveerksat i foraret. Ud fra denne tilgang er der ikke rum til deekke alle udvalg, og derfor
prioriteres kommunens driftsomréder, mens magistratens omrade kun bliver delvist deekket.

Tilleegsbevillinger findes fra samlede reserver pa 52,8 mio. kr. jf. tabel 2.

Tabel 2 Finansiering af tillegsbevillinger

Mio. kr.

Puljen til uforudsete udgifter 21,0
Manglende finansiering af driftsoverforsler fra 2019 -10,6
Modgaende tiltag tillegsbevilget ved 2. FR 41,1
Coronaudgifter tilleegsbevilget ved 2. FR -30,8
Kompensation fra staten til deekning af Corona 24,1
Stedpudepuljen 7,9

I alt 52,8

Det skal bemerkes at en del af reserverne udgeres af stedpudepuljen, der blev afsat i budget 2020 til at dekke
udfordringer vedrerende STU (sarlig tilrettelagt undervisning), specialundervisning og tandpleje. Disse tre omrader far
tilleegsbevilget deres merudgifter med tilleegsbevillinger i 3. forventede regnskab, og den resterende del af stedpudepuljen
indgér til finansiering af de evrige tilleegsbevillinger.

Ift. finansieringen skal det bemarkes, at Frederiksberg Kommune blev kompenseret for udgifter til Corona med 24,1 mio.
kr. fra staten, men der blev ikke tildelt tilsvarende serviceramme. Spergsmaélet om serviceramme skal forhandles mellem
KL og staten senere i ar, men det er forventningen at kommunerne tildeles den tilherende serviceramme, hvorfor midlerne
tillegsbevilges under service i 3. forventede regnskab.

2.3 Corona

Corona er som navnt en vasentlig faktor i forventningerne til regnskabsresultatet for 2020. Ifm. 2. forventede regnskab

blev der tillegsbevilget 30,8 mio. kr. til dekning af Coronaudgifter frem til 15. maj 2020. I den efterfolgende periode og
aret ud forventes der med usikkerhed yderligere udgifter til Corona for 58,1 mio. kr. Tabel 3 viser fordelingen pa udvalg
for perioden frem til 16. maj og for den resterende del af aret.

Tabel 3 Coronaudgifter

Udvalg (mio. kr.) Corona frem til Corona 16. maj -31. Corona i
15. maj december alt
Magistraten 0,4 -1,2 -0,8
Bolig- og Ejendomsudvalget 0,2 0,3 0,5
Undervisningsudvalget 4,5 10,5 15,0

Zldre- og Omsorgsudvalget 8,0 24.4 32,4



Kultur- og Fritidsudvalget 2.9 0,6 3,5

Berneudvalget 6,9 16,7 23,6
Socialudvalget 0,7 1,7 2,4
By- og Miljeudvalget 7,2 4,6 11,8
Arbejdsmarkeds- og

Uddannelsesudvalget 0,0 0.0 0.0
Sundheds- og

Forebyggelsesudvalget 0,0 0.5 0.5
I alt 30,8 58,1 88,9

Da der blev tilleegsbevilget 30,8 mio. kr. i 2. forventede regnskab, blev 24,1 mio. kr. finansieret af kompensation fra
staten, mens de resterende 6,7 mio. kr. blev egenfinansieret. Hvorledes den statslige kompensation for de resterende
forventede Coronaudgifter i 2020 vil blive fastlagt, er fortsat ukendt.

Det fremgéar af gkonomiaftalen, at kommunernes Corona-udgifter vil blive genbesagt senere pa aret med henblik pa en
forhandling om yderligere kompensation af kommunernes Corona-relaterede merudgifter. Der er endnu ikke en endelig
dato for forhandlingerne imellem regeringen og KL. Da der som navnt ovenfor kun er et begrenset rdderum til at give
tillegsbevillinger ud fra, og da der endnu ikke er modtaget yderligere kompensation fra staten, vil der ikke blive
tillegsbevilget for merudgifter til Corona ifm. 3. forventede regnskab. Det betyder, at udgifterne til Corona pa nuvarende
tidspunkt vil afspejle sig som et forventet merforbrug i det samlede resultat.

I lyset af at det ikke er muligt at tilleegsbevilge samtlige Corona-merudgifter pd nuvarende tidspunkt, kan det ikke
udelukkes, at enkelte selvejende og private institutioner, som kommunen har driftsoverenskomst med, kan fa midlertidige
likviditetsudfordringer. Disse institutioner har typisk oplevet de samme Corona-udfordringer, som de kommunale
institutioner, men hvor kommunale institutioner traekker direkte pd kommunens samlede likviditet, er de selvejende og
private institutioner afh@ngige af det ménedlige aconto-driftstilskud, de far fra kommunen. Tilskuddet folger alene
budgettet, og korrigerer séledes ikke for evt. Corona-merudgifter. De selvejende institutioner har imidlertid
overforselsadgang, og vil pa lige fod med de kommunale f& modregnet deres dokumenterbare Corona-nettomerudgifter i
overforselssagen. For at understette disse institutioners likviditet frem til overforselssagen, anmoder forvaltningen om
bemyndigelse til at forudbetale aconto-driftstilskud for 2021 til de private og selvejende institutioner med
driftsoverenskomst. Herved sikres det, at de har den nedvendige finansielle ramme til at drive deres institutioner.

12020 er det ikke blot de kommunale og selvejende velferdsinstitutioner, der har haft merudgifter til Corona.
Forvaltningen er ogsé blevet kontaktet af enkelte private daginstitutioner og private plejehjem, der har veret nedsaget til
at indkebe ekstra rengering og vernemidler for at leve op til de skeerpede statslige krav. Som udgangspunkt kan en
offentlig myndighed rent juridisk ikke kompensere private leveranderer ud over, hvad kommunen er forpligtet til i
henhold til den kontrakt, der er indgéet.

Med aftalen om kommunernes gkonomi, der blev indgaet ultimo maj, blev kommunerne dog samlet tildelt kompensation
for 2,6 mia. kr. for udgifter frem til 15. maj., hvoraf Frederiksbergs andel er 24,1 mio. kr. Denne kompensation er givet til
Corona-nettomerudgifter, og det er her praciseret, at kompensationen ogsé kan dekke private velferdstilbud.
Kommunerne har derfor mulighed for at give kompensation til private leveranderer af velferdsydelser i det omfang, den
lokale situation tilskriver det.

Det indstilles derfor, at forvaltningen bemyndiges til at udbetale kompensation til de private institutioner, der konkret
henvender sig med dokumenterbare Corona-relaterede nettomerudgifter senest med udgangen af 2020. Indmeldingerne vil
blive sammenholdt med de indmeldinger, som tilsvarende kommunale institutioner har for at sikre, at kompensationen
gives pa et ens grundlag.

Det indstilles, at de private institutioner alene far kompenseret op til 27 pct. af nettomerudgifterne, svarende til den andel
som kommunen pa nuvarende tidspunkt er kompenseret af staten. Altsa 24,1 mio. kr. ud af estimerede Coronaudgifter for
88,9 mio. kr. Dette svare til, at de private akterer pé lige fod med kommunen selv ma atholde den del af merforbruget, der
ikke daekkes af staten. Safremt kommunen modtager yderligere kompensation i 2020, vil det veere muligt at kompensere
yderligere.



2.4 Handtering af Coronaudgifter og overforselsadgang 2020 til 2021

De decentrale institutioners regnskabsresultat forvaerres 1 ar som en konsekvens af, at de ikke far budget til deres
nettomerudgifter til Corona, jf. ovenfor. De decentrale institutioner har, jf. kommunens gkonomiske styringsprincipper,
overforselsadgang af mindreforbrug op til 2 pct. af deres nettobudgetramme, samt det fulde merforbrug. Dette sikrer et
incitament til ekonomisk fornuftig disponering blandt kommunens institutioner.

Corona har og vil formentlig ogsa i den naermeste fremtid medfere usikkerhed i institutionernes styringsgrundlag. Af
samme arsag er overforselsadgangen et vigtigt anker for institutionerne og for den samlede ekonomistyring i kommunen.
Derfor anbefales det ogsa, at fastholde de galdende regler for overforsel af mer-/mindreforbrug pa trods af det forventede
regnskabsresultat uden yderligere statslig Coronakompensation. Der bar ikke vere tvivl om, hvordan iser de decentrale
institutioner skal forholde sig til deres skonomiske situation bade pa kort og pa lang sigt.

Det indstilles derfor, at ingen decentrale institutioner vil f& overfort et merforbrug, der er resultatet af Corona-merudgifter.
Herudover indstilles det, at nér institutionernes regnskabsresultat og overforselsadgang til 2021 foreligger, vil der for den
enkelte institution blive foretaget en modregning af netto-merudgifterne til Corona i 2020. Disse merudgifter vil som
udgangspunkt udgere vaernemidler kebt uden for KVIK, Corona-rengering og evt. nettomerudgifter til andre konkrete
udgiftsposter. P4 den méde sikres det, at alle institutioner kan f& overfort et evt. mindre- eller merforbrug uathaengigt af,
hvordan Corona har ramt den enkelte institution. De nuvaerende indmeldinger og opgerelser af Coronaudgifter sikrer ikke
et entydigt grundlag til beregning af Corona-korrektion. Den endelige opgerelse af netto-merudgifter til Corona vil derfor
blive gennemgéet i forbindelse med regnskabsresultatet med henblik pa at sikre en faelles handtering af Corona-
merforbrug, som kan indgé i en korrektion.

Udover overforselsadgangen af decentral opsparing pa maksimal 2 pct., vil der ogsa fortsat vaere mulighed for at ansege
om overforsel af yderligere mindreforbrug begrundet i konkrete dispositioner. Behandling af de ansegte overforsler og
decentral opsparing pa 2 pct. vil som altid ske ved en samlet vurdering af formél og kommunens samlede gkonomiske
situation i 2021, da overfersler til naste ar skal holdes indenfor budgetrammen i 2021.

3. Overferselsudgifter
Nedenstaende tabel 4 viser de forventede afvigelser pa overferselsudgifter.

Tabel 4 Overforselsudgifter

Korr. Afvigelse

Overforselsudgifter (mio. Budget 3.FR

Udgiftsneutrale Indstillede

kr.) 2020 2020 tilleegsbevillinger TB
Magistraten 31,7 -19,0 7.9 6,2
gggggr?l%udvalget 6,7 0,0

Aldre- og omsorgsudvalget 2,3 2,5 2,5
Boarneudvalget -1,5 -3,1 -2,5
Socialudvalget -9,9 4,1 4,1
addamelsessdvager 10861051 106,
Sundheds- og

kivisbeemt LT 00

medfinansiering)

Samlet 1.545,5 89,7 7,9 116,5
Modpost serviceudgifter -7,9

Der forventes et merforbrug pé 89,7 mio. kr. pa overferselsomradet. Dette udgeres primart af arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget der har et forventet merforbrug pa 105,1 mio. kr. De vaesentligste forklaringer pa det forventede
merforbrug er Corona-situations kraftige pavirkning af arbejdsmarkedet og dermed en stigning i antal ledige og borgere
pa forsergelsesydelser.



Udviklingen skal findes i alle mélgrupper. Ved 2. forventede regnskab blev der indmeldt et forventet merforbrug péa 49,3
mio. kr., men ved udarbejdelsen af 2. forventede regnskab var Corona stadig i sin begyndelse og konsekvenserne var ikke
kendt i fuldt omfang. Siden har Corona-situationen pavirket ledigheden for en lang reekke mélgrupper. Pt. forventes den
storste stigning at vare for borgere pé a-dagpenge, hvor antal fuldtidspersoner for hele &ret forventes at veere 33,2 pct.
storre, end hvad der oprindeligt var forudsat 1 budgettet for 2020.

Regeringen og KL har i skonomiaftalen aftalt en midtvejsvurdering af kommunernes overferselsudgifter i 2020 for at
sikre, at de sgede overforselsudgifter ikke pavirker serviceniveauet i kommunerne. Frederiksberg Kommunes andel af
efterreguleringen er 182,9 mio. kr. i 2020, hvilket mere end modsvarer de forventede merudgifter. Overforselsomradet er
reguleret af staten, hvor kommunerne bade bliver midtvejsreguleret og efterreguleret. Det betyder ogsé, at Frederiksberg
og kommunerne som helhed, vil fa efterreguleret overforselsudgifterne i 2020. En del af efterreguleringen vil ske i
forbindelse med midtvejsreguleringen i 2021, og en del vil indgé i budgetleegningen for 2022 hvor der vil ske en
efterregulering af budgetgarantien, og en tilsvarende justering i balancetilskuddet. Dette betyder, at Frederiksberg pé kort
sigt far en likviditetsmaessigt forbedring som foelge af overkompensationen, men at det forventes at overkompensationen
bliver efterreguleret i det omfang resten af landet har tilsvarende mindreudgifter som Frederiksberg.

Under overferselsomradet er der afsat puljer under magistraten pa 25,3 mio. kr. til at daekke usikkerhed pé
overforselsomradet. Med de kendte efterreguleringer fra staten kommer det afsatte beleb ikke i spil og det vil i stedet
kunne deekke den langsigtede effektiviseringspulje pa 20,0 mio. kr., der er forudsat udmentet i mindreforbrug i
regnskaberne.

4. Anlaeg

Der er ved 3. forventede regnskab foretaget en gennemgang af samtlige anlaegsprojekter. Nedenstidende tabel 5 viser de
indmeldte afvigelser og ansegte tillegsbevillinger pa anlegsudgifter inden for anleegsrammen i forhold til det korrigerede
budget 2020.

Tabel 5 Oversigt over budget, afvigelser og tillegsbevillinger i 3. forventede regnskab
Anlaegsudgifter (mio. kr.) Korr. 3. Afvigelser TB ™ TB TB

budget FR 2020 2020 2021 2022 2023

2020 2020
Magistraten 19,1 9,3 -9,8 95 8,1 1,4 0,0
Bolig- og 798 720 78 77 70 07 00
Ejendomsudvalget ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Undervisningsudvalget 43,7 36,2 -7,5 7,1 7,1 0,0 0,0
gEllfsrg;gzlgl dvalget 396 385 12 23 23 00 00
Kultur- og Fritidsudvalget 71,0 447 263 -25,1 24,8 0,1 0,0
Berneudvalget 12,3 9,5 -2,9 -1,9 1,9 0,0 0,0
Socialudvalget 12,8 9,8 -3,0 23 23 0,0 0,0
By- og Miljoudvalget 112,4 85,9 -26,6 -26,6 244 04 0,8
I;{"gﬁﬁ:ffﬂ‘;‘;‘;ﬁitéulje 391,7 3067 -850 82,5 780 26 08
Negativ anlegspulje -40,6 82,5
Yderligere forventede 2.5

forskydninger

Korrigeret budget - 351,1 309,2 -41,9



inklusiv negativ pulje

Mindreforbrug i

forbindelse med 3. FR -41,9

Der er forventede afvigelser/forskydninger svarende til 85,0 mio. kr. 1 2020. Af disse afvigelser seges 78,0 mio. kr.
overfort til 2021, 2,6 mio. kr. sgges overfort til 2022 og 0,8 mio. kr. sages overfort til 2023. Samlet soges der
tillegsbevilget mindreudgifter i 2020 pa i alt 82,5 mio. kr. Dette deekker naesten udelukkende over tidsmassige
forskydninger. Der er dog samlet set mindreudgifter pa anlaegsprojekter, der er afsluttet for i alt 1,2 mio. kr. som tilgar
kassen. Mindreudgifterne skal imidlertid ses i sammenhang med merudgifterne til ekstraarbejder i forbindelse med
feerdiggerelsen af Damsgbadet pa 1,1 mio. kr. jf. sag behandlet i kommunalbestyrelsen den 22. juni 2020 pkt. 202. Disse
merudgifter er der hermed fundet finansiering til.

De ansegte tilleegsbevillinger pa i alt 82,5 mio. kr. 1 2020 vil medfere at den negative anlegspulje bliver nulstillet. Puljen
er for 3. forventede regnskab pa 40,6 mio. kr. Det korrigerede budget bliver sdledes med de ansegte tillegsbevillinger
nedskrevet med et mindreforbrug pa ca. 42 mio. kr. svarende til et korrigeret budget pa 309,2 mio. kr. efter 3. forventede
regnskab

Arsagerne til de forventede afvigelser/forskydninger pa 85,0 mio. kr. er meget forskellige athangigt af de enkelte
anlaegsprojekter. Nedenfor fremgér arsagerne til de veesentligste afvigelser. En naermere beskrivelse af afvigelserne for
alle anleegsprojekter med forventede afvigelser pa +/- 50 t. kr. kan ses af bilag 14.

En del af afvigelserne skyldes udestdende afklaring med entreprener eller igangvarende dialog med myndigheder,
grundejere eller borgere, hvor det ikke alene er Frederiksberg Kommune, der kan sikre fremdriften i projekterne. Det
drejer sig blandt andet om felgende projekter, der samlet udger forsinkelser for 32,5 mio. kr.:

¢ Renoveringen af Frederiksberg Svemmehal, hvor der forventes en forskydning pa 16,6 mio. kr. fra 2020 til 2021,
som skyldes behov for afklaringer med entrepreneren, der medferer en langsommere fremdrift i opstartsfasen.

¢ Cykelstierne pa henholdsvis Platanvej og Frederiksberg Allé, der samlet udger en forsinkelse pa 5,7 mio. kr. Her er
der opstaet forskydninger som folge af hhv. igangverende dialog med grundejere vedr. frivillige aftaler om
overdragelse af forarealer og udestdende godkendelse af projektet fra fredningsmyndigheden.

o Klimatilpasningsprojekterne Skybrudssikring af kommunale ejendomme, Bag Sendermarken, Grenne veje ast 2020
(Anne Kathrines vej, Nitivej og Priorvej) og Grenne veje vest 2020 (Pelargonievej), der er forsinket for samlet 7,1
mio. kr. som felge af behov for hhv. afklaring af den hydrauliske kapacitet med forsyningen og afklaring af det
hydrauliske behov og muligheden for forsinkelse af skybrudsvolumen i Sendermarken, som tilherer staten, for
projekterne kan gennemfores, og ensker om alternative lgsninger vedr. udformningen og funktionen af
overfladelesninger, herunder bilparkerings- og legepladser.

¢ Monopolbruddet som er forsinket med 3,1 mio. kr. Her er Frederiksberg Kommune afthengig af KOMBITS
fremdrift. Det samlede monopolbrud er pé landsplan forsinket, hvorfor projektet ligeledes er forsinket i
Frederiksberg Kommune.

Herudover er der forsinkelser pa byrumsprojekter for samlet 12,8 mio. kr. Det drejer sig om:

e Rahbeks Allé, der er forsinket med 3,9 mio. kr., som primert skyldes uforudsete komplikationer med
ledningsforinger, bdde pga. fund af uidentificerede ledninger samt flytning af kendte ledninger, idet ledninger ikke
kan flyttes uden samtykke fra ejeren.

o Frederiksberg Bymidte, hvor Lommeparken er forsinket med 4,3 mio. kr. Anlegget af Lommeparken kraver
oprettelse af en ny ejerforening, der vil besta af Lejerbo, Frederiksberg Gymnasium og Frederiksberg Kommune.
For den kan oprettes, er der konstateret et behov for at gennemgé fordelingen af driftsudgifterne til
parkeringskaelderen, idet den tidligere fordeling er mangelfuld. Der pigar saledes fortsat forhandlinger mellem
parternes juridiske radgivere.

¢ Byudvikling Nordens Plads, hvor Frederiksberg Kommune er athangig af den eksterne forretningsforer KAB, og
hvor der er meldt en afvigelse ind pé 2,5 mio. kr. grundet @ndret betalingsplan. Projektet forventes afsluttet medio
2021 med mindreforbrug, som vil blive meldt ind i et forventet regnskab i1 2021, nar projektet er afsluttet.

o Lysprojekt Flintholm Svemmehal, hvor der er en afvigelse pa 2,1 mio. kr., som bestér af forsinkelse af selve
lysprojektet pa 1,3 mio. kr. og et tilbagehold i den oprindelige betaling til entrepreneren pa 0,8 mio. kr., som
Frederiksberg Kommune har overtaget sammen med svemmehallens drift. Forsinkelsen pa lysprojektet skyldes
behov for genopretning af svemmehallens facade, for lysprojektet kan gennemfores. Der har hidtil foregéet en



dialog med radgiver og entreprener, og der var opndet enighed om rammerne for en lgsning. Det viser sig dog, at
entrepreneren siden er géet konkurs. Forvaltningen er nu i dialog med entreprenerens advokat vedr. udestaender.

4.1 Status pd fremrykninger

Der forventes ogsa forsinkelser pa nogle af de projekter, der i foraret blev fremrykket, da anleegsloftet blev suspenderet,
saledes kommunerne kunne bidrage til at holde handen under de danske arbejdspladser. Kommunalbestyrelsen vedtog i
forleengelse heraf en fremrykning af projekter for i alt 31,8 mio. kr. En stor del af disse projekter forventes udfert i 2020
pé trods af, at byggebranchen kerer for fuldt tryk, og at det har veret svaerere end normalt at finde rddgivere og
entreprenerer til at varetage opgaver i 2020. Kun en mindre andel er forsinket, hvilket drejer sig om blandt andet:

¢ Renoveringen af parkeringskalderen under Falkoner Plads, hvor der forventes en forskydning pé 1,8 mio. kr. af de
fremrykkede 3 mio. kr. Efter der er kommet entreprenertilbud hjem pa opgaven viste det sig, at der i gjeblikket kun
er én leverander af katodisk beskyttelse til beton i Danmark, som alle de bydende har budt ind med. Derfor har
radgiverne omprojekteret en del af projektet og faet nye priser hjem pé den del af opgaven, der vedrerer beskyttelse
af betonen, for at fa billigere tilbud hjem. Dette medferer en forventet samlet besparelse pa beton-delen pa op imod
0,5 mio. kr. men samtidig en forsinkelse af projektet til feerdiggerelse i 2021.

¢ Skoletoiletterne pa Sendermarkskolen og Skolen ved Biilowsvej er forsinket, da afklaringsfasen med
brugerinddragelse har taget laengere tid end oprindelig planlagt, idet det dog er mundet ud i bedre samlede
losninger. Det betyder, at projekterne er forsinket med samlet 5,4 mio. kr. af de fremrykkede 7 mio. kr.

Muligheden for yderligere fremrykninger bliver lobende vurderet, séledes et eventuelt mindreforbrug kan minimeres.
Dette har fort til blandt andet fremrykning af midler til trafiksikkerhed p& Nyelandsvej @st, som blev godkendt af
kommunalbestyrelsen den 24. august, samt fremrykning af midler til vejbelysning, som foreleegges parallelt med 3.
forventede regnskab. Herudover sgges der i dette 3. forventede regnskab om fremrykninger af midler til moderniseringen
af Frederiksberg Hovedbibliotek og klimarenovering af skolegarden ved Skolen péa Biilowsve;j. Disse fremrykninger
udger i alt 2,0 mio. kr. og indgér i de ovenstidende forventninger.

Forvaltningen vil resten af aret holde fokus pé at sikre fremdriften af de planlagte og igangsatte anlaegsprojekter i 2020.

4.2 Status pa salg af ejendomme

I forbindelse med forventede regnskaber gives der en opdateret status pa strategien for salg af ejendomme. I den
oprindelige plan var der i 2016-19 anslaet samlede salgsindtegter for 136,5 mio. kr. Planen er siden opdateret som folge
af udskydelser af salg og endrede salgsvurderinger og streekker sig nu til 2025. Der er pa nuverende tidspunkt realiseret
135,4 mio. kr., hvoraf 48,5 mio.kr. vedrerer salg 1 2020. Der forventes ikke yderligere provenu i 2020. De samlede
forventede indteegter i perioden 2016 til 2025 er pa 217,5 mio. kr. Heraf er der budgetlagt med nettoprovenu pa 9,5 mio.
kr. vedrerende delarealer pa Rolighedsvej jf. kommunalbestyrelsen den 22. juni 2020.

Der henvises til det fortrolige bilag 16 for en gennemgang af de enkelte salgsprojekter.
Okonomi

Pé baggrund af indmeldingerne til 3. forventede regnskab forventes en kassebeholdning pa 890,7 mio. kr. ultimo 2020, jf.
tabel 6. Ift. det korrigerede budget forventes kassen ultimo aret dermed at veere 79,4 mio. kr. hejere.

Tabel 6 Strukturel balance, resultat og kassebeholdning

Afvigelse
3. forventede Opr. Korr. 3. FR Korr. budget TB
regnskab Budget Budget 2b20 inkl. 2020 inkl.
(mio. kr.) 2020 2020 modgiende omplaceringer
forslag
Indtaegter i alt -6.167,3 -6.164,5 -6.389,1 -224,7 -224,7
Driftsudgifter i alt 5.711,4 5.693,0 5.856,5 162,5 131,0
4.161,1 4.1474 42202 728 14,5

Serviceudgifter



1.550,4 1.545,5 1.6353 89,7 116,5

Overforselsudgifter

STRUKTUREL

BALANCE -455,8 -471,5 -533,6  -62,1 -93,7
Anlzgsudgifterinden 319 3511 3067 444 0,0
for rammen

Anlegsudgifter uden 92,3 100,5 90,0 10,4 93
for rammen

Anlegsindtaegter -36,8 -97,0 -97,8 -0,8 -0,7
Brugerfinansieret 455 617 471 145 10,8
omrade

Resultat i alt (- =

overskud) -47,5 -55,3 -187,6  -132,3 -114,5
Ka}ssebeholdmng 790,2

primo

Arets resultat -47.5 -55.3 -187,6 -132,3 -114,5
Lanoptagelse -1222 -141,8 -123,5 18,3 14,6
Finansforskydninger 86,8 86,1 120,6 34,6 34,6
Afdrag pé 1an 81,3 89,9 89,9 0,0 0,0
Kassepdvirkning (- ; 21,2 100,6 79,4 65,3
= kasseforbrug)

Ka.ssebeholdmng 791,8 811,3 890,7

ultimo

Den vasentligste arsag til forbedringen, skal findes under indtaegterne der er gget med 224,7 mio. kr. Baggrunden er
midtvejsreguleringen af overforselsomradet i 2020 under tilskud og udligning, jf. ovenfor. Merindtaegterne kan henfores
til afledte effekter af Corona — bl.a. et gget beskeftigelsestilskud til dekning af egede udgifter til arbejdslashedsdagpenge
pa 120,6 mio. kr. Merindtegterne modsvares af merudgifter under overferselsomradet pa 90,7 mio.kr. Der er dermed tale
om en betydelig overkompensation af kommunen. Da overferselsomradet bliver reguleret af staten, vil midlerne
forventeligt blive efterreguleret af staten medio 2021 og dermed er der ikke tale om en varig forbedring af kassen.

I negativ retning treekker eogede udgifter pa driften til savel serviceudgifter som overforselsudgifter — i alt 162,5 mio. kr.,
og de er som ovenfor beskrevet kraftigt pavirket af merudgifter til Corona.

Finansforskydninger er ligeledes forverret, med 34,5 mio. kr. ift. det korrigerede budget og det skyldes agede udgifter til
deponering. Disse kommer i forleengelse af lanoptagning til metro. I det omfang, at kommunen har ret til at optage 1an den
ikke udnytter, kan denne ldneadgang benyttes til at frigive deponering. Med beslutningen om at optage 14n til indskud 1
metroselskabet, betyder det en gget deponering i 2020.

Borgmesterpategning

Nej

Behandling

Sagen behandles 1 magistrat og fagudvalg d. 30 november 2020 og i kommunalbestyrelsen 7. december 2020.
Bilag

Bilag 1 Bevillingsoversigt 3. forventede regnskab



Bilag 2 Strukturel balance, resultat og kassebeholdning
Bilag 3 Magistraten

Bilag 4 Bolig- og ejendomsudvalget

Bilag 5 Undervisningsudvalget

Bilag 6 ZFldre- og omsorgsudvalget

Bilag 7 Kultur- og fritidsudvalget

Bilag 8 Berneudvalget

Bilag 9 Socialudvalget

Bilag 10 By- og miljoudvalget

Bilag 11 Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget
Bilag 12 Sundheds- og forebyggelsesudvalget

Bilag 13 Anlaegsafvigelser fordelt pa udvalg 3. FR.
Bilag 14 Beskrivelser af afvigelser pa anlegsprojekter 3. FR.
Bilag 15 Det finansielle omrade

Bilag 17 Borgmesterbrev vedrerende coronagkonomi

Bilag 18 Brev til KL fra Finansministeriet
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