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Punkt 194: Forslag til beslutning fra kommunalbestyrelsesmedlem Malene
Sandfeld om mulighed for fravigelse fra princippet om 60/40 fordeling i
forhold til ansættelse af uddannet og ikke-uddannet personale i
daginstitutionerne

00.22.00-P35-16-22

Sagsfremstilling
Beslutningsforslaget blev oversendt til Børneudvalget.

"Jeg foreslår, at daginstitutionerne får mulighed for at fravige princippet om 60/40 (uddannede pædagoger/ikke-
uddannede) i fordelingen i ansættelse af personale til daginstitutionerne.

Det er på nuværende tidspunkt muligt at afvige fra 60/40 princippet i meget begrænset omfang i forhold til ansættelse af
uddannet/ikke-uddannet personale i daginstitutionerne. Dette fortrinsvist hvis der ikke er uddannede ansøgere til de ledige
pædagog-stillinger. Der er lige nu alvorlige udfordringer med at få ansat, og til dels med at fastholde personale, i
daginstitutionerne. I lyset af denne situation foreslår jeg, at princippet om fordelingen af uddannet/ikke-uddannet
personale i en periode fraviges, så det også bliver muligt for daginstitutionslederne at foretrække en kvalificeret
uuddannet fremfor en uddannet mindre kvalificeret. Kvaliteten i dagtilbuddene skal følges tæt, og der bør være en
evaluering af situationen om et år i samarbejde med ledelser og forældrebestyrelser i daginstitutionerne.

Vurderingen af, om det giver mening at ansætte uuddannede, bør foretages af ledelsen i den enkelte institution. Vore
dygtige ledere er professionelle og ved bedst, om det i nogle tilfælde kan være hensigtsmæssigt at fravige princippet med
henblik på at rekruttere tilstrækkeligt personale. Vi skal anerkende ledelsernes professionelle kompetencer.

Problemet med at få ansat tilstrækkeligt antal pædagoger er landsdækkende. Det særlige, vi kan drage fordel af på
Frederiksberg, som kommunerne uden for byen ikke kan, er, at mange unge mennesker gerne vil bo og arbejde i byen, og
der derfor er mange kvalificerede unge mennesker, der er interesserede i et eller to år i en daginstitution, fx efter
studentereksamen og før påbegyndelse af videregående uddannelse. Disse unge kan være særdeles kvalificerede og i en
periode afhjælpe den mangel, der lige nu er på pædagogisk personale. Nogle af dem vil muligvis vælge at uddanne sig
som pædagoger og vende tilbage til vores daginstitutioner.

På sigt foreslår jeg, at vi forsøger at tilbyde relevant efteruddannelse og/eller kurser til både uddannet og ikke-uddannet
personale i forbindelse med en fastholdelsesstrategi. Vi tilbyder allerede i dag både mulighed for uddannelse og kurser,
men behovet kan blive stigende, hvis der ansættes en højere procentdel uuddannede.

Ønsket, som her beskrevet, er fremsat af flere daginstitutionsledere i forbindelse med dialogmødet på
daginstitutionsområdet torsdag den 21. april 2022.

Ledelser og pædagoger har været under stort pres i løbet af Corona-perioden og står nu med nye udfordringer i form af
mangel på personale og dispositionsbegrænsninger. Derfor er det ekstra vigtigt, at vi imødekommer deres efterspørgsel."

(Til udvalgsbehandling)



Punkt 195: Forslag til beslutning fra rådmand Jan E. Jørgensen om at
ændre navnet på Miljø-, Bynatur- og Mobilitetsudvalget

00.22.00-P35-16-22

Sagsfremstilling
Beslutningsforslaget blev oversendt til Magistraten med høring af Miljø-, Bynatur- og Mobilitetsudvalget.

"Det foreslås, at navnet på Miljø-, Bynatur- og Mobilitetsudvalget ændres til Miljø- og Trafikudvalget.

Det nuværende navn er ikke retvisende og alt andet end mundret. Bynatur er en delmængde af miljø, og det virker
besynderligt kun at fremhæve denne del af udvalgets arbejde på miljøområdet.

Endvidere er udtrykket mobilitet ikke egnet til at beskrive udvalgets arbejde, som handler om kollektiv og individuel
trafik. En bus er eksempelvis kollektiv trafik - ikke kollektiv mobilitet.

Udvalgets navn er fremmedgørende, og der er ingen grund til at gøre det vanskeligere for borgerne end højst nødvendigt
at orientere sig i kommunalbestyrelsens virke."

(Til udvalgsbehandling)



Punkt 196: 1. behandling af forslag til budget 2023

00.30.10-S00-3-22

Resume
Det administrative budgetforslag fremsendes til Magistraten efter at have været i behandling i de enkelte fagudvalg. 

Beslutning
1. behandlingen af forslag til budget 2023 og overslagsår foretoges.

Budgetforslaget overgik til 2. behandling.

Indstilling
Magistraten indstiller,

at budgetforslaget indgår i Magistratens budgetforslag
at Magistratens budgetforslag overgår til 1. behandling i Kommunalbestyrelsen
at der afgives høringssvar uden bemærkninger til Region Hovedstadens forslag til udviklingsbidraget for 2023.

Magistraten godkendte taletidsreglerne ved Kommunalbestyrelsens 1. behandling af forslag til budget 2023 som beskrevet
nedenfor i justeret form, således at den indledende ordførertale er indtil 5 minutter, og hvert medlem har ret til at bede om
ordet på indtil 1 minut til hver ordførertale en gang, hvorefter hver ordfører kan svare i 1 minut, og den afsluttende replik
er indtil 2 minutters varighed, samt at debatten slutter senest kl. 23.30. Samlet afsættes der max. 30 minutter til hvert parti.
Der er ikke afsluttende ordførerrunde. Modellen evalueres efterfølgende.

Sagsfremstilling
Alle fagudvalg har den 22. august 2022 haft det administrative budgetforslag 2023 i høring.

På baggrund af fagudvalgenes høring fremsendes forslaget således til videre drøftelse i Magistraten. I
udvalgsbehandlingerne er der ikke indkommet bemærkninger til budgetforslaget, men Klima-, Plan- og Boligudvalget bad
om en særskilt redegørelse vedr. DAB-analysen. Dette forelægges for udvalget på et kommende møde.

Budgetforslagets økonomiske rammer svarer til 2. finansielle orientering, som blev behandlet i Magistraten den 22. august
2022 (punkt 255).

Om taletidsregler ved 1. behandlingen af budget 2023 og overslagsår
Efter forretningsordenens § 4, stk. 4, er taletidsreglerne i forbindelse med budgetbehandlingen således:

”Stk. 4. Budgetdebatten ved 1. behandlingen starter med indledende ordførertaler på indtil 10 minutter. Hvert medlem har
mulighed for at bede om ordet til en kort bemærkning på indtil 1 minut til hver ordførertale.

Den ordfører, hvis indlæg, der er kommet korte bemærkninger til, har herefter mulighed for en afsluttende replik på indtil
3 minutters varighed.

Herefter har udvalgsformændene som 1. indlæg en maksimal taletid på 7 minutter, øvrige
kommunalbestyrelsesmedlemmer 5 minutter.

Efter udvalgsformændenes og øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmers 1. indlæg (på henholdsvis 7/5 minutter) har
øvrige medlemmer mulighed for at bede borgmesteren om ordet til at fremsætte en kort bemærkning til det pågældende
indlæg på indtil 1 minuts varighed. Hvert medlem har kun mulighed for at bede om ordet til en kort bemærkning én gang
til hvert 1. indlæg.

Den udvalgsformand eller det medlem, hvis indlæg, der er kommet korte bemærkninger til, har herefter mulighed for en
afsluttende replik på indtil 3 minutters varighed.

Når talerrækken er afsluttet, har de politiske ordførere mulighed for at få ordet i indtil 5 minutter til et afsluttende indlæg.
Der er ikke mulighed for korte bemærkninger til ordførernes afsluttende bemærkninger.”



Det foreslås, at talerne fra udvalgsformændene og den afsluttende runde fra ordførerne udgår i år i lighed med sidste år.
Desuden lægges op til, at reducere selve taletiden på et par punkter.

Der lægges således op til følgende taletidsregler i år:

”Budgetdebatten ved 1. behandlingen starter med indledende ordførertaler på indtil 8 minutter.

Hver ordfører har mulighed for at bede om ordet til en kort bemærkning på indtil 1 minut til hver ordførertale.

Den ordfører, hvis indlæg, der er kommet korte bemærkninger til, har mulighed for en afsluttende replik på indtil 3
minutters varighed.

Øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer har en taletid på 3 minutter til et 1. indlæg.

De øvrige medlemmer har mulighed for at bede borgmesteren om ordet til at fremsætte en kort bemærkning til det
pågældende indlæg på indtil 1 minuts varighed. Hvert medlem har kun mulighed for at bede om ordet til en kort
bemærkning én gang til hvert 1. indlæg.

Det medlem, hvis indlæg der er kommet korte bemærkninger til, har mulighed for en afsluttende replik på indtil 3
minutters varighed.”

Talerrække for ordførere den 5. september 2022:
Michael Vindfeldt
Nikolaj Bøgh
Mette Bang Larsen
Lone Loklindt
Jan E. Jørgensen
Lotte Kofoed
Malene Sandfeld

Forvaltningen vil vende tilbage senere i budgetprocessen om taletidsreglerne ved 2. behandlingen af budgettet.

Høring om udviklingsbidrag til Region Hovedstaden
Kommunerne bidrager til finansiering af Region Hovedstadens aktiviteter vedrørende regional udvikling. Region
Hovedstadens budget til regional udvikling udgør i regionens budgetforslag 2023 ca. 863 mio. kr. Kommunerne i
regionen finansierer 218 mio. kr. heraf gennem et udviklingsbidrag på 118 kr. per indbygger. Frederiksbergs andel udgør
12,3 mio. kr.

Udviklingsbidraget svarer dermed til det beløb, som økonomiaftalen mellem regeringen og Danske Regioner for 2023 er
baseret på, og som svarer til en pris- og lønfremskrivning af bidraget for 2022.

Udviklingsbidraget på 118 kr. pr. indbygger svarer til det forudsatte ved Indenrigs- og Boligministeriets beregning af
bloktilskuddet. Udviklingsbidraget er dermed fuldt finansieret inden for det budgetlagte.

Region Hovedstaden sendte den 11. august 2022 udviklingsbidraget i høring. Fristen for høringssvar til Region
Hovedstaden er den 10. september 2022. Forvaltningen anbefaler, at der afgives høringssvar uden bemærkninger.

Økonomi
Budgetforslaget er baseret på budgetoverslaget fra 2. finansielle orientering (tabel 1).

Tabel 1 – Budgetoverslag 2. finansielle orientering om budget 2022
Mio. kr. 2023 2024 2025 2026 2027

Drift 6.143 6.336 6.526 6.735 6.967

Drift ekskl. P/L-regulering 6.143 6.152 6.152 6.164 6.191

Skatteskøn -6.872 -7.029 -7.248 -7.493 -7.740

Skøn for tilskud og udligning 667 598 578 597 623



Renter -37 15 7 9 10

Strukturel balance -98 -80 -137 -153 -141

Nettoanlæg efter lånoptagelse 349 287 210 172 178

Afdrag og finansforskydninger 139 78 65 65 65

Brugerfinansieret område i alt -5 -3 -6 -6 -2

Kasseopbygning -385 -282 -133 -78 -99

Kassebeholdning ultimo 416 134 2 -76 -176

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Magistraten den 29. august og Kommunalbestyrelsen den 5. september 2022.

Historik
Indstilling 29. august 2022, pkt. 277:
Det indstilles,

at budgetforslaget indgår i Magistratens budgetforslag
at Magistratens budgetforslag overgår til 1. behandling i Kommunalbestyrelsen
at taletidsregler ved Kommunalbestyrelsens 1. behandling af forslag til budget 2023 godkendes som beskrevet
nedenfor.
at der afgives høringssvar uden bemærkninger til Region Hovedstadens forslag til udviklingsbidraget for 2023

Bilag

Budgetforslag 2023 - Politiske budgetbemærkninger
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