REFERAT Undervisningsudvalget 2018-21 d. 14-01-
2019

Modedato Mandag d. 14. januar 2019 kl. 21:50

Maodested Udvalgsverelse 1



Indholdsfortegnelse

Meddelelser fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og forvaltning.............ccccceceeeviieeciieciieeciieens
Valgfag 2019-2020 0L fT@M.....cccuiiiiiieeiie ettt et e et e st e e saeeessee e nbeeeneeeenseeenaeas
Overgang fra SFO til KIUD 2019........couiiiiieieee et e e e e s raeesnaeeenes
Orientering om SSP-arbejdet i Frederiksberg Kommune.............cccooviieiiieiiiiiieiiicieeccceee
Orientering om implementering af AULA........coooiiiiiiiiieeee et
Retningslinjer for anvendelse af AULA..........oooiiiiii et e e,
Integrationspolitikkens handleplan 2019..........ccooiiiiiiii e
Etablering af et UngdomsKriminalitetSNa V.. .......cccuvieriieeiiieeiie e eiee et eeveeeere e eree e eeeaee e,

Ministerens svar pa ansggning om brug af den udvidede udfordringsret for tandplejens virksomhed

—_ O N b W



Punkt 3: Meddelelser fra udvalgsformand, udvalgsmedlemmer og
forvaltning

00.22.00-G01-15-18



Punkt 4: Valgfag 2019-2020 og frem

17.02.09-G01-4-18
Resume

Den kommmende revidering af folkeskoleloven medfA rer en rAlkke A:ndfinger for udbud og afvikling af valgfag i
folkeskolens 7.-9. klasse. I Frederiksberg vil Ajndringen betyde, at de nuvAjrende fAjlleskommunale valgfag i 7.-8. klasse
erstattes af fire valgfag udbudt pA¥ egen skole eller i samarbejde mellem 2-3 skoler.

Beslutning

Undervisningsudvalget,

1. tog orienteringen til efterretning
2. godkendte, at elever med interesse for et ekstra valgfag tilbydes dette i regi af Ungdomsskolen.

A

A
Indstilling

Bf},rAneA— 0g UngeomrA¥det omrA¥det indstiller, at
1LA'AAA Orienteringen tages til efterretning
2.A A A A Elever med interesse for et ekstra valgfag tilbydes dette i regi af Ungdomsskolen

Sagsfremstilling

Folketinget har besluttet en revision af folkeskoleloven, som betyder en Andring i rammerne for valgfag i folkeskolens 7.
og 8. klasse. De nye regler trAlder i kraft ved det nye skoleA¥rs start den 1. august 2019.

Da Alndringerne har betydning for planlAlgningen af skoleA¥ret 2019-2020, fremlAlgges denne sag pA¥ nuvAlrende
tidspunkt.

Folkeskoleloven foreskriver pA¥ nuvAlrende tidspunkt, at elever skal deltage i mindst 60 A¥rlige timers valgfag i 7.-9.
klasse, og at der som minimum skal udbydes en rAlkke forskellige nAlrmere definerede valgfag. Herunder mulighed for
et tredje sprogfag. Kommunerne skal dog, jf. folkeskoleloven A§9 stk. 7, udbyde ekstra valgfagstimer (sA¥ det bliver 120
A¥rlige timer) og dermed forlAlnge skoledagen for de elever, som mA¥tte vAllge at deltage i et ekstra valgfag udenfor
den normale skoledag. Interessen fra eleverne og praksis pA¥ folkeskolerne betyder, at der pA¥ skolerne kun udbydes 60
A¥rlige timers valgfagsundervisning, og at der ogsA¥ kun er afsat ressourcer til skolerne hertil i budgettet. I det omfang
eleverne A nsker et ekstra valgfag uden for skoletiden kan et sA¥dant tages i regi af Ungdomsskolen.

LovA!ndringen indebArer, at eleverne i 7. og 8. klasse fra nA'stkommende skoleA¥r skal vA'lge deres obligatoriske
valgfag (60 timer i 7. klasse og 60 timer i 8. klasse, ialt et toA¥rigt valgfag af 120 timer) mellem blot fire forskellige to-
A¥rige valgfag, mens der i 9. klasse, og i de mulige ekstra-valgfagstimer i 7.-8. klasse, er mulighed for at udbyde en lang
rAlkke valgfag jf. nuvA'rende regler. Det tredje sprogfag vil som minimum skulle udbydes som et ekstra valgfag i 7.-8.
klasse. Dvs. at eleverne i 7.-8. klasse skA;l have ialt 120 timers valgfag i form af et af de fire obligatoriske valgfag, og at
de herudover kAjn vAllge yderligere 60 timers valgfag blandt en lang rA'kke valgsfagmuligheder i 7. klasse og 60 timers
valgfag i 8. klasse samt skAjl vAllge 60 timers valgfag i 9. klasse.

A A De nye 7. klasse 8. klasse 9. klasse
valgfagsrebler

Obligatoriske valgfag,  Alle elever skAjl have et af de fire Nej

60 timer pr. A¥ri to obligatoriske valgfag hA¥ndvA rk/design,

1§¥I‘ madkundskab, musik, billedkunst

A

Valgfrie valgfag, 60 Eleverne kAjn vAllge Eleverne kAjn vAllge Alle elever
timer pr. A¥r et yderligere valgfag et yderligere valgfag  skAjl vAllge
A et valgfag

I 7.-8. klasse skAl kommunen fremadrettet tilbyde hA¥ndvA!rk og design og kAn tilbyde madkundskab, billedkunst og
musik. Eleverne skA;l vAllge et af disse to-A¥rige valgfag. Ordningen trA!der i kraft august 2019 for de klasser, som
starter 7. klasse i skoleA¥ret 2019-2020. Atldre A¥rgange fortsAltter med nuvA'rende ordning. I skoleA¥ret 2020-2021
og herefter vil de nye regler sA¥ledes gAl!lde for bA¥de 7. og 8. klasse. De nye toA¥rige valgfag afsluttes med eksamen.
Der forventes, pA¥ baggrund af erfaringer med nuvA'rende valgfagsmodel samt et prA vevalg afholdt pA¥ A©n skole, at
vAlre stA rst interesse for valgfaget madkundskab og mere begrA'nset for de A vrige valgfag.

Konsekvenserne for Frederiksberg Kommune kan sammenfattes sA¥ledes:



e Valgfagsudbuddet i 7. og 8. klasse indskrA!nkes, sA¥ der alene udbydes de fire praksis-faglige valgfag. Dvs. at det
hidtidige katalog med valgfagstilbud, som var konsekvens af budget 2017-beslutning om fA!lleskommunale
valgfag, forsvinder. I skoleA¥ret 2019/2020 vil den nye ordning dog alene vAlre gA!ldende for 7. klassetrin.

e De fire praksisfaglige valgfag udbydes i samarbejde mellem to eller tre nAlrtliggende folkeskoler, sA¥ledes at flest
mulige elever kan fA¥ opfyldt deres A nske om valgfag. Dette er aftalt med skoleledelserne.

Skolen ved BAYilowsvej organiserer fortsat valgfagene i kombination med de sAlrlige linjer, som de arbejder med,
men de nye krav vil medfA re at skolen skal tilpasse linjerne til de fire nye valgfagskrav. A~vrige skoler, som
mA¥tte A nske noget lignende, har mulighed herfor.

e Det andet (frvillige) valgfag, herunder 3. sprogfag, udbydes i regi af Ungdomsskolen.

« De praksisfaglige valgfag krA!ver typisk brug af faglokaler samt materialer, hvorfor der skal findes mulighed for
afvikling af undervisningen under hensyntagen hertil. Skoleafdelingen har sammen med skolerne aftalt, at skolerne
to og to eller tre og tre samarbejder om oprettelse af valgfagene og effektiv brug af faglokaler hertil. Antallet af
faglokaler og deres stA rrelse vil sandsynligvis give begrAnsninger i, hvor mage hold der kan oprettes i hvert
valgfag, hvorfor der ogsA¥ vil vAlre elever som ikke kan fA¥ opfyldt deres A nske om valgfag.

A

A
A~konomi

Ingen som fA Ige af denne sag. Det vurderes, at denye bindinger pA¥ udbud af valgfag vil medfA re et betydeligt
udgiftspres til materialer, idet de konkrete obligatoriske valgfag (madkundskab, musik, billedkunst og hA¥ndvAlrk og
design) er forbundet med relativt hA je materialeudgifter. Eventuelle merudgiftsbehov vil blive vurderet i forbindelse med
1. forventet regnskab, nA¥r elevernes konkrete valg foreligger.

BorgmesterpA¥tegning
Nej
Behandling

Undervisningsudvalget



Punkt 5: Overgang fra SFO til klub 2019

17.13.00-A00-17-18
Resume

I sagen beskrives, hvordan bernene fra folkeskoler og private skoler indskrives i klubberne, idet der benyttes samme
fordeling som tidligere &r. Rammerne for overgang fra SFO til klub skal sikre, at eleverne har max. 500 meter til deres
klubtilbud, og at de kan felges i klub med deres klassekammerater.

Beslutning

Undervisningsudvalget

1. godkendte rammerne for overgang til klub 2019.

Indstilling

Borne- og Ungeomradet indstiller, at
rammerne for overgang til klub 2019 godkendes

Sagsfremstilling

Alle bern, der i skoledret 2018/19 gér i 3. klasse og har bopzl 1 Frederiksberg Kommune eller er optaget i folkeskole i
Frederiksberg Kommune, modtager tilbud om optagelse i en fritidsklub fra den 1. maj 2019. I denne sag fastlegges
rammerne herfor.

Folkeskolen pé Frederiksberg har i skoledret 2018/19 1 alt 34 3. klasser med i alt 788 elever. Elever der gar i privatskole i
Frederiksberg Kommune og elever der har bopel i Frederiksberg Kommune og skolegang udenfor kommunegraensen
tilbydes ogsé plads i klub i Frederiksberg Kommune. Elever fra privatskolerne i Frederiksberg Kommune tilbydes plads
jf. nedenstiende tabel. Elever der har skolegang udenfor kommunen kan fa plads pa Klub Huset eller plads i de gvrige
klubber, hvis der er kapacitet.

Born i samme klasse far tilbud om optagelse i samme klub. Erfaringerne viser, at langt de fleste bern folges med deres
klassekammerater. @nskes en anden klubplads end den tilbudte, er der mulighed for dette inden for rammerne af klubbens
kapacitet.

Jf. skole- og Klubforlig 2016 forbliver eleverne pa Skolen pa Grundtvigsvej pa skolen og har klub pa skolen. Skolen pé
Grundtvigsvej skal overtage Klub Tempeltraet fra Skolen ved Biilowsvej, nar ny klubbygning til Skolen ved Biilowsvej
pa J.M. Thieles Vej er etableret, forventeligt ved arsskiftet 2019/20.

Fordeling af skoler til klubber

Nedenstaende skema viser hvilke klubber bernene fra de forskellige skoler bliver tilbudt:

Klub Folkeskoler Privatskoler

Lindevangskolen

Cassiopeia skolen pé la Cours Ve]  |Frederiksberg Friskole
Morden Sgndermarkskolen Johannesskolen
Jokeren skolen pa Duevej

Louis P Skolen pad Nyelandsvej

Filippa Skolen ved Sgerne

Fortet My Hollzenderskolen Frederiks Barfod Skole

Kaptajn Johnsen, Prins
Henriks Lyseé
Francaise og

Huset Jakobskolen
Tempeltreet Skolen ved Blowsvej
Klub Grundtvigsve] [Skolen pd Grundtvigsvej
Fordelingen pr. 1. maj 2019 tager hensyn til skolens fysiske beliggenhed, saledes at ingen folkeskoleelever far mere end
ca. 500 meter fra skolen til den tilbudte fritidsklubplads. Bern fra Frederik Barfoeds Skole tilbydes jf. tidligere beslutning
plads pa Klub Fortet, uagtet at der her er begranset plads og klubben er presset pa kapacitet. Dette lases konkret ved i
hgjere grad at inddrage skolens faciliteter til klubaktiviteter i spidsbelastningsperioder.




Forvaltningen bemarker, at ovenstdende fordeling er identisk med de foregéende ar, og at der fortsat er en udfordring
vedr. klub Huset, som har kapacitet til yderligere medlemmer, og at der her ville vere plads til eleverne fra Frederik
Barfods Skole (som traditionelt har géet pa klub Fortet der er kapacitetsmessigt lidt presset). Frederik Barfods Skole og
Klub Fortet ensker at fortsette samarbejdet. Skoleforligskredsen har besluttet, at spergsmalet om Klub Husets fremtid
forst skal vurderes, nér den nye klubbygning pé J.M. Thielesve;j stér feerdig. Dvs. forventeligt 1 2020.

Maxkapacitet
Skoleafdelingen har i samarbejde med klubberne fastsat en "padagogisk maxkapacitet" for den enkelte klub som
supplement til den brandtekniske vurdering.

Den padagogiske maxkapacitet bygger pa klubbernes vurdering af, hvor mange medlemmer, der ud fra en paedagogisk
vurdering kan vere i aktivitet i den enkelte klub. Det foresldede indskrivningsmenster betyder, at klubberne vil kunne
rumme det forventede medlemstal inden for rammerne af den paedagogisk fastsatte maxkapacitet. Der vil dog i
spidsbelastningsperioden omkring 1. maj 2019 veaere 3 klubber (Fortet, Tempeltraeet. Jokeren), hvor der indskrives flere
bern end den anbefalede paedagogiske vurdering. Da medlemstallet falder over éret vil dette blive udlignet ved naturlig
afgang. Herudover viser data fra den elektroniske fremmedekontrol, at det daglige fremmede i klubberne ikke overstiger
70% af klubbens medlemmer, og derfor skal kapaciteten ses i forhold til et maximalt dagligt fremmede pa 70 %.
Klubberne anvender desuden skolens gvrige faciliteter, nar der er pres pa selve klubbygningen.

Skolen pé Grundtvigsvej har ikke fastsat peedagogisk maxkapacitet, da de ikke har en klubbygning endnu

Med det foreslédede indskrivningsmenster bliver den forventede kapacitetsudnyttelse saledes:

Max
fremmede |Balance
Forventet (70 % af peed. Max
medlemstal | Pzed. Max | Balance medlem- ift 70 %
1. maj 2019 |kapacitetr |peed. Max  |merne) fremmpde
Cassiopeia 568 600 a2 398 202
Morden 310 350 a0 217 133
Jokeren 314 300 -14 220 B0
Louis P 302 300 -2 212 88
Filippa 263 300 37 184 116
Fortet 456 400 -56 319 81
Huset 241 300 59 169 131
Tempeltraeet 310 250 -60 217 33
Grundtvigsvej 290 -- - 203
1alt 3055 2800 35 2139

Brandteknisk vurdering

Frederiksberg Brandvesen har foretaget en brandteknisk vurdering, som godkender hver enkelt klubs fysiske rammer til
samtidigt ophold af et givent antal personer. Som for navnt viser data fra den elektroniske fremmedekontrol med
sikkerhed, at fremmedet i klubberne ikke overstiger 70% af klubbens medlemmer, og kapacitetsplanleegningen bygger
derfor pa en forudsetning om et maximalt dagligt fremmede pa 70 %. Den brandtekniske vurdering er ikke @ndret, da der
ikke er sket @ndringer i klubbernes fysiske rammer i forhold til adgangsforholdene.

Der er ikke udarbejdet en egentlig brandteknisk vurdering for Klub Grundtvigsvej, da den er indeholdt i selve skolens
brandtekniske godkendelse.

Det bemerkes, at den brandtekniske vurdering alene gar pa, om der er sikre forhold i situationer hvor der skal ske
evakuering m.v., og at den derfor ikke kan laegges til grund for en vurdering af, hvor mange bern der konkret kan vare i
klubben, nar der skal vere aktiviteter.



Max Balance
fremmede |Godkendt |Band tek.
Forventet |(70 % af af Max - ift.
medlemstal | medlem- brandmyn- (70 %
1. maj 2019 | merne) dighederne |fremmade
Cassiopeia 568 398 430 32
Morden 310 217 250 33
Jokeren 314 220 240 20
Louis P 302 212 280 68
Filippa 263 184 250 il
Fortet 456 319 300 -19
Huset 241 169 220 51
Tempeltraeet 310 217 210 -7
Grundtvigsvej 290 203 -
1alt 3055 2139 2180

I Klub Tempeltraet og Klub Fortet forventes det, at det daglige fremmade i enkelte tilfeelde kan overstige den af
brandmyndighedernes fastsatte greense for, hvor mange personer der kan opholde sig i klubbens egne lokaler (klub Fortet
og klub Tempeltraeet) pd samme tid, hvis der rent faktisk meder 70% op - hvilket yderst sjeeldent sker. Dette kan
klubberne konkret athjelpe ved at anvende skolens gvrige faciliteter. Det bemerkes, at dette ikke 1 praksis er en

udfordring, da fremmedet normalt er omkring 40-50%.

I forbindelse med Overgang fra SFO til Klub 2017 blev klubberne bedt om at udarbejde retningslinjer vedrerende
handlinger, der kan iverksattes, sifremt den brandtekniske greense overskrides.

Okonomi
Nej

Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Undervisningsudvalget




Punkt 6: Orientering om SSP-arbejdet i Frederiksberg Kommune

27.25.00-G01-9-18
Resume

I sagen gives en generel orientering om SSP-arbejdet p& Frederiksberg. Herunder hvordan de afsatte ressourcer overordnet prioriteres. Der gives desuden en orienering om
lokalomradet omkring Platanvej / Carit Etlars Vej, som nogle medlemmer af udvalget specifikt har spugt ind hertil.

Beslutning

Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling
Borne- og Ungeomrédet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Ungdomskriminaliteten pa Frederiksberg er meget lav, hvilket bl.a. skal ses som resultatet af en mangearig prioritering af det generelle praventive arbejde, men det er ogsd en
del af en national udvikling med meget lovlydige ungdomsérgange.

Udviklingen i ungdomskriminalitet pa Frederiksberg

Ungdomskriminaliteten pa Frederiksberg er pa et lavt niveau og falder fortsat. Justitsministeriet opger med jeevne mellemrum statistik herom. Herunder tallene for 2006-

2016, som er nyeste offentliggjorte tal. Rapporten kan findes her:
http://www.justitsministeriet.dk/sites/default/files/media/Arbejdsomraader/Forskning/Forskningsrapporter/2017/rapport_udviklingen i boerne og_ungdomskriminalitet 2006-
2016.pdf

7.2 Frederiksherg Kommune

Kommunefigur 1. Udviklingen i antal mistanker og sigtelser mod born og unge under 18 dr fordelt
efter aldersgruppe, 2006-2016.
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Kommunefigur 2. Udviklingen i antal mistanker og sigtelser mod born og unge under 18 dar pr.
1000 i aldersgruppen fordelt efter aldersgruppe, 2006-2016. Indeks 2006= 100,
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SSP-organisationen pa Frederiksberg

SSP er det tvaerfaglige samarbejde mellem skolerne, de sociale myndigheder og politiet om at forebygge kriminalitet blandt bern og unge. Arbejdet er forankret i
Skoleafdelingen, men der er et teet samarbejde med Familieafdeling, Politi, de boligsociale medarbejdere m.fl.

Det gverste organisatoriske led er SSP-udvalget, hvor berne- og ungedirekteren er formand. Deltagerkredsen bestar af alle relevante samarbejdsparter; politi, familieafdeling,
skoleafdeling, boligsociale medarbejdere, ssp-konsulent samt repraesentanter fra skolerne.

SSP organisationen bestér dels af en centralt foranket enhed og dels i netvaerksgrupper omkring de enkelte skoler og klubber. Den centralt forankrede del af SSP (pa
Rédhuset) bestar af en koordinerende SSP-konsulent, en halvtidskonsulent og fire gadeplansmedarbejdere, som er opsegende medarbejdere.

Det forebyggende SSP-samarbejde er organiseret i lokale netvaerksgrupper omkring de enkelte skoler og klubber. Formalet med de lokale SSP-netveerk er at sikre en tidlig,
forebyggende og handlingsorienteret indsats overfor alle bern og unge i alderen 10-18 ar, der befinder sig pa niveau 1 (risikoadfeerd) og niveau 2 (smékriminalitet) jf.
malgruppevurdering i kommunens KRIM-plan.

De lokale netveerksgrupper medes ca. en gang om maneden og har deltagelse af den stedlige SSP-lzrer, SSP-padagog, en ledelsesrepraesentant, opsegende SSP-medarbejder
samt SSP-konsulent, der er tovholder. Deltagersammenszatningen skal sikre *det hele syn’ pa barnet/den unge og gere netveerket handlingsdygtigt. Ved behov traekkes der pa
ressourcepersoner fra Ungdommens Uddannelsesvejledning, Sundhedsplejen, skolens socialrddgiver samt lokal betjent fra Den Kriminalpraventive Sektion i Kebenhavns
Politi. Netveerksstrukturen forankret omkring de enkelte skoler er med til at sikre en béde hurtigere og tettere identifikation af og opfelgning pa bern og unge.

De lokale SSP-netvark arbejder under § 115 i Retsplejeloven -” SSP-reglen’, hvor der ma udveksles oplysninger mellem myndigheder, nér det sker i henhold til det
kriminalitetsforebyggende arbejde. Der indhentes altid samtykke efter forste gang et barn/ung har varet pa netvaerksmeode.

Fokus i SSP-arbejdet

SSP-arbejdet er videns- og erfaringsbaseret i forhold til de overordnede prioriteringer, idet konkrete hendelser kan betyde, at der sker re-prioriteringer for at gribe ind sa

og handleplanen mod radikalisering (https:/www.frederiksberg.dk/sites/default/files/2017-02/Handleplan_mod_radikalisering_med_bilag.pdf)

SSP-organisationen arbejder overordnet pa fire fronter:

1. Generelle preventive indsatser. SSP-organisationens hovedfokus er det generelt preeventive, hvilket bestar af faste samarbejder med skoler og klubber, beseg i klasser
(evt. sammen med politiet), informationsarrangementer for skoleklasser og foreldre om kriminalitet, stof- og alkoholmisbrug, adfeerd pa nettet, festkultur m.v.

2. Specifikke indsatser i fht. unge med bekymrende adfeerd. Dvs. opsegende arbejde, serlige forleb for den unge og ofte med inddragelse af foraeldre/familie,
konfliktmeagling m.m. Herunder koordination med skole, fritidstilbud, familieafdeling, evt. ungdomsuddannelse eller Ungecenter. Herunder szrlig opmarksomhed pé evt.



http://www.justitsministeriet.dk/sites/default/files/media/arbejdsomraader/forskning/forskningsrapporter/2017/rapport_udviklingen_i_boerne_og_ungdomskriminalitet_2006-2016.pdf
http://www.justitsministeriet.dk/sites/default/files/media/arbejdsomraader/forskning/forskningsrapporter/2017/rapport_udviklingen_i_boerne_og_ungdomskriminalitet_2006-2016.pdf
https://www.frederiksberg.dk/sites/default/files/2017-03/revideret_krimplan_2016.pdf
https://www.frederiksberg.dk/sites/default/files/2017-02/handleplan_mod_radikalisering_med_bilag.pdf

radikaliseringstendenser jf. den s@rlige handleplan mod radikalisering. Alle skoler har et tilknyttet SSP-netvaerk hvor der pa manedlige meder droftes udsatte unge. Her er det
i seerlig grad SSP-medarbejderen, som sikrer, at der folges op pa aftalte indsatser i forhold til konkrete unge. SSP-medarbejderne tager ogsa lebende samtaler med unge i
perioder med skolefraveer eller mens en udsat ung er under bernefaglig udredning i familieafdelingen. Ofte kan SSP-medarbejderen vare den voksne, som er med til at skabe
tryghed for den unge og bidrage til at forsta, hvordan den unge bedst samarbejder omkring indsatser, der er undervejs.

3. Runderinger i aftentimer. Gadeplansmedarbejderne (SSP-medarbejderne) runderer pa Frederiksberg i aftentimerne. Dels for at vaere synlige i gadebilledet, men iszer for
herved at kunne besege fritids- og ungdomsklubber, sportsklubber, boligsociale omrader m.v. for her at opbygge relationer til de unge og gé i dialog med dem om evt.
problemer. Der er tale om en padagogisk og relationsopbyggende aktivitet med mulighed for dialog om og fokus pa den enkeltes udfordringer og muligheder.

Udfra konkret vurdering opmandes der ad hoc i weekenderne for her at vaere en tryghedsskabende faktor. Fx nar der er fester pa ungdomsuddannelserne, er
kulturarrangementer mv. Her er der yderst ringe mulighed for at gennemfore den padagogiske indsats med tet dialog, men til gengeeld kan det give en vis tryghed, at der er
SSP-medarbejdere tilstede. Hvis der er konflikter, vil det vaere politiets opgave at gribe ind. SSP-medarbejderne har ikke myndighed til den slags udover hvad enhver
almindelig borger har. Det bemrkes, at ved runderinger i weekenderne er det i hgj grad unge fra andre kommuner end Frederiksberg, som SSP-medarbejderne meder,
ligesom det i meget hej grad er unge, som der i ovrigt ikke er bekymringer om, som mades.

4. Serlige indsatsomréder. Der udvikles og afvikles lobende forskellige projekter malrettet bestemte grupper af unge eller bestemte geografiske omréder. Typisk i
samarbejde med de boligsociale medarbejdere eller andre relevante akterer. Meget af det sker pd grundlag af konkrete ansegninger til kommunens SSP-udvalg.
SSP-samarbejdet fokuserer dermed pa den generelle praeeventive indsats for dermed at skabe en lovlydigheds-kultur og en sund og tryg ungdomskultur generelt, og har i den
forbindelse is@r fokus pa at forhindre:

e Vold
¢ Berigelseskriminalitet (indbrud, tyveri og reveri)

e Heerverk

¢ Mobning, herunder ogsad mobning over mobiltelefon og i chat-room/internettet

Det inkluderer ogsa:

¢ En indsats for fornuftig omgang med alkohol
¢ En indsats for minimering af brug af rusmidler, herunder tobak

Den faglige vurdering er, at det iser er det langsigtede, generelle preeventive arbejde i hverdagen, som har betydning for kriminalitetsbilledet. Dvs. det tette og kontinuerlige
samarbejde mellem SSP-organisationens medarbejdere og medarbejderne i skole, klub og fritidsliv i evrigt, samt det lobende relationsopbyggende arbejde i forhold til de
unge. I forhold til serlige grupper er det iseer den handholdte, individualiserede indsats og det teette samspil med familie, sagsbehandlere, boligsociale medarbejdere og
nerpoliti der har betydning. Det er derfor iser disse indsatser, der prioriteres.

I den kommende periode forventes der en @get fokusering pa misbrug/forbrug af tobak jf. budgetbeslutning om indsats vedr. regfri generation. SSP-organisationen vil
endvidere soge at aktivere og understotte organisationen "Natteravnene" med henblik pa, at der er flere voksne tilstede i gadebilledet i weekender og ved serlige lejligheder.
Dvs. en indsats for at aktivere civilsamfundets ressourcer i forhold til det sunde og trygge ungdomsliv i aften- og nattetimer.

Status omréadet Platanvej / Carit Etlars Vej
Der er i forbindelse med et mede i Undervisningsudvalget specifikt spugt ind til indsatser og evt. bekymringer vedr. omradet Platanvej/Carit Etlars Vej. Det oplyses, at der
medlemmer af udvalget er blevet kontaktet af borgere vedr. bekymring om ulovlige aktiviteter.

SSP har i det tidlige efterar 2018 haft en intensiv indsats i omrédet Platanvej/Carit Etlars Vej, som er indgaet i alle runderingsvagter. SSP runderer aktuelt ikke dagligt i
omradet men altid i lebet af ugen. SSPs oplevelse af problematikken — pa baggrund af samtaler med de unge voksne i omradet under den intensiverede indsats — var og er, at
den stgjende adfzerd i boldburet har veret til gene for nogle borgere. Desuden har der varet mange (lovligt) parkerede biler i omrader om aftenen, som ogsa har vakt
bekymring. Bilerne tilhorer unge voksne, som medes med nogle af omrédets beboere og spiller i boldburet eller haenger ud pa de rekreative arealer. De unge mand har
desuden givet udtryk for frustration over, at de ikke langere har adgang til et klublokale i Lejerbos ejendom, hvor de tidligere kunne opholde sig.

Det boligsociale omrade under SSA har aktuelt ivaerksat en indsats med en boligsocial medarbejder fra Danmarksgérden, som tager nogle af de unge fra Platanvej med til
boldburet ved Danmarksgérden. Det skal dog bemearkes, at det ikke er en permanent indsats, ligesom SSA oplyser, at der heller ikke er planer om en egentlig boligsocial
indsats i omrédet. Snarere er der behov for dialog mellem bestyrelsen i Lejerbo og en privat ejerforening i omradet.

Ved seneste mede den 20. november 2018 i det tvargéende forum “Boligsocial opfelgning og —koordinering” henstillede SSP til, at det boligsociale omrade tog kontakt til de
respektive beboerforeninger mhp. et mede. Det boligsociale omrade oplyser den 5. december 2018, at der nu er et mode undervejs mellem bestyrelsesmedlemmer fra Lejerbo,
en privat ejerforening samt reprasentanter fra bade SSA og BMO. Der har hidtil ikke varet dialog imellem de to boligforeninger.

Politiet oplyser, at der de seneste 1,5 maned ikke har vaeret henvendelser vedr. omradet, ligesom man heller ikke har gjort bekymrende iagttagelser i omradet. Det er ikke
politiets indtryk, at der handles med hash eller andre stoffer i omréadet, og der er sdledes ikke tale om, at omradet er et “hotspot”.

Okonomi

Nej
Borgmesterpéitegning
Nej

Behandling

Undervisningsudvalget



Punkt 7: Orientering om implementering af AULA

85.11.20-G01-1-17
Resume

Implementeringen af Aula forlgber planmaessigt. I sagen beskrives den overordnede tidsplan. Hovedfokus i den
kommende tid er fastleggelse af anvendelses-strategien. Dvs. rammen for, hvordan systemet konkret skal anvendes pa
Frederiksberg.

Beslutning

Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling

Barne- og Ungeomradet indstiller, at
orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Undervisningsudvalget fik sidst en orientering om samarbejds- og kommunikationsplatformen AULA i medet den 4. juni
2018, og bad om ny orientering pa forste mede 1 2019. Denne sag er en opfelgning herpé vedr. udmentning af de allerede
trufne beslutninger samt information om implementeringsprocessen.

Aula implementeres pé skolerne i foraret 2018 mhp. at veere i drift til skolearet 2019-2020. Dette er fokus i
gennemgangen herunder. Implementering pa dagtilbudsomradet forberedes isar i efteraret 2019 og foraret 2020 mhp.
implementering sommer 2020.

Implementeringen af Aula pé skoleomradet har grundleeggende fem hovedelementer:

¢ Uddannelse af administratorer og superbrugere — januar maned

Fastleggelse af ramme for anvendelsen af Aula pa Frederiksberg — januar-februar maned
Opsetning af system til Frederiksberg-kontekst — februar-marts maned

Introduktion af AULA til medarbejdere pa skolerne. — april-maj méned

Konvertering af data fra Skoleintra til Aula — juni méned.

Frederiksberg Kommune har stadig ikke adgang til selve Aula men har via informationsmateriale samt samarbejde med
Gladsaxe Kommune (som er pilotkommune for Aula og dermed har faet adgang til dele af systemet) faet et godt indtryk
af systemet. Det er forvaltningens opfattelse, at Aula er brugervenligt at anvende, og der forventes ikke at komme
udfordringer i forhold til at f& brugerne til at leere, hvordan man rent teknisk anvender det. Aula er til gengeld meget
fleksibelt og giver muligheder for mange forskellige tilgange i anvendelsen. Herunder at placere oplysninger mange
forskellige steder. Der er derfor behov for en klar kommunal og skolemaessig rammesetning af, hvordan systemet skal
bruges og hvilke “rum” der skal bruges til hvad. Ellers vil det hurtigt blive vanskeligt at bevare overblikket. Der er altsa
brug for at fastleegge en anvendelses-strategi. En beskrivelse af Aulas funktionalitet kan findes her: https://aulainfo.dk/wp-
content/uploads/Funktionsbeskrivelse-Aula.pdf

Skolernes opgave i forbindelse med implementeringen kan sammenfattes saledes:

¢ Deltage i uddannelsesforleb for administratorer og superbrugere
Deltage i dreftelse af, hvordan den konkrete opsatning skal vaere
Organisere tidspunkter, hvor superbrugere uddanner kolleger i Aula
Opsette ny hjemmeside via Aula

Lokalt oprette de grupper i Aula, som skal oprettes (fx gruppe pr. klasse)

e o o o

Den konkrete implementerinsproces koordineres via en styregruppe med deltagelse fra forvaltningen, repreesentanter for
skolelederne og dagtilbudslederne samt it-afdelingen.

Der har endvidere varet gennemfort en halv temadag med skoleledelserne samlet om anvendelsesplan for Aula, ligesom
projektledelsen har vaeret pé besgg pa hver skole med droftelse af lokal organisering og implementering.

I januar 2019 dreftes Aula i formandsrddsmedet med henblik pa at igangsaette den lokale proces med fastleggelse af
principper for skole-hjem-kommunikationen med anvendelse af Aula.


https://aulainfo.dk/wp-content/uploads/funktionsbeskrivelse-aula.pdf
https://aulainfo.dk/wp-content/uploads/funktionsbeskrivelse-aula.pdf

Okonomi

Nej
Borgmesterpategning
Nej

Behandling

Undervisningsudvalget



Punkt 8: Retningslinjer for anvendelse af AULA

85.11.20-G01-3-18
Resume

I forbindelse med implementeringen af Aula anbefales det at der fastleegges kommunale retningslinjer for anvendelsen. |
sagen beskrives forslag til retningslinjer med indstilling om, at forslaget sendes til hering i skolebestyrelserne og i
Omrade-MED forud for udvalgets endelige stillingtagen.

Beslutning

Undervisningsudvalget godkendte,

1. at forslag til revideret tekst i styrelsesvedtaegt sendes i hering i Skolebestyrelserne

2. atforslag til revideret tekst i styrelsesvedtaegt samt forslag til ramme for anvendelse af Aula i gvrigt droftes pa
formandsradsmedet den 17. januar 2019

3. atforslag til revideret tekst i styrelsesvedtagt samt forslag til ramme for anvendelse af Aula i gvrigt sendes i hering i
Omréde-MED.

Indstilling

Beme- og Ungeomradet indstiller, at

1. Forslag til revideret tekst i styrelsesvedtagt sendes i hering i Skolebestyrelserne

2. Forslag til revideret tekst i styrelsesvedtagt samt forslag til ramme for anvendelse af Aula i gvrigt draftes pa
formandsradsmedet den 17. januar 2019

3. Forslag til revideret tekst i styrelsesvedtagt samt forslag til ramme for anvendelse af Aula i gvrigt sendes i hering i
Omrade-MED.

Sagsfremstilling

I forbindelse med implementeringen af Aula anbefales det fra den nationale styregruppe for Aula, savel som fra lokale
skoleledelser, at der fastlegges kommunale retningslinjer for anvendelsen. Alternativet vil vaere, at brugen af Aula bliver
meget forskellig bade pa tveers af institutioner og pa tveers af klasser/hold og teams pa den enkelte institution, hvilket
brugermeessigt vil vaere uhensigtsmassigt.

P& baggrund af dreftelserne med skoleledelserne, anbefales det, at der pa4 kommunalt niveau fastlegges retningslinjer,
som sikrer en relativ ensartet brugeroplevelse pa skolerne. Hertil anbefales det, at der i den forbindelse fastleegges
retningslinjer, som begranser den arbejdstid, der skal bruges, hos sével ledelser som medarbejdere, til skriftlig
kommunikation. Se i gvrigt herunder.

Det foreslés, at der udover de politisk fastsatte rammer, som foreslés at indgé i Styrelsesvedtegten for Skolevesenet pa
Frederiksberg, udarbejdes en fzlles og ensartet ramme, som kan danne grundlag for skolebestyrelsernes og skolernes
konkrete arbejde med principper for skole-hjem-samarbejdet. Forslag hertil fremgar af denne sag.

Baggrunden for nedenstaende er iser:

¢ En nylig phd-afthandling om skole-hjem-samarbejdet i skole-intra (hvor en skole pé Frederiksberg indgér som del af
det empiriske grundlag) viser, at den hgje skriftlighed er ulighedsskabende. Det er iszer hgjtuddannede foraldre,
som anvender skriftligheden, som laeser de mange informationer og som indgar i skriftlige debattrade. En
vaesentligt andel af foraeldregruppen haemmes i praksis i at deltage alene pa grund af formen pd kommunikationen.
Derfor anbefales det at revitalisere ogsé andre former for skole-hjem-kommunikation end den rent skriftlige.

e Skolerne oplever i stigende grad, at foraldre henvender sig skriftligt om ogsa ret komplicerede sager, som reelt
kraever en dialog at finde lesninger pa. Det vil sige, at den gode tradition for direkte kommunikation (i form af
meder og pr. telefon) i stigende grad erstattes af skriftlighed. Dette er en stor tidsmassig belastning for alle parter,
og den skriftlige kommunikation giver endvidere ofte en hirdere tone i droftelserne end andre
kommunikationsformer. Dette er uhensigtsmaessigt i forhold til at lose udfordringerne til alles bedste.

o Skolerne oplever i stigende grad, at foraeldre forventer individuel malrettet information fremfor selv at opsgge og
finde relevante oplysninger i de informationsfora der er oprettet. Det medferer dels et eget tidsforbrug til
informationsopgaven, dels en risiko for at modtagergruppen ikke far samme information, hvilket udfra en
lighedsvinkel er uhensigtsmaessig.

¢ Skoler og forvaltning oplever i stigende grad, at afgreensede og ofte personrelaterede sager prasenteres pa
kommunikationsplatforme (for eksempel Skolelntra) eller i sociale medier, hvor der rejses (ogsa urimelige)
kritikker af skolens handlinger, og hvor skolen pa grund af tavshedsregler og forvaltningsretlige principper, ikke
kan indgé i debatten. Det er derfor enskeligt, at denne type af debatter og debattrdde begraenses mest muligt i
overgangen til Aula. Béde af hensyn til de implicerede parter; bern, foreeldre og medarbejdere, men ogsa for at
mindske mangden af over-information, som andre foraldre skal leese og forholde sig til.



¢ Skolerne oplever i stigende grad en forventning fra (nogle) foreldre om, at der i skriftlig form "rapporteres" om
forlab, oplevelser og aktiviteter der er afviklet. Dette er tidskreevende, og derudover er det en dialog, som mere
meningsfuldt ber veere mellem det enkelte barn og foraeldrene.

¢ Droftelserne mellem skoler og forvaltning viser, at der ledelsesmeessigt er bekymring for, om det
dannelsesesmassigt ikke ville vaere bedre for bernene/de unge, at de i storre grad igen blev "baerere" af mere
information fra skolen, fremfor at alt sker digitalt til foreeldrene udenom bernene. At det reelt er en del af
dannelsesopgaven, at lade bernene have et vist ansvar i takt med at de bliver &ldre og dermed modnes til dette

ansvar.

Forslag til revideret tekst i Styrelsesvedtagten, afsnit i §17, vedr. foraeldresamarbejdet

Nuverende tekst

Foraldrene er en ressource for skolen, og
malet er et teet og kontinuerligt samarbejde
om skolens og bernenes udvikling, hvor
foreldre og padagogisk personale

har et feelles forpligtende ansvar.

Kontakt mellem hjem og skole sker som
hovedregel indenfor normalarbejdstiden kl.
8:00-17:00 pa hverdage. Dog aftholdes der
arligt minimum 3-4 foraeldrearrangementer/
foreldresamarbejder pr. argang der
tidsmaessigt gar udover kl. 17.

Den digitale samarbejdsplatform er
omdrejningspunktet for kontakterne mellem
hjem og skole. Der gives kvittering for
henvendelser, ogsé digitale, hurtigst muligt
og som hovedregel indenfor 3 arbejdsdage. |
kvitteringen anferes, hvornar der kan
forventes egentligt svar.

(Ikke nzevnt i nuvaerende udgave af
styrelsesvedtegten)

Ramme for anvendelsen af Aula i gvrigt
Generelle retningslinjer:

?  Aula anvendes til sikker kommunikation og samarbejde pé tvaers af skoler samt dagtilbud - lokalt, kommunalt og

Forslag til revision

Ingen &ndring

Ingen e&ndring

Den digitale samarbejdsplatform
anvendes til information fra skole til hjem
og til kortfattet kommunikation mellem
parterne. Den digitale samarbejdsplatform
anvendes iser til information og
kommunikation om kommende
arrangementer og tiltag.

Der gives kvittering for henvendelser,
malrettet en konkret medarbejder, hurtigst
muligt og som hovedregel indenfor 3
arbejdsdage. I kvitteringen anfores,
hvornar der kan forventes egentligt svar
eller om det anses for bedst af aftale et
made eller en telefonsamtale.

Droftelser om komplekse emner eller
sager, herunder personsager, sker som
hovedregel i mader eller pr. telefon.
Personsager droftes ikke i grupper og
debatfora i den digitale
samarbejdsplatform.

regionalt. Digital kommunikation mellem skole og hjem sker alene via Aula.

?  Styregruppen for Aula fastleegger retningslinjer for, hvilke typer af informationer der ligger hvor i Aula. Elever,
foreldre, medarbejdere og ledere oplever séledes en overordnet genkendelighed pa tveers af klassetrin og pé tvaers af

skoler og institutionstyper.

?  Pé skoleniveau udarbejdes der instrukser for hvor ofte og i hvilket omfang skolen udsender informationer til
forskellige brugergrupper. Det styrende princip er, at der udsendes hyppig information til mindre grupper og sjeldnere til

store modtagergrupper.

?  Alle skolens padagogiske medarbejdere tjekker hver arbejdsdag beskeder og relevante grupper i Aula og reagerer

herpa hvis nedvendigt.



?  Alle brugere i Aula formulerer sig venligt og kortfattet og altid til den mindst mulige mélgruppe for at minimere
informationsmangden.

?  Der udarbejdes for det samlede skolevasen et sxt etiske retningslinjer for den gode og konstruktive kommunikation
mellem skole og hjem.

Samarbejdet mellem de fagprofessionelle:

?  Alle grupper, som oprettes i Aula, bemandes af minimum én tovholder, som varetager ordstyrerfunktionen for
gruppen og sikrer, at de etiske og sikkerhedsmaessige retningslinjer overholdes

?  Forvaltningen sikrer driften af de tvaergaende grupper for netvaerk pa tveers af skoler og de mere sags- eller
fagspecifikke grupper blandt medarbejdere pa skoleomradet.

Lokale principper for Aula og skole-hjem-samarbejdet i gvrigt

Skolebestyrelsen udarbejder lokale principper for skole-hjem-samarbejdet i gvrigt.

Lokale principper udarbejdes indenfor rammerne af de generelt gaeldende retningslinjer og regler.
Det anbefales, at der i denne forbindelse er fokus pé,

¢ om der pa skoleniveau skal vaere serlige debatgrupper (tematiske, aktive i bestemte tidsperioder), hvor
eksempelvist et skolebestyrelsesmedlem fungerer som tovholder.

¢ hvordan en negativ sprogbrug, personangreb m.v. i skole-hjem-samarbejdet héndteres.

¢ om cksisterende traditioner og praksis med sarlige nyhedsbreve, ugebreve m.v. skal erstattes af en anden praksis i
forhold til feelles kommunikation via Aula.

« om forventninger til foraeldrenes rolle og opgave i skole-hjem-samarbejdet skal vere tydeligere beskrevet.

* om forventningerne til skolens rolle og opgave i skole-hjem-samarbejdet skal vere tydeligere beskrevet.

¢ om antal, leengde og type af mader mellem skole og hjem skal justeres

Okonomi

Nej
Borgmesterpategning
Nej

Behandling

Undervisningsudvalget



Punkt 9: Integrationspolitikkens handleplan 2019

15.40.00-P20-1-18
Resume

Frederiksberg Kommunes Integrationspolitik 2019-2022 skal arligt udmentes i en konkret handleplan. Handleplanen har
til formal at realisere integrationspolitikkens malsatninger, herunder at sikre sammenhang og koordination i indsatserne.
Sagen foreleegges med henblik p4, at indsatser for Undervisningsudvalgets omrade godkendes.

Beslutning

Undervisningsudvalget,

1. godkendte forslag til indsatser for Undervisningsudvalgets ansvarsomrade, indsats 4, 5, 6 og 15, som grundlag for
heoring i Integrationsradet,

2. tog til efterretning, at Socialudvalget sender det samlede forslag til integrationspolitikkens handleplan 2019 i hering
1 Integrationsradet,

3. tog evaluering af integrationspolitikkens handleplan 2017 til efterretning.

Indstilling
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller til udvalget, at

o forslag til indsatser for Undervisningsudvalgets ansvarsomrade, indsats 4, 5, 6 og 15, godkendes som grundlag for
hering i Integrationsradet

o det tages til efterretning, at Socialudvalget sender det samlede forslag til integrationspolitikkens handleplan 2019 i
heoring i Integrationsradet

¢ evaluering af integrationspolitikkens handleplan 2017 tages til efterretning

Sagsfremstilling

Socialudvalget godkendte den 19. november 2018 (pkt. 120) udkast til Integrationspolitik 2019-2022 som grundlag for
hering i Integrationsradet, Udsatterddet, Handicapradet og Aldrerddet samt i gvrige fagudvalg; at integrationspuljen
fordeles med udgangspunkt i de foresldede fordelingskriterier, og at der arligt udarbejdes handleplaner for
Integrationspolitik 2019-2022 med mulighed for flerarige indsatser.

Integrationspolitikken 2019-2022 bygger pé grundprincipperne om mangfoldighed, inklusion og tilgeengelighed med
afset i et ressourceperspektiv. Formélet med politikken er at understette malgruppen til at navigere i samfundet med

henblik pé, at alle borgere udnytter deres egne evner og mestrer eget liv pa egne livsbetingelser. Mélsetningerne for

Integrationspolitik 2019-2022 er, at flere borgere med anden etnisk baggrund end dansk;

Er aktive pa arbejdsmarkedet

Gennemforer en ungdoms- og videreuddannelse

Har et sundt liv

Er aktive medborgere

Socialt baeredygtig by - sammenhangende lokalomrader

Socialudvalget har det samlede ansvar for integrationspolitikken med lokal udmentning af integrationspuljen, der er med
til at understoatte en helhedsorienteret integration pa Frederiksberg.

For at realisere malene udarbejdes der arligt en konkret handleplan. Handleplanen har til formal at sikre sammenhang og
koordination i indsatserne. De enkelte indsatser forankres i de relevante fagudvalg, sdledes at de enkelte udvalg far
forelagt indsatser pa eget omrade.

Med denne sag foreleegges bruttokatalog for integrationspolitikkens handleplan 2019 for Undervisningsudvalgets omrade.
I handleplanen beskrives de konkrete indsatser, der sattes i gang for at opna malene. Undervisningsudvalget er séledes
ansvarlig for de indsatser, der er forankret pa udvalgets omrade.



Grundlaget for udarbejdelse af integrationspolitikkens handleplan

Indsatsen for borgere med anden etnisk baggrund end dansk bliver kontinuerligt gennemfert som en del af den daglige
drift, og integrationspolitikken fordrer, at veerdierne og pejlemaerkerne bliver drivende for det daglige arbejde.
Integrationstemaer indgar saledes i en reekke forskellige udviklings- og omstillingstiltag pa de enkelte fagomrader.
Integrationsindsatsen understettes desuden i planer, projekter og tvaergaende indsatser, herunder fx den boligsociale
indsats og omradeudvikling.

I handleplanen gennemgés overordnet hvordan integration er en del af den daglige drift og hvilke sarlige indsatser, der
understottes af integrationspuljen med henblik pa at udvikle integrationsindsatsen udover driften. Udkast til
integrationspolitikkens handleplan 2019 er vedlagt som bilag 1. Indsatserne i handleplanen understotter saledes de
omréder, hvor der er brug for en s&rlig opmarksomhed, som ikke handteres i den daglige drift og som forudsetter
ekstraordinare midler fra integrationspuljen.

Handleplanen udarbejdes pa denne baggrund og med udgangspunkt i den bedste viden om hvilke udfordringer, der aktuelt
er geldende og hvilke indsatser der virker, og med fordel kan udvikles og styrkes i kommunen.

Udarbejdelsen af handleplanen er sket pd baggrund af tet dialog med interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder
repreesentanter bredt fra kommunen samt frivilligforeninger og boligorganisationer. Desuden bygger den pé erfaringer fra
tidligere indsatser, herunder evaluering af handleplanerne under integrationspolitik 2015-2018. Vedheftet er evalueringen
af handleplan 2017 (bilag 2). Sammen med en faglig vurdering, er der udarbejdet indsatsbeskrivelser, der understotter
maélsetningerne i integrationspolitikken og som ligger ud over den daglige drift.

Retning i handleplanen

I integrationshandleplanen er der pa baggrund af udkast til Integrationspolitik 2019-2022 og det mere malrettede
uddannelses- og beskeftigelsesperspektiv fokus pa nye udviklingsindsatser, bade et-arige og fler-arige, og i mindre grad
en fortsaettelse af igangvarende indsatser. Uddannelse og beskaftigelse er en del af den daglige drift, og indsatserne i
handleplanen har derfor et helhedsorienteret blik pa hvordan disse to temaer kan understottes, fx gennem styrket
medborgerskab og sundhed.

I handleplanen for 2019 er der et gget fokus pé, at indsatserne er beskrevet med et tydeligt effektfokus og
forankringsperspektiv. Der leegges desuden vagt pa, at der i indsatserne er forholdt sig til medfinansiering og en
sammentakning af indsatserne med evrige igangvaerende og planlagte aktiviteter.

Integrationspolitikken har bade flygtninge og indvandrere som malgruppe og i udviklingen af handleplanen er der blevet
peget pa vigtigheden af, at integrationshandleplanen afspejler dette indenfor rammerne af integrationspolitikken.
Udfordringerne er forskellige for grupperne og der er sdledes en balance i indsatserne, hvor syv indsatser er mélrettet nye
flygtninge og otte uden et serligt flygtningefokus (flygtninge kan dog ogsé vere en del af disse indsatser).

Indsatserne i bruttokataloget vil kun blive gennemfort, sdfremt Socialudvalget afsetter midler i fordelingen af
integrationspuljen.

Indsatser i handleplanen under Undervisningsudvalget

Der er udarbejdet et samlet katalog over alle foreslaede indsatser med en kort beskrivelse af udfordringer og malgruppe
samt en overordnet beskrivelse af aktiviteter og de forventede effekter i integrationshandleplanen under de enkelte
malsaztninger. En reekke af indsatserne er tveergdende og understetter flere mal, ligesom opnaelsen af ét mal kan have stor
betydning for opnaelsen af de andre mal. Eksempelvis har borgernes helbred stor betydning for en aktiv deltagelse pa
arbejdsmarkedet og i samfundet generelt. Indsatserne er beskrevet under det mél, de primeert understeotter.

I handleplanen er der beskrevet i alt 15 indsatser for 2019, hvoraf felgende fire indsatser knytter sig til
Undervisningsudvalgets omrade:

Indsats 4: Deltidsansat mentor til unge flygtninge i uddannelsessystemet
Indsats 5: Meningsfuld interkulturel undervisning og hjelp pa vej mod proven
Indsats 6: Ung meder ung - rollemodeller

Indsats 15: Vi giver lidt af os selv - Skolen pa Biilowsve;j

Det nermere indhold af indsatserne fremgér af bilag 1.

Opfelgning pé resultater og effekt

Indsatserne i handleplanen for 2017 er blevet evalueret (bilag 2), og der er stor variation i indsatserne ift mélgruppe,
malsatning, metoder mm. Indsatserne giver alle gode erfaringer; en raekke af indsatserne er blevet videreudviklet i 2018,
andre er forankret i driften og andre er afsluttet. Evalueringen af handleplanen fra 2017 peger pa, at der er behov for en



skarpere tilgang til effekt, og der vil derfor i handleplan 2019 vere et gget fokus pé effektmal, der kan folges op pé i den
opfelgende evaluering.

Integrationspuljen

Socialudvalget fordeler arligt en pulje pa 1,7 mio. kr. (med forbehold for vedtagelse i det arlige budget).
Fordelingskriterierne for puljen blev besluttet pa Socialudvalgets mede den 19. november 2018 (pkt. 120).
Integrationspuljen fordeles saledes til indsatser, der understetter implementeringen af integrationspolitikken pé tvers af
forvaltningsomrader og akterer udover den ordinzre drift, og som ikke kan finde finansiering andre steder. Socialudvalget
godkendte desuden, at det er muligt at sege midler til fler-arige projekter.

I de foreslaede indsatser og den endelige fordeling af integrationspuljen er der fokus pa nye, udviklingsorienterede
indsatser. Der vil i fordelingen blive lagt veegt pa et tydeligt effektfokus, en baeredygtig forankringsstrategi,
medfinansiering og sammentankning med andre aktiviteter.

Integrationspuljen prioriteres af Socialudvalget i forbindelse med behandlingen af den endelige integrationshandleplan,
saledes at indsatserne samlet set rummes indenfor budget og overslagsér. Ansggningen om finansiering fremgar af
nedenstdende tabel og indsatserne uddybes i bilag 1.

Ansggte midler

Indsats Ansggt belob  Ansegt
2019 belgb 2020

Mal - Er aktive pa arbejdsmarkedet

1. Endnu flere skal med - en beskaftigelsesindsats 250.000
maélrettet flygtninge, der er leengere fra arbejdsmarkedet

2. Bedre vilkar for at f4 kvinder i job 70.000
3. Kursuscaféen 150.000

Mal - Gennemforer en ungdoms- og videreuddannelse

4. Deltidsansat mentor til unge flygtninge i 250.000
uddannelsessystemet

5. Meningsfuld interkulturel undervisning og hjelp pa vej  125.000 125.000
mod preven

6. Ung meader ung - rollemodeller 75.000

Mal - Har et sundt liv

7. Fritids- og flygtningepas nr. 2 140.000 140.000
8. Idraetsaktiviteter i fritiden drevet af gymnasieelever 90.000
9. Madrenetvaerk 150.000

Mal - Er aktive medborgere

10. Feelles database for indsatser mm. for borgere med 250.000

anden etnisk baggrund

11. Projekt Bibliotekts Borgerservice to go 150.000 160.000
12. Hverdagsradgivning for flygtninge og indvandrere 150.000

13. Samversgrupper for &ldre 260.000

14. Red Barnets Ungdomsgrupper 43.500 166.500



15. Vi giver lidt af os selv - Skolen pa Biilowsvej 290.000

Ansegt beleb 1 alt 2.443.500 591.500

Videre proces

Forvaltningen foreslar, at integrationspolitikkens handleplan 2019 sendes i hering i Integrationsradet vedrerende indsatser
og prioriteringen af integrationspuljen, der sammen med forvaltningens faglige vurdering vil danne grundlag for
Socialudvalgets prioritering.

I perioden frem mod fordelingen af integrationspuljen, vil ansegninger blive kvalificeret yderligere og der vil pa baggrund
af Integrationsradets heringssvar samt dialog med samarbejdspartnere kunne indga nye indsatser og/eller justeringer af de
nuverende indsatser. Sagen foreleegges med den endelige integrationshandleplan samt indstilling til fordeling af
integrationspuljen den 18. februar 2019.

Den videre proces er:

¢ 14. januar: Behandling af bruttokatalog til integrationspolitikkens handleplan 2019 i relevante udvalg

o Januar: Hering af integrationspolitikkens handleplan 2019 og prioritering af indsatser i Integrationsradet, herunder
dialog om fordeling af integrationspuljen

o 4. februar: Heringssvar foreleegges relevante udvalg

¢ 18. februar: Behandling af den endelige integrationshandleplan 2019 i Socialudvalget samt fordeling af
Integrationspuljen 2019

e Primo 2019: Foreleeggelse af evaluering af indsatser i integrationspolitikkens handleplan 2018

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser og gennemfores inden for rammen af budget 2019 med overslagsér
2020-2022

Borgmesterpategning
Nej
Behandling

Behandles den 14. januar 2019 i Socialudvalget, Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget, Barneudvalget, Kultur- og
Fritidsudvalget, Undervisningsudvalget samt ZAldre- og Omsorgsudvalget.

Bilag
Bilag 1 - Udkast til Integrationshandleplan 2019

Bilag 2 - Evaluering af handleplan 2017



Punkt 10: Etablering af et Ungdomskriminalitetsnaevn

27.00.00-A26-15-18
Resume

Som en del af aftalen om en reform for indsatsen mod ungdomskriminalitet "Alle handlinger har konsekvenser", og lov
om bekempelse af ungdomskriminalitet skal der i alle politikredse pr. 1. januar 2019 vere etableret et
Ungdomskriminalitetsnaevn. Nevnet skal behandle og treeffe afgerelser i sager vedr. unge i alderen fra 10 til 17 &r, der er
mistenkt eller domt for at have begaet alvorlig personfarlig, grov kriminalitet eller er i risikozonen herfor. Frederikberg
Kommune har veret i dialog med de evrige kommuner i Kebenhavns Politikreds og har i et samarbejde udpeget faste
kommunale reprasentanter til Ungdomskriminalitetsnavnet i Kebenhavns Politikreds.

Beslutning

Barneudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling

Beme- og Ungeomradet indstiller
at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Som en del af aftalen vedr. reformen for indsatsen mod ungdomskriminalitet "Alle handlinger har konsekvenser", og lov
om bekaempelse af ungdomskriminalitet, der tradte i kraft 1. januar 2019, skal hver politikreds oprette et
ungdomskriminalitetsnavn, en ungekriminalforsorg samt implementere en raekke egede krav i den kommunale
sagsbehandling i forhold til malgruppen af bern og unge, der er omfattet af loven.

Formélet med loven er, at forebygge ungdomskriminalitet ved at ungdomskriminalitetsnaevnet far til opgave at traeffe
beslutning om iverksettelse af malrettede individuelle forebyggende foranstaltninger jf. servicelovens bestemmelser for
bern og unge i malgruppen, og at ungekriminalforsorgen fér til opgave at fore et personrettet tilsyn med de unge og et
organisatorisk tilsyn, der fokuserer pd kommunernes ivaerksattelse af foranstaltninger.

Ungdomskriminalitetsnaevnet skal treeffe afgerelser i sager om bern og unge mellem 10 og 17 ar, som er mistaenkt eller
demt for at have begéet alvorlig personfarlig eller grov kriminalitet, og som samtidig er szrlig udsat for at ende i den
harde kerne af kriminelle unge.

o [ forhold til de 10 til 14 &rige der mistenkes for at have begaet personfarlig eller grov kriminalitet eller star i
risikozonen herfor, er det politiet, der henviser sagerne til behandling i ungdomskriminalitetsnavnet.

o [ forhold til de 15 til 17 arige der er i demt en betinget dom med vilkér, en tilleegsstraf eller vilkér i provelesladelsen
for at have begéet personfarlig eller grov kriminalitet, er det domstolene og ungekriminalforsorgen, der henviser
sagen til ungdomskriminalitetsnavnet.

o Kommunerne har til opgave at oplyse sagerne via en ungeundersagelse, der skal gennemfores indenfor ca. 3 uger
og en indstilling til naevnet, der skal angive konkrete mal og indsatser. Navnet er ikke bundet af kommunens
indstilling. Kommunen er forpligtet til at fuldbyrde nevnets afgeorelser.

Ungdomskriminalitetsnavnet bestar af en dommer, en person med politifaglig ekspertice, en person med socialfaglig
baggrund og ekspertice samt en bernesagkyndig (sidstnaevnte har ikke stemmeret). Det skennes, at neevnene i de 12
politikredse pa landsplan skal behandle ca. 1480 sager om aret.

Medlemmerne skal alene bedemme den enkelte sag ud fra deres faglige viden og ekspertice. Medlemmerne ma ikke
drofte de konkrete sager med den beskikkede eller indstillende myndighed forud for sagens behandling i navnet.
Naevnets medlemmer er underlagt forvaltningslovens regler, herunder reglerne om bl.a. inhabilitet mv. Medlemmerne vil
pa den baggrund ikke kunne deltage i behandlingen af andre sager vedr. samme person i den offentlige forvaltning eller
ved domstolene.Konkret betyder det for Frederiksberg Kommune, at neevnsmedlemmet fra Frederiksberg Kommune ikke
vil indgé i naevnet, nér der behandles sager vedrerende Frederiksberg unge.

Kommunerne under Kebenhavns Politikreds, dvs. Drager, Tarnby, Kebenhavn og Frederiksberg har dreftet en mulig
organisering, der sikrer lovmedholdelighed og fremmede stabilitet i navnet. For at sikre den socialfaglige kommunale



reprasentation, ogsa i perioder med ferie og sygdom, er der behov for at udpege flere personer.

Drager og Tarnby kommuner har valgt at overlade selve opgaven med at sidde i nevnet til de to sterre kommuner -
Kebenhavn og Frederiksberg. Derudover er det et vigtig fagligt hensyn, at neevnsmedlemmerne er gennemgéaende, og at
navnarbejdet samles hos ferrest mulige kommunale fagpersoner.

De fire kommuner i politikredsen har derfor valgt at udpege to faste neevnsmedlemmer og to faste suppleanter fra
henholdsvis fra Kebenhavn og Frederiksberg. For at undga en situation, hvor n&@vnsmedlemmet er inhabil i forhold til de
konkrete sager, der skal behandles i naevnet, vil neevnsmedlemmet fra Frederiksberg veere tilstede i naevnet, néar der
behandles sager vedr. unge fra Drager, Tarnby og det omrade i Kebenhavn, som det ene neevnsmedlem fra Kebenhavn
kommer fra.Det andet neevnsmedlem, som er udpeget af Kebenhavns Kommune, vil tilsvarende vere til stede i naevnet
under behandlingen af sager, der vedrerer behandlingen af sager fra Frederiksberg og det ovrige Kebenhavn. I de
situationer, hvor de faste medlemmer ikke kan vare tilstede, vil suppleanterne indgé i neevnet i det omfang, de er habile.
Der er i udpegelsen af nevnsreprasentanterne lagt veegt pa, at vedkommende har kendskab til de kommunale forskelle
under politikredsen, herunder hvilke tilbud i den sociale indsats, der er i de pageldende kommuner.

Det er uklart, hvor mange sager Frederiksberg Kommune vil fa forelagt neevnet, samt hvor mange gange Frederiksberg
Kommune skal made i nevnet, herunder hvor mange ressourcer af faglig og ekonomisk karakter lovaendringen vil
medfere. Kommunerne i politikredsen har sammen med politiet besluttet, at nedsette en tvaergaende styre- og
folgegruppe, som lgbende vil samle op pa erfaringer og behov for justeringer i det tvaerfaglige samarbejde. Borne- og
Ungeomrédets samarbejde med politi og nevn vil organisatorisk vaere forankret i familieafdelingen og vil via sével
navnsreprasentationen som deltagelse i styre- og folgegruppe have mulighed for at folge og preege rammerne for arbejdet
i og med det nye nevn. Berne- og Ungeomradet vil i forlengelse heraf ogsa forelegge udvalget en status pa omradet
mdio 2019.

Okonomi

Ingen
Borgmesterpitegning
Ingen

Behandling

Boerneudvalget og Undervisningsudvalget



Punkt 11: Ministerens svar pa ansegning om brug af den udvidede
udfordringsret for tandplejens virksomhed

29.15.00-G01-4-18
Resume

Frederiksberg Kommune har, med afsat i Kommunalbestyrelsen beslutning den 11. juni 2018 (Sag 135) ansegt Sundheds-
og Aldreministeriet om brug af den udvidede udfordringsret i forhold til Frederiksberg Kommunale Tandpleje med
henblik pa at opretholde en effektiv drift. Sundheds- og Aldreministeren har i brev af 26. november 2018 svaret
Frederiksberg Kommune. I sagen redegeres for pa hvilke omrader, den ansegte udfordringsret er imedekommet og hvor
Frederiksberg Kommune stér i forhold til en fortsat effektiv drift af Frederiksberg Kommunale Tandpleje.

Beslutning

Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling

Berne- og Ungeomradet indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Frederiksberg Kommune ansggte med brev af 14. juni 2018 om dispensation for fire bestemmelser i lovbekendtgerelser
og vejledninger med henblik pa at kunne fastholde det "henteprincip" der har vaeret geldende i en arrekke i forbindelse
med undersogelser. Tandplejen har tidligere kunne hente bern til undersegelser og de fleste typer af tandbehandling jf.

Sundhedsstyrelsens notat fra 1998.

Konkret sggte Frederiksberg Kommune dispensation fra fire bestemmelser, hvor indhold og ministerens svar gengives

nedenfor:

Bestemmelse Indhold

§3i Tilladelse til at optage

bekendtgerelse rentgenbilleder og

562 foretage
flourbehandling i
tilknytning til
undersogelser, uden
forudgiende konkret
samtykke fra foraeldre
til dette, med henblik
pa at undga
genindkaldelse

§4stk.3i Fravigelse af

bekendtgerelse bekendtgerelsens krav

562 om, at foraldrene skal
kende tid og sted for
underseggelser og
behandling.

Ministerens svar

Sundheds- og £Aldreministeriet fastholder,
at der kun kan foretages fluorbehandling
og optagelse af rentgenbilleder safremt,
der foreligger generelt udtrykkeligt
samtykke til dette af
foreldremyndighedsindehaver eller ved at
indhente samtykke fra
foreldremyndighedsindehaver i den
konkrete situation.

Styrelsen for Patientsikkerhed har hidtil
ikke trods flere henvendelser, forholdt sig
til mulighederne for at indhente generelt
udtrykkeligt samtykke.

Forvaltningen vil fremadrettet leegge
ministerens fortolkning til grund for
praksis.

Det er ministerens fortolkning, at der kan
indhentes generelt udtrykkeligt samtykke
hertil.

Styrelsen for Patientsikkerhed har hidtil
ikke, trods flere henvendelser, forholdt sig
til mulighederne for fravige kravet om at
foraeldrene skal kende tid og sted,



eksempelvis gennem indhentelse af
samtykke.

Forvaltningen vil fremadrettet leegge
ministerens fortolkning til grund for

praksis.
§491 Tilladelse til at Sundheds- og ZAldreministeriet
lovbekendtgerelse  tandplejere, der har tilkendegiver, at Styrelsen for
990 gennemfort relevant Patientsikkerhed i gjeblikket sammen med
uddannelse, ma udfere  relevante parter drefter, hvordan der
flourbehandling og patientsikkerheds-maessigt forsvarligt vil
fissurforsegling kunne abnes op for en endring af
reglerne. Arbejdet forventes afsluttet
omkring arsskiftet. Ministeren afventer
resultatet af denne dreftelse og vender
herefter tilbage.
Punkt 3.2.3 1 Tilladelse til at Ministeren forholder sig ikke til
vejledningen identifikation af sporgsmalet.

patienten kan ske ved
tandlage, tandplejer,
klinikassistent og
eventuelt leerer

Ministerens svar indeberer, at Frederiksberg Kommune kan opretholde "henteprincippet" for omkring halvdelen af
tandplejens virksomhed der vedrerer undersegelser og dertil knyttede rentgenoptagelser og fluorpensling forudsat
majoriteten af foreldrene giver generelt samtykke, at resultatet af arbejdet i Styrelsen for Patientsikkerhed bliver, at
tandplejere kan udfere fluorbehandling og fissurforsegling, at tilretningen af tandplejens IT-systemer inden for rammen pa
500.000,- kroner gennemfores og dialogen med Styrelsen for Patienstikkerhed om at erstatte et mundligt informeret
samtykke med et skriftligt informeret samtykke opfyldes.

Forvaltningen har, i overensstemmelse med Sundheds- og ZAldreministeriet fortolkning udarbejdet forslag til indhentelse
af generelt samtykke til, at "henteprincippet" kan opretholdes og rentgen- og flourpensling skal ske i tilknytning til
undersogelser.

For den del af tandplejens virksomhed der omfatter behandlinger, som kraever mundtligt informeret samtykke, er foraldre
fortsat ngdsaget til folge deres bern. Kommunens jurist er i dialog med Styrelsen for Patientsikkerhed om mulighederne
forat erstatte foraldrenes tilstedevearelse med et pa forhand indhentet skriftligt informeret samtykke for de mest
almindeligt foreckommende behandlinger,

I forbindelse med Aftale om Frederiksberg Kommunes budget 2019-2022 er Frederiksberg Kommunale Tandpleje tilfort
500.000,- kroner i 2019 som anvendes til tilretning af IT-systemer m.v. der understetter indhentelse af generelle
samtykker og sikker identifikation af patienten.

Herefter udestar en afklaring af, i hvilket omfang tandplejere ma udfere flourbehandling og fissurforsegling, som efter det
anforte vil foreligge primo 2019.

Det er tandplejens vurdering, at den fleksibilitet og effektivitet der hidtil har kendetegnet Frederiksberg Kommune
Tandpleje stort set kan opretholdes, forudsat majoriteten af foraeeldrene giver generelt samtykke, at resultatet af arbejdet i
Styrelsen for Patientsikkerhed bliver, at tandplejere kan udfere fluorbehandling og fissurforsegling og tilretningen af
tandplejens IT-systemer inden for rammen pa 500.000,- kroner gennemfores og dialogen mellem kommunens jurist og
Styrelsen for Patientsikkerhed om mulighederne forat erstatte foraeldrenes tilstedevarelse med et pa forhand indhentet
skriftligt informeret samtykke for de mest almindeligt forekommende behandlinger. Der foreligger ikke en endelig
atklaring heraf.

Okonomi



Der er ikke, selvstendigt begrundet i de nye regler, behov for at udvide behandlingskapaciteten i Frederiksberg
Kommunale Tandpleje, hvis de beskrevne tiltag og forudsatninger opfyldes. Udnyttelsen af den eksisterende
klinikkapacitet ligger meget teet pd 100 procent. Safremt erfaringerne viser, at én eller flere forudsatninger ikke holder, s&
det ikke er muligt at fastholde et indkaldelsesinterval pa 14 maneder, vil forvaltningen fremlegge en sag der
handlemuligheder og den dertil knyttede skonomi.

Borgmesterpategning

Ingen

Behandling

Undervisningsudvalget, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
Bilag

Svar fra Sundhedsministeren pa udfordringsretten



Punkt 12: Rengering i dagtilbud og pa skoler

88.00.00-000-1-18
Resume

Med sagen folges op pd Berneudvalgets beslutning den 17. september 2018 (Sag 118) og Undervisningsudvalgets
beslutning samme dag (Sag 169) hvor udvalgene tog en redegerelse for rengeringen i dagtilbud og pé skoler for perioden
april 2017 til august 2018, og samtidig godkendte, at "at udvalget fremadrettet orienteres kvartalsvis" om kvaliteten af
rengeringen i dagtilbud og pé skoler. I denne sag foreleegges ménedsindberetningerne for november 2017 til og med
november 2018.

Beslutning

Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling

Boeme- og Ungeomradet indstiller, at redegerelsen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Rengoringen i daginstiitutioner og pa skoler varetages efter et forudgaende udbud af to leveranderer, Elite Miljo A/S (nu
Coor Danmark A/S) og Danren A/S.

Institutionen udfzerdiger sammen med leveranderen som led i kvalitetssikringen jvf.kravspecifikationens (pkt. 1.11) en
servicerapport, der indsendes til Frederiksberg Kommunes kontaktperson hos By, Byggeri og Ejendomme (BBE), saledes
at kvalitetsrapporten er kommunen ihende senest med udgangen af den forste uge i den efterfolgende méned (Pkt. 1.12).

Resultaterne af servicerapporterne for den enkelte institution er opgjort pr. lebende 12 méneder i nedenstaende tabel.
Detaljerede oversigter findes i bilag 1 og Bilag 2

August 2017 til August 2018 November 2017 til November 2018

Kyvalitet Samarbejde Kvalitet Samarbejde
Dagtilbud 4,06 4,58 4,06 4,56
Skoler 3,98 4,41 3,93 4,35

For dagtilbud under ét viser servicerapporterne en uandret kvalitet, men et lille fald i vurderingen af samarbejdet.
Resultatet er pavirket af, at flere institutioner ikke har vurderet samarbejdet fordi institutionens kontaktperson ikke har
veret tilstede pé det aftalte tidspunkt.

For skolerne under ét viser kvalitetsrapporterne et lille fald i kvaliteten og vurderingen af samarbejdet. P4 skolerne ses 7
udfald i kvaliteten i de seneste tre maneder, hvor der var 5 udfald i samme periode i 2017.

Frederiksberg Kommuens kontaktperson har i efteraret haft en dialog med leverandererne om deres eksisterende tilsyns
set up. Dialogen har fort til en falles forstaelse af, at det ville give menig med nogle andre/nye gjne pa kvaliteten af deres
leverance, Det har afstedkommet en storre udskiftning af tilsynspersonale hos begge leveranderer. Kontaktpersonen
oplyser samtidig, at der erfaringsmaessigt opleves flere udfald i leengere perioder med darligt vejr, fordi der er flere bern
indenders som betyder en darligere oplevet kvalitet.

Den generelle udviklingen dreftes pa kvartalsmeder mellem leverandererne og Frederiksberg Kommunes kontaktperson
jvf. kontraktens § 12. Kommunens kontaktperson har indskarpet, at antallet af udfald i kvaliteten (Tilfredshed pa 1 eller
2) skal reduceres og leveranderen har tilkendegivet, at egenkontrollen vil blive styrket. Der er enighed med leveranderen
om, i fellesskab at styrke indsatsen for at ménedsrapporterne afspejler den faktisk oplevede kvalitet og leveranderen
understregede at retvisende servicerapporter er vigtige for at leveranderen kan prioritere sin indsats. De mindre udfald,
der har vaeret markeret (gul, ikke rade udfald) - kan typisk relateres til fratreedelser af personale eller leders sygdom. Dette
er forhold leverandererne er meget opmerksomme pa kan veaere kritisk.

Pilotprojekt pé Skolen ved Seerne



I samarbejde med Skolen ved Sgerne og Coor var planlagt et pilotprojekt med opstart 1. januar 2019 et pilotprojekt, hvor
Coor stiller medarbejdere, men den daglige instruktionsbefajelse inden for kontrakten overgar til skolen. Opstarten af
pilotprojektet er efter enske fra skolen udskudt til 1. august 2019.

Okonomi

Ingen

Borgmesterpitegning

Ingen

Behandling

Berneudvalget, Undervisningsudvalget
Bilag

Bilag 1 - Kvalitet (Nov17 - Nov18)

Bilag 2 - Kvalitet (Aug 17 - Aug 18)



Punkt 13: Lukket
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