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Punkt 7: Meddelelser

00.22.00-P35-230-19

Sagsfremstilling
1. Datoer for socialudvalgets temamøder og drøftelser 2020
På mødet den 25. november 2019 (punkt 109) godkendte udvalget program for besøg og temadrøftelser 2020. Nedenfor
følger datoer og tidspunkter for disse.
 
23. marts kl.
08.30-10.00

Temabesøg i Finsens Have-området med afsæt i Den Sociale
Masterplan

25. maj kl. 08.30-
10.00

Temamøde om Status for integreret psykiatri

16. november kl.
08.30-10.00

Temamøde vedr. Tilbud til borgere med handicap – børn, unge,
ældre (boliger, regler, samarbejde på tværs af områder, udfordringer)

 
Tilmelding foregår via Ledelsessekretariatet på Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet, som udsender invitationer
i Outlook-kalenderen til møderne. Mødesteder er under afklaring og vil fremgå af kalenderinvitationen.  
 
Udvalget godkendte de angivne datoer for temabesøg i 2020.
 
2. Hjemtagelse af refusioner mv. på social- og arbejdsmarkedsområdet
På møde den 18. februar 2019 anmodede magistraten (MAG pkt. 51) forvaltningen om en redegørelse for kommunens
hjemtagelse af refusion mv. på bl.a. det sociale område. Da sådanne pengestrømme særligt spiller en rolle på
socialområdet og arbejdsmarkedsområdet forelægges hermed redegørelse for socialudvalget samt arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget om følgende:

1. Statsrefusion,
2. Mellemkommunal refusion
3. Regres på sygedagpenge

 
1. Statsrefusion
 
Sociale ydelser og integration
Der kan hjemtages statsrefusion på kontanthjælpsområdet (både ydelse og indsats), social pension, indsatser for forsikrede
ledige, boligstøtte til flygtninge samt merudgifter efter § 100 i serviceloven og udgifter til hjemløse og krisecentre efter §§
109 og 110 i serviceloven. Som kommune er der også mulighed for statsrefusion, hvis fx familieafdelingen eller andre
afdelinger træffer beslutning jf. § 181 om udgifter til udlændinge i serviceloven.
 
Der afregnes aconto refusion 4 gange årligt fra staten og endelig restafregning sker i maj måned.
 
Særligt dyre enkeltsager
Særligt dyre enkeltsager vedrører servicelovens ydelser, bl.a. ophold på sociale institutioner og plejecentre, hjemmehjælp,
hjælpemidler, børnesager mv.
 
Frederiksberg Kommune hjemtager statsrefusion for særligt dyre enkeltsager (SDE). Der afregnes aconto refusion 4
gange årligt fra staten. I marts måned hvert år opgøres samtlige SDE og restrefusion afregnes herefter med staten.
 
Frederiksberg Kommunens revision (EY) anmoder 1 gang årligt om dokumentation for hjemtaget refusion i forbindelse
med årsafslutningen på regnskabet. Kontrolarbejdet indgår i det årlige revisionsrul. Eventuelle berigtigelser kan foretages
med 3 års forældelsesfrist.
 
2. Mellemkommunal refusion
Mellemkommunal refusion omhandler betalinger mellem kommunerne for borgere, der tager ophold i en anden
kommune. Det er opholdskommunen ansvar at sørge for, at alle udgifter refunderes fra betalingskommunen.
Mellemkommunal økonomi kan være kompleks, fordi det ikke altid er enkelt at identificere en mellemkommunal borger.
 



I forbindelse med budget 2014 besluttede man at udarbejde en analyse af de mellemkommunale refusioner på alle udvalg
under Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet.
Analysen skulle omfatte både, hvorvidt Frederiksberg Kommune fik sendt regninger i alle sager, hvor Frederiksberg var
berettiget til refusion fra en anden kommune, og hvorvidt kommunen havde betalt refusion til andre kommuner i sager,
hvor kommunen ikke var lovmæssigt forpligtiget til det.
 
Forvaltningen foretog med bistand fra BDO Consulting en analyse af alle mellemkommunale refusioner på SSA-området
for perioden 2011-13, jf. udvalgssag af 17. november 2014, arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget pkt. 87.
 
Resultat af analyse i 2014
Resultat af gennemgangen for årene 2011-2013 blev opgjort til en samlet merindtægt på ca. 10,0 mio. kr. Det skal
bemærkes, at der hovedsageligt var tale om overførselsudgifter.
 
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet besluttede i 2018 at foretage en lignende gennemgang for årene 2015-
2017, også med hjælp fra BDO Consulting.
 
Resultat af analyse i 2018
Resultatet er blevet opgjort til 3,6 mio. kr.  Det skal også her bemærkes, at der tale om overførselsudgifter.
 
Mellemkommunal refusion (1.000) 2015 2016 2017 I alt

Forsørgelsesydelser
Kontanthjælp og pension

0,9 1,4 1,3 3,6

 
Vedrørende 2018  
Revisionen (EY) var på kontrolbesøg i Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet i oktober 2019 mhp. at sikre, at
området havde gennemgået og opkrævet alle mellemkommunale borgere for 2018.
 
Forvaltningen har en frist på tre år til at få sikret opkrævning af mellemkommunale forsørgelsesydelser. Det skal
bemærkes, at opkrævning for alle servicelovens ydelser til mellemkommunale borgere sker hvert kvartal, og at
forsørgelses- og enkeltydelser opkræves én gang årligt.
 
EY følte sig på mødet betrygget i, at området har arbejdsgangene på plads og vil få opkrævet refusionerne inden
udgangen af 2019.
 
Fremadrettet fokus
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet har stort fokus på mellemkommunale refusioner, og der er iværksat en del
tiltag gennem de sidste år for at sikre, at der hjemtages korrekte refusioner, blandt andet:  

Ansættelse af en jurist med fokus på såvel stats- som mellemkommunal refusion.
Indbringelse af en række sager ved både domstolene og i Ankestyrelsen
Gennemgang og tilpasning af procedurer ifm. mellemkommunal refusion og arbejdsgange på tværs af afdelingerne
i området med ekstern hjælp fra BDO Consulting.
Etablering af enhed i SSA Staben, som har specielt fokus på mellemkommunale refusioner.
Indkøb af en digital løsning ”Mellemkommunal assistent” fra BDO, som sættes i drift primo 2020 og forventes at
kunne sikre, at der løbende hjemtages de korrekte refusioner på de mellem-kommunale borgere.  

 
3. Regres af sygedagpenge
Frederiksberg Kommunen kan som forvaltningsmyndighed gøre regres gældende i de tilfælde, hvor der udbetales
sygedagpenge til en person, der er sygemeldt som følge af en skade/lidelse, forvoldt af en ansvarlig skadevolder, forudsat
at de almindelige erstatningsbetingelser er opfyldt.
 
Opkrævning af regres håndteres af Ydelsescentret i Arbejdsmarkedsafdelingen.
 
Forsikringsselskaberne har en forpligtelse til at give meddelelse til kommunen i sager, hvor der er regresmulighed.
Imidlertid sker dette oftest ikke, hvorfor der er indført arbejdsgange på området, som skal sikre, at potentielle
regresindtægter bliver indhentet.
 
Hvis det af en ansøgning om sygedagpenge fremgår, at der er tale om en ulykke med en skadevolder, udsender
ydelsescentret en særlig blanket, som ansøgeren skal udfylde om ulykkesforløbet og skaden. Sagsbehandleren vurderer



herefter, om kommunen har hjemmel til at kræve regres fra den pågældendes forsikringsselskab.
 
Da det ikke altid fremgår af ansøgningen om sygedagpenge, at der er tale om en ulykke, hvor der eventuelt er hjemmel til
at opkræve regres, er det aftalt med Jobcentret, at de også i deres opfølgningssamtaler med de sygemeldte er
opmærksomme på fraværsårsager, som kan indikere, at der evt. kan stilles krav om regres.
 
Ydelsescentret har indgået aftale med et advokatfirma, som yder juridisk hjælp i forbindelse med opkrævning af regres
hos forsikringsselskaberne.
 
I skemaet nedenfor fremgår regresindtægterne indhentet de seneste 4 år.
 
Regresindtægter (1.000 kr.) 2016 2017 2018 2019

Regres af sygedagpenge i forbindelse med tilskadekomst 1.754 1.169 700 508
 
Det skal bemærkes, at der er udsendt regreskrav til forsikringsselskaberne for årene 2018 og 2019 på samlet kr. 900.000,
som ikke er afklaret endnu.
 
I forhold til den konstaterede nedgang i regresindtægter over årene er det under overvejelse, om arbejdsgangene skal
revideres, eller om indtægtsfaldet er et resultat af færre erstatningssager generelt. Dette kan undersøges ved en
stikprøvekontrol af relevante sager, evt. i samarbejde med ekstern part. Evt. iværksættelse afventer udfaldet af de
verserende sager og indtægterne fra disse.



Punkt 8: Opdateret program for socialudvalgets studietur

00.15.00-A00-96-19

Resume
Opdateret program for socialudvalgets studietur den 22.- 23. april 2020 forelægges for udvalget.

Beslutning
Socialudvalget tog opdateret program for socialudvalgets studietur den 22.- 23. april 2020 til efterretning.

Indstilling
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet indstiller, at udvalget tager opdateret program for socialudvalgets studietur
den 22.- 23. april 2020 til efterretning.

Sagsfremstilling
Socialudvalget behandlede sagen vedr. studietur den 12. august 2019 (pkt. 73), hvor udvalget fik forelagt program for
studietur. Udvalget besluttede at udskyde rådets studietur til foråret 2020. På mødet i socialudvalget den 18. november
2019 (pkt. 99) godkendte udvalget, at datoen for studieturen fastsættes til den 22.- 23. april 2020.
 
I denne sag forelægges udvalget opdateret program for socialudvalgets studietur den 22.- 23. april 2020 jf. bilag 1. Som
det fremgik af sagen til socialudvalget den 12. august 2019 (pkt. 73) er programmet for studieturen tilrettelagt sådan, at
det giver indblik i hvordan udvalgte kommuner arbejder på socialområdet inden for det specialiserede voksenområde. Der
sættes fokus på temaområder vedr. udsatte borgere, herunder hjemløshed og borgere med svære psykiske og sociale
problemer.
 
Programmet for studieturen giver indblik i hvordan tre udvalgte kommuner arbejder på socialområdet inden for det
specialiserede voksenområde på såvel et strategisk som operationelt niveau, hvor faglige indsatser og effekter er i
centrum. Der sættes fokus på temaområder vedr. udsatte borgere, herunder hjemløshed og borgere med svære psykiske og
sociale problemer. Indholdet i programmet vil veksle mellem eksterne oplæg fra besøgsstederne, interne oplæg fra
forvaltningen og fælles drøftelser. Forvaltningen er opmærksom på, at der afsættes tid til spørgsmål og drøftelser ved
besøgene. Den sidste del af programmet giver socialudvalget mulighed for drøftelse af Frederiksberg Kommunes egen
indsats vedr. særligt udsatte borgere på baggrund af interne oplæg, information og inspiration indhentet på turen.
 
Studieturen forløber over to dage med én overnatning i Århus. Undervejs er der besøg i kommuner og deres specifikke
kommunale tilbud i henholdsvis Slagelse, Odense og Århus, som har gode erfaringer på området. Transporten foregår
primært i konferencebus, der muliggør oplæg og løbende drøftelse undervejs.
 
I Slagelse besøges Døgntilbud Østergården, et døgntilbud til borgere med psykiske udfordringer, der har implementeret
'Feedback Informed Treatment' (FIT) i deres botilbud og som har gode erfaringer med samarbejdet på det regionale
niveau inden for psykiatriområdet. Herefter besøges Odense Kommune, der har vendt op og ned på deres organisatoriske
setup i bestræbelsen på at hjælpe kommunens mest udsatte borgere via ’Housing First’-tilgangen kombineret med den
evidensbaserede metode ’Critical Time Intervention’ (CTI). Herpå går turen til Århus, hvor der overnattes på hotel. På
turens anden dag besøges botilbuddet Tuesten Huse i Århus, der retter sig mod borgere med svære psykiske og sociale
problemer, og som bl.a. arbejder med værktøjer som Åben Dialog, FIT og dobbeltdiagnose problematik.
 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Socialudvalget den 3. februar 2020

Historik
Socialudvalget behandlede sagen den 12. august 2019 (pkt. 73), hvor udvalget fik forelagt program for studietur.

Bilag

Bilag 1 Program for Studietur SU den 22. - 23 april 2020



Punkt 9: Evaluering af Netværkstedet Thorvaldsen

27.00.00-A08-1-15

Resume
Sagen vedrørende Netværksstedet Thorvaldsen er senest behandlet på socialudvalgets møde den 3. juni 2019 (pkt. 69),
hvor der blev fremlagt et kommissorium for evaluering af Netværkstedet Thorvaldsen på baggrund af Magistratens
anmodning herom (19. november 2018 pkt. 410). Sagen fremlægges med henblik på orientering og godkendelse af
procesplan.

Beslutning
Socialudvalget

1. tog evalueringen af Netværkstedet Thorvaldsen til efterretning og
2. godkendte den videre procesplan.

Indstilling
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet indstiller, at udvalget

1. tager evalueringen af Netværkstedet Thorvaldsen til efterretning og
2. godkender den videre procesplan.

Sagsfremstilling
Baggrund
Magistraten anmodede på møde den 19. november (pkt. 410) forvaltningen om at udarbejde en evaluering af
Netværkstedet Thorvaldsen med henblik på budget 2021. Kommissoriet for evalueringen af Netværkstedet Thorvaldsen
blev godkendt af socialudvalget (3. juni 2019 pkt. 69).
 
Evalueringen af Netværkstedet Thorvaldsen er udarbejdet i samarbejde med Københavns Kommune. Begge kommuner
yder et årligt tilskud på cirka 600.000 kroner, da brugerne af Netværkstedet Thorvaldsen kommer fra begge kommuner.  
 
Indhold og data til evalueringen er indsamlet via møder med Netværkstedet Thorvaldsens bestyrelse og medlemmer,
forvaltningens besøg på stedet, Netværkstedet Thorvaldsens registreringer af fremmøde samt data fra de to
”værestedsanalyser” fra henholdsvis 2016 (30. maj 2016 pkt. 44) og 2018 (28. maj 2018 pkt. 69), som forvaltningen
tidligere har udarbejdet. Evalueringen har været til kommentering i bestyrelsen for Netværkstedet Thorvaldsen. Disse
kommentarer vedrører primært faktuelle rettelser, som forvaltningen efterfølgende har justeret.
 
Evalueringen er udarbejdet med udgangspunkt i det kommissorium, som blev behandlet på socialudvalgets møde den 3.
juni 2019 (pkt. 69). I kommissoriet indgår en række tematikker, som for eksempel organisering af Netværkstedet
Thorvaldsen, brugerstyring, stedets nøgleordning, brugerprofil, effekt samt samarbejde og sammenhæng med øvrige
tilbud og aktiviteter.
 
Evalueringen
Evalueringen viser, at der ikke er sket markante ændringer af Netværkstedet Thorvaldsen siden udarbejdelsen af de to
”værestedsanalyser” fra henholdsvis 2016 og 2018. Organiseringen af Netværkstedet Thorvaldsen er den samme. Det vil
sige, at stedet fortsat er 100 procent brugerstyret, og bestyrelsen, som består af fem medlemmer og to suppleanter, fortsat
er stedets ledelse. Bestyrelsen ansætter personale, og er ansvarlig for at sikre finansiering til stedets aktiviteter.
 
Der er cirka 120 betalende medlemmer, og de er cirka ligeligt fordelt mellem Frederiksberg- og Københavnerborgere.
Cirka halvdelen af medlemmerne har en nøgle til stedet, som betyder, at de kan komme uden for Netværkstedet
Thorvaldsens ”officielle åbningstider” og bruge de faciliteter, de har lyst til. Den typiske bruger på Netværkstedet er en
mand i 40’erne og 50’erne, som er psykisk sårbar. Nogle bor i egen lejlighed og andre bor i botilbud. De fleste er uden for
arbejdsmarkedet, og er enten på kontanthjælp eller førtidspension. Det er få af medlemmerne, som benytter andre
kommunale og/eller regionale tilbud.
 
Der er ikke ansat pædagogisk og terapeutisk personale på Netværkstedet Thorvaldsen, men der er ansat tre
musikproducere (halvanden stilling) til at styre et velfungerende lydstudie, hvor medlemmerne kan indspille den musik,
som de har lyst til, og som flere selv har skrevet. Der er tillige ansat en formidlingskoordinator i 25 timer ugentligt, som



sørger for administrative opgaver, kontakt til kommunerne mv. Derudover tilkøber Netværkstedet to FOF-ansatte, som
underviser en dag om ugen i henholdsvis musik og IT.
 
Netværkstedet har en række forskellige aktiviteter, og det er dem, som er drivkraften for stedet og styrende i forhold til
stedets tilgang til recovery og empowerment af deres brugere. Det er også disse aktiviteter, særligt musikken, som
understreges af medlemmerne, som vigtige for deres recovery og empowerment samt det at mødes med ligestillede og
dele ens erfaringer fra psykiatrien.
 
Forvaltningen vurderer, at Netværkstedet Thorvaldsen har nogle kvaliteter i forhold til stedets aktiviteter og tilgang til
recovery og empowerment. Det er særligt stedets store arbejde med musik både i form af lydstudie, øvelokale, koncerter
og radioen, som gør, at stedet adskiller sig fra Frederiksberg Kommunes øvrige aktivitets- og samværstilbud. En anden
væsentlig forskel er brugerstyringen, som er unik. Det er det eneste sted i landet, som er 100 procent brugerstyret. Denne
konstruktion er samtidig også et forhold, som gør Netværksstedet Thorvaldsen mere sårbar, set i lyset af, at Netværkstedet
Thorvaldsen i høj grad er baseret på frivillige kræfter, dvs. egne medlemmer, som kan have det psykisk svært i perioder.
Dette kan således have en betydning i forhold til målet om at øge et samarbejde med andre tilbud i kommunen, da
samarbejdet vil være afhængig af medlemmernes ressourcer.
 
For uddybning af evalueringens indhold henvises til ”Evalueringen af Netværkstedet Thorvaldsen”, som er vedlagt som
bilag 1.
 
Den videre proces
På baggrund af evalueringen vil forvaltningen forsøge at udvikle et mere forpligtende samarbejde med Netværkstedet
Thorvaldsen, med henblik på at understøtte en bedre sammenhæng i aktivitets- og samværstilbuddene til psykiske sårbare
borgere på Frederiksberg, på linje med strategien i den Sociale Masterplan (20.maj 2019 pkt. 53). Der kan i første omgang
udvikles et formaliseret samarbejde mellem Netværkstedet Thorvaldsen og aktivitets- og samværstilbuddet Flinten, og et
samarbejde med socialafdelingen omkring henvisning af borgere til en frivillig støttekontaktpersonordning.
 
Efter der er indgået en konkret samarbejdsaftale mellem Netværkstedet Thorvaldsen og forvaltningen om at øge
samarbejdet og sammenhæng til andre tilbud, vil næste skridt være at forvaltningen udarbejder en status på, om
Netværkstedet Thorvaldsen har været i stand til at leve op til disse aftaler.
 
Denne status vil blive fremlagt for udvalget i løbet af august 2020, og kan bl.a. bruges i forbindelse med vurdering af §18-
midlerne, som Netværkstedet Thorvaldsen skal søge på lige fod med andre frivillige foreninger for 2021.
 
Der er som tidligere nævnt en bekymring i forhold til om, Netværkstedet Thorvaldsen kan leve op til et mere forpligtende
samarbejde pga. stedets organisering som et brugerstyret sted, med få personalemæssige ressourcer - og som er baseret på
frivillige kræfter, som kan have det psykisk svært i perioder.
 
Københavns Kommune skal ved budgetforhandlingerne for 2021 tage stilling til den fortsatte finansieringen af
Netværkstedet, da der er bevillingsudløb til Netværkstedet Thorvaldsen fra 2020. Netværkstedet Thorvaldsen oplyser selv,
at de er afhængige af begge kommuners tilskud for at opretholde driften af stedet. Hvis Københavns Kommune ikke
fortsætter deres bevilling til Netværkstedet Thorvaldsen, vil det påvirke Frederiksberg Kommunes forudsætninger for et
videre samarbejde med Netværkstedet. Forvaltningen vil orientere udvalget, når der er afklaring om Københavns
Kommunes bevilling til Netværkstedet Thorvaldsen.  

Økonomi
Sagen har ingen afledte økonomiske konsekvenser.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Socialudvalget den 3. februar 2020

Bilag

Bilag 1 Evaluering af Netværkstedet Thorvaldsen



Punkt 10: Integrationspolitikkens handleplan 2020 og fordeling af
integrationspuljen

15.40.00-P20-2-19

Resume
På baggrund af Integrationspolitik 2019-2022 er der udarbejdet forslag til en handleplan for 2020, der omfatter de
indsatser, der igangsættes for at realisere politikkens målsætninger på tværs af kommunens udvalg det kommende år. På
baggrund heraf forelægges sagen for socialudvalget mhp. godkendelse af prioritering af midlerne i integrationspuljen til
understøttelse af handleplanen samt godkendelse af Integrationspolitikkens handleplan 2020. Forud for socialudvalgets
behandling forelægges sagen for arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget med henblik på godkendelse af en enkelt
indsats på udvalgets område.

Beslutning
Socialudvalget

1. godkendte fordelingen af integrationspuljen 2020, som det fremgår af bilag 3, og
2. godkendte den endelige handleplan 2020, idet der skal indføjes en tydeligere henvisning til Unge godt på vej.

Indstilling
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet indstiller, at arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget,

1. godkender indsats 3 i udkast til Integrationspolitikkens handleplan 2020.

 
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet indstiller, at socialudvalget

2. godkender fordelingen af integrationspuljen 2020, som det fremgår af bilag 3, og
3. godkender den endelige handleplan 2020.

Sagsfremstilling
Socialudvalget godkendte på møde den 18. november 2019 (pkt. 103), indsatser for socialudvalgets område, at det
samlede forslag til integrationspolitikkens handleplan 2020 sendes i høring i Integrationsrådet, tog evalueringen af
integrationspolitikkens handleplan 2018 til efterretning og godkendte den videre proces for integrationspolitikkens
handleplan 2020.
 
Arbejdsmarkeds- uddannelsesudvalget godkendte den 20. januar 2020 (pkt. 9) indsats 1 og 2 for arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalget. Grundet en teknisk fejl indgik indsats 3 - Dansk sproglig opkvalificering af unge, ikke i sagen.
Indsatsen forelægges udvalget i denne sag, og en nærmere beskrivelse af indsats 3 fremgår af bilag 2.
 
Frederiksberg Kommunes Integrationspolitik 2019-2022 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 25. februar 2019
(pkt. 52). Integrationspolitikken 2019-2022 bygger på grundprincipperne om mangfoldighed, inklusion og tilgængelighed
med afsæt i et ressourceperspektiv. Formålet med politikken er at understøtte målgruppen til at navigere i samfundet med
henblik på, at alle borgere udnytter deres egne evner og mestrer eget liv på egne livsbetingelser.
 
Hvert år udarbejdes en konkret handleplan, der omfatter indsatser, der igangsættes for at realisere politikkens
målsætninger på tværs af kommunens udvalg. Handleplanen har til formål at sikre sammenhæng og koordination i
indsatserne. De enkelte indsatser forankres i de relevante udvalg, således at de enkelte udvalg får forelagt indsatser på
eget område.
 
Forslag til Integrationspolitikkens handleplan 2020 har været i høring i Integrationsrådet. På deres møder den 20. januar
2020 har Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesudvalget (indsatser 1, 2 og 3), Kultur- og Fritidsudvalget (indsatser 5, 6, 7 og
8) og Undervisningsudvalget (indsats 4) behandlet de af handleplanens indsatser forankret på eget område med
Integrationsrådets høringssvar og forvaltningens bemærkninger. Alle udvalg tog høringssvarene til efterretning og
godkendte indsatserne på eget område. 
Integrationsrådets høringssvar forslag til fordeling af integrationspuljen samt forvaltningens bemærkninger er vedlagt som
bilag 1.
 



På baggrund af Integrationsrådets høringssvar, tilbagemeldinger fra udvalgene samt erfaringerne fra
integrationshandleplanen 2017, har ansøgerne haft mulighed for at kvalificere ansøgningerne. To af indsatserne (indsats 6
og 9) er blevet justeret og en ny indsats nr. 12 Styrket samarbejde med udsatte borgere med minoritetsbaggrund, er blevet
tilføjet under socialudvalgets område. I de justerede indsatser er udvalgenes bemærkninger, Integrationsrådets høringssvar
og dialog med Integrationsrådet samt forvaltningens bemærkninger til høringen indarbejdet.
 
Som led i kommunens arbejde med FNs Verdensmål er der i handleplanens indledning (s. 2) tilføjet et afsnit om, hvilke
verdensmål handleplanen særligt understøtter, nemlig målene 1 (afskaf fattigdom), 4 (kvalitetsuddannelse), 5 (ligestilling
mellem kønnene), 8 (ansvarlige jobs og økonomisk vækst), 10 (mindre ulighed) og 11 (bæredygtige byer og
lokalsamfund).
 
Revideret udkast til Integrationspolitikkens handleplan 2020 med en gennemgang af indsatserne, herunder den reviderede
indledning og de justerede og nye indsatser, med en uddybende beskrivelse af indikatorer for vurdering af indsatsernes
effekt, fremgår af bilag 2.
 
Effekten af indsatserne peger ind i integrationspolitikkens overordnede målsætninger, og der er for de enkelte indsatser
formuleret specifikke mål, der vil ligge til grund for den årlige evaluering med henblik på videns- og erfaringsopsamling
til kvalificering og udvikling af driftsindsatser og kommende handleplaner.
 
Fordeling af Integrationspuljen 2020
Socialudvalget godkendte den 19. november 2018 (pkt. 120) kriterierne for fordelingen af integrationspuljen, og i
budgetaftalen for 2020 blev partierne enige om at fortsætte en målrettet udviklingsorienteret indsats på
integrationsområdet inden for integrationspolitikkens målsætninger med særligt fokus på uddannelse og beskæftigelse.
Integrationspuljen fordeles fremadrettet til initiativer og indsatser, der understøtter implementeringen af
integrationspolitikken på tværs af forvaltningsområder og aktører, der ligger ud over den ordinære drift, og som ikke kan
finde finansiering andre steder. Der sættes i fordelingen af midlerne særligt fokus på udvikling og samarbejde med andre
aktører, sammentænkning med andre aktiviteter, effektmål og en bæredygtig forankringsstrategi.
 
Indsatserne, der søges om finansiering til i integrationspuljen fremgår i udkastet til Integrationshandleplan 2020 (bilag 2,
side 8). Der har løbende været en dialog med ansøgere om indsatserne for at sikre en bredest mulig handleplan med
henblik på at realisere målsætningerne i integrationspolitikken. Integrationspuljen er i år på 1,475 mio.kr. Med det
udgangspunkt samt udvalgenes øvrige bemærkninger, er forvaltningens oplæg til fordeling af integrationspuljen med
forvaltningens bemærkninger vedlagt som bilag 3.
 
Det foreslås, at socialudvalget på denne baggrund godkender handleplan for 2020, herunder prioriteringen af midlerne i
integrationspuljen som det fremgår af forvaltningens forslag i bilag 3.
 
Handleplanen 2020 har et bredt fokus på målgruppen, herunder også flygtninge og familiesammenførte, og understøtter
uddannelse, selvforsørgelse og selvhjulpenhed i hverdagen. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget og socialudvalget den 3. februar 2020.

Bilag

Bilag 1 - Integrationsrådets høringssvar med bemærkninger

Bilag 2 - Revideret handleplan 2020

Bilag 3 - Forslag til fordeling af integrationspuljen 2020


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 7: Meddelelser
	Punkt 8: Opdateret program for socialudvalgets studietur
	Punkt 9: Evaluering af Netværkstedet Thorvaldsen
	Punkt 10: Integrationspolitikkens handleplan 2020 og fordeling af integrationspuljen

