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Punkt 54: Meddelelser

00.22.04-P35-14-22

Sagsfremstilling
a. Status på renovering af Frederiksberg Svømmehal – anmodning om dobbeltbehandling og Åbent Hus
På Magistratens og Kultur- og Fritidsudvalgets møder den 8. maj fremgik det under meddelelser, at forvaltningen
planlagde en sag om status på renovering af Frederiksberg Svømmehal til møderne den 22. maj. Forvaltningen har
besluttet at udsætte sagen til møderne den 12. juni – dette med henblik på at sikre et fuldt overblik over de tids- og
bevillingsmæssige konsekvenser af de yderligere fund af fejl og mangler i den tidligere entreprenørs arbejde, som der blev
redegjort for i januar og april. Af hensyn til at sikre den videre proces – herunder også i forhold til budget 2024 – anmoder
forvaltningen om, at sagen dobbeltbehandles på møderne den 12. juni.

Derudover orienteres om, at der vil blive inviteret til et nyt åbent hus-arrangement i Frederiksberg Svømmehal lørdag den
10. juni kl.10-12.

Taget til efterretning.



Punkt 55: Valg af ny næstformand

00.01.00-G01-78-21

Resume
Sagen handler om valg af ny næstformand til Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget valgte Nikolaj Bøgh som ny næstformand.

Indstilling
By-, Kultur- og Fritidsområdet indstiller,
at Kultur- og Fritidsudvalget foretager valg af ny næstformand.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har fået oplyst, at der skal vælges en ny næstformand for Kultur- og Fritidsudvalget, idet næstformand
Michael Brautsch udtræder af udvalget. Der skal derfor vælges en ny næstformand til udvalget.

Efter §22 i den kommunale styrelseslov vælger udvalget selv sin formand. Det er herudover på Frederiksberg besluttet, at
der vælges en næstformand for udvalget, der vælges på samme måde som formanden. Valget skal ske ved flertalsvalg, jf.
styrelseslovens §24 stk. 1, medmindre der i udvalget er enighed om andet.

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Borgmesterpåtegning
nej

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 56: Ny Kultur- og Fritidspolitik - oplæg til proces og tidsplan i
forhold til strategier og fokusområder

20.00.00-P22-1-22

Resume
På mødet den 30. januar 2023 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget vision og fokusområder til en ny Kultur- og
Fritidspolitik og sendte politikudkastet i høring. Herudover anmodede udvalget om, at der skulle udarbejdes en tidsplan
for de enkelte områdestrategier, og at der skulle ske en opfølgning på fokusområderne. Politikken har efterfølgende været
i høring hos aktører, råd og relevante fagudvalg. I denne sag præsenteres de indkomne høringsforslag og forvaltningens
forslag til let justering af politikudkastet på baggrund heraf. Desuden fremlægges forvaltningens forslag til tidsplan for
strategiudviklingen og opfølgning på politikkens fokusområder.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget indstiller,

1. at de indkomne høringssvar tages til efterretning,
2. at godkende det reviderede forslag til Kultur- og Fritidspolitik, herunder justeringen af fokusområde 1 og 4.

Udvalget ønskede det derudover præciseret, at både kunstens og kulturens potentiale medtages i Politikens forord
og.

3. at at oplæg til tidsplan for udarbejdelse af de enkelte områdestrategier og proces for opfølgning på politikkens
fokusområder godkendes og herunder også at fortsætte arbejdet med en Kunststrategi – både som grundlag for
arbejdet med kunst i det offentli-ge rum i de igangværende byudviklingsprojekter mv. og for at understøtte kunst i
byen i øvrigt – herunder også i regi af Frederiksbergmuseerne.

Indstilling
By-, Kultur- og Miljøområdet indstiller,

1. at de indkomne høringssvar og forvaltningens bemærkninger hertil tages til efterretning,
2. at revideret udkast til Kultur- og Fritidspolitik godkendes - herunder hvorvidt der på baggrund af de indkomne

høringssvar skal medtages:

den foreslåede justering af fokusområde 1
den foreslåede justering af fokusområde 4, og

3. at oplæg til tidsplan for udarbejdelse af de enkelte områdestrategier og proces for opfølgning på politikkens
fokusområder godkendes.

Sagsfremstilling
På mødet den 30. januar 2023 godkendte Kultur- og Fritidsudvalget vision og fokusområder til en ny Kultur- og
Fritidspolitik mhp. at sende politikudkastet i høring hos eksterne aktøre, råd og relevante fagudvalg. Udkastet, der har
været sendt i høring, er vedlagt som bilag 1.

Resultat af høring
Af bilag 2 fremgår de indkomne høringssvar, som overvejende må betegnes som positive. Af bilaget fremgår ligeledes
forvaltningens bemærkninger til de enkelte høringssvar.

På baggrund af de indkomne høringssvar har forvaltningen udarbejdet følgende forslag til justeringer af politikudkastet:

a) Justering af fokusområde 1
Flere høringssvar peger på, at handicapområdet er underbelyst i udkastet. Det foreslås at justere fokusområde 1, så sidste
linje lyder:

"Samtidig vil vi arbejde for mangfoldighed og tilgængelighed i bred forstand, så flest mulige kan deltage i
fællesskaberne."

Med den foreslåede justering vil formuleringen også kunne rumme andre målgrupper, som oplever
tilgængelighedsudfordringer (fysisk, økonomisk, mv.).



b) Justering af fokusområde 4
Det foreslås, at eksempler på andre kommunale fagområder udvides i fokusområde 4, så anden linje hedder:
"Samtidig kan det bruges som en aktiv medskaber ind i kommunens øvrige fagområder - herunder bl.a. på
sundhedsområdet, børne- og ungeområdet, ældreområdet, socialområdet, handicapområdet og erhvervsområdet samt i
byudvikling":

Endeligt foreslås det, at bl.a. Frederiksberg Musik- og Kulturskoles pointe i deres høingssvar om kunstens unikke
potentiale og værdi i sig selv medtages i politikkens forord, som tilføjes efter den politiske behandling.

Politikken forventes at blive forelagt til godkenelde i et endeligt layout for Magistraten og Kommunalbestyrelsen i juni
måned forudsat udvalgets godkendelse.

Tidsplan for nuværende og kommende områdestrategier
På mødet i januar anmodede udvalget endvidere om, at der skulle udarbejdes en tidsplan for de enkelte områdestrategier,
samt at der skulle ske en opfølgning på fokusområderne. Nedenfor følger forvaltningens forslag.

Af skemaet fremgår nuværende og kommende strategier på en række områder inden for kultur- og fritidsområdet,
herunder hvornår de nuværende udløber og derfor skal revideres.

Områdestrategi Status Ansvarligt Udvalg Gyldighedsperiode Bemærkninger

Bevæg-Dig-For-Livet

Vedtaget
januar
2023

Kultur- og
Fritidsudvalget 2023-2027

Biblioteksstrategi

Ny
strategi
skal
udarbejdes
Vedtaget
november
2020

Kultur- og
Fritidsudvalget 2020-2023

Opstart af
revideret
strategi i
efteråret 2023

Facilitetsstrategi for
idræt

Vedtaget
februar
2023 –
bilag
opdateres
årligt

Kultur- og
Fritidsudvalget 2022-2032

Bilag opdateres
som led i
budgetprocessen
for 2024

Folkeoplysningsstrategi

Ny
strategi
skal
udarbejdes
Lovpligtig

Folkeoplysningsudvalget
– efterfølgende Kultur-
og Fritidsudvalget 2024-

Opstart i april
2023 - forventet
godkendelse i
september 2023

Kunststrategi
Ny
strategi
skal
udarbejdes

Udkast
blev 1.
behandlet
i KFU
23/5 2022

Kultur- og
Fritidsudvalget

23/5 2022:
Kultur- og
Fritidsudvalget,
1. drøftede
udkast til ny
strategi for
kunst i det
offentlige rum
og anmodede
om, at der
afholdes et
temamøde om
kunst i det
offentlige rum
og



2. og vedtog at
Gavlpuljen
konverteres til
en bredere
funderet
kunstpulje.

Opfølgningen
har afventet
vedtagelsen af
ny Kultur- og
Fritidspolitik, så
arbejdet
fortsættes efter
endelig
godkendelse
heraf.

Ny kunststrategi
skal overvejes
set i lyset af
ønske om, at
antallet af
strategier bør
forenkles.

Musikstrategi

Ny
strategi
skal
udarbejdes

Musikudvalget
– efterfølgende Kultur-
og Fritidsudvalget 2024-

Opstart i
september 2023

Teaterstrategi Vedtaget
august
2020

Kultur- og
Fritidsudvalget

2020-2024 Arbejde mod ny
strategi
påbegyndes
primo 2024

Forslag til proces for opfølgning på Kultur- og Fritidspolitikkens fokusområder:
Opfølgning på fokusområderne vil således ske via de konkrete indsatser og arbejdsprincipper i de enkelte
områdestrategier. Det bemærkes, at eftersom nogle strategier allerede er vedtaget, indgår de nye fokusområder ikke i
disse, men kan først blive indarbejdet, når de pågældende strategier skal revideres. Det vil dog give mening at drøfte de
gældende strategier i lyset af den nye Kultur- og Fritidspolitik.

Fokusområderne vil endvidere blive indarbejdet i de nye kriterier for de åbne puljer under Kultur- og Fritidsudvalget. Sag
med forslag til justering af disse forventes forelagt Kultur- og Fritidsudvalget inden sommerferien 2023.

Økonomi
Der er ikke økonomiske konsekvenser af denne sag.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget

Bilag

Bilag 1: Kultur-og fritidspolitik 2023-2026 høringsudkast

Bilag 2: Præsentation af høringssvarudkast til Kultur- og Fritidspolitik



Punkt 57: Status for udviklingsprojekter under "Gamle gymnastiksale – nye
muligheder"

04.04.00-G01-5-20

Resume
Denne sag gør status på arbejdet med de fondsstøttede projekter om renovering og modernisering af gymnastiksalene på
Skolen ved Søerne og Søndermarkskolen.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling
By-, Kultur- og Miljøområdet indstiller,
at Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Plan- og Boligudvalget samt Undervisningsudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen blev den 14. november 2022 orienteret om status på udviklingsarbejdet for de to frederiksbergske
skolegymnastiksale på henholdsvis Skolen ved Søerne og Søndermarkskolen. Derudover blev der med sagen i november
sidste år givet indtægts- og udgiftsbevilling ift. de fondstilsagn, som Lokale- og Anlægsfonden har meddelt til de to
projekter. Således pågår et arbejde med realisering af gymnastiksalsprojekterne i 2022-2024, hvor der er afsat 5,0 mio. kr.
kommunens budget jf. Budgetaftalen for 2021-2022. Med denne sag orienteres Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Plan-
og Boligudvalget samt Undervisningsudvalget om status på arbejdet med de to gymnastiksalsprojekter.

Skolen ved søerne
Forvaltningen indgik i efteråret 2022 aftale med ArkitekturLab om arkitekt- og byggefaglig rådgivning i projekterings- og
realiseringsfasen af idéprospektet ”LAB - Læring, Aktivitet og Bevægelse” på Skolen ved Søerne. ArkitekturLab har
siden arbejdet meget tro det oprindelige koncept beskrevet i idéprospektet samt den givne økonomiske ramme med
enkelte justeringer - bl.a. qua input ifm. to kvalificerende brugermøder. Med sagen følger som bilag 1 en foreløbig skitse
for den bevægelsesbanen, der vil blive etableret i salen. I begyndelsen af maj sendes det endelige projektforslag i udbud,
og medio juni ventes renoverings- og moderniseringsarbejdet i salen igangsat.

Der vil blive udbudt en tidsplan med successiv aflevering af de forskellige faciliteter i projektet. Dette særligt med øjne
for praktikken for både skole og foreningsliv. Således arbejdes på en aflevering af omklædningsrum omkring skolestart
efter sommerferien samt aflevering af henholdsvis gymnastiksalen og det nye MiniLab-rum lige før og efter skolernes
efterårsferie.

Projektet udbydes inden for den afsatte økonomi og med udbud af enkelte optioner, som vil kunne til- eller fravælges i
kontraheringsfasen med entreprenøren. Optionerne omhandler bl.a. en udvidelse af projektet med inddragelse af et
depotrum. Dette er tilvalg, som i høj grad vil fremme brugeroplevelsen og funktionaliteten. Bandt andet vil det løse et
stort og presserende behov for depotplads både for skolen og fritidsbrugerne.

Søndermarksskolen
Projekteringen og realiseringen af projektet for gymnastiksalen på Søndermarkskolen er indarbejdet i helhedsrenovering
af hovedbygningen på Søndermarkskolen. Det er planlagt, at byggearbejdet påbegyndes ultimo juni 2023 og pågår frem
til januar 2025. Det samlede projektet er inddelt i etaper, og der vil i samarbejde med entreprenøren blive udarbejdet en
tidsplan for de enkelte etaper, herunder for hvornår gymnastiksalen vil kunne ibrugtages. Udgangspunktet er, at
gymnastiksalen kan tages i brug i januar 2025. Afleveringsdatoen for gymnastiksalen kan muligvis fremrykkes afhængig
af etapeinddelingen for det samlede projekt.

I 2023 og 24 indgår projekterne i en uddannelses- og evalueringsfase, hvor gode som dårlige erfaringer formidles, og
lærere m.fl. skal deltage i uddannelsesforløb.

En afsluttende evaluering på projekterne vil blive forelagt udvalgene primo 2025.

Økonomi
Denne sag har ikke økonomiske konsekvenser.



I budgetaftalen for 2021-2022 er afsat 6,0 mio. kr. til opgradering af gymnastiksale på Frederiksberg, herunder er 5,0 mio.
øremærket realisering af gymnastiksalsprojekterne på Søndermarkskolen og Skolen ved Søerne. Udover de i budgettet
afsatte midler er der meddelt støttetilsagn fra LOA til projekternes realisering. Det er en betingelse i de meddelte tilsagn,
at Lokale- og Anlægsfondens tilskud ikke forholdsmæssigt kan overstige det bevilgede. Reduceres budgettet reduceres
fondens tilskud tilsvarende.

Afhængigt af de indkomne tilbud på salenes renovering og modernisering kan projektøkonomien overstige ramme på 5,0
mio. kr. Forvaltningen indstiller i den forbindelse, at en eventuel negativ difference kan finansieres inden for den samlede
ramme på 6,0 mio. kr. til opgradering af gymnastiksale på Frederiksberg.

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Plan- og Boligudvalget, Undervisningsudvalget

Historik

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 61:

By-, Kultur- og Miljøområdet indstiller,
at Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Plan- og Boligudvalget samt Undervisningsudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 22. maj 2023, pkt. 61:

Undervisningsudvalget tog orienteringen til efterretning.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 71:

By-, Kultur- og Miljøområdet indstiller,
at Kultur- og Fritidsudvalget, Klima-, Plan- og Boligudvalget samt Undervisningsudvalget tager orienteringen til
efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Skitse for bevægelsesbanen ifm. projektet på Skolen ved søerne



Punkt 58: Budgetforbedringsidékatalog til Budget 2024

00.30.00-A00-1-23

Resume
Med sagen forelægges katalog af budgetforbedringsideer for fagudvalg.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget drøftede budgetforbedringsidéer på udvalgets område.

Udvalget ønskede, at finansieringen i forslaget om kammerkoncerterne blev yderligere præciseret.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Sagsfremstilling
Magistraten besluttede 6. februar 2023 (pkt. 37), at der skal udarbejdes budgetforbedringsforslag for 60 mio. kr. i 2024
stigende til 100 mio. kr. i 2027. Magistraten besluttede endvidere en budgetproces, hvor fagudvalgene, ligesom i 2022,
forelægges konkrete, foreløbige idéer, som forvaltningen arbejder med. Fagudvalgene mødes forinden med Område-MED
og drøfter forvaltningens idéer.

Formålet med en tidlig involvering i budgetforbedringsarbejdet fra både MED og fagudvalg er, at forslagene kvalificeres
og nuanceres yderligere, og de faglige overvejelser der ligger til grund for de præsenterede forslag kan præciseres.
Endvidere er det en mulighed for at bringe nye idéer og input ind i det samlede katalog.

Med denne sag forelægges budgetforbedringsidékataloget til drøftelse i alle fagudvalg. Idébeskrivelserne på udvalgets
område kan læses i fuld længde i bilag 1. Budgetforbedringsidékataloget indeholder ikke endelige, færdigarbejdede
forslag, men en kort præsentation af ideerne, og hvordan de forventes at kunne generere effekt. Kataloget præsenterer
således ideer under udarbejdelse, og der arbejdes videre med forslagene frem til det endelige katalog.

Bilag 2 giver dels en kort introduktion til udvalgets økonomi ved overordnede nøgletal dels en kort beskrivelse af særlige
vilkår for udvalget, der ligger til grund for de præsenterede budgetforbedringer.

Det skal understreges, at der på dette tidlige tidspunkt ikke bliver taget beslutninger om de enkelte forslag. Dette vil, som
i tidligere år, ske i forbindelse med den egentlige budgetproces efter sommerferien, hvor forslagene fremlægges i deres
endelige form.

Budgetforbedringsidékataloget blev behandlet på et møde mellem Område-MED og fagudvalg den 15. maj. Det færdige
katalog forelægges for Magistraten den 21. august og offentliggøres dagen efter på hjemmesiden.

Den fulde proces for budgetarbejdet fremgår nedenfor:

Tidsplan for Budget 2024



Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Borgmesterpåtegning
Nej

Behandling
Fagudvalg

Historik

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 64:
Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 22. maj 2023, pkt. 64:
Undervisningsudvalget drøftede budgetforbedringsideerne på udvalgets område.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 47:



Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 53:

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Beslutning fra Børneudvalget 2022-25, 22. maj 2023, pkt. 53:

Børneudvalget drøftede budgetforbedringsideerne på udvalgets område.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 74:

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 98:

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 43:

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 39:

Forvaltningen indstiller, at budgetforbedringsidéer på udvalgets område drøftes, herunder om udvalget har input eller nye
idéer, der kan bringes i spil til det videre arbejde med det samlede budgetforbedringskatalog.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 39:

Bilag

Budgetforbedringsidékatalog til budget 2024

AVU præambel

BU præambel

KFU præambel

KPBU præambel

MTU præambel

SU præambel

SFU præambel

UU præambel



ÆOU præambel



Punkt 59: Revision af Frederiksberg Kommunes delegationsplan

00.01.00-G01-60-22

Resume
Frederiksberg Kommunes gældende delegationsplan er fra 2015, og der er nu udarbejdet et udkast til revideret plan.
Udkastet lægger op til yderligere delegation end i dag. For nogle sagstyper lægges der op til yderligere delegation på
politisk niveau (fra kommunalbestyrelsen til Magistrat eller fagudvalg), og for andre sagstyper lægges der op til
yderligere delegation fra politisk niveau til forvaltningen.

Formålet med yderligere delegation bl.a. at frigøre mere tid i kommunalbestyrelsen, Magistrat og fagudvalg til strategiske
overvejelser og politiske drøftelser samt at spare ressourcer i forvaltningen. Samtidig vil sagsbehandlingstiden for en
række sagstyper blive kortere.

De enkelte fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg, skal tage stilling til forslag om delegation inden for sit
område.

Beslutning
Kultur- og Fritidsudvalget vedtog, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Sagsfremstilling
Samtlige fagudvalg, bortset fra By- og Erhvervsstrategisk Udvalg og Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Uddannelsesudvalget,
udsatte på udvalgsmøderne den 27. marts 2023 behandlingen af revideret delegationsplan for Frederiksberg Kommune.

I forlængelse af udsættelserne drøftede Magistraten på møde den 8. maj 2023 de hensyn, der ligger bag forvaltningens
forslag om yderligere delegation til henholdsvis fagudvalg og forvaltning. Til brug for en ny behandling i fagudvalgene
anmodede Magistraten forvaltningen om at udarbejde et illustrativt bilag til hver fagudvalgsbehandling om behandlede
udvalgssager i 2023, der efter forvaltningens forslag foreslås delegeret.

Den reviderede delegationsplan forelægges med denne sag på ny for fagudvalgene, herunder for Magistraten som
fagudvalg. Fagudvalgene skal tage stilling til delegationer fra fagudvalg til forvaltning, som foreslås på deres respektive
område, idet udkastet til delegationsplanen behandles på samtlige fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg.
Efterfølgende behandles udkastet i Magistraten som Magistrat og endeligt i kommunalbestyrelsen.

Sagen behandles efter planen i:

samtlige fagudvalg, bortset fra By- og Erhvervsstrategisk udvalg, og i Magistraten (som fagudvalg) den 22. maj
2023
Magistraten (som Magistrat) den 12. juni 2023.
Kommunalbestyrelsen den 19. juni 2023.

Om delegation inden for kommunen

Nedenstående er en ren gengivelse af sagsfremstillingen, som sagen blev forelagt fagudvalgene den 27. marts 2023:

Beslutningskompetencen i kommunale anliggender og sager ligger efter lovgivningen som udgangspunkt i
kommunalbestyrelsen. F.eks. fremgår det af serviceloven, byggeloven og planloven, at kommunalbestyrelsen har
kompetencen til at afgøre enkeltsager efter de nævnte love.

I praksis bør de fleste sager dog afgøres af Magistrat, udvalg og forvaltning, og det er da også forudsat i lovgivningen, at
udøvelsen af kommunalbestyrelsens kompetence og ansvaret for de fleste afgørelser delegeres til fagudvalg eller
forvaltning. Undtagelserne er tilfælde, hvor det udtrykkeligt fremgår af lovgivningen, at en afgørelse skal træffes af
kommunalbestyrelsen ”i et møde”, eller hvor kommunestyrelsesloven udtrykkeligt henlægger kompetence til
kommunalbestyrelsen, f.eks. i sager om kommunalbestyrelsen egne forhold.



Omfanget af delegation fra kommunalbestyrelse til udvalg og fra politisk niveau til forvaltning fastlægges i
delegationsplanen. En delegationsplan vil dog aldrig være fuldstændig udtømmende i forhold til de opgaver en kommune
varetager.

Delegeret kompetence kan altid tilbagekaldes, og delegation af kompetence afskærer selvfølgelig ikke fra, at f.eks.
forvaltningen alligevel kan vælge at forelægge en sag for et fagudvalg, hvis karakteren af sagen konkret tilsiger det.
Endvidere kan kommunalbestyrelsen, Magistraten eller fagudvalg altid bede om, at en konkret sag forelægges til politisk
beslutning, selvom udøvelsen af kompetencen formelt er delegeret til forvaltningen.

Den gældende delegationsplan er som nævnt fra 2015. Delegationsplanen bør angive, i hvilket omfang den aktuelle
politiske ledelse ønsker at fastholde ansvaret for beslutninger i kommunalbestyrelsen, og i hvilket omfang beslutninger
kan delegeres til Magistrat, fagudvalg eller forvaltning.
Det lægges med udkastet til revideret delegationsplan i betydeligt omfang op til yderligere delegation end i dag. Det vil
især have betydning for By-, Kultur og Miljøområdet, hvor der i dag forelægges et meget stort antal sager til politisk
behandling. I 2021 blev der behandlet ca. 600 sager i fagudvalg på By-, Kultur- og Miljøområdet, ca. 300 sager i
fagudvalg på Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsområdet og ca. 250 sager i fagudvalg på Børne- og Ungeområdet.

Formålet med yderligere delegation er at frigøre mere tid i kommunalbestyrelsen, Magistrat og fagudvalg til strategiske
overvejelser og politiske drøftelser samt at spare ressourcer i forvaltningen. Den foreslåede delegation kan desuden
understøtte forvaltningen i implementeringen af de rammereduktioner, der blev besluttet med budget for 2023 – samt de
yderligere besparelser på administrationen, der må forventes at følge bl.a. af implementeringen af de af regeringen
udmeldte besparelser på kommunal administration. Samtidig vil sagsbehandlingstiden for en række sagstyper blive
kortere.

Hovedhensynene bag forslagene om yderligere delegation fra Kommunalbestyrelse til Magistraten eller et fagudvalg er
følgende:

Sager, som er fagligt tæt knyttet til arbejdet i et fagudvalg, kan afgøres i fagudvalg, f.eks. fastsættelse af rammer for
de generelle driftsorienterede tilsyn med kommunale selvejende tilbud (foreslås delegeret fra kommunalbestyrelse
til Børneudvalget), fastsættelse af kvalitetsstandarder og serviceniveau med hensyn til sundhed og forebyggelse (ny
opgave i planen, som foreslås delegeret til Sundheds- og Forebyggelsesudvalget) og beslutning om
bygningsfornyelse inden for den af kommunalbestyrelsen fastlagte økonomiske ramme (foreslås delegeret fra
kommunalbestyrelsen til Klima-, plan, og boligudvalget), og
sager af mere ekspeditionsmæssig og/eller konkret karakter bør ikke være et anliggende for kommunalbestyrelsen,
f.eks. kompetence til at underskrive dokumenter om køb og salg af fast ejendom i tilfælde, hvor
Kommunalbestyrelsen tidligere har godkendt køb og salg f.eks. i forbindelse med en anlægssag
(underskriftskompetencen foreslås delegeret fra kommunalbestyrelsen til Magistrat), bemyndigelse til en
grundejerforening til at dispensere fra en lokalplan (foreslås delegeret fra kommunalbestyrelsen til Klima-, Plan- og
Boligudvalget) og beslutning om at sende en indsatsplan vedrørende vandforsyning i høring (foreslås delegeret fra
kommunalbestyrelse til Miljø- og Trafikudvalget).

Hovedhensynene bag forslagene om yderligere delegation fra politisk niveau til forvaltningen er, at følgende sager som
udgangspunkt bør kunne behandles alene af forvaltningen:

Sager af mere teknisk karakter, f.eks. mindre matrikulære forandringer eller tinglysning af servitutmæssige vilkår
uden økonomisk eller anden væsentlig betydning for vilkårene for køb og salg af fast ejendom (foreslås delegeret
fra Kommunalbestyrelsen), vilkår i tilladelser til vandindvinding (foreslås delegeret fra Miljø- og Trafikudvalget)
og påbud om vedligeholdelse af privat vej (foreslås delegeret fra Miljø- og Trafikudvalget),
sager af ekspeditionsmæssig karakter, f.eks. godkendelse af fristforlængelser på op til et år ved modtagelse af
skema B-ansøgninger (foreslås delegeret fra Klima-, Plan- og Boligudvalget) og indkaldelse af forslag og idéer i
forbindelse med ændringer af lokalplaner (foreslås delegeret fra Klima, Plan- og Boligudvalget),
sager, hvor indholdet af en afgørelse følger direkte af regler på et område (lovbundne afgørelser), f.eks.
tilsynsgodkendelser inden for forskellige områder,
sager af mindre, herunder mindre økonomisk, betydning, f.eks. indgåelse af tidsbegrænsende lejeaftaler, hvor den
årlige husleje er under 75.000 kr. årligt (foreslås delegeret fra kommunalbestyrelsen) og indgåelse af midlertidige
lejeaftaler i forbindelse med udviklingsprojekter (foreslås delegeret fra kommunalbestyrelsen), og
udmøntning af puljemidler der sker ud fra enten de politiske prioriteringer, som udvalgene fastlægger i sager af
strategisk karakter, eller ud fra administrative forhold, som i forvejen er delegeret til forvaltningen, f.eks.
beslutninger om kompetenceudviklingsaktiviteter.



Endvidere indebærer udkastet, at der under hvert udvalg tilføjes et skema vedrørende politiker, strategier, handleplaner
m.v., som er identisk på tværs af udvalgene. ”Politiker”, ”strategier” og ”handleplaner” skal i den forbindelse anses som
samlebetegnelser for de mange former for politiker, planer og strategier, der vedtages i Frederiksberg Kommune. Det
henviser derfor ikke til bestemte typer dokumenter eller særlige formater.

I delegationsplanen fra 2015 er der for personalesagers vedkommende sondret mellem, om kompetencen ligger i direktion
eller forvaltningen (i øvrigt). Der lægges med udkastet til revideret plan op til, at denne sondring ophæves, idet de interne
beslutningsgange i forvaltningen ikke hører hjemme i delegationsplanen.

Der er flere steder tilføjet sagstyper, som ikke tidligere fremgik af delegationsplanen, ligesom nogle sagstyper er udgået.
Det skyldes hovedsageligt, at lovgivningen på et område er ændret, eller at forvaltningen har fundet det relevant at få
formaliseret delegation på området i delegationsplanen.

Delegationsplanen er struktureret sådan, at den tager udgangspunkt i, hvilke sagstyper der indholdsmæssigt hører til under
Magistraten og de enkelte fagudvalg.

Planen indeholder således ikke en samlet fortegnelse over sagstyper, som skal behandles i kommunalbestyrelsen, men det
er under Magistraten og de enkelte fagudvalg angivet, hvem der har beslutningskompetence og indstillingskompetence for
hver sagstype, herunder også sagstyper, hvor beslutningskompetence er fastholdt i kommunalbestyrelsen.

Ændringerne i delegationsplanen er fremhævet med gult i selve udkastet til planen. Det er i forbindelse med de enkelte
ændringer angivet (i kolonnen længst til højre), om punktet er nyt, hvem kompetencen foreslås delegeret fra og til, samt
begrundelsen for forslaget om yderligere delegation (ud fra de hovedhensyn, der er nævnt ovenfor). Kolonnen længst til
højre vil naturligvis udgå, når en revideret delegationsplan er vedtaget af kommunalbestyrelsen.

Som bilag er vedlagt udkast til revideret delegationsplan 2023, den gældende delegationsplan fra 2015 samt illustrative
bilag for hvert fagudvalg om behandlede udvalgssager i 2023, der efter forvaltningens forslag foreslås delegeret.

Økonomi
Ingen.

Borgmesterpåtegning
Ingen.

Behandling
Samtlige fagudvalg, herunder Magistraten som fagudvalg, Magistraten, Kommunalbestyrelsen.

Historik
Beslutning fra Miljø- og Trafikudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 57:
Miljø- og Trafikudvalget udsatte sagen efter drøftelse.

Beslutning fra Socialudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 22:
Socialudvalget indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune udsættes.

Beslutning fra Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 25:
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune udsættes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 16:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 48:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.



Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 57:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 34:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 27. marts 2023, pkt. 34:
Undervisningsudvalget besluttede at udskyde sagen.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 22:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 27. marts 2023, pkt. 25:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 140:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 63:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Beslutning fra Undervisningsudvalget 2022-25, 22. maj 2023, pkt. 63:
Undervisningsudvalget godkendte den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 52:
Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Beslutning fra Børneudvalget 2022-25, 22. maj 2023, pkt. 52:
Børneudvalget godkendte den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 73:

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 97:

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 49:

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.



Indstilling 22. maj 2023, pkt. 40:

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Indstilling 22. maj 2023, pkt. 41:

Forvaltningen indstiller, at den reviderede delegationsplan for Frederiksberg Kommune godkendes.

Bilag

Revideret delegationsplan 2023. 17.05.23

Gældende delegationsplan for Frederiksberg Kommune 2015

Illustrativt bilag - Magistraten

Illustrativt bilag - Børneudvalget

Illustrativt bilag - Undervisningsudvalget

Illustrativt bilag - Ældre- og Omsorgsudvalget

Illustrativt bilag - Sundhed- og Forebyggelsesudvalget

Illustrativt bilag - Socialudvalget

Illustrativt bilag - Arbejdsmarkeds-, Vækst- og Uddannelsesudvalget

Illustrativt bilag - Kultur- og Fritidsudvalget

Illustrativt bilag - Klima-, Plan- og Boligudvalget

Illustrativt bilag - Miljø- og Trafikudvalget



Punkt 60: Lukket
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