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Punkt 18: Meddelelser:

00.22.00-P35-198-20
Sagsfremstilling

1. Oversigt over tiltag mA¥rettet udsatte borgere med henblik pA¥ deltagelse i inkluderende fA'llesskaber med
fokus pAY¥ fysisk aktivitet

Socialudvalget anmodede i forbindelse med behandlingen af punktet #BevAlg dig liveta€ (SU 18. januar 2021, pkt. 3)
forvaltningen om at forelAlgge en oversigt over indsatser, der understA tter udsatte borgere pA¥ Frederiksberg med
henblik pA¥ at A ge deres muligheder for at indgA¥ i fA!llesskaber med fokus pA¥ fysisk aktivitet.

Frederiksberg Kommune tilbyder en bred vifte af tiltag mA¥lrettet udsatte borgere med henblik pA¥ deltagelse i
inkluderende fA!llesskaber med fokus pA¥ fysisk aktivitet. FA Igende er en oversigt over de vA!sentligste tiltag pA¥
omrA¥det, som supplement til den brede vifte af tilbud pA¥ Frederiksberg.

A§ﬁpgljen til frivilligt socialt arbejde

Under A§18 puljen er der indgA¥et to partnerskabsaftaler med foreningerne OMBOLD og IF KA'mperne.

Foreningen OMBOLD har udviklet et fodboldkoncept, der specifikt er mA¥lIrettet ssamfundsgrupper, der ikke naturligt
opsA ger almindelige idrAtsforeninger. OMBOLD fA¥r midler til at understA tte idrAltsfA!llesskaber for udsatte og
psykisk sA¥rbare igennem opsA gende arbejde pA¥ vAlresteder, misbrugscentre mv. med henblik pA¥ at styrke
idrAltsaktiviteter for deres udsatte borgere. OMBOLD afholder tre ugentlige fodboldstrA'ninger, hvoraf en er specielt
rettet mod at engagere Frederiksberg-borgere. De har et tA!t samarbejde med institutionerne Soltoppen, Forchhammersve;
og LA'tkehA j om fodboldtrAlning for udsatte borgere, der blandt andet indebA'rer et fA'lles fokus pA¥ at fjerne de
praktiske, logistiske og sociale udfordringer, der kan afholde udsatte borgere fra at dyrke idrAlt. OMBOLD afvikler tillige
stAlvner og mesterskaber i gadefodbold bA¥de turneringer med en fast struktur og ad hoc turneringer.

IF KA!mperne er enjdrA{tsforening, der primAlrt henvender sig til personer over 18 A¥r med psykiske og/eller sociale
udfordringer eller sA¥rbarheder. IF KAmperne tilbyder blandt andet badminton, yoga, gymnastik og dans.

PA¥ Cafe Paraplyen er der en aktiv gA¥gruppe, som brugerne er glade for. Derudover tilbydes ogsA¥ mindfulness og
massage, som pga. Covid-19 er aflyst.

Boligsociale tiltag mA¥lrettet udsatte borgere med fysisk pA¥ aktivitet og fA!llesskab

I regi af det boligsociale arbejde er der igangsat en rAlkke bevAl|gelsesaktiviteter sAlrligt mA¥lrettet sA¥rbare og udsatte
grupper - sA¥vel unge som Alldre. Disse omfatter bl.a. ugentlig fodbold i Lindevangsparken for udsatte drenge/voksne,
A¥rlig fodboldskole for bA rn og unge (7-14 A¥rige), ugentlig boksetrAlning pA¥ KUBE (udsatte piger) og ugentlig
GAME playmakerprogram, som bestA¥r af fodbold, basket og dans for udsatte drenge og piger i alle aldre pA¥ Stjernen
og i SA ndermarkskvarteret.

Der tilbydes sA'rlige motionsaktiviteter for kvinder, herunder et ugentlig gA¥h91d pA¥~Flinthol~m, zumba pA¥ Stjernen
(motionsuvante kvinder) og bydelsmA drenes Ajldreprojekt, hvor der bl.a. er fA]lles gA¥ture (Ajldre ensomme/isolerede
kvinder med minoritetsbaggrund).

Endelig tilbydes pensionistidrAlt, hvor SA ndermarkskvarteret stiller lokaler til rA¥dighed, og der pA¥gA¥r et arbejde
med at starte udendA ,rsmotion op 1 SA,ndermarken i forbindelse med Covid-19 nedlukningen, hvilket primAjrt vil vAjre
mA¥lrettet de Ajldre.

Botilbud

Motion og bevAlgelse er en integreret og individuel indsats pA¥ botilbuddene med de ressourcer, der er til rA¥dighed.
Hovedparten af botilbuddene i Frederiksberg Kommune har bl.a. tilbud om daglige gA¥ture, bA¥de i grupper og
enkeltvis. Der er pA¥ flere af botilbuddene motionsrum, og nogle steder tilbydes udendA rs cykelture, sidstnAlvnte pA¥
trehjulede cykler og 4€™side by side cykela€™, hvor personale og beboere cykler sammen.

Der arbejdes tillige med individuelle planer/systemer med ture i naturen (naturbus-projekt), gA¥ture, svA mning mv.
Dette er overvejende projekter, som er etableret for mennesker med autisme, som har brug for fastlagte initiativer.

PA¥ Lauritz SA rensens Vej (LSV) ,som er et dag- og dA gntilbud (A§107), tilbydes flere forskellige aktiviteter. Der er i
Covid-19-perioden eksempelvis hver onsdag et tilbud i CafA© Lauritz, i samarbejde med RA  de Kors, om individuelle
gA¥ture, da der ikke kan vAlre aktiviteter indendA rs. LSV er pt. i gang med at planlA!gge et tiltag, hvor de i fA'llesskab
skal cykle til Paris over nogle mA¥neder.



2. KL's Social- og Sundhedspolitisk Forum flyttes fra 6.-7. maj til 10.-11. juni 2021

KLA&€™s Social- og Sundhedspolitiske Forum, der skulle have vAlret afholdt den 6.-7. maj 2021 (jf. SU 23. november
2020 pkt. 83), flyttes grundet COVID-19 og forholdene omkring dette. Konferencen atholdes i stedet 10.-11. juni i
Aalborg Kongres og Kultur Center. Dette A¥rs Social- og Sundhedspolitiske forum har overskriften 4€VelfA'rd krAlver
valga€. Der sAlttes fokus pA¥ syv temaer med afsA't i centrale spA rgsmA¥l: Hvordan fA¥r vi som kommuner nogle
rammer, der i hA jere grad understA tter kvalitet i indsatsen og med blik for den enkelte borger og dennes individuelle
behov? Se mere i indbydelsen til konferencen, som findes i bilag 1.

Udvalgets medlemmer vil fA¥ en Outlook-indkaldelse til arrangementet. Tilmelding til arrangementet foregA¥r via
udvalgssekretAjren i Social-, Sundheds- og ArbejdsmarkedsomrA¥det.

3. TemamA de om Den Sociale Masterplan den 31. maj 2021

Der afholdes temamA ,de for socialudvalget den 31. maj k1. 8.30 - 10.00 om Den Sociale Masterplan. MA det planlAlgges
at finde sted pA¥ Botilbuddet Betty, Betty Nansens AIIA© 51-53. Udvalget vil modtage en invitation i Outlook-
kalenderen. Dagsorden for temamA det fA lger.

Bilag

Indbydelse til KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 10.-11. juni 2021 (002)



Punkt 19: Udkast til Handicappolitikkens handleplan 2021-2022 med
henblik pa hering

27.00.00-P22-1-18
Resume

Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2019-2022 udmentes arligt i en handleplan. Handleplanen har til formal at
understette implementeringen af handicappolitikkens mélsatninger, herunder at sikre sammenhang og koordination i
indsatserne. P4 grund af coronasituationen blev arbejdet med udviklingen af handleplanen for 2021 udskudt til 2021. Pa
denne baggrund foreleegges med denne sag udkast til én to-arig handleplan for 2021 og 2022. Udkastet til handleplan
2021-2022 er udarbejdet blandt andet med afset i erfaringerne fra handleplanen for 2020 og forelaegges til godkendelse,
som grundlag for hering i Handicapradet.

Beslutning

Socialudvalget

1. godkendte udkast til handicappolitikkens handleplan 2021-2022 (bilag 1) som grundlag for hering i Handicapradet,

2. godkendte den videre proces med henblik pa godkendelse af den endelige handleplan 2021-2022 og

3. anmodede om, at Handicapradet som led i heringen — og i forlengelse af corona — drgfter om ensomhed blandt udsatte
borgere i mélgruppen er tilstraekkelig belyst i indsatserne i handicappolitikkens handleplan 2021-2022

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomréddet indstiller, at udvalget

1. godkender udkast til handicappolitikkens handleplan 2021-2022 (bilag 1) som grundlag for hering i Handicapradet

0g
2. godkender den videre proces med henblik pa godkendelse af den endelige handleplan 2021-2022.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte d. 27. august 2018 (pkt.175) Frederiksberg Kommunes Handicappolitik 2019-2022. For
at udmente denne politik udarbejdes der labende handicaphandleplaner, der er bygget op om politikkens malsatninger, og
som har til formal at understette implementeringen af disse. Dette er siledes ogsé formalet med Handicappolitikkens
handleplanen 2021-2022. Se bilag 1.

Socialudvalget blev pa madet den 10. august 2020 (pkt. 47) orienteret om, at de seneste handleplaner for henholdsvis
Udsattepolitikken, Handicappolitikken, Integrationspolitikken og Sundhedspolitikken grundet corona-situationen, hvor
mange aktiviteter pa henholdsvis socialomradet og sundhedsomradet enten har veret udsat eller neddroslet pga. akutte
prioriteringer, blev forlenget til foraret 2021. Erfaringerne fra corona-situationen er dermed indgaet i arbejdet med den
nye handleplan.

I modsaetning til de et-arige handicaphandleplaner for hhv. 2019 (Socialudvalget den 19. november 2018, pkt. 123) og
2020 (Socialudvalget den 25. november 2019, pkt. 111) daekker indeverende udkast til handicaphandleplan, grundet det
fremskredne tidspunkt, séledes over de sidste to ar af politikkens lgbetid, dvs. 2021 og 2022. Denne to-arige
udmentningsperiode vurderes at vaere en fordel, idet der bliver bedre mulighed for at planlaegge indsatserne samtidig med,
at de konkrete indsatser har bedre tid til at udfolde sig, tilpasse sig og vise gode resultater og effekter heraf. Udkast til den
nye handleplan er blevet udarbejdet blandt andet med afsat i erfaringerne fra handleplanen 2020.

Handicappolitikken bygger pa principper om mangfoldighed, tilgengelighed, inklusion og aktivt medborgerskab, og har
en ambition om, at alle borgere har mulighed for at bidrage med deres ressourcer. Den enkelte borger skal stattes i at
handtere og nedbryde barrierer, der begrenser dem i at bidrage og deltage i samfundet pa lige fod med andre. I lobet af
perioden 2019 - 2022 er det derfor malet i handicappolitikken, at en sterre andel af borgere med fysiske og psykiske
funktionsnedsettelser;

udnytter deres evner og mestrer eget liv pa egne betingelser

har de samme muligheder for at leve et sundt liv som alle andre borgere
er aktive i samfunds-, forenings- og det demokratiske liv

gennemferer en ungdoms- og videreuddannelse

er aktivt bidragende pé arbejdsmarkedet

lever i trygge og tilgengelige bolig- og naermiljoer

e o o o o o



¢ mgeder en helhedsorienteret indsats og sammenhangende overgange.

Indsatserne i handicappolitikkens handleplan er bygget op om disse 7 mél, som komplementerer hinanden. Malet om at
mede en helhedsorienteret indsats og sammenheengende overgange er i praksis en tvaergaende opgave, og flere af
indsatserne vil sdledes integrere dette perspektiv i de konkrete tiltag. Ud over Handicappolitikkens handleplan udmentes
politikken ogsé i det daglige arbejde og understattes af gvrige politikker og planer.

Proces for tilblivelse af handleplan

Udarbejdelsen af handleplanen er sket i dialog med interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder Frederiksberg
Handicaprad og pa tvers af forvaltningens omrader. Pga. coronarestriktioner og nedlukningen er en planlagt workshop
med Handicapradet blev aflyst. I stedet har der varet dialog med formanden for Handicapradet om indspil til handleplan
2021-2022, der pa vegne af radet foreslog folgende temaomrader, som vesentlige at have fokus pé i den kommende
handleplan:

¢ Unge i job og uddannelse
¢ Bevagelse og sundhed
¢ Den gode dialog med borgeren

Handleplanens fokus

Udgangspunktet for nerverende handleplan er et behov for en bred vifte af indsatser, som dekker mélgruppens
differentierede behov. Handleplanen 2021-2022 bestér af 15 konkrete tiltag, som er bygget op om de enkelte mal i
Handicappolitikken. Indsatserne vil i praksis have effekt pa flere af handicappolitikkens mal og vil komplementere
hinanden.

Handleplanen indledes med en beskrivelse af de mange og ofte lovbestemte indsatser for borgere med fysisk eller psykisk
funktionsnedsettelse, der foregar hver dag og/eller har politisk opmerksomhed pa de forskellige forvaltningsomréder,
som er en del af kerneindsatsen. Indsatserne i handleplanen udmentes saledes sidelgbende med - og som supplement til
kerneindsatserne.

Handleplanens forslag til 15 tiltag understetter iseer Handicappolitikkens méal 1: At en sterre andel af borgere med fysiske
eller psykiske funktionsnedsattelser udnytter deres evner og mestrer eget liv pa egne betingelser, mél 2: Om at have de
samme muligheder for at leve et sundt liv som alle andre borgere og mal 5: Om at en sterre andel af borgere med
funktionsnedsettelser er aktivt bidragende pa arbejdsmarkedet.

Handleplanens tyngde pé disse mal spiller saledes ind i Handicapradets ensker om en styrket opmaerksomhed pa tiltag,
som skal understatte at flere unge kommer i uddannelse eller job og at flere borgere med nedsat funktionsevne har
mulighed for at leve et sundt liv og deltage i fysiske aktiviteter og bevagelse.

For sa vidt angar den gode dialog med borgeren har forvaltningen i forbindelse med redegerelsen om kvalitet i
sagsbehandlingen pé socialudvalgets omréde sat et styrket fokus pé borgertilfredshed og dialogen med borgere (SU den 2.
marts 2020, pkt. 14 og MAG, den 9. marts 2020, pkt. 93). Der blev sdledes gennemfort en undersggelse, som stillede
skarpt pa borgernes tilfredshed og oplevelse af kontakten samt kommunikationen og inddragelse i
sagsbehandlingsforlgbet. Undersegelsen pegede pé et udviklingspotentiale i relation til kommunikationen med borgerne
undervejs i sagsbehandlingen. Socialafdelingen har pa den baggrund sat ekstra opmarksomhed pa at styrke kompetencer
og kommunikationsverktgjer, som skal bidrage til en god dialog med borgerne. Det arbejdes bl.a. pa pjecer og
informationsmateriale til borgerne, som vil understette den gode dialog om sagsbehandlingen (SU den 21.september
2020, pkt. 64). Dertil kommer, at der er et teet og formaliseret samarbejde mellem borgerrddgiveren og Socialafdelingen.

Hovedparten af handleplanens tiltag (15 ud af 17 tiltag) er fort videre fra Handicappolitikkens handleplanen 2020. Der er
her tale om tiltag, der bygger videre pd de hidtidige indsatser. En erfaringsopsamlingen af handleplanen 2020, viser at
corona-situationen har betydet at flere af indsatserne har veret sat pa hold — eller at aktiviteterne har varet kraftigt
neddroslet. Corona-nedlukning har samtidig fort til leering og nye méder at udbyde tilbud til borgerne. Eksempelvis er der
benyttet digitale platforme til at udbyde treening og motion. Disse muligheder er et godt supplement til mere traditionelle
tilbud — og giver maske flere borgere med f.eks. psykiske handikaps mulighed for at deltage, fordi det kan gores
hjemmefra og ikke kreever, at man er en del af et fysisk faellesskab. I den nye handleplan 2021 - 2022 er der lagt vaegt at
inddrage erfaringerne af corona-nedlukningen - og dette perspektiv er saledes indarbejdet i de konkrete indsatser, der hvor
det er relevant.

Det skal bemarkes at to indsatser er udgéet af dette ars handicaphandleplan. Det drejer sig blandt andet om indsatsen
vedr. etablering af en ledsageordning for borgere over 67 ar. Indsatsen udgar, idet Social- og Aldreministeriet har oplyst



at Dansk Blindesamfund fér til opgave at administrere forsggsordningen, jf. meddelelsespunkt socialudvalget den 1.
februar, pkt.6. Tilsvarelned er indsatsen 'Digital lgsning til eget social inklusion' udgaet, da projektet er afsluttet.

Videre proces
Séafremt indstillingen tiltreedes vil proces for hering og endelig godkendelse af Handicappolitikkens handleplan 2021-
2022 veere folgende:

e Den 23. marts til den 12. april 2021: Hering af udkast til handleplan i Handicapradet.

e Den 10. maj 2021: Forelaegges arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget, by - og miljeudvalget, berneudvalget,
kultur- og fritidsudvalget, sundheds- og forebyggelsesudvalget samt socialudvalget Handicapradets heringssvar
med forslag til revideret handleplan.

e Den 7. juni 2021: Forelaegges socialudvalget handicaphandleplan 2021-2022 til endelig godkendelse.

Det bemerkes, at forvaltningen i lebet af 2021 vil gennemfore en faglig evaluering af Handicappolitikken 2019-2022 og
dens implementering i indeverende valgperiode, med henblik pé at dette kan forelegges en ny kommunalbestyrelse/nyt
udvalg primo 2022. Dermed vil der vare sikret et grundlag for, at en ny kommunalbestyrelse vil have et solidt
udgangspunkt for en politisk dreftelse af det fremtidige behov for politik pd omradet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Borgmesterpitegning

Nej

Behandling

Socialudvalget den 22. marts 2021.

Foreleggelse af heringssvar fra Handicapridet og forslag til revideret handleplan i arbejdsmarkeds- og

uddannelsesudvalget, by - og miljeudvalget, barneudvalget, kultur- og fritidsudvalget, socialudvalget, sundheds- og
forebyggelsesudvalget den 10. maj 2021.

Endelig godkendelse i socialudvalget den 7. juni 2021.
Bilag

Bilag 1 - Udkast til Handicappolitikkens Handleplan 2021-2022



Punkt 20: Udkast til Integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 med henblik pa hering

15.40.00-P20-1-20
Resume

Frederiksberg Kommunes Integrationspolitik 2019-2022 udmentes arligt i en handleplan. Handleplanen har til formél at realisere integrationspolitikkens malsatninger,
herunder at sikre sammenhang og koordination i indsatserne. P4 grund af coronasituationen blev arbejdet med handleplanen for 2021 udskudt til 2021. P& denne
baggrund foreleegges med denne sag udkast til én to-arig handleplan for 2021 og 2022. Udkastet til handleplan 2021-2022 er udarbejdet pa grundlag af en evaluering
af handleplanen for 2019 og 2020, og disse evalueringer forelagges ligeledes. Sagen forelegges til godkendelse med henblik pa at sende planudkastet i hering i
Integrationsradet samt i relevante fagudvalg.

Beslutning

Socialudvalget

1. tog evalueringen af integrationspolitikkens handleplan 2019 og 2020 til efterretning,

2. godkendte, at midler for indsatsen “Opkvalificeringsforleb for borgere med etnisk minoritetsbaggrund” for 2021 tilbagefores til puljen for 2021, da projektet ikke
kan gennemfores grundet coronasituationen,

3. dreftede udkast til integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 og betonede i den forbindelse vigtigheden af bibliotekets to vasentlige tilbud om henholdsvis
borgerservice to go og aben radgivning,

4. godkendte, at udkast til integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 sendes i hering i Integrationsradet og Udsatterddet samt i relevante fagudvalg, og

5. godkendte den videre proces for integrationspolitikkens handleplan 2021-2022.

Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget

1. tager evalueringen af integrationspolitikkens handleplan 2019 og 2020 til efterretning,

2. godkender, at midler for indsatsen "Opkvalificeringsforleb for borgere med etnisk minoritetsbaggrund" for 2021 tilbagefores til puljen for 2021, da projektet
ikke kan gennemferes grundet coronasituationen,

3. godkender, at udkast til integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 sendes i hering i Integrationsradet samt i relevante fagudvalg, og

4. godkender den videre proces for integrationspolitikkens handleplan 2021-2022.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte 25. februar 2019 (pkt. 52) Frederiksberg Kommunes Integrationspolitik 2019-2022. For at udmente denne politik udarbejdes der
lobende integrationshandleplaner, der er bygget op om politikkens mélsatninger, og som har til formal at understette implementering af disse. Dette er saledes ogsa
formalet med udkast til Integrationspolitikkens handleplanen 2021-2022. Se bilag 1.

Med denne sag foreleegges séledes udkast til Integrationspolitikkens handleplan 2021-2022, herunder indsatser under integrationspuljen. Udkastet er udarbejdet pa
baggrund af teet dialog med interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder repraesentanter bredt fra kommunen samt frivilligforeninger og boligorganisationer.
Derudover er Integrationsradet blevet inddraget med henblik pa deres perspektiver pa udfordringer og vigtige temaer pd omradet med relevans for handleplanen.
Endelig bygger udkastet til handleplan pa faglige vurderinger samt erfaringer fra tidligere indsatser, herunder evaluering af handleplanerne fra 2019 og 2020, vedlagt
som bilag 2.

Socialudvalget blev pd medet den 10. august 2020 (pkt. 47) orienteret om, at de seneste handleplaner for henholdsvis Udsattepolitikken, Handicappolitikken,
Integrationspolitikken og Sundhedspolitikken grundet corona-situationen, hvor mange aktiviteter pa henholdsvis socialomradet og sundhedsomréadet enten har vaeret
udsat eller neddroslet pga. akutte prioriteringer, blev forlanget til foraret 2021. Erfaringerne fra corona-situationen er dermed indgéet i arbejdet med den nye
handleplan.

I modsetning til de 1-arige integrationshandleplaner for hhv. 2019 (Socialudvalget den 14. januar 2019, pkt. 4) og 2020 (Socialudvalget den 3. februar 2020, pkt. 10)
dzkker det udarbejdede udkast til integrationshandleplan, grundet der fremskredne tidspunkt over de resterende to ar af politikkens lebetid, dvs. bade 2021 og 2022.
Denne to-arige udmentningsperiode vurderes at vaere en fordel, idet der bliver bedre mulighed for at planlaegge indsatserne samtidig med, at de konkrete indsatser har
bedre tid til at udfolde sig, tilpasse sig og vise gode resultater og effekter heraf.

Baggrund

Frederiksberg Kommunes Integrationspolitik 2019-2022 bygger pa grundprincipperne om mangfoldighed, inklusion og tilgengelighed med afsat i et
ressourceperspektiv. Formélet med politikken er at understette borgerne i malgruppen, sa de kan navigere og deltage i samfundslivet, udnytte egne evner og mestre
eget liv pa egne livsbetingelser. Mélsatningerne for Integrationspolitik 2019-2022 er, at flere borgere med anden etnisk baggrund end dansk:

Er aktive pa arbejdsmarkedet

Gennemforer en ungdoms- og videreuddannelse

Har et sundt liv

Er aktive medborgere

Indgar i Socialt baeredygtig by - sammenhangende lokalomrader

Det bemerkes, at forvaltningen i lobet af 2021 vil gennemfore en faglig evaluering af integrationspolitikken og dens implementering i indevarende valgperiode, men
henblik pa at denne kan forelaegges en ny kommunalbestyrelse/nyt udvalg primo 2022. Dermed vil der vare sikret et grundlag for, at en ny kommunalbestyrelse vil
have et solidt udgangspunkt for en politisk dreftelse af det fremtidige behov for politik pd omradet.

Socialudvalget har det samlede ansvar for integrationspolitikken og i tilknytning hertil det samlede ansvar for udmentningen af integrationspuljen, som er med til at
understotte en helhedsorienteret integrationsindsats pa Frederiksberg, og som udmentes i tilknytning til og som en del af Integrationspolitikkens handleplan.

For at realisere integrationspolitikkens mél udarbejdes der saledes lobende en konkret handleplan, som har til formél lebende at skabe overblik, sammenhang og
koordination for den samlede, ordin@re integrationsindsats pé tvaers af omréder i Frederiksberg Kommune.

Integrationspolitikken og Integrationspolitikkens handleplan har bade flygtninge og indvandrere som malgruppe. Gennem de seneste ar er flygtningestremmen aftaget
kraftigt, og det ses dermed, at indsatserne ogsé i hej grad malrettes flygtninge og indvandrere, der har vaeret frederiksbergborgere i leengere tid.

Grundlaget for udarbejdelse af integrationspolitikkens handleplan

Indsatsen for borgere med anden etnisk baggrund end dansk bliver kontinuerligt gennemfort som en del af den ordinaere drift, og integrationspolitikken fordrer, at
vardierne og pejlemarkerne bliver drivende for det daglige arbejde. Integrationsindsatsen udfolder sig bade i indsatser, der er serligt mélrettet borgere med etnisk
minoritetsbaggrund pa Frederiksberg, og som en integreret del af indsatser der favner et bredt udsnit af borgere. Integrationstemaer indgér séledes i en reekke



forskellige udviklings- og omstillingstiltag pa de enkelte fagomrader og understettes i planer, projekter og tveergdende indsatser, herunder fx sundhedsfaglige indsatser,
beskaftigelsesindsatsen, den boligsociale indsats, omradeudvikling mv.

I det vedlagte udkast til integrationshandleplanen 2021-2022 (bilag 1) gennemgas i den forste del, hvordan integration er en del af den ordinere drift pa tveers af
fagomréaderne i Frederiksberg Kommune. I anden del preesenteres forslag til konkrete projekter/indsatser, der understettes af integrationspuljen med henblik pa at
udvikle integrationsindsatsen udover driften.

Udkastet til handleplan er udarbejdet med udgangspunkt i viden fra flere forskellige kilder, herunder evaluering af de tidligere ars handleplaner og i teet dialog med en
reekke interne og eksterne samarbejdspartnere, jf. indledningen, samt faglig viden om hvilke udfordringer der aktuelt er geldende, og hvilke indsatser, der virker og
med fordel kan udvikles og styrkes i kommunen.

Evalueringerne af Integrationshandleplanerne 2019 og 2020 (bilag 2) viser, at Frederiksberg Kommune opererer med en bred vifte af indsatser, som dakker
grundprincipperne om mangfoldighed, inklusion og tilgaengelighed samt de opstillede fem malsatninger. Evalueringerne viser samtidig, at indsatserne favner bredt og
har hej succesrate.

Serligt visionen om uddannelse og beskaftigelse er et vigtigt skridt mod mélet om aktive medborgere, der bidrager til samfundet, og som ogsa far fornemmelsen af at
indga i sterre feellesskab. Desuden kan det ogsé have en forebyggende effekt i form af at gribe unge og serligt udsatte, der mangler fodfaste i hverdagen.

Pa dette omrade tegner evalueringerne af Integrationshandleplanerne 2019 og 2020 et billede af succesfulde implementeringer. Denne faellesskabsfornemmelse skabes
i hej grad ogsa gennem kultur- og fritidsaktiviteter, og tidligere evalueringer viser, at tiltag, der sigter mod at inddrage mélgruppen i foreningslivet, er meget populere.
Ydermere understotter denne vision ogsa mélet om, at flere frederiksbergborgere far et langt liv med gode sygdomsfrie ar, hvor et godt helbred indebzrer en vardig
tilvaerelse og muligheden til at kunne klare sig selv.

Konkrete projekter og indsatser understettet af integrationspuljen

Integrationspuljen udmentes inden for handleplanens rammer, saledes at de konkrete projekter, der tildeles midler fra integrationspuljen, beskrives og forankres i
handleplanen. Puljen fordeles tvaergdende til projekter, der kan udvikle og understette den ordinzre drift af integrationsindsatsen. Det enkelte, konkrete projekt, der
indgar i handleplanen og udmenter integrationspuljen, forankres i det relevante fagudvalg, séledes at de relevante udvalg far forelagt projekter/indsatser pa eget
omrade. Projekternes/indsatsernes tvaerfaglige karakter gor dog, at de kan relatere sig til flere fagudvalg, selvom de er forankret i ét udvalg.

Med budgetforliget 2021 blev der fastlagt en integrationspulje i 2021 og 2022 pa 0,7 mio. kr. arligt. I budgetaftalen for 2021-2022 er partierne enige om at fortsatte en
malrettet udviklingsindsats pa integrationsomradet inden for integrationspolitikkens malsetninger med serligt fokus pa uddannelse og beskeftigelse.
Integrationspuljen fordeles fremadrettet til initiativer og indsatser, der understetter implementeringen af integrationspolitikken pa tvers af forvaltningsomrader og
akterer, der ligger ud over den ordinzre drift, og som ikke kan finde finansiering andre steder. Der settes i fordelingen af midlerne serligt fokus pa udvikling og
samarbejde med andre akterer, sammentenkning med andre aktiviteter, effektmal og en baredygtig forankringsstrategi.

Der er saledes fokus pé nye udviklingsindsatser, bade etarige og flerarige, samt videreudvikling og fortsettelse af igangvaerende indsatser. Den centrale
integrationsindsats vedrerende uddannelse og beskaftigelse er en del af den ordinre drift og er ofte lovbestemt. Indsatserne i handleplanen har derfor et
helhedsorienteret blik pa, hvordan disse to temaer kan understettes, fx gennem fastholdelsesindsatser, bedre digitale evner, aktivt medborgerskab og styrkede
forudsatninger for deltagelse i skole, pa uddannelser og arbejdsmarked pa lige fod med andre frederiksbergborgere.

Det todrige perspektiv i det udarbejdede planudkast ger det muligt — i sammenheang med den todrige budgetaftale for 2021 og 2022 — at planlegge udmentning af
integrationspuljen ogsa for 2022, idet der med budgetaftalen er taget politisk beslutning om sterrelsen af integrationspuljen for 2022. Denne to-arige
udmentningsperiode vurderes at vare en fordel, idet de udviklingsprojekter, der tildeles midler fra integrationspuljen, dermed fér bedre mulighed for at planlegge
indsatsen, samtidig med, at de konkrete projekter har bedre tid til at udfolde sig, tilpasse sig og vise gode resultater og effekter af deres indsats.

De konkrete indsatser beskrevet i planudkastets anden del er udtryk for forvaltningens samlede faglige vurdering forud for hering af Integrationsradet og relevante
fagudvalg af, at disse projekter med de angivne puljemidler vil veere velegnede til at lafte malene i integrationspolitikken. Den endelige prioritering af konkrete
projekter/indsatser sker i forbindelse med socialudvalgets fordeling af integrationspuljen, som vil finde sted, efter planudkastet har varet i hering hos Integrationsradet
og relevante fagudvalg.

Det bemerkes, at kommunalbestyresen i juni 2020 besluttede at suspendere projekter fra integrationshandleplanen 2020 pa socialudvalgets og arbejdsmarkeds- og
uddannelsesudvalgets omrader i forbindelse med 2. forventede regnskab, dog undtaget projekter, der vedrerer konkrete borgeres integrationsforleb (KB 22. juni 2020,
pkt. 183). Midlerne blev tilbagefort som modgaende initiativer til kommunens skonomiske udfordringer (pkt. 183). Oversigt over de projekter, der blev suspenderet i
2020, fremgar af bilag 2 (evaluering af handleplanerne for 2019 og 2020).

Midler til disponering i 2021 og 2022
Med fordelingen af integrationspuljen for 2020 besluttede socialudvalget samtidig en delvis disponering af integrationspuljen for 2021, séledes at fire af projekterne
fik en to-drig bevilling fra integrationspuljen (SU, 3. februar 2020, pkt. 10). Der blev i alt disponeret 565.000 kr. af puljen i 2021.

Et af projekterne med en to-arig bevilling var "Opkvalificeringsforleb for borgere med etnisk minoritetsbaggrund", som fik bevilliget 75.000 kr. i 2021. Projektets mél
var at lave opkvalificerende praktikforleb i samarbejde med plejecentre. Grundet corona-situationen var kommunens plejecentre i en presset situation, hvorfor
praktikforleb pé plejecentrene ikke kunne ivaerksaettes i foraret 2020 (hvorefter projektets midler for 2020 blev tilbagefort som modgaende initiativer til kommunens
egkonomiske udfordringer, jf. ovenfor). Dette er fortsat situationen i foraret 2021. P4 grund af denne forsinkelse vurderes det, at indsatsen ikke tidsmassigt kan
gennemfores i 2021, og det foreslas derfor, at de 75.000 kr., der er bevilliget til indsatsen i 2021, tilbagefores til fordeling i den samlede pulje for 2021 med henblik pa
fordeling til andre indsatser.

Dette vil betyde, at der er pa forhand er disponeret 490.000 kr. af integrationspuljen for 2021 (565.000 kr. minus 75.000 kr.), hvilket umiddelbart giver et
disponeringsbelab pa 210.000 kr. i 2021 (700.000 kr. minus 490.000 kr.). Desuden er der overfort 22.000 kr. i mindreforbrug fra puljen i 2020 til puljen for 2021.
Samlet giver det et beleb til rest-disponering for 2021 pa 232.000 kr. (210.000 kr. plus 22.000 kr.).

Projekter og indsatser i spil til integrationspuljen 2021 og 2022

Udkastet til handleplan indeholder oversigter over de foresldede indsatser og projekter, som er i spil i forhold til disponering af integrationspuljen for 2021 og 2022.
For den enkelte indsats eller projekt indeholder oversigten en kort beskrivelse af de udfordringer, der soges lost, malgruppen for indsatsen samt en overordnet
beskrivelse af aktiviteter og de forventede effekter.

En raekke af indsatserne er tvaergaende og understotter flere af integrationspolitikkens mal, ligesom opnaelsen af ét mal kan have stor betydning for opnéelsen af de
andre mal. Eksempelvis har borgernes helbred stor betydning for en aktiv deltagelse pa arbejdsmarkedet og i samfundet generelt. Oversigterne viser, hvilke mal i
integrationspolitikken, den enkelte indsats er med til at understotte.

Der er i alt tale om ni indsatser for 2021 og syv indsatser for 2022, hvortil der allerede er disponeret midler, eller som har ansegt om midler, se tabel 1 for oversigt.

Tabel 1: Integrationspuljen: Allerede disponerede midler i 2021 og ansegte midler i 2021-2022




Indsats Udvalg Allerede Ansggti 2021 1alt 2021 Ansagt i 2022

disponeret i 2021
1. Rvinder i job AUU 150.000 150.000
2. Fastholdelse i job AUU 200.000
3. Projekt Powerman AUU 200.000 200.000 200.000
4. Dansk sproglig AUU 150.000 150.000 125.000
opkvalificering af unge
5. Farvel til farvede uu 150.000 50.000 200.000 150.000
forventning -

Minoritetsetniske
elevers laeringsvilkar

6. Udstyrspulje til KFU (restmidler fra 15.000
borgere med fritidspas 2020)

7. Cricket for KFU 10.000 10.000

minoritetskvinder

8. Projekt Bibliotekets SU/KFU (restmidler fra 100.000 100.000 150.000
Borgerservice-to-go 2020)

9. Hverdagsradgivning | SU/KFU (restmidler fra 90.000 90.000 140.000
for flygtninge og 2020)

indvandrere

Integrationspriser, 40.000 40.000 40.000
netveerksdannelse mv.

SUM 490.000* 410.000 940.000 1.020.000

* Heri er indfegflet, at der tilbag-efﬂré-s-75.00(5 kr. til 2_051:p-ufje-n, som Z)p-ri_ndeligt"var disponeret til indsatsen "opkv-éliﬁceringsforl-éb- for boigere med etnisk
minoritetsbaggrund”.

Projekter der grundet coronasituationen fortseetter i 2021 for midler fordelt i 2020
Udkastet til handleplan for 2021 og 2022 indeholder endvidere beskrivelse af indsatser i Integrationshandleplanen 2020, som fik tildelt midler for aktiviteter planlagt
atholdt 1 2020, men som grundet coronasituationen fortsaetter ind 1 2021 med de midler, der allerede er fordelt. Det drejer sig om folgende indsatser:

o Idratsrollemodeller i Klub Jokeren og Klub Filippa (KFU)
e Motionsforening for idretsuvante voksne (KFU)
¢ Esport for Mangfoldighed (KFU)

Videre proces

Forvaltningen foreslar, at vedlagte udkast integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 sendes i hering i Integrationsradet herunder med henblik pa at modtage
Integrationsradets bemaerkninger til de foresldede indsatser, som er i spil i forhold til prioriteringen af integrationspuljen. Heringssvar fra radet vil sammen med
forvaltningens faglige vurdering danne grundlag for behandling af indsatser i relevante fagudvalg (SU, AUU, UU og KFU), hvorefter udkast til endelig handleplan og
prioritering af integrationspuljen 2021-2022 forelegges til socialudvalgets beslutning.

I perioden frem mod den endelige fordeling af integrationspuljen vil ansegninger blive kvalificeret yderligere, og der vil pa baggrund af Integrationsradets heringssvar
samt dialog med samarbejdspartnere kunne indgé justeringer af indsatserne. Sagen forelaegges med den endelige integrationshandleplan samt indstilling til fordeling af
integrationspuljen den 31. maj 2021.

Den videre proces er:

e 22.marts 2021 (Socialudvalget): Behandling af udkast til integrationspolitikkens handleplan 2021-2022 med henblik pa hering

o Ultimo marts 2021 (Integrationsradet): Horing af integrationspolitikkens handleplan 2020 og prioritering af indsatser i Integrationsradet, herunder dialog om
fordeling af integrationspuljen

¢ 3.maj 2021 (Relevante fagudvalg): Forelaeggelse af horingssvar og godkendelse af indsatser i socialudvalget, arbejdsmarkeds- og uddannelsesudvalget,
undervisningsudvalget og kultur- og fritidsudvalget

e 31. maj 2021 (Socialudvalget): Godkendelse af integrationshandleplan 2021-2022 samt fordeling af Integrationspuljen 2021-2022.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser og gennemfores indenfor rammerne af budget 2021-2022.
Borgmesterpéategning

Nej

Behandling

Socialudvalget den 22. marts 2021

Bilag

Bilag 1 - Udkast- Integrationspolitikkens handleplan 2021-2022

Bilag 2 Evaluering 2019 og 2020 integrationshandleplaner



Punkt 21: Forslag til beslutning fra kommunalbestyrelsesmedlemmerne
David Munis Zepernick og Sine Heltberg om at etablere et
kvindekrisecenter for voldsramte kvinder

27.00.00-A00-1-20
Resume

Kommunalbestyrelsen har sendt forslag om etablering af kvindekrisecenter for voldsramte kvinder til behandling i
socialudvalget. Socialudvalget behandlede beslutningsforslaget 26. oktober 2020, 18. januar 2021 samt 1. februar 2021.
P& medet den 1. februar 2021 indstillede et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael Rehman og
Karsten Skawbo-Jensen), at beslutningsforslaget blev forkastet, idet det blev vurderet, at kapaciteten var tilstreekkelig pa
omrédet, og da det blev anbefalet, at der fremadrettet bliver fokuseret mere pa forebyggende indsatser og eftervern for
voldsramte. Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstillede, at
beslutningsforslaget blev tiltradt. Sagen blev efterfolgende sendt til behandling i magistraten den 8. februar 2021, som
efter dreftelse sendte sagen retur til socialudvalget for at fa uddybet gkonomien nermere. Det er pa denne baggrund, at
sagen fremlaegges for udvalget.

Beslutning
Socialudvalget udsatte sagen efter droftelse.
Indstilling

Social,- Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at socialudvalget indstiller, at beslutningsforslaget ikke
tiltreedes, idet

o kapaciteten er tilstraekkelig pad omréadet baseret pd kommunens egne erfaringer fra dagligdagen, KL’s anbefalinger
og Landsorganisationen af Kvindekrisecentre (LOKK),

o der med de cirka 100 yderligere pladser, som er udmentet i 2020 med sarligt fokus pé hovedstadsregionen, er
tilstraekkelig kapacitet pa landsplan,

¢ Solbjerg ikke er kommunal ejendom og ikke umiddelbart vurderes egnet til kvindekrisecenter og

¢ det anbefales, at der fremadrettet fokuseres mere pa forebyggende indsatser og eftervaern for voldsramte.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen sendte forslag til beslutning fra kommunalbestyrelses medlemmerne David Munis Zepernick og
Sine Heltberg om at etablere et kvindekrisecenter for voldsramte kvinder til behandling i socialudvalget den 24. august
2020 (pkt. 217). Socialudvalget behandlede beslutningsforslaget hhv. den 26. oktober 2020, den 18. januar 2021 samt den
1. februar 2021. P4 medet den 1. februar 2021 indstillede et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael
Rehman og Karsten Skawbo-Jensen), at beslutningsforslaget blev forkastet, idet det blev vurderet, at kapaciteten var
tilstreekkelig pa omradet, og da det blev anbefalet, at der fremadrettet bliver fokuseret mere pé forebyggende indsatser og
eftervaern for voldsramte. Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe)
indstillede, at beslutningsforslaget blev tiltradt. Sagen blev efterfolgende sendt til behandling i magistraten den 8. februar
2021, som efter droftelse sendte sagen retur til socialudvalget med enske om at belyse gkonomien narmere.

Der er forskellige muligheder for oprettelse af et kvindekrisecenter/flere kvindekrisecenterpladser pa Frederiksberg og
med dertilhorende forskellige skonomiske udgifter.

1) Det nuvaerende Dansk Kvindesamfund krisecenter kan udvide antallet af pladser

2) En privat part kan bygge et nyt krisecenter pa Frederiksberg

3) Kommunen kan indga en driftsoverenskomst med et privat eller selvejende kvindekrisecenter
4) Frederiksberg Kommune kan bygge et nyt krisecenter

Hvis det nuvaerende Dansk Kvindesamfunds krisecenter kan og vil udvide antallet af nuvarende pladser eller en privat
part bygger et nyt kvindekrisecenter pa Frederiksberg er anleegsgkonomien uvedkommende for Frederiksberg Kommune.
Frederiksberg Kommune vil alene skulle betale den degntakst, som udger de udgifter, der er forbundet med kvindens
ophold hvis en Frederiksbergborger tager ophold pé krisecentret. P4 et privat krisecenter er taksten typisk mellem ca.
1.500 kr. og ca. 3.000 kr. pr. degn. Hvis Frederiksberg Kommune derimod indgér en driftsoverenskomst med en privat
part/selvejende institution vil Frederiksberg Kommune skulle afholde deponeringsudgiften i forbindelse med leje/keob af
lokaler til et kvindekrisecenter.



Hvis der skal etableres et kommunalt krisecenter er anleegsudgiften ren kommunal. P4 et kommunalt krisecenter vil
kommunen aftholde alle driftsudgifter og fa en indteegt svarende til de borgere, som tager ophold fra andre kommuner end
Frederiksberg.

Det er ikke muligt at skenne hverken bade anlaegs- og driftsudgift samlet set. Det vil afthenge af driftsherren, de
lokaler/den bygning, som krisecentret skal oprettes i, antallet af pladser, forventet salg, serviceniveau m.v..

Den forslaede bygning pé Solbjerg i beslutningsforslaget til oprettelse af et krisecenter til kvinder og bern ejes af
Livsverk og lejes i dag af Social- Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet. Den bruges til midlertidige flygtningeboliger.
Kontrakten med Livsvaerk udleber 1. oktober

2021. Bygningen er privatejet og Livsvark har andre planer for brug af bygningen. Derudover er det vurderingen, at hvis
der skal bygges et kvindekrisecenter til kvinder med medfelgende bern, at der skal vaere privat bad og toilet, hvilket
vaerelserne i bygningen pé Solbjerg ikke har. P4 den baggrund vurderer forvaltningen, at bygningen pé Solbjerg ikke er
umiddelbart egnet til formélet, jf. sagsfremstillingen til medet den 26. oktober 2020 (pkt. 67).

Forvaltningens anbefalinger

Forvaltningen henviser til sagen vedrerende afdekning af tilbud til voldsramte kvinder, som blev behandlet pé
udvalgsmede 1. februar 2021 pkt. 8 (vedlagt som bilag). I denne afdeekning fremleegges ogsé anbefalinger til, hvordan
man kan styrke indsatsen overfor voldsramte kvinder. Der peges blandt andet pa, at der er brug for en bred palette af
tilbud til voldsramte, da mange voldsramte blandt andet ikke ser sig selv sig i malgruppen for et krisecenter. Derudover er
det kendt viden, at kvinder som opseger et krisecenter har varet udsat for vold i mange &r inden de tager ophold pa
krisecenter. Dette tyder pd, at der brug for et storre fokus pé forebyggende indsatser, kompetencelgft af kommunale
frontmedarbejdere samt eftervaernsindsatser. Forvaltningen vurderer, at kapaciteten af tilstreekkelig baseret pa egne
erfaringer samt data pa omradet. Hertil kommer anbefalinger fra KL og Landsorganisationen af Kvindekrisecentre,
LOKK. Som fremlagt af ovenstdende afsnit vurderes Solbjerg ikke egnet til et kvindekrisecenter. Solbjerg er desuden ikke
en kommunal bygning, der umiddelbart kan disponeres over.

Endelig er en landsdeekkende ekstrakapacitet pa cirka 100 yderligere pladser udmentet i 2020 med saerligt fokus pa
hovedstadsregionen.

P& denne baggrund anbefaler forvaltningen, at forslaget forkastes, og at der i stedet fokuseres pé forebyggende indsatser
og efterveern til voldsramte kvinder.

Forvaltningen har pa denne baggrund andret indstillingen i sagen i overensstemmelse med dette og i forhold til
elementerne i1 beslutningsforslaget - set pd baggrund af de tre foregéende foreleeggelser i socialudvalget og foreleggelsen i
magistraten 8. marts 2021.

Oprindelig sagsfremstilling pa socialudvalgets og magistratens mgder den 1. og 8. februar 2021:

Pa mede den 18. januar 2021 udsatte socialudvalget sagen efter droftelse, idet udvalget bererte oprettelsen af nedkapacitet
pé kvindekrisecentre som folge af corona-situationen i foréret 2020. Forvaltningen har pa den baggrund underseogt dette
tema.

Midlertidige nodpladser grundet coronasituationen

Serligt det seneste ar har der som felge af coronasituationen varet landsdaekkende opmaerksomhed pa voldsramte. I april
2020 fremrykkede regeringen, SF, Enhedslisten, Radikale Venstre og Alternativet brug af 11 millioner kroner til etablering
af 55 midlertidige nedpladser pé krisecentre over hele landet i forbindelse med COVID-19. Midlerne stammede fra en
pulje aftalt i forbindelse med finansloven for 2020, se nedenfor. De midlertidige nedpladser havde udleb i sensommeren
2020 med ivaerksattelsen af en anseggningspulje, der forte til 96 nye pladser, se nedenfor.

Finansloven for 2020: Hjeelp til flere voldsramte kvinder

I finansloven for 2020 afsatte regeringen sammen med stettepartierne 55 millioner kroner i 2020 og derefter 75 millioner
kroner érligt til bl.a. flere varige pladser pd kvindekrisecentrene, sé flere voldsramte kvinder kan f& hjaelp. Socialstyrelsen
udmeldte pa den baggrund ultimo 2020 en ansggningspulje pa 48,8 millioner kroner til etablering af pladser pa
kvindekrisecentre. Pa den baggrund er der tildelt midler til etablering af i alt 96 ekstra pladser pa allerede eksisterende
samt nye kvindekrisecentre. Pladserne er bredt fordelt over hele landet med serligt fokus pa Region Hovedstaden.

Generelt udbygning af pladser i de seneste dr

De seneste ar er der sket en betydelig egning af pladser pa kvindekrisecentre rundt om i landet. Der var 359 pladser
ultimo 2015. Dette er steget til 607 pladser ultimo 2019, hvilket svarer til en stigning pa 69 pct. De yderligere 96 ekstra
pladser jf. ovenstaende understreger det landsdeekkende fokus med en samlet set fordobling i kapaciteten over de sidste
seks ar.



Det bemarkes, at Karin Gaardsted, formand for Landsorganisationen af Kvindekrisecentre (LOKK), vurderer i
sammenhang med finanslovens prioritering, at de nyoprettede pladser vil vere nok til at dekke det aktuelle behov.
Formanden for LOKK understreger samtidig, at det storste behov nu er, at der laves indsatser for at finde kvinderne pa et
tidligere tidspunkt (Berlingske 11. august 2020). Dette er i trdd med forvaltningens anbefaling i sag om afdaekning af
indsatser til voldsramte (SU 1. februar, pkt. 8) om yderligere fokus pa forebyggende tiltag, der kan medvirke til en tidlig
opsporing og indsats.

Kommunalbestyrelsen oversendte pa mede den 24. august 2020 (pkt. 217) felgende beslutningsforslag fra
kommunalbestyrelsesmedlemmer David Munis Zepernick og Sine Heltberg om etablering af et krisecenter pa
Frederiksberg. Sagen blev dreftet pa udvalgsmede den 26. oktober 2020 (pkt 67) og blev udsat efter dreftelse idet en
rekke sporgsmal skulle afklares.

Forvaltningen har nu undersegt sagen nermere og kan oplyse folgende:

I foreleggelsen den 26. oktober 2020 pkt 67 blev det oplyst, at der er et kvindekrisecenter pa Frederiksberg med otte
pladser, som er beliggende pa Vodroffsvej 40 og ejes og drives af Dansk Kvindesamfund. Det skal hertil oplyses, at
bygningen ikke ejes af Dansk Kvindesamfund, men det er en bygning, som de lejer af en privat udlejer.

Som der blev redegjort for i sagen den 26. oktober 2020 viser datatrek fra det socialfaglige dokumentationssystem
Sensum, at den gennemsnitlige opholdslaengde pa et krisecenter er 73 dage for de 32 Frederiksbergborgere, der tog ophold
12019. Omregnes dette til pladser, svarer det til ca. 6,5 helarspladser. Derudover viser datatreekket, at opholdene for de 32
kvinder er jeevnt fordelt over aret, det vil sige, at der er to til tre kvinder pr. maned, der tager ophold pé et krisecenter.
Desuden oplyser de fremskudte sagsbehandlere i Socialafdelingen, at de kvinder, de har kontakt med, altid far en plads pa
et krisecenter, og at de meget sjaeldent tager ophold pé krisecentret pa Frederiksberg. Det er pa den baggrund, at
forvaltningen vurderer, at kapaciteten af krisecenterpladser pa Frederiksberg er tilstrakkelig.

Hvis det nuvaerende kvindekrisecenter lokalt pa Frederiksberg skal udvides er det op til et initiativ fra Dansk
Kvindesamfund. Bygningen pa Solbjerg, som er navnt i beslutningsforslaget ejet af Livsvark. P.t. lejes bygningen af
kommunen til midlertidige flygtningeboliger. Forvaltningen vurderer desuden ejendommen til at veere uegnet til
kvindekrisecenter, da verelserne er sma og uden bad og toilet pa vaerelserne. By, Kultur- og Miljgomrédet oplyser, at der
aktuelt ikke er nogle egnede kommunale bygninger ledige, som kan bruges til krisecenter pa Frederiksberg.

P& baggrund af ovenstdende samt sagsfremstilingen fra madet den 26. oktober 2020 nedenfor er forvaltningens indstiling
uendret.

Oprindelig sagsfremstilling fra foreleeggelsen den 26. oktober 2020:

Kommunalbestyrelsen oversendte pa mede den 24. august 2020 (pkt. 217) folgende beslutningsforslag fra
kommunalbestyrelsesmedlemmer David Munis Zepernick og Sine Heltberg:

Forslag om at etablere et kvindekrisecenter pd Frederiksberg for voldsramte kvinder

Hvert dr udscettes cirka 72.000 kvinder for psykisk vold, og 38.000 kvinder udscettes for fysisk partnervold. Volden er dybt
skadelig og har langvarige personlige konsekvenser for disse kvinder og deres born.

Det er bekendt, at der er for fd kvindekrisecentre i hovedstaden og dertil horende overbelcegning og pladsmangel. Det har
alvorlige konsekvenser for mange kvinder og born, at der er ventetid pd kvindekrisecentre, da en central funktion er, at
kvindekrisecenteret skal kunne fungere som et tilflugtssted i en akutsituation. I perioder har over 80 % af de kvinder, der
henvendte sig pd et kvindekrisecenter i hovedstaden, mdttet afvises pa grund af pladsmangel. For at hjelpe de voldsramte
kvinder og deres born bedre foresldr Det Radikale Venstre og Socialdemokratiet, at Frederiksberg Kommune aktivt
undersoger muligheden for at etablere et kvindekrisecenter pa Frederiksberg. Konkret foreslds det, at bl.a. en placering
pd institutionen Solbjerg afdeekkes, idet der vurderes at veere gode muligheder for omdanne det tidligere dogntilbud for
born og unge til et kvindekrisecenter med veerelser til kvinder og born. Det bor ligeledes undersoges, om Frederiksberg
pd anden vis kan styrke sin indsats for at understotte etableringen og driften af et sddant lokalt kvindekrisecenter, og
dermed mindske risikoen for at frederiksbergske kvinder med akut behov for hjcelp afvises.

Forvaltningens bemaerkninger

Forvaltningen har i forbindelse med forslaget afdaekket kapaciteten pé krisecentre samt behovet og muligheden for at
oprette et kvindekrisecenter pa Frederiksberg. I dag er der et kvindekrisecenter pa Frederiksberg. Krisecentret er
beliggende pa Vodroffsvej 40 og ejes og drives af Dansk Kvindesamfund. Der er plads til otte kvinder og op til ti
medfelgende bern pa krisecentret.



Socialafdelingen i Frederiksberg Kommune har en gruppe af fremskudte sagsbehandlere, som arbejder fleksibelt og
fremskudt og dermed hurtigt meder de kvinder, der tager ophold pa et krisecenter. De fremskudte sagsbehandlere oplyser,
at det er sjeeldent, at kvinder fra Frederiksberg tager ophold pé krisecentret pa Frederiksberg. Af sikkerhedsmessige
grunde velger kvinder og/eller anbefales de at tage ophold pa et krisecenter i en anden kommune end deres
hjemkommune. Hvis kvinden har bern, som gér i skole vil man dog bestraebe, at barnene kan komme til at bo i neerheden
af sin tidligere bopel, sa bernene kan fastholde skole eller dagsinstitution.

Forvaltningen kan ikke genfinde data, der viser, at op til 80 procent af kvinderne, der ansgger om en plads pa krisecenter
bliver afvist. Forvaltningen har kontaktet LEV uden Vold, som henviser til Socialstyrelsen arsstatistik over kvinder og
bern pa krisecentre (Socialstyrelsen 2018). Arsstatistikken viser, at pa landsplan i 50 procent af henvendelserne til
kvindekrisecentrene om en ledig plads, bliver kvinden afvist pga. pladsmangel. En vigtig tilfgjelse er dog, at en kvinde
godt kan have/sté for flere af de registrerede henvendelser til kvindekrisecentret. Derfor kan der ikke siges noget konkret
om, hvor mange unikke kvinder, der afvises, nar de seger plads pé et kvindekrisecenter, da den samme kvinde kan have
henvendet sig til flere kvindekrisecentre og varet blevet afvist.

LEV uden Vold oplyser dog, at der mangler pladser pé kvindekrisecentre, og at krisecentrene i Region Hovedstaden har
den hgjeste belegningsprocent i landet. I den seneste maned (fra midt september til midt august) har der kun vaeret fem
ledige pladser pé krisecentre i hele Region Hovedstaden, hvilket ogsa daekker Bornholm. De fremskudte sagsbehandlere
oplever imidlertid at de kvinder fra Frederiksberg, som de har kontakt til altid kan fa en plads pé et krisecenter, og at de
typisk fér en plads pa et krisecenter i Region Hovedstaden. De fremskudte sagsbehandlere henviser til at
kvindekrisecentrene har en pladsoversigt, som giver et overblik over ledige pladser pa andre krisecentre, safremt det
kvindekrisecenter kvinden henvender sig til ikke har en plads. Pladsoversigten administreres af LEV uden Vold.

Data fra kommunens egen socialfaglige dokumentationssystem fra 2019 viser, at den sterste andel af kvinder fra
Frederiksberg tager ophold i Region Hovedstaden. I 2019 var der 32 Frederiksbergborgere, der tog ophold pa et
kvindekrisecenter. Af dem tog 70 procent ophold pé et krisecenter pd Kgbenhavn, mens 11 procent tog ophold pa et
krisecenter i andre kommuner i Hovedstaden og de gvrige 19 procent tog ophold pa krisecentre i andre regioner pa
Sjelland og Jylland.

Derudover understetter data, at kapaciteten er tilstreekkelig pa Frederiksberg. Den gennemsnitlige opholdslangde pa et
krisecenter for de 32 Frederiksbergborgere var saledes 73 dage. Omregnes dette til pladser, svarer det til ca. 6,5 arspladser.
Dette viser, at den kapacitet der aktuelt stilles til rddighed pa Frederiksberg (otte pladser) i det samlede billeder er
tilstreekkeligt.

Forvaltningen har desuden veret i kontakt med KL, som oplyser, at de ikke kan finde data/belag for, at der mangler flere
pladser pa kvindekrisecentre. KL fremhaever, at kapaciteten pa omradet allerede er blevet udvidet, da de 55 ekstra
midlertidige akut kvindekrisecenterpladser, som blev oprettet under covid-19, nu er blevet gjort til permanente pladser.
KL vurderer derudover, at det ikke er kapaciteten, der er problemet, men det manglende flow pga. lange opholdstider pa
krisecentre. Derfor mener KL, at der skal bruges andre redskaber end kapacitetsudvidelse for eksempel billigere boliger
samt udslusningsboliger til kvinder, der flytter fra et kvindekrisecenter, som ogsa er nogle af de omrader KL arbejder for i
gjeblikket 1 samarbejde med Socialministeriet.

Mulighed for at oprette et kvindekrisecenter pa Frederiksberg

I beslutningsforslaget fremsattes der et enske om, at forvaltningen underseger mulighederne for at oprette et krisecenter
pa Frederiksberg. Konkret peges der pa, at man kan anvende den tidligere institution for anbragte bern pa Solbjerg til et
krisecenter for kvinder og bern. Den omtalte bygning ejes af Livsvark og lejes i dag af Social- Sundheds- og
Arbejdsmarkedsomradet og bruges til midlertidige flygtningeboliger. Kontrakten med Livsverk udleber med udgangen af
2021.

P& herbergs- og forsorgsomradet har Frederiksberg Kommune i dag ogsa sterre kapacitet/flere pladser end der er behov
for. Der er i dag 63 herbergspladser fordelt pa Herberget Larkehaj og Herberget Lindevangen. Derudover er der en raekke
alternative pladser til hjemlose for eksempel 14 pladser pa Herberget Larkehgajs natvarmestue samt akutboliger. Det er
kun cirka halvdelen af beboerne der har tilhersforhold til Frederiksberg, men til trods for det, har man pa Frederiksberg
alligevel valgt at have flere pladser. Dette har man gjort dels for at kunne arbejde strategisk og mélrettet med indsatsen
over for hjemlase og dels for at lafte en del af ansvaret for indsatsen for udsatte borgere i hovedstaden.

Anbefalinger til forebyggende indsatser

Forvaltningen henviser desuden til sag vedrerende afdeekning af tilbud til voldsramte kvinder, som behandles pa
nerverende udvalgsmede pkt. 66. I denne afdekning fremlaegges ogsa anbefalinger til, hvordan man kan styrke indsatsen
overfor voldsramte kvinder. Der peges blandt andet pé, at der er brug for en bred palette af tilbud til voldsramte, da mange
voldsramte blandt andet ikke ser sig selv sig i malgruppen for et krisecenter. Derudover er det kendt viden, at kvinder som




opseger et krisecenter har vaeret udsat for vold 1 mange &r inden de tager ophold pa krisecenter. Dette tyder p4, at der brug
for et storre fokus pa forebyggende indsatser, kompetenceleft af kommunale frontmedarbejdere samt eftervaernsindsatser.

Pé denne baggrund anbefaler forvaltningen, at forslaget forkastes, og at der i stedet fokuseres pa forebyggende indsatser
og efterveern til voldsramte kvinder.

Okonomi

Der er ingen bevillingsmaessige konsekvenser ved sagen. Se dog sagsfremstillingen vedrerende gkonomien ved oprettelse
af yderligere kapacitet pa omradet.

Borgmesterpitegning
Nej
Behandling

Socialudvalget 26. oktober 2020, socialudvalget den 18. januar 2021, socialudvalget den 1. februar 2021, magistraten den
8. februar 2021, socialudvalget den 22. marts 2021, magistraten den 12. april 2021 og kommunalbestyrelsen den 19. april
2021.

Historik

Indstilling 26. oktober 2020, pkt. 67:

Social- Sundheds- og Arbejdsmarkedsomradet indstiller, at socialudvalget indstiller, at beslutningsforslaget forkastes, idet
det vurderes at kapaciteten er tilstreekkelig pa omradet, og da det anbefales, at der fremadrettet fokuseres mere pa
forebyggende indsatser og eftervaern for voldsramte.

Beslutning fra Socialudvalget 2018-21, 26. oktober 2020, pkt. 67:
Socialudvalget udsatte sagen efter droftelse.

Beslutning fra Socialudvalget 2018-21, 18. januar 2020, pkt. 4:
Socialudvalget udsatte sagen efter dreftelse.

Indstilling 1. februar 2021, pkt. 7:
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomridet indstiller, at socialudvalget indstiller, at beslutningsforslaget forkastes, idet
det vurderes, at kapaciteten er tilstraekkelig pd omradet.

Beslutning fra Socialudvalget_2018-21, 1. februar 2021, pkt. 7:

Et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasacl Rehman og Karsten Skawbo-Jensen) indstiller, at
beslutningsforslaget forkastes, idet det vurderes, at kapaciteten er tilstreekkelig pa omréadet, og da det anbefales, at der
fremadrettet fokuseres mere pé forebyggende indsatser og eftervaern for voldsramte.

Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstiller, at
beslutningsforslaget tiltraedes.

Indstilling 8. februar 2021, pkt. 58:

Et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael Rehman og Karsten Skawbo-Jensen) indstiller, at
beslutningsforslaget forkastes, idet det vurderes, at kapaciteten er tilstreekkelig pad omradet, og da det anbefales, at der
fremadrettet fokuseres mere pa forebyggende indsatser og eftervern for voldsramte.

Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstiller, at
beslutningsforslaget tiltraedes.

Indstilling 8. februar 2021, pkt. 58:

Et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael Rehman og Karsten Skawbo-Jensen) indstiller, at
beslutningsforslaget forkastes, idet det vurderes, at kapaciteten er tilstreekkelig pa omradet, og da det anbefales, at der
fremadrettet fokuseres mere pé forebyggende indsatser og eftervaern for voldsramte.



Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstiller, at
beslutningsforslaget tiltreedes.

Indstilling 8. februar 2021, pkt. 58:

Et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael Rehman og Karsten Skawbo-Jensen) indstiller, at
beslutningsforslaget forkastes, idet det vurderes, at kapaciteten er tilstrakkelig pa omradet, og da det anbefales, at der
fremadrettet fokuseres mere pa forebyggende indsatser og eftervern for voldsramte.

Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstiller, at
beslutningsforslaget tiltraedes.

Indstilling 8. februar 2021, pkt. 58:

Et flertal i socialudvalget (Flemming Brank, Helle Sjelle, Fasael Rehman og Karsten Skawbo-Jensen) indstiller, at
beslutningsforslaget forkastes, idet det vurderes, at kapaciteten er tilstreekkelig pa omréadet, og da det anbefales, at der
fremadrettet fokuseres mere pé forebyggende indsatser og eftervaern for voldsramte.

Et mindretal i socialudvalget (David Munis Zepernick, Mette Bang Larsen og Gunvor Wibroe) indstiller, at
beslutningsforslaget tiltraedes.

Bilag

Bilag 1 Referat af udvalgsmede 1. februar 2021 Afdekning af tilbud til voldsramte kvinder



Punkt 22: Status pa anvisning af boliger og pa genhusning

03.10.04-G01-6-19
Resume

Sagen giver en status for kommunens anvisning af boliger fra de almene boligorganisationer og fra Frederiksberg
Boligfond samt en status vedr. genhusning af beboerne fra Sendermarken og konsekvenserne heraf for kommunens
boligsociale anvisning.

Beslutning
Socialudvalget udsatte sagen.
Indstilling

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet indstiller, at udvalget

1. tager status for anvisning, inkl. anvisningskriterier, til efterretning,

2. tager status for genhusning af beboerne fra Sendermarken og konsekvenserne heraf for kommunens boligsociale
anvisning til efterretning og

3. tager status vedr. midlertidig indkvartering af flygtninge til efterretning.

Sagsfremstilling

Baggrund

Socialudvalget besluttede pa sit made d. 9. november 2020 (dagsordenspunkt 71), at forvaltningen arligt skal fremlaegge
en status for kommunal boliganvisning og genhusning. Derudover godkendte udvalget pa sit mede d. 30. november 2020
(dagsordenspunkt 93), at status for samarbejdet med Frederiksberg Boligfond/Privatbo skal vare del af samme
foreleggelse.

Ifolge Rammeaftalen om byudvikling, fleksibel udlejning og kommunal anvisning 2020-23 mellem kommunen og de
almene boligorganisationer modtager kommunen i gennemsnit 25% af de ledigblevne almene familieboliger til kommunal
anvisning samt 25% af de ledigblevne almene ungdomsboliger. Med Frederiksberg Boligfond er der, jf. ovennavnte
orientering d. 30. november 2020, indgaet en tilsvarende aftale om anvisning.

Som folge af renoveringen af Frederiksberg Forenede Boligselskabers (FFB) boligafdeling Sendermarken og behovet for
genhusning af en del af beboerne, og som navnt i ovennavnte sag behandlet pa madet d. 9. november 2020, indgik
kommunen og FFB en aftale om en sakaldt handholdt udlejningsproces, hvor ledigblevne boliger i FFB’s afdelinger blev
fordelt med henblik pa at tilgodese bade behovet for genhusningsboliger til de bererte beboere og behovet for boliger til
kommunal boligsocial anvisning.

Pé Socialudvalgets mode d. 1. februar 2021 under dreftelse af beslutningsforslag fra David Munis Zepernick og Sine
Heltberg om at etablere et kvindekrisecenter for voldramte kvinder, dagordenspunkt 8, anmodede udvalget om, at de
geldende boliganvisningsregler, herunder prioriteringskriterier, inddrages i droftelserne af status for den boligsociale
anvisning, nar denne forelaegges.

I det folgende gives en status for modtagne antal boliger til boligsocial anvisning i 2020, inklusive kriterier for boligsocial
anvisning, og der redegeres for, hvordan genhusningen i Sendermarken har pavirket den boligsociale anvisning i 2020.

Aftaler om boligsocial anvisning

I folge Lov om almene boliger § 59 skal den almene boligorganisation efter kommunalbestyrelsens bestemmelse stille
indtil hver fjerde ledige almene familiebolig til rddighed for kommunalbestyrelsen til losning af patraengende boligsociale
opgaver i kommunen. Kommunen og de almene boligorganisationer har for perioden 2020-2023 indgaet en rammeaftale
om, at kommunen modtager i gennemsnit 25 procent af de ledige almene familieboliger til anvisning, dvs. at den
kommunale anvisning tager hensyn til boligomradets sociogkonomiske karakteristika, sa der anvises relativt faerre boliger
i de mere ressourcesvage boligomrader, og relativt flere boliger i mere ressourcestaerke omrader. Derudover er det aftalt,
at kommunen kan anvise til hver fjerde ledige almene ungdomsbolig til unge, der har et perspektiv om uddannelse eller
beskaftigelse inden for de naeste to ar.

Som del af den tidligere rammeaftale for &rene 2015-2019 er det aftalt, at kommunen skal modtage et antal seerboliger,
som er boliger mélrettet hjemlese. Seerboligerne skal opfylde serlige karakteristika mht. pris og sterrelse og skal helst
veere spredt pa forskellige boligafdelinger, hvorfor det har taget leengere tid end forventet at tilvejebringe det aftalte antal.
Der udestér derfor stadig levering af et antal serboliger.



Kommunen og Frederiksberg Boligfond har 1 2018 indgéaet en aftale om, at kommunen skal have tilbudt 30% af de
ledigblevne boliger, og at de tilbudte boliger skal vaere sma og billige, dvs. en maksimal m2 pris pa 1.240,- kr. (2018-
niveau) og en maksimal storrelse pa 80 m2. Det er aftalt, at det fastlagte antal boliger nedskrives i det omfang fonden
tilbyder boliger til genhusning, jf. § 64 i lov om byfornyelse og regulering. Det skal bemerkes, at andelen pa 30%
afspejlede, at der i den reviderede aftale i 2018 blev forudsat et frasalg af en del af Boligfondens portefolje. Dette blev
ikke gennemfort, og derfor administreres der i praksis nu efter et méal om 25% kommunal anvisnin

Kiriterier for boligsocial anvisning

Jf. Socialudvalget 28. oktober 2019, dagsordenspunkt 96, er kriterierne for boligsocial anvisning felgende:

¢ Familier eller enlige med bern med helt serlige behov for stotte.

Borgere med helt szerlige behov for stette fra kommunen, og som bor i botilbud, pa herberg eller pé krisecenter.
Veteraner med helt sarlige behov for stette.

Lgsladte fra feengsler

Flygtninge

Kommunen har generelt meget fa boliger til radighed. Borgere, som godkendes til den boligsociale anvisning venter
derfor ofte i en leengere periode, for der er en ledig bolig.I behandlingen af borgernes ansggning om en bolig bliver der set
pa muligheden for, at borgeren selv kan finde en bolig, evt. et vearelse, pa borgerens tilhersforhold til Frederiksberg
Kommunen og pé borgerens situation som helhed. Borgeren skal pa ansggningen oplyse om indkomst og den husleje, som
man forventer at kunne betale. Ansggninger om boliger behandles af et serligt udvalg med repraesentanter fra forskellige
dele af forvaltningen. I anvisningen af boliger laegegs der vaegt pa matchning i forhold til pris og boligomrade, fx mhp at
undgé at anvise meget sarbare borgere til boligomrader, som i forvejen har mange udsatte beboere. En borger, som far
tilbudt en bolig i gennem den boligsociale anvisning, kan ikke takke nej til boligen og fa en anden.

I forhold til kvinder fra krisecentre, jf. Socialudvalget 1. februar 2021, dagsordenspunkt 8, skal bemaerkes, at kvinder pa
krisecenter er en prioriteret mélgruppe i den boligsociale anvisning, Hvis en kvinde netop er flyttet fra krisecenteret til en
anden midlertidig adresse, kan den pidgaldende ved en individuel vurdering komme i betragtning til en kommunalt anvist
bolig i lighed med kvinder, der bor pa krisecenteret.

Status for boligsocial anvisning 2020
Nedenstaende tabel viser antal anviste boliger i 2020:

Almene Frederiksberg Kommunale

boliger Boligfond beboelsesejendomme
Antal 59 25 32
familieboliger
Antal 23 ikke relevant ikke relevant
ungdomsboliger

De 59 boliger, som er modtaget fra de almene boligorganisationer i kommunen, svarer til 18% af de 401 ledigblevne
almene familieboliger i 2020. Som navnt ovenfor er det aftalt, at kommunen skal modtage i gennemsnit 25% af de
ledigblevne almene familieboliger. At tallet for 2020 kun er 18% i 2020 skyldes, at FFB som felge af genhusning af en del
af beboerne i Sendermarken ikke har leveret den aftalte andel boliger. Det er aftalt med FFB, at dette efterslab indhentes i
2021, jf. nedenfor.

Udover familieboliger og ungdomsboliger har kommunen modtaget 3 sarboliger, som indgar i kommunens
hjemleseindsats, jf. Rammeaftalen 2016-2019.

Med Frederiksberg Boligfond er det aftalt, at kommunen skal modtage en forholdsmaessigt sterre andel af fondens relativt
billige boliger det naste stykke tid (2020-2021) med henblik pa at fa udlignet underskuddet for 2019 og 2020.

Genhusning af Sendermarken

I forbindelse med renoveringen af FFB’s boligafdeling Sendermarken skulle beboere fra i alt 143 boliger genhuses. Dette
har betydet, at kommunen ikke har modtaget det forventede antal boliger til boligsocial anvisning i 2020, hvorfor der i
efteraret 2020 skete en vis ophobning af borgere, der var godkendt til boligsocial anvisning. En del af dette behov blev
daekket af boligerne fra Frederiksberg Boligfond.




I de sidste méaneder af 2020 modtog kommunen et antal boliger fra FFB gennem den ovennavnte aftale om hdndholdt
anvisning. Der er dog fortsat et efterslaeb i tht de ca. 25% ledigblevne boliger, som kommunen i folge Rammeaftalen skal
modtage. 1 2021 og i takt med at de forskellige etaper i renoveringsprojektet i Sendermarken, vil kommunen modtage den
aftalte andel vedr. 2020 parallelt med at den almindelige anvisning fra FFB kommer til at fungere igen.

Det storre antal boliger, der modtages fra bade FFB og fra Frederiksberg Boligfond i en situation med en vis ophobning af
borgere, der afventer en boligsocial anvisning, giver muligheder for at have et mere strategisk blik pa den kommunale
anvisning og pa at styrke den sociale baeredygtighed i byen. Dvs. i hgjere grad end normalt at foretage en individuel
matchning mellem anvisningsberettiget borger og boligomradet, sa de mest udsatte borgere ikke anvises til de mest
sarbare afdelinger.

Midlertidig indkvartering af flygtninge

Kommunen har siden 2015 lejet ejendommen Sendre Fasanvej 16, Solbjerg, til midlertidig indkvartering af flygtninge af
foreningen LIVSVARK. Som navnt i den seneste status for tilvejebringelse af boliger til flygtninge (Socialudvalget, 9.
november 2020, dagsordenspunkt 70) udleber lejemalet i slutningen af 2021, nu fastsat til d. 30. september 2021, og
kommunen er derfor i gang med at afdekke forskellige muligheder for den fremtidige midlertidige indkvartering af
flygtninge, herunder delelejligheder. Kommunens kvote for antal flygtninge, der skal modtages i 2021, er 1 flygtning.
Hertil kan komme et mindre antal familiesammenfeorte til flygtninge og eventuelle FN kvoteflygtninge. Udgiften til ny
midlertidig indkvarteringskapacitet vil blive rapporteret i forbindelse med forventet regnskab.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser
Borgmesterpategning

Nej

Behandling

Socialudvalget 22. marts 2021



Punkt 23: Anlaegsregnskaber pa socialudvalgets omrade

27.00.00-300-1-21
Resume

I forbindelse med regnskabsafslutning 2020 forelaegges anlaegsregnskaber pa afsluttede anleg pa socialudvalgets omrade
til godkendelse.

Beslutning
Socialudvalget indstiller, at anlaegsregnskaberne vedrerende de afsluttede anlegsprojekter godkendes.
Indstilling

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet indstiller, at udvalget indstiller, at anleegsregnskaberne vedrerende de
afsluttede anlegsprojekter godkendes.

Sagsfremstilling

Denne sag indeholder regnskabsforklaringer for de anlaeg under socialudvalgets omrade, som er afsluttet og lukket i 2020.

Dette sker i henhold til Frederiksberg Kommunes styringsregler, hvoraf det fremgér, at anlaegsregnskaber med et forbrug
pa 2,0 mio. kr. eller derover, samt anlaegsregnskaber med et forbrug pa under 2,0 mio. kr. med en afvigelse pa mere end
30 pct., foreleegges i en saerskilt sag til Kommunalbestyrelsen. P4 baggrund af disse kriterier foreleegges hermed
anlegsregnskaber vedrerende anlagsprojektet:

¢ Bernhard Bangs Allé (R)

Anlagsbevillingerne er flerdrige og det er hele perioden, der aflaegges regnskab for. Regnskabsresultatet fremgar af tabel
1 nedenfor.

Anlagsprojekt Indteegt/Udgift Anlegsbevilling Regnskab Afvigelse Bemarkning
(1.000 kr.)

Bernhard
Bangs Allé U 44.726 44.469 -257 Se nedenfor

(R)

Anlagsprojektet Bernhard Bangs Allé (R)

Anlagsprojektet omhandler ombygning af Magneten, der bade indeholder samvaers-, aktivitets- og beskaftigelsestilbud
for borgere fra det specialiserede socialomrade og lokaler og aktiviteter i regi af Kultur- og Fritidsomradet.
Anlagsprojektet har en samlet bevilling pa 51,1 mio. kr., hvoraf 6,4 mio. kr. ligger under Kultur- og Fritidsudvalget og
44,7 mio. kr. ligger under Socialudvalget. Naervaerende regnskab vedrarer alene Socialudvalgets andel pa 44,7 mio. kr.
Der aflegges serskilt regnskab for Kultur- og Fritidsudalget pa den del af bevillingen, som Kultur- og Fritidsudvalget har
bevillingsansvaret for.

Anlagsprojektet under Socialudvalget er delt op i tre delprojekter: 1. Byggeprojekt - Bernhard Bangs All¢, 2. Inventar -
Bernhard Bangs Allé og 3. Bygningsmaessigetiltag - Bernhard Bangs Allé (jf. bilag). Der er en samlet bevilling i alt pa
44,7 mio.kr. Projektet er gennemfort med en lille mindreudgift pd 0,26 mio. kr. der ikke kan henferes til en bestemt post,
men vedrerer at en rekke forskellige udgifter er blevet mindre end forventet.

I forlengelse af projektet er afsluttet kerer der stadigvaek en sag om mangelforbedring af varmeanlaegget og en
voldgiftssag mellem Frederiksberg kommune og entrepreneren. Disse to sager er overgéet til to sarskilte projekter (KB 2.
december 2019 pkt.338). Mangelforbedring af varmeanlegget og voldgiftssagen, med forbehold for forsinkelse grundet
Covid19, forventes afsluttet 1 2021.

Samlet vurdering fra Social- , Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrddet og By-, Kultur- og Miljoomrddet



Social- , Sundheds- og Arbejdsmarkedsomrédet og By-, Kultur- og Miljeomrade vurderer, at anleegsprojekterne er, pa naer
de forhold der deekkes af voldgiftssagen og mangelforbedring af varmeanlegget, gennemfort i overensstemmelse med de
godkendte projektbeskrivelser samt de beskrevne projektendringer.

Okonomi
Der henvises til ovenstdende redegerelse.
Borgmesterpitegning

Intet at bemaerke

Behandling
Socialudvalget den 22. marts, Magistraten den 12. april og KB den 19. april
Bilag

1. Byggeprojekt -Bernhard Bangs Allé
2. Inventar -Bernhard Bangs Allé

3. Bygningsmassige tiltag -Bernhard Bangs Allé
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